PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
URBANIZACAO DE CURITIBA S/A

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO

Protocolo : 01-076519/2023 Data Cadastro : 30/03/2023 16:10:03
Pessoa : URBS-URBANIZACAO DE CURITIBA S/A

E-mail: Telefone: 3320-3101
CPF/CNPJ: 75.076.836/0001-79

Assunto : 7063 - TRANSPORTE COLETIVO / e-PROTOCOLO

Documento Original :
Codigo T.T.D. :17-06-04-01 - URBANIZACAO DE CURITIBA S.A. - DETERMINACOES DA OPERACAO DO

Unidade Administrativa :

Inscri¢cdo Imobiliaria / Indicacgao Fiscal

Observacdes :

Abertura de processo para elaboragéo dos custos do sistema de transporte coletico de Curitiba, para o
més de abril/2023.

Esse documento é regulamentado pelo Decreto Municipal n°. 848 de 15 de agosto de 2018, que visa: promover a utilizacéo de
meios eletrénicos para a realizagao dos processos administrativos com segurancga, transparéncia e economicidade; ampliar a
sustentabilidade ambiental com o uso da tecnologia da informacdo e comunicagéo; e facilitar o acesso dos cidadaos e da
Administracao as informacdes das diversas instancias administrativas.

Obs: Parainformac@es a respeito do andamento deste protocolo é possivel a consulta no site:
HTTP://[CONSULTAPROTOCOLO.CURITIBA.PR.GOV.BR



Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Informacéo

Protocolo: 01-076519/2023

DE : URBS / URBSAOC - AREA DE OPERAGCAO TRANSPORTE COLETIVO
PARA : URBS/URBSATO?2 - Tarifa

Encaminhamos os dados de quilometragem, frota e pessoal para elaboracao dos célculos da tarifa técnica
para o més de abril/2023.

Informamos ainda que, nesta data, anexamos aos autos o(s) seguinte(s) documento(s) e/ou link(s):

1.1 - ABERTURA_CUSTO_KM_04_ABRIL_2023 TARIFA TECNICA.PDF

1.2 - ANALISE_PROGRAMACAO_KM_01_DU_04_ ABRIL_2023.PDF

1.3 - ANALISE_PROGRAMACAO_KM_LINHA_01_DU_04 ABRIL_2023.PDF
1.4 - ANALISE_PROGRAMACAO_KM_02_SAB_04_ABRIL_2023.PDF

1.5 - ANALISE_PROGRAMACAO_KM_LINHA 02_SAB_04_ABRIL_2023.PDF
1.6 - ANALISE_PROGRAMACAO_KM_03_DOM 04 ABRIL_2023.PDF

1.7 - ANALISE_PROGRAMAGAO_KM_LINHA_03_DOM 04 ABRIL_2023.PDF

Curitiba , 30 de marco de 2023 - 16:10:03

Assinado eletronicamente por Sergio Luis de Oliveira - 80890 com fundamento no art. 6°, §1° do Decreto Municipal
n° 848 de 15 de agosto de 2018.




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.1- ABERTURA_CUSTO KM_04 ABRIL_2023 TARIFA TECNI do Tramite 1 INFORMACAO - URBSAOC

Prefeitura Municipal de Curitiba

urbs
Urbanizagédo de Curitiba S.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330

Rodoferrovidria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR
Tel 413320-3000 / 3320-3232
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

Curitiba, 30 de margo de 2023.

A

Assessoria de Calculos e Planilhas
Carlos Eduardo Manika

Assessor

Ref.: Alteracoes Operacionais no Sistema de Transporte Coletivo de
Curitiba — Demonstrativo de alteracoes de quilometragem, Pessoal e Frota
Operante para o més de ABRIL/2023.

Prezado Senhor:

Servimos da presente para informar as alteragdes operacionais no
sistema de transporte coletivo de Curitiba, o qual servira para definicdo da
Tarifa Técnica com base para previsao de quilometragem, horas de pessoal e
frota operante para o més de ABRIL/2023, a saber:

a) Quilometragem: Considerando os dados extraidos para a
elaboragao do custo quilométrico para o més:

MARCO/2023: com base nos dias uteis (27/02/2023) 240.006,643
sabados (25/02/2023) 149.768,392, domingos e feriados
(26/02/2023) 124.915,316.

ABRIL/2023: com base nos dias uteis (27/03/2023) 240.397,838
sabados (25/03/2023) 150.199,674, domingos e feriados
(26/03/2023) 124.955,443.

Os quais apresentaram as DIFERENCAS de quilometragem sendo:
391,195 para dias uteis, 431,282 para sabados e 40,127 para
domingos e feriados.



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.1 - ABERTURA_CUSTO_KM_04 ABRIL_2023 TARIFA TECNI do Tramite 1 INFORMAGAO - URBSAOC

Prefeitura Municipal de Curitiba

Ve urbs
Urbanizagéo de Curitiba S.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330

Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR
Tel 413320-3000 / 3320-3232
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

Cabe salientar que o calendario mensal pelas suas variagdes de
tipos de dia, interfere diretamente na quilometragem projetada, uma
vez que, mesmo que a quilometragem fosse mantida nos mesmos
valores do més anterior, o total de quilometragem mensal seria
alterado em fungao das diferencgas de dias.

b) Horas de pessoal: Com as alteragbes realizadas pela UPO -
Unidade de Programacéo Operacional considerado para elaboracao
do quantitativo de pessoal para o més:

MARCO/2023: em dias uteis (27/02/2023) 19853:18 sabados
(25/02/2023) 14418:06 e domingos e feriados (26/02/2023)
12583:23,

ABRIL/2023 em dias uteis (27/03/2023) 19891:34 sabados
(25/03/2023) 14448:11 e domingos e feriados (26/03/2023)
12587:06,

Os quais apresentaram as DIFERENCAS em horas de pessoal de
38:16 para dias uteis, 30:05 para sabados e 33:57 para domingos e
feriados.

c) Frota Operante: A frota operante é calculada considerando a maior
disponibilidade de tipo de veiculos dias uteis. As alteragdes
operacionais realizadas no més de ABRIL/2023 (27/03/2023), as
quais refletem a previsdo da Tarifa Técnica para, levam em
consideracao todas as necessidades de reducdo, aumento ou
relocacdo de veiculos em fungcdo da demanda de passageiros
observada, bem como, dos apontamentos realizados pela
fiscalizacdo que acabam norteando as alteracbes das linhas,
visando dar um melhor atendimento aos usuarios.

DISTRIBUIGAO DA FROTA OPERANTE

CATEGORIA MICRO L comum PADRON HIBRIDO

ESPECIAL PADRON

ICRO SEMI PADRON PADRON
LD DD

ARTI%U;ADO ARTICULADO ARTIZCOUI'GADO BIARTICULADO  TOTAL

MARGCO0/2023 (TT) 1 103 364 - 38 170 12 24 158 37 31 135 [EREIE]
ABRIL/2023 (TT) 1 103 370 - 39 170 12 22 158 37 31 135 [ERKIL]

Diferengas 0 0 6 (1} 1 1] o -2 1] 1] V] V] 5
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Prefeitura Municipal de Curitiba

urbs
Urbanizagéo de Curitiba S.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330

Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR
Tel 413320-3000 / 3320-3232

v b curtba o govbr

- Destacamos que a linha Turismo por sua excepcionalidade, a qual
pela utilizagdo da frota em maior quantidade operar aos sabados, domingos e
feriados com veiculo tipo PADRON DOUBLE DECK, obviamente pela sua
caracteristica, bem como pela necessidade de atendimento a demanda de
passageiros que se concentram nestes dias, ocasionando a consideragao
desta condicdo com relagao ao total da frota para o més em questao.

segue em anexo o0s quadros demonstrativos de Analise de
Programacgédo com os comparativos de resumo de quilometragem e horas de
pessoal, bem como os comparativos por linha alterada, no que tange as datas
acima mencionadas.

Diante dos apontamentos, nos colocamos a disposi¢do, caso sejam
necessarios maiores esclarecimentos.

Salientamos que as planilhas contendo todos os valores
mencionados, estdo disponiveis a esta assessoria na pasta R:\Tarifa Técnica\01-
UCT- UNIDADE DE CONTROLE TARIFARIO\000 - OPERACAO TARIFA
TECNICA\2022

Planilhas disponiveis:

a) PREVISAO_TARIFA_TECNICA 04 ABRIL_2023 03 27 Normal
b) 04 - Frota_operante_ AOC+Frota_total AEF_PREV_04_ABRIL _
2023_RefAEF_30032023

Atenciosamente

SERGIO LUIS DE Assinado de forma digital por
OLIVEIRA:662842529 & o 2 e ro00

OO Dados: 2023.03.30 16:08:38 -03'00'

Area de Operagao do Transporte Coletivo



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.2 - ANALISE_PROGRAMAGCAO_KM_01 DU 04 ABRIL_2023.P do Tramite 1 INFORMAGCAO - URBSAOC

Y

u r b S A n é l i S e d e P r O ra m a é O S ———————n—— |

Linha: ’TODAS v

DU DU
Data ___§ 27/02/2023 | 27/03/2023 | Variagio | A
KmE/R 6% 13.585,309 13:607,451 22,142 0,16%
Km Tabela + 6% 240.006,643 ,©240.397,838 391,195 0,16%

Total Horas 19853:18 19891:34 38:16 0,19%




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.3 - ANALISE_PROGRAMAGCAO_KM_LINHA 01 DU 04 ABRIL_ do Tramite 1 INFORMACAO - URBSAOC

|
urbs Analise de Programacao -

Tipo indicador: \KmTabe'a%% j

DU DU
| 27/02/2023 | 27/03/2023 | Variagio [ A |
| 240.006,643] 240.397,838]  391,195]  0,16% |
B. ALTO / STA. FELICIDADE 2.933,979  2.979,839 45,860  156%
BOSCH | 575,955 866,265 290,310 50,40%
BRACATINGA 861,806 825,896 -35,910  -4,17%
CENTENARIO / HAUER | 2.660,534  2.564,284 -96,250  -3,62%
CENTENARIO / RUI BARBOSA 322,109 321,534 -0,575  -0,18%
COLINA VERDE | 675,372 662,128 13,244 -1,96%
DALAGASSA 307,676 556,476 248,800 80,86%
DETRAN / VIC. MACHADO 824,697 844,022 19,325  2,34%
FAZENDINHA / PORTAO 700,397 706,017 5620  0,80%
ITATIAIA 461,635 432,782 -28,853  -6,25%
LINDOIA 357,501 384,220 26,719  7,47%
MARIA ANGELICA 873,345 854,763 18,582  -2,13%
MARIO JORGE 568,963 573,266 4,303 0,76%
RIO BONITO 2.573,939  2.572,220 -1,719  -0,07%
STA. FELICIDADE / PCA.TIRADENTES 456,043 439,078 16,965  -3,72%
V. MARISA 251,226 257,966 6,740  2,68%
VITORIA REGIA 121,433 1.077,049 -44384  -3,96%

Pagina 1 de 1



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.4 - ANALISE_PROGRAMACAO KM_02 SAB_04 ABRIL_2023. do Tramite 1 INFORMACAO - URBSAOC

Y

u r b S A n é l i S e d e P r O ra m a é O S ———————n—— |

Linha: ’TODAS v

SAB SAB
Data ____§ 25/02/2023 | 25/03/2023 | Variagio | A
KmE/R 6% 8.4717,468 8.501,881 24,413 0,29%
Km Tabela + 6% 149.768,392 ,<°150.199,674 431,282 0,29%

Total Horas 14418:06 14448:11 30:05 0,21%




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.5 - ANALISE_PROGRAMAGCAO_KM_LINHA 02 SAB_04 ABRIL do Tramite 1 INFORMACAO - URBSAOC

urbs Analise de Programacao -

Tipo indicador: \KmTabe'“G% j
SAB SAB

| 25/02/2023 | 25/03/2023 | Variagdo | A |
BOSCH N 315,194 567,831 252,637  80,15%
INTERBAIRROS IV 2.726,706  2.907,393 180,687  6,63%
MARIA ANGELICA 408,800 390,218 -18,582  -4,55%
MARIO JORGE @ 468,524 470,601 2,077  0,44%
SA0 BENEDITO , 361,566 376,029 14,463  4,00%

Pagina 1 de 1



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.6 - ANALISE_PROGRAMACAO _KM_03 DOM_04 ABRIL_2023. do Tramite 1 INFORMACAO - URBSAOC

Y

u r b S A n é l i S e d e P r O ra m a é O S ———————n—— |

Linha: ’TODAS v

DOM DOM
Data ___§ 26/02/2023 | 26/03/2023 | Variagio | A
KmE/R 6% 1.070,672 7.072,943 2,271 0,03%
Km Tabela + 6% 124.915,316 ,&124.955,443 40,127 0,03%

Total Horas 12621:03 12587:06 33:57 -0,27%




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 1.7 - ANALISE_PROGRAMAGAO_KM_LINHA 03 DOM_04 ABRIL do Tramite 1 INFORMAGCAO - URBSAOC

V4 . ~
urbs Analise de Programacao
Tipo indicador: \KmTabe'“G% j
DOM DOM

26/02/2023 | 26/03/2023 | Variagio | A |
TOTAL 124.915,316] 124.955,443 40,127]  0,03%
BOSCH N 329,003 41,14 82,711  25,14%
C. COMPRIDO / CIC 447,988 422,381 -25,607  -5,72%
MARIA ANGELICA 390,218 371,636 -18,582  -4,76%
MARIO JORGE 408,512 410,117 1,605  0,39%

Pagina 1 de 1



Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Informacéo

Protocolo: 01-076519/2023

DE : URBS /URBSATO? - Tarifa
PARA : URBS/URBSACN - Assessoria de Controle

Encaminha documento da Tarifa Técnica de Abril/2023 para a analise e os devido procedimentos

Informamos ainda que, nesta data, anexamos aos autos o(s) seguinte(s) documento(s) e/ou link(s):

2.1-00 - DOCUMENTO RESOLUGCAO - ABRIL.23 - 2023 - 2023.04.04 V.PDF

2.2 - 01 - PROJECAO PASSAGEIROS ABRIL.23.PDF

2.3-02 - CUSTO CONSORCIO TARIFA TECNICA - R$ 7,3224 - ABRIL.2023.PDF
2.4 - 03 - GRAFICO - CUSTO - RECEITA ABRIL.2023.PDF

2.5- 04 - RESOLUGAO DIR XXX 2023 ABRIL.23 - 2023.04.04 V1.PDF

2.6 - 05 - ATO COTEPE-CPMF N° 007 - 09 MARCO DE 2023 1.PDF

2.7 - 06 - PORTARIA SEFA N° 291 - 24 DE MARCO DE 2023 - PG 101.PDF

Curitiba , 04 de abril de 2023 - 18:06:15

Assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Manika - 83454 com fundamento no art. 6°, §1° do Decreto
Municipal n® 848 de 15 de agosto de 2018.




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.1 - 00 - DOCUMENTO RESOLUCAO - ABRIL.23 - 2023 - do Tramite 2 INFORMACAO - URBSATO2

Prefeitura Municipal de Curitiba

urbs
Urbanizagdo de Curitiba S.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR
Tel 413320-3000 / 3320-3232
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

A DOP,

Em atencéo ao protocolo n°01-076519/2023 onde € apresentado pela AOC, a
programacao operacional para o més de ABRIL/2023 que atualiza os calculos do

custo do més, o custo/km e a tarifa técnica.

ALTERACOES PROMOVIDAS (AJUSTES) PARA O PERIODO:

ABRIL - de 01 a 30 de abril de 2023

1° - Planilha referente ao custo/km e Tarifa Técnica considerado no repasse de
remuneracao para o més de abril/2023 a serem repassados aos consorcios, onde foi
considerado as atualizagcdes operacionais, sendo aplicado a nova operacdo na
quilometragem, a frota operante e as horas de motoristas e cobradores, onde foram
aplicado nos calculados as regras editalicias, conforme o processo licitatério 005/2009
juntamente com seus anexos e aditivos.

No quadro seguinte é demonstrado as diferencas operacionais de
quilometragem, quantidade pessoal operacional, frota operante e tipos de dias, entre

a projecao de abril/23 em relacdo a marco /23:



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.1 - 00 - DOCUMENTO RESOLUGAO - ABRIL.23 - 2023 - do Tramite 2 INFORMAGCAO - URBSATO2

Prefeitura Municipal de Curitiba

bs
Urbanizagdo de Curitiba S.A. u r

Av. Presidente Affonso Camargo, 330 =l
Rodoferroviaria - Bloco Central 2
80060-090 JD Botanico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

.8

DIFERENGAS ENTRE O MES DE ABRIL/2023 E MARG0O/2023

: _ PREVISTO MES DIFERENGCA
ITENS DO CALCULO PREVISTO MES P T VARIAGCAO

5.952.847,037 6.618.886,931 -666.039,894 -10,06%

MICRO 5.700,532 5.890,549 -190,018 -3,23%

MICRO ESPECIAL 979.616,836 962.832,612 16.784,223 1,74%

COMUM 2.104.575,227 2.366.960,376 -262.385,150 -11,09%

SEMI PADRON

PADRON 217.776,275 213.339,933 4.436,342 2,08%

PADRON L.D. 791.268,172 909.448,411 -118.180,238 -12,99%

PADRON D.D. 26.527,267 36.843,427 -10.316,160 -28,00%

HIBRIDOS 107.239,159 141.064,700 -33.825,541 -23,98%

HIBRIDOS BIO

ARTICULADO 18m 798.028,271 919.331,810 -121.303,539 -13,19%

ARTICULADO 18m L.D. 149.718,908 178.383,176 -28.664,268 -16,07%

ARTICULADO 20m 164.076,312 188.344,347 -24.268,034 -12,88%

ARTICULADO 20m BIO

BIARTICULADO 608.320,078 696.447,590 -88.127,512 -12,65%

BIARTICULADO BIO

PESSOAL DE OPERAGAO 5.357 5.458 -101 -1,85%

MOTORISTA 2.383 2.376 7 0,30%

COBRADORES DOS VEICULOS 213 325 -112 -34,44%

COBRADORES - TERMINAIS 157 157

COBRADORES - ESTAGOES 887 887

COBRADORES - TUBOS 287 287

PORTEIROS 224 224

CONTROLADORES DE TRAFEGO 140 139 1 0,47%

PESSOAL DE MANUTENGAO 625 622 3 0,47%

PESSOAL DE LIMPEZA DOS VEICULOS 133 133 1 0,38%

SUPERVISOR - LIMPEZA DAS ESTAQ@ES TUBOS E TERMINAIS 5 5

ZELADORES DAS EST. TUBOS 137 137

ZELADOR DE LIMPEZA DOS TERMINAIS 48 48

ATENDENDES - SITES

LIMPEZA DOS TERMINAIS 116 116

FROTA OPERANTE 1.078 1.073 5 0,47%

MICRO 1 1

MICRO ESPECIAL 103 103

COMUM 370 364 6 1,65%

COMUM E.E.

SEMI PADRON

PADRON 39 38 1 2,63%

PADRON L.D. 170 170

PADROND.D. 12 12

HIBRIDOS 22 24 -2 -8,33%

HIBRIDOS BIO

ARTICULADO 18m 158 158

ARTICULADO 18m L.D. 37 37

ARTICULADO 20m 31 31

ARTICULADO 20m BIO

BIARTICULADO 135 135

BIARTICULADO BIO

TIPOS DE DIAS 30 31 -1 =3,23%

DIAS UTEIS 18 23 -5 -21,74%

SABADOS 5 4 1 25,00%

DOMINGOS / FERIADOS 7 4 3 75,00%
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Prefeitura Municipal de Curitiba

bs
Urbanizagdo de Curitiba S.A. u r

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

CONDICOES GERAIS - A atualizacdo do custo/km para a operacéo

projetada para abril/23, visa evidenciar a operacao especifica do més e definir o custo

devido, demonstrando as variacdes que ocorreram entre os periodos.

QUILOMETRAGEM - A Atualizagdo da quilometragem programada,

proveniente do relatério do sistema que gerencia as tabelas horarias, tendo como
base a programacéo de um dia Gtil, um sabado e um domingo, a fim de formular uma

previsao de quilometragem e horas de pessoal projetados para uma operacao mensal,

cuja alteracéo se faz necesséria devido ao dinamismo da operagdo més a més.

30 ABRIL 2023
MICRO SEMI PADRON | ARTICULADO | ARTICULADO
418 DIASUTEIS MICRO ESPECIAL COMUM COMUMEE | ioon PADRON ~ |PADRONDD oo o B 20 M BIARTICULADO TOTAL
01-PONTUAL 0,000 15.161,763 22.714,118 0,000 0,000/  15.390,040 965,552 3.874,673 11.345,974 0,000 6.0%6,147| 75.548,267
02-TRANSBUS 0,000 7.200,956 28.420,074; 0,000 0,000{  13.230,764 0,000 1.429,194 18.015,079 3.939,261 7.884,223  80.119,552
03-PIONEIRO) 190,018: 6.041,145 36.546,761 0,000: 0,000 14,487,233 0,000 0,000 12.056,567 3.349,021 12,059,247 84.729,991
MICRO SEMI PADRON ARTICULADO | ARTICULADO
05 sABADOS MICRO ESPECIAL COMUM COMUMEE | S ooN PADRON  |PADRONDD oo = o 20 M BIARTICULADO TOTAL
01-PONTUAL| 0,000 20.945,090 10.236,723 0,000 0,000 6.167,507!  1.829,467 636,194 6.416,095 0,000 3.497,866| 49.729,033
02-TRANSBUS 0,000: 10.151,204 12.520,947 0,000: 0,000 7.315,997 0,000 670,233 8.954,245 0,000: 5.931,296 45_543,922
03-PIONEIRO] 190,018 7.354,137 22.879,195! 0,000 0,000 7.253,067 0,000 0,000 9.469,097 1.677,167. 6.104,026 54_926,706
MICRO SEMI PADRON | ARTICULADO | ARTICULADO
07 DOMINGOS MICRO SRR COMUM COMUMEE | "o PADRON  PADRONDD oo o0 T T BIARTICULADO TOTAL
01-PONTUAL| 0,000 22,042,618 7.546,827 0,000 0,000 7.780,028 0,000 748,203 2.387,661 0,000 2835321 43.340,658
02-TRANSBUS 0,000! 10.303,078 13.373,672 0,000 0,000 5.617,052 0,000 0,000 3.706,924 1.600,332 309588 37.696,947
03-PIONEIRO| ~ 190,018; 7.096,465 21.670,037, 0,000 0,000 5.090,986 0,000 0,000, 5.052,962 1.899,868 2917510 43.917,845
31 MARCO 2023
MICRO SEMI PADRON | ARTICULADO | ARTICULADO
DIAS UTEIS AL COMUMEE | oon PADRON  PADRONDD oo o o BIARTICULADO
01-PONTUAL 0,000 15.161,763 22.587,808 0,000: 0,000 15.045,230; 965,552, 4.323,164 11,345,974 0,000 6.096,1471 75.525,638
02-TRANSBUS 0,000 7.200,956 28.307,189 0,000 0,000 12.780,898 0,000 1.452,757 18.097,015 3.939,261 7.884,223 19_662,299
03-PIONEIRO] 190,018 6.014,425 36.661,5941 0,000 0,000 14.487,233 0,000 0,000 12.056,567 3.349,212 12.059,628| 84.81 8,617
5 MICRO SEMI PADRON | ARTICULADO | ARTICULADO
04 sABADOS  MICRO e COMUM COMUMEE | " PADRON  PADRONDD /oo oo B I BIARTICULADO TOTAL
01-PONTUAL 0,000! 20.930,628 10.236,723; 0,000: 0,000 6.167,597;  1.829,467 636,194 6.435,926. 0,000! 3.497.866| 49.734,401
02-TRANSBUS 0,000 9.896,962 12.520,475, 0,000 0,000 7.315,997 0,000 670,233 8.740,612 0,000 5.931,206| 45.075,575
03-PIONEIRO| " 190,018 7.354,137 22.897,777 0,000; 0,000 7.253,067 0,000] 0,000 9.482,213 1.677,167 6.104,026| 54.958,404
MICRO SEMI PADRON ARTICULADO | ARTICULADO
04 DOMINGOS MICRO EEREAAL COMUM COMUMEE | S ooN PADRON  PADRONDD oo = o Pem BIARTICULADO TOTAL
01-PONTUAL 0,000 22.042,618 7.546,827 0,000: 0,000 5.950,561 1.829,467, 748,203 2.387,661 0,000 2.835,321 43_340,658
02-TRANSBUS 0,000 10.218,763 13.399,279 0,000 0,000 5.617,052 0,000 0,000 3.706,924 1.600,332; 3.09588 37.638,238
03-PIONEIRO) 190,018: 7.096,465 21.688,619 0,000: 0,000 5.090,986 0,000 0,000 5.052,962. 1.899,868! 29175100 43.936,427
DIFERENCA
MICRO SEMI PADRON | ARTICULADO | ARTICULADO
DIAS UTEIS MICRO ESPECIAL COMUM COMUM EE PADRON PADRON PADRON DD HIBRIDO 18 M 20M BIARTICULADO
01-PONTUAL| 0,000 0,000 126,310 0,000 0,000 344,811 0,000 -448,491 0,000 0,000 0,000 22,629
02-TRANSBUS 0,000 0,000 112,886 0,000 0,000 449,866 0,000 -23,563 -81,936 0,000 0,000 457,253
03-PIONEIRO| 0,000 26,719 -114,833 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 -0,191 -0,382 -88,686
i MICRO PADRON | ARTICULADO | ARTICULADO
SABADOS AL COMUM EE PADRON |PADRONDD /o oo B T BIARTICULADO
01-PONTUAL| 0,000 14,463 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 -19,830 0,000 0,000 -5,368
02-TRANSBUS 0,000 254,242 0,472 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 213,633 0,000 0,000 468,347
03-PIONEIRO| 0,000 0,000 -18,582 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 -13,116 0,000 0,000 -31,698
MICRO SEMI PADRON ARTICULADO : ARTICULADO
03 DOMINGOS MICRO ESPECIAL COMUM COMUMEE | " ooN PADRON  |PADRONDD | oo o o o BIARTICULADO TOTAL
01-PONTUAL| 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1.829,467 -1.829,467 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
02-TRANSBUS 0,000 84,316 -25,606 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 58,709

03-PIONEIRO 0,000 0,000 -18,582 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 -18,582 X
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Além da variacdo na operacao que € representada no quadro acima, onde é
evidenciado os ajustes da quilometragem para os dias Uteis, sabados e domingos,
também a quantidade dos dias do més interfere na quilometragem para o periodo,
onde, o total de dias entre abril/23 e marco /23 € uma diferenca entre os tipos de dias,

influenciando na quilometragem entre os meses.

DIAS ;
. SABADO TOTAL
UTEIS DOMINGO

MARCO 23 4 4 31
ABRIL 18 5 7 30
DIFERENCA -5 1 3 -1

MESES 2023

PASSAGEIROS PAGANTES EQUIVALENTES - A Atualizagdo dos

passageiros pagantes equivalentes, conforme o termo aditivo n® 008, foi aplicado o
critério de utilizar os ultimos 14 dias de passageiros realizado do més de mar¢o/2023,
no dia do fechamento do relatério e que compreende de 18/mar¢o/2023 a
31/margo/2023. Para o més de abril/2023 foi projetado da seguinte forma:

QUADRO DE PROJEGCAO DE PASSAGEIROS PARA ABRIL / 2023

ABRIL / 2023
MARCO PASSAGEIRO EQUIVALENTE acumulado MEDIADIA . TOTAL TIPO DE
abr/23 MEDIADIA PESO DIAS
18/03/2023 sitado 548 221427 221427 221.427 s
19/03/2023 ingo DOM 103.236 324,663 162.331 DIASUTEIS-SEG..  503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
20/03/2023 oUSEG 492,536  817.199 272.400 DIASUTEIS-TER. 503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
21/03/2023 DUTER 510.574 1.327.774 331.943 DIASUTEIS-QUA .. 503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
22/03/2023 feira DUQUA 514.235 1.842.008 368.402 DIAS UTEIS-QUI..  503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
23/03/2023 inta-feira DUQUI 510.223 2.352.231 392.039 DIASUTEIS-SEX.. 503.726,70 100,00% 2 1.007.453,40
24/03/2023 sexta-feira DUSEX 491.901 2.844.133 406.305 DIAS UTEISATP ..  394.619,50 78,34% 0 0,00
25/03/2023 sibado 5AB 217.509 3.061.641 382.705 SABADO..  219.467,58 100,00% 3 658.402,74
26/03/2023 domingo DOM 98.985 3.160.626 351.181 SABADOATP .~ 19220071 87,58% 2 384.419,42
27/03/2023 | segunda-feira DUSEG 493.616 3.654.242 365.424 DOMINGOS.:  101.110,42 100,00% 5 505.552,10
28/03/2023 terga-feira DUTER 510.273 4.164.515 378.592 FERIADOS.:  161.293,29 32,02% 2 322.586,58
29/03/2023 | _auaraters ova 508.840 4.673.354  389.446
30/03/2023 | auinta-feira DUQUI 508.492 5.181.846 398.604
31/03/2023 |  sexta-feira DUSEX 496.577 5.678.423 405.602 OBSERVACOES
DIAS UTEIS .:
DIAS UTEIS ATP .:
SABADO .:
SABADOATP .: 08 e 22
TOTAL DO PERIODO 5.678.423,02 DOMINGOS.:
FERIADOS.: 07 - SEXTA FEIRA SANTA /09 - PASCOA
DIAS UTEIS MEDIA .: 5.037.267 10 503.727 21 - TIRADENTES
DIAS UTEIS - SEG .: DUSEG 986.153 2 493.076
DIAS UTEIS - TER .: DUTER 1.020.847 2 510.423
DIAS UTEIS - QUA .: DUQUA 1.023.075 2 511537
DIAS UTEIS - QUI.: DUQUI 1.018.715 2 500.357
DIAS UTEIS - SEX .: DUSEX 988.478 2 494.239
DIAS [TEIS ATIPICO DAT 0 0 0
SABADOS SAB 438.935 2 219.468
SABADOS ATIPICOS SAT 0 0 0
DOMINGOS DOM 202.221 2 101.110
FERIADOS FE 0 0 0

TOTAL 5.678.423 14
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FROTA OPERANTE - Atualizacdo da frota operante representa a projecao

da operacdo para o més de abril/23 e representa 0 maior quantitativo por tipo de
veiculos no tipo de dia util, decorrentes da programacao das linhas, considerando a

utilizacdo dos tipos de veiculo necessério para execu¢do da programacédo, ou seja,

Biarticulados, Articulados, Padro, Hibrido, Comum entre outros.

PROGRAMADA 2023 ABRIL

EMPRESAS MICRO COMUMEE SEMIPADRON PADRON  PADRONLD PADRONDD  HEmDO  Hiroosio "T'C) 0 saRTIcuLApo BARTIULARD 167 TOTAL
03 - Gléria - 43 78 - - 17 33 7 12 - 24 12 - 27 - 253| 23,4T%
04 - Sto. Antonio - - 7 - - - 7 - 3 - 8 3 - - 28| 2,60%
10 - Mercés - 11 11 - - 4 8 5 - - 5 3 - - - - 47| 4,36%
07 - Redentor - 15 89 - - - 32 - 6 - 54 5 14 - 31 - 246| 22,82%
08 - Expresso Azul - 12 37 - - 18 17 - 1 - 15 4 - - 10 - 114| 10,58%
09 - Araucéria - - - - - - - - - - - - - - - - -|  0,00%
02 - Tamandaré - - 2 - - - - - - - 18 - > - 9 - 29| 2,69%
05- CCD 1 13 39 - - - 16 - - - 4 4 2 - 20 - 99| 9,18%
06 - S&o José - - 44 - - - 29 - - - 13 4 - - - - 90| 8,35%
11 - C. Sorriso - 9 63 - - - 28 - - - 17 2 15 - 38 - 172| 15,96%
PONTUAL 0 54 96 0 0 21 48 12 15 0 37 18 0 0 27 0 328| 30,43%
TRANSBUS 0 27 126 0 0 18 49 0 7 0 69 9 14 0 41 0 360| 33,40%
PIONEIRO 1 22 148 0 0 0 73 0 0 0 52 10 17 0 67 0 390| 36,18%
PROGRAMADA 2023 MARCO

. comm o PADRON ADO ARTICULABO ) TOTAL

03 - Gléria - 43 77 - - 16 33 7 14 - 23 12 - - 27 - 252 | 23,49%
04 - Sto. Antonio - - 6 - - - 7 - 3 - 8 3 - - - - 27| 2,52%
10 - Mercés - 11 11 - - 4 8 5 - - 6 3 - - - - 48 4,47%
07 - Redentor - 15 86 - - - 32 - 6 - 54 5 14 - 31 - 243 | 22,65%
08 - Expresso Azul - 12 37 - - 18 17 - 1 - 15 4 - - 10 - 114 | 10,62%
09 - Araucéria - - - - - - - - - - - - - - - - - 0,00%
02 - Tamandaré - - 2 - - - - - - - 18 - - - 9 - 29 2,70%
05 - CCD 1 13 38 - - - 16 - - - 4 4 2 - 20 - 98 9,13%
06 - S&o José - - 44 - - - 29 - - - 13 4 - - - 90 8,39%
11 - C. Sorriso - 9 63 - 28 17 2 15 - 38 - 172 | 16,03%
PONTUAL 0 54 94 0 0 20 48 12 iy 0 37 18 0 0 27 0 327| 30,48%
TRANSBUS 0 27 123 0 0 18 49 0 7 0 69 9 14 0 41 0 357| 33,27T%
PIONEIRO 1 22 147 0 Q 0 7 0 0 0 52 10 17 0 67 0 389| 36,25%
TOTAL 1 103 364 - - 38 170 12 24 - 158 37 31 - 135 = 1.073
DIFERENCA

CATEGORIA M w ' o A ADRONDD  HIBRIDO

03 - Gléria - - 1 - 1 - - 2 - - 1

04 - Sto. Antonio - - 1 - - - - - - - - - - - - B 1

10 - Mercés - - - - - - - - - - (1) - - - - - @)
07 - Redentor - R 3 N N N R N N N N N N N N N 3

08 - Expresso Azul - - - - - - - - - - - - - - - - -

09 - Araucéria -

02 - Tamandaré - - - - - - - - - - - - - -

05- CCD - - 1 - - - - - - - - - - -

06 - S&o José - -

11 - C. Sorriso - - - - -

PONTUAL 0 0 2 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1
TRANSBUS 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
PIONEIRO 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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PESSOAL OPERACIONAL.:

Motoristas e Cobradores: Conforme estabelecido na licitacdo 005/2009 no
anexo lll, a atualizacdo do quantitativo de horas de pessoal ocorre no ato da emissao
do relatdrio do sistema que gerencia as tabelas horarias tendo como principio o horario
de inicio e fim de cada tabela horaria, para dias uteis, sabados e domingos. Deste
total de horas acumulada por tipo de veiculo ocorre a multiplicacdo do dia util por
cinco, mais o sdbado e o domingo, a fim de formular a escala semanal de cada tipo
de veiculo. Com o total de horas aplicamos o fator de utilizacéo por tipo de operacao,
visando determinar o quanto de pessoal operacional sera necessario para executar a

programacao das tabelas horérias.

Para o periodo de abril/2023, foi atualizado o quantitativo conforme o
dimensionamento da programacao da operagéo especial com a aplicagéo dos fatores

de utilizac&o (FU).

Pessoal de Manutencdo, Trafego e Limpeza: Reflexo da atualizacdo do
guantitativo de frota operante que reflete diretamente nas categorias Pessoal de
Manutencéo (0,58), Trafego (0,13) e Limpeza (0,10), pois os fatores de utilizacdo (FU)
estdo correlacionados, cuja variacao interfere no quantitativo a ser remunerado para

estas categorias.

Conforme estabelecido na licitagdo 005/2009 no anexo llI, o fator de utilizacéo
se relaciona com a quantidade de veiculos para determinar o quantitativo de

colaboradores para executar o servico.

De acordo como o termo aditivo n° 009, os encargos sociais foram readequados

devido o ajuste do aviso prévio indenizado, passando de 42,3893% para 43,6213%

Aléem de adequar o indice do pessoal administrativo, que estava sendo
praticado em 7,067%, passou a ser utilizado o indice 7,71%, cuja alteracdo no gusto

de pessoal alteracéo este item.
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Quadro referente ao quantitativo operacional de abril/2023 comparado com o

més de mar¢o/2023:

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS - ABRIL/2023

porreRos 3 & u aeveoes-smes  MMPEZADOS  ory pypresa

MOTORSTA TERMINAIS

GLORIA 606,79 50,68 29,50 126,68 139,50 39,17 32,89 146,74 1,22 34,32 10,50 0,00 25,25 1.273,39

SANTO ANTONIO 65,65 12,51 8,18 26,70 0,00 7,12 3,64 16,24 0,08 2,84 2,10 0,00 5,05 153,47
MERCES 111,24 13,14 6,41 0,00 0,00 7,12 6,11 27,26 0,00 0,00 2,10 0,00 5,05 183,78
REDENTOR 501,63 38,91 32,34 177,14 47,40 74,78 31,98 142,68 0,98 23,67 8,40 0,00 20,20 1.131,45
EXPRESSO AZUL 250,80 23,39 25,09 129,90 29,86 14,24 14,82 66,12 0,76 18,22 8,40 0,00 20,20 615,16
ARAUCARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALM. TAMANDARE 64,42 18,20 19,26 57,76 0,00 35,61 3,77 16,82 0,28 6,63 6,30 0,00 15,15 248,90
cco 220,08 0,00 16,91 178,37 33,91 24,93 12,87 57,42 1,00 23,67 6,30 0,00 15,15 603,01
SAO JOSE 213,37 25,28 0,00 65,29 4,21 0,00 11,70 52,20 0,34 9,47 0,00 0,00 0,00 391,70
CIDADE SORRISO 348,82 31,27 19,44 124,87 32,13 21,37 22,36 99,76 0,76 17,99 4,20 0,00 10,10 755,78
ToTAL 2.382,81 213,39 157,13 886,71 287,01 224,33 140,14 625,24 542 136,79 48,30 0,00 116,15  5.356,63

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS - MARGO/2023

votorsTA € « Esi s porteros  CON 3 i Y ATENDENDES - SITES TOTAL EMPRESA

GLORIA 604,36 50,36 29,50 126,68 139,50 39,17 32,76 146,16 34,32 10,50 0,00 25,25 1.269,77
SANTO ANTONIO 64,68 12,51 8,18 26,70 0,00 7,12 3,51 15,66 2,84 2,10 0,00 5,05 151,68
MERCES 113,68 16,98 6,41 0,00 0,00 7,12 6,24 27,84 0,00 2,10 0,00 5,05 190,92
REDENTOR 497,89 106,36 32,34 177,14 47,40 74,78 31,59 140,94 23,67 8,40 0,00 20,20  1.192,72
EXPRESSO AZUL 249,85 41,93 25,09 129,90 29,86 14,24 14,82 66,12 2 , 18,22 8,40 0,00 20,20 632,74
ARAUCARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALM. TAMANDARE 64,42 18,20 19,26 57,76 0,00 35,61 3,77 16,82 6,63 6,30 0,00 15,15 248,90
cco 218,99 22,63 16,91 178,37 33,91 24,93 12,74 56,84 23,67 6,30 0,00 15,15 623,74
SRO JOSE 213,37 25,28 0,00 65,29 4,21 0,00 11,70 52,20 9,47 0,00 0,00 0,00 391,70
CIDADE SORRISO 348,47 31,25 19,44 124,87 32,13 21,37 22,36 99,76 8 , 17,99 4,20 0,00 10,10 755,40
TOTAL 2.375,72 325,48 157,13 886,71 287,01 224,33 139,49 622,34 132,70 5,42 136,79 48,30 0,00 116,15  5.457,58

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS

TOTAL EMPRESA

0,00 0,00

oLoRA 243 0,33 0,00 0,00 0,00 3,61
sATo TN 098 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 179
weRcEs 245 384 0,00 000 000 0,00 0,00 000  -7,14
REDENTOR 3,74 67,44 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 -61,27
EXPRESSO AZUL 0,95 -1853 0,00 000 000 0,00 0,00 000 -17,58
ARAUCHRIA 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00
ALV TAVANDARE 000 000 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00
coo 1,09 -2263 000 000 000 0,00 0,00 0,00 -20,73
570305 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
CIoADE SORRISO 035 002 000 000 000 0,00 0,00 000 037

ToTAL 7,10 -112,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,95
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= o
o, ClRTIOA, o

Por Conta do reajuste contratual em mar¢o/2023, conforme as regras editalicias
do processo 005/2009, foram corrigidos os salarios, beneficios, reflexo da convencao
coletiva do SINDIMOC E SINDEESMAT e a atualizagdo da idade para anuénio

apresentado no quadro a seguir a partir de abril/2023:

COMPONENTES MEDIO SALARIO FEEQ%%;EE%;@TAS CZ%E%% AT SALARIO MEDIO
MOTORISTA 3.001,8300 3.867,88 5,7114%| 3.173,4000 178,69| 11,16 708,20 4.060,291
COBRADORES DOS ONIBUS 1.700,4400 2.201,72 5,7114% 1.798,2000 201,39 9,49 341,38 2.340,970
COBRADORES TERMINAIS 1.700,4400 2.201,72 5,7114% 1.798,2000 201,39 9,49 341,38 2.340,970
o EED- 1.700,4400 2.201,72| 5,7114%| 1.798,2000 20139 9,49 341,38 2.340,970
ggmgzﬁigm@"o ; 1.700,4400 2.201,72| 5,7114%| 1.798,2000 20139| 9,49 341,38 2.340,970
PORTEIROS 1.700,4400 2.087,98 5,7114%| 1.798,2000 102,33 8,62 310,16 2.210,689
CONTROLADORES DE TRAFEGO|  3.602,8000 4.336,86 5,7114%| 3.808,5700 28,75 8,88 676,42 4513,735
PESSOAL DE MANUTENGAO 3.181,6000 3.833,65 5,7114%| 3.363,3100 186,81 7,02 472,52 4.022,643
SE;SU%LSDE HINA=Z B 1.243,7300 1.556,59 5,7114%| 1.314,7600 233,44 3,58 94,14 1.642,334
CoTACOLS TS £ esmmns|  3.001,8300 | 3.615,20|  5,7114%| 3.173,2800 64850 0,00 0,00 3.821,782
ZELADORES DAS EST. TUBOS 1.428,6100 1.913,00 5,7114%| 1.510,2000 329,93 5,59 168,76 2.008,887
e 1.368,1000 | 1.831,98| 5,7114%| 1.446,2400 31596 559 161,61 1.923,807
ATENDENDES - SITES 1.700,4400 1.700,44 5,7114%| 1.798,2000 0,00 0,00 0,00 1.798,200
LIMPEZA DOS TERMINAIS 1.751,9300 2.171,23 5,7114% 1.851,9900 44325 0,00 0,00 2.295,242

Mantido da idade média aplicado em mar¢co/2023 dos funcionarios das
empresas consorciadas para aplicacao para o célculo do anuénio:

IDADE IDADE IDADE
COLABORADORES ’EI’(“:LI’T%S s':;f;"“ s'::f:"‘ s':;f;“ MEDIA  MEDIA MEDIA  VARIACAO

202 2022 2023
MOTORISTA 942| 11,06 12,00 12,04 11,87| 11,6100| 11,1584 -3,89%
COBRADORES DOS ONIBUS 7,88 8,30 8,65 8,96 8,82| 9,1400| 9,4924| 3386%
COBRADORES TERMINAIS 7,88 8,30 8,65 8,96 8,82 9,400/ 9,4924| 3386%
ExPRESaDY (ESTAGAO - 7,88 8,30 8,65 8,96 8,82| 9,1400| 9,4924| 3,86%
S LS 7,88 8,30 8,65 8,96 8,82| 9,1400| 9,4924| 386%
PORTEIROS 5,57 8,87 9,32 8,99 9,09| 85500 8,6241| 087%
CONTROLADORES DE TRAFEGO 11,79 10,55 11,91 11,18 9,87 19,8100, 8,8802| -948%
PESSOAL DE MANUTENGAO 9,54 9,53 9,35 8,37 7,95 74700 7,0247| -596%
o s 2,78 4,38 4,43 3,92 4,14| 37000/ 3,5801| -324%
B TAGOES TUBOS & TERMINALS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,0000/ 0,0000| 0,00%
ZELADORES DAS EST. TUBOS 2,80 4,97 5,44 5,70 6,49| 6,0300| 5,5873| -734%
o o HIMPEZA BOS 2,80 4,97 5,44 5,70 6,49/ 6,0300| 5,5873| -7,34%
LIMPEZA DOS TERMINAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,0000/ 0,0000| 0,00%
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Mantido a aplicacdo do percentual da atualizacdo dos beneficios conforme o
INPC-IBGE, tendo variagdes no percentual devido a arredondamento:

iNDICEINPC .. 5,7114%

FORMA DE CONTRATACAO COMPONENTES AI:I/"I?‘IIE_ISI?)R \A/?lI_JiFLQ VARIACAO
CONTRATO INDIVIDUAL POR EMPRESA CESTA BASICA R$ 770,33 R$ 814,33 5,7118%
SINDICATO CONTROLA OS CONTRATO PLANO DE SAUDE R$ 81,70 R$ 86,37 5,7160%
CONTRATO INDIVIDUAL POR EMPRESA SEGURO DE VIDA R$ 10,40 R$ 11,00 5,7692%

Mantido a aplicacdo da Evolucédo do indice do INPC-IBGE para o periodo de
fevereiro/2022 a janeiro/2023 aplicados nos itens tarifarios de pessoal, beneficios,
custos de administrativo e rentabilidade:

INDICADORES ECONOMICOS

INPC INDICE NACIONAL DE PREGCOS AO CONSUMIDOR - IBGE

MESES % MES INDICE Al ACUMULADO % ACUMULADO
Fevereiro / 22 1,0000 1,0100  1,0100000 1,00%
Margo / 22 1,7100 1,0171  1,0272710 2,73%
Abril/ 22 1,0400 1,0104  1,0379546 3,80%
Maio / 22 0,4500 1,0045  1,0426254 4,26%
Junho /22 0,6200 1,0062  1,0490897 4,91%
Julho / 22 -0,6000 0,9940  1,0427952 4,28%
Agosto / 22 -0,3100 0,969  1,0395625 3,96%
Setembro / 22 -0,3200 0,9968  1,0362359 3,62%
Outubro / 22 0,4700 1,0047  1,0411062 4,11%
Novembro / 22 0,3800 1,0038  1,0450624 4,51%
Dezembro / 22 0,6900 1,0069  1,0522733 5,23%
Janeiro / 23 0,4600 1,0046  1,0571138 5,7114%

APLICAGCAO PARA PARA ITENS DE PESSOAL - OUTROS CUSTOS DE

()
ORDEM OPERACIONAL - RENTABILIDADE .: 5’71 14%
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S, CURTIOA. 3

COMBUSTIVEL - Para o periodo até o fim do da validade do contrato n° 084,

n° 085, n° 086, em cada més sera pesquisado no site da ANP - Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis, e conforme o Termo Aditivo n° 009, na
clausula vigésima primeira, serd adotado revisées mensais para utilizar a pesquisa
publicado pela ANP, além da verificacdo da publicacdes do CONFAZ referente ao
ATO COTEPE/ICMS e/lou ATO COTEPE/PMPF. Para os valores de abril/2023 sera
praticado o valor da pesquisa da semana de 19/03/2023-25/03/2023, e na definicdo
da base para o calcular o valor do ICMS foi aplicado o ATO COTEPE/PMPF n° 007,
de 09 de marco de 2023.

DESCRIGAO ANTERIOR ANTERIOR :‘:;':';I’:f mar/23
VALOR DO DIESEL 3,2950 66210 52328 52328 5,6530 COTEPE/PMPF-007-09/MARCO/2023
VALOR 12 % ICMS DO DIESEL 03954 0,7945 0,0000 06784 06784
VALOR SEM O ICMS DIESEL 2,8996 58265 52328 45544 49746
VALOR 12 % ICMS DO DIESEL 80% 03163 06356 0,0000 05427 05427
VALOR DO ICMS DO DIESEL 00791 01589 0,0000 01357
VALOR DO DIESEL AJUSTADO  2,9787 59854 52328  4,6901 -10,37%

PREGO AO CONSUMIDOR

PREGO A DISTRIBUIDORA

PRECOMEDO oo on oz PREGO PREGO PREGO

SEMANA Distribuidor MINIMO ~~ MAXIMO _ UTILZADO

N° POSTOS PRECO MEDIO DESVIO PADRAO PREGO MINIMO PREGOMAXIMO ~ PRECO UTILIZADO

01/03/2020-07/03/2020 33 3,419 0,1680 3,160 3,7990| 3,0170 0,0670| 2,9350| 3,0980|  0,0000
19/03/2023-25/03/2023 36 5,930) 0,3662 5,540 0,0620] 5,2328
VARIAGAO 73,44%

0S VALORES DO PREGO MEDIO DA DISTRIBUIDORA NAO FOI PUBLICADO E FOI ADOTADO COMO REDUTOR A VARIAGAO DO PREGO DO DIESEL O PREGO AO CONSUMIDOR

'VALOR NO PERIODO DE PESQUISA DESVIO PADRAO PREGO MINIMO PREGO MAXIMO PRECO UTILIZADO PRDES(‘:’CILEE?"O UTTIZE(A:?)O PRECO UTILIZADO
01/12/2022 20/11/2022-26/11/2022 6,500 0,299 6,140| 0,046 0,000 5,7357 5,3431 -1,67%
01/01/2023 11/12/2022-17/12/2022 6,650 0,239 6,350 0,036 0,000 5,7357 5,1457 -3,69%
01/02/2023 22/01/2023-28/01/2023 6,440 0,311 5,790 7,640 0,000 5,6828 5,0911 -4,72%
01/03/2023 19/02/2023-25/02/2023 6,040 0,351 5,590 0,058 0,000 5,3298 4,7871 5,97%
01/04/2023 19/03/2023-25/03/2023 5,930 0,366 5,540 0,062 0,000 5,2328 4,6901 -2,03%

Para o célculo da tarifa técnica Abril/2023, o ajuste no valor do DIESEL - utilizou a pesquisa da ANP da semana 19/03/2023 - 25/03/2023 e
para célculo do ICMS do Diesel, com a manutengdo do desconto de 80% do ICMS - SEFA n° 0291 - 24/03/2023 e as regras do ATO
COTEPE/ICMS N°007/2023 - 09/margo/2023, refletindo o valor para o combustivel em R$ 4,6901.

Além da manutencdo do desconto de 80% do ICMS do diesel através da
portaria SEFA n°® 0291/2023 — 24 de margo de 2023.
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BIOCOMBUSTIVEL B-100

Descontinuado conforme o termo aditivo conjunto n°® 009.

O site da ANP apresenta muita instabilidade e no periodo, quando foi verificado
dos valores, foi direcionado para o link a seguir, desta forma estd sendo mantido a

metodologia estipulado no termo aditivo n°008 e n°009:

https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/precos-e-defesa-da-concorrencia/precos/levantamento-de-precos-de-

combustiveis-ultimas-semanas-pesquisadas

LUBRIFICANTES E ARLA 32 - Para estes itens foram convencionados o

gue para o consumo de lubrificantes estd em 4,00% do consumo de combustiveis,
salvo o hibrido que é 6,00% e ARLA 32 que é 5,00% do consumo do combustivel e
as alteracBes que ocorrem no consumo de combustivel interfere no resultado desses

itens.

RODAGEM - Mantido o percentual aplicado em margo/2023 do IPA - OG - DI
- ARTIGOS DE BORRACHA E PLASTICOS 1006821 - COL. 28:


https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/precos-e-defesa-da-concorrencia/precos/levantamento-de-precos-de-combustiveis-ultimas-semanas-pesquisadas
https://www.gov.br/anp/pt-br/assuntos/precos-e-defesa-da-concorrencia/precos/levantamento-de-precos-de-combustiveis-ultimas-semanas-pesquisadas
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INDICADORES ECONOMICOS

IPA - OG - DI - ARTIGOS DE BORRACHA E PLASTICOS 1006821 - COL. 28
indice de Precos ao Produtor Amplo - Disponibilidade Interna - Origem

2022 vome RSO As
DEZ /21 335,009

JAN/22 01 339,452 1,33% 1,3262%
s T oo BT
T B ey
P o @ s
MAI /22 05 352,240 1,92% 5,1434%
JUN/22 06 354,062 0,52% 5,6873%
JuL/22 07 355,876 0,51% 6,2288%
AGO/22 08 356,726 0 2L 6,4825%
SET/22 09 355,566 6,1363%
ouT/22 10 353,615 5,5539%
NOV/22 11 353,731 5,5885%
DEZ/22 12 350,776/ 4,7064%

PECAS E ACESSORIOS - Para este item o quantitativo de veiculos para

calcular pecas e acessorios é reflexo da programacédo operacional, é aplicado sobre

o valor do veiculo sem rodagem o percentual de 8,00% ao ano.
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Mantido a correcdo contratual em marco/2023, conforme as regras editalicias

do processo 005/2009, e do Termo Aditivo Conjunto n® 009, na secéo 8, nas cldusula

décima quarta e décima quinta, que determina a aplica¢do do IPA-OG-DI-Produtos

Industriais — Industria de Transformacao veiculos Automotores, Reboques, Carroceria
e Autopecas da FGV — Fundacdo Getulio Vargas, do periodo de janeiro/2022 e
dezembro/2022, onde foram corrigidos os valores veiculos, conforme, refletindo no

itens tarifarios amortizacdo e pecas e acessorios:

IPA - OG - DI - PRODUTOS INDUSTRIAIS - VEIC-AUT, REB, CAR. E AUT-1420909
indice de Precos ao Produtor Amplo - Disponibilidade Interna - Origem

2022 TR o i
S e i

IANT 22 01 197,533 Pl 2,3933%
FEV/22 02 200,307 1,40% 3,8312%
o 200520 DL < 1075
ABR/22 04 202,468 ORCEL)  4,9514%
o 50520 MR 6 525
e o 206015 IS 67005
e o 207135 BN 3726
AGO /22 08 207,757 7,6930%
SET/22 09 208,371 8,0113%
oUT/22 10 210,321 9,0221%
NOV/22 11 210,928 9,3367%
DEZ/22 12 211,405 9,5840%

DESPESAS ADMINISTRATIVAS - Os custos deste item sao reflexos dos

calculos tarifarios com aplicacdo dos parametros contratuais, mantido o percentual
6,94%, aplicado a partir de dezembro/2022, sobre o custo de pessoal, conforme termo
aditivo n°® 009
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OUTROS CUSTOS ADMINISTRATIVOS DE ORDEM OPERACIONAL

— Os custos deste item sao reflexos dos calculos tarifarios com aplicacdo dos
parametros contratuais, e atualizado conforme o temo aditivo n® 009, e esta mantido
a categoria de “MENOR APRENDIZ”, que representa 5,00% do quantitativo
contratado das empresas consorciadas, conforme o quantitativo operacional prevista
para abril /2023.

Segue os itens que compdéem OUTROS CUSTOS ADMINISTRATIVOS DE
ORDEM OPERACIONAL.:

6.2 - OUTRAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS DE ORDEM

BASE E INDICE

INICIO DO CUSTO

OPERACIONAL
COMPONENTES

01 ATENDE /ACESSO LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
02 Vigilancia LICITAGAO 005/2009 APLICACAO CONTRATO OBS

04 Uniforme LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
07 Material de limpeza de estacdo tubo LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
08 Material de limpeza de terminais LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
09 Material de limpeza do patriménio nos terminais |[LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
10 MENOR APRENDIZ TERMO ADITIVO N° 009 | RELACIONADO CUSTO PESSOAL
12 SOM LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
13 CATRACA DE SAIDA LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE

14 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE

SERVICO TRANSMISSAO DE DADOS ( VIVO )|LICITAGAO 005/2009

CUSTO DE AMORTIZACAO - Os custos deste item sdo reflexos dos

calculos tarifarios com aplicagdo dos parametros contratuais e atualizado conforme o
temo aditivo n® 009, onde para definir o valor de amortizacédo de veiculos, ndo sera
considerado a frota reserva 10% com vida (til, e para a amortizacdo de instalacdes,
edificacfes e equipamento, para definir o calculo ser4 mantido o quantitativo que tem

a regra com a frota reserva de 10% com vida util.
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Mantido o reajuste contratual, conforme as regras editalicias do processo
005/2009, e do Termo Aditivo Conjunto n° 009, na se¢éo 8, nas clausula décima quarta

e _décima quinta, que determina a aplicacdo do IPA-OG-DI-Produtos Industriais —

Industria de Transformacéo veiculos Automotores, Reboques, Carroceria e Autopecas
da FGV — Fundacgéo Getulio Vargas, do periodo de janeiro/2022 e dezembro/2022,
onde foram corrigidos os valores veiculos, conforme, refletindo no-itens tarifarios

amortizacao e pecas e acessorios:

IPA - OG - DI - PRODUTOS INDUSTRIAIS - VEIC-AUT, REB, CAR. E AUT-1420909
indice de Precos ao Produtor Amplo - Disponibilidade Interna - Origem

2022 o= R e,
ey 192 016 e

JAN/22 01 197,533 2,3933%
FEV/22 02 200,307 3,8312%
MAR/22 03 200,840 4,1075%
ABR /22 04 202,468 4,9514%
MAI/22 05 205,364 6,4525%
JUN/22 06 206,016 6,7905%
L a0 o 7 3726%
AGO /22 08 207,757 7,6930%
e re— 208,371 o —
ouT/22 10 210,321 9,0221%
NOV/22 11 210,928 9,3367%
DEZ/22 12 211,405 9,5840%

CUSTO DE RENTABILIDADE JUSTA - Os custos deste item sdo reflexos

dos célculos tarifarios com aplicacdo dos parametros contratuais e atualizado
conforme o temo aditivo n°® 009, onde para definir o valor de rentabilidade justa de
veiculos, ndo sera considerado a frota reserva 10% com vida 0til, e para a
rentabilidade justa de instalac@es, edificacdes e equipamento, para definir o célculo
sera mantido o quantitativo que tem a regra com a frota reserva de 10% com vida Uti
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Mantido o reajuste contratual, conforme as regras editalicias do processo
005/2009, foram corrigidos os valores de veiculos para a custa da rentabilidade para

o célculo de pecas e acessorios conforme o indice INPC-IBGE:

INDICADORES ECONOMICOS

INPC INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR - IBGE

MESES % MES INDICE +1 ACUMULADO % ACUMULADO
Fevereiro / 22 1,0000 1,0100  1,0100000 1,00%
Margo / 22 1,7100 1,0171  1,0272710 2,73%
Abril / 22 1,0400 1,0104  1,0379546 3,80%
Maio / 22 0,4500 1,0045  1,0426254 4,26%
Junho / 22 0,6200 1,0062  1,0490897 4,91%
Julho / 22 -0,6000 0,9940 ~1,0427952 4,28%
Agosto / 22 -0,3100 09969  1,0395625 3,96%
Setembro / 22 -0,3200 0,968  1,0362359 3,62%
Outubro / 22 0,4700 1,0047  1,0411062 4,11%
Novembro / 22 0,3800 1,0038 10450624 4,51%
Dezembro / 22 0,6900 1,0069  1,0522733 5,23%
Janeiro / 23 0,4600 1,0046  1,0571138 5,7114%
APLICAGAO PARAPARA ITENS DE PESSOAL - OUTROS CUSTOS DE 5,7114%

ORDEM OPERACIONAL - RENTABILIDADE .:
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INVESTIMENTO NAO REALIZADO - Os custos deste item sdo reflexo

dos célculos tarifarios com aplicacdo dos parametros considerados nos itens
amortizacdo de veiculos, rentabilidade justa de veiculos e impostos exclusivos para a
rentabilidade justa de veiculos, conforme o temo aditivo n°® 009, a partir de
dezembro/2022, a idade dos veiculos consideram a data de margo/2022, reduzindo
assim o quantitativo de veiculos vencidos, sendo que para o més de abril/2023 sera

considerado a quantidade conforme o quadro a seguir:

VEICULOS VENCIDOS - BASE - JULHO/2022

CONSORCIO MICRO MICRO ESPECIAL ‘comuM COMUMEE ~ COMUM 4P PADRON PADRON L.D. PADRON DD W RERCULEED LU [ Sl BIARTICULADO TOTAL
HERIDO 18m 18mLD. 20m

EMI
PADRON

MARECHAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GLORIA 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5

PONTUAL SANTO ANTONIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MERCES 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 3 0 0 5

SUB- TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 3 0 0 10

REDENTOR 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2

TRansaLs IEGRESSCZCE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ARAUCARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SUB- TOTAL 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2

TAMANDARE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

cco 1 5 4 0 0 0 0 0 0 1 4 2 0 17

PIONEIRO SAO JOSE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SORRISO 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

SUB- TOTAL 1 5 5 0 0 0 0 0 0 2 4 2 0 19

TOTAL CONSORCIOS 1 5 5 0 0 2 0 7 0 2 7 2 0] 31
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Os reajustes aplicados nos itens de amortizacdo veiculos e rentabilidade de

veiculos interferem neste item,

RESUMO:
ITENS CUSTO/KM ABRIL/2023
Pessoal Operacional e | Conforme o quantitativo de motorista e cobradores, reflexo do dimensionamento da

Encargos Socias definicdo da Programagéao Operacional Especial de MARCO / 2023, com aplicacéo
dos fatores de utilizagdo contratuais, com o temo aditivo n® 009 foram firmados os
ajustes dos Encargos Sociais e o indice de Pessoal Administrativo e mantido a

correcdo do INPC do periodo de fevereiro/2022 a janeiro/2022.

Frota Operante Conforme o quantitativo reflexo da adequacéo no tipo de veiculos na definicdo da
Programacéo Operacional Especial, para ABRIL / 2023, refletindo no item pessoal

de (manutencao, trafego e limpeza de 6nibus).

Quilometragem Conforme o reflexo na definigdo da Programagao Operacional Especial, aplicando a
quilometragem de dias uteis, sdbado e domingo pela quantidade média de tipos de
dias para o més de ABRIL/2023.

Valor do Diesel Aplicado o valor em ABRIL/2023 de R$ R$ 4,6901, j4 aplicado o desconto do da
isencéo de 80% do ICMS e com reflexo da base conforme ATO COTEPE/PMPF N°
007. Biodiesel foi descontinuado, com reflexos nos itens lubrificantes e ARLA 32.

Rodagem Mantido os valores de margo/2023.

Pecas e Acessorios Mantido em ABRIL/2023 a aplicagéo do indice IPA-DI-OG FGV de 9,5840%, dos
valores dos veiculos.

Despesas Administrativas Mantido o indice para definir o valor para despesas administrativas foi alterado de
6,08% para 6,94%, conforme o temo aditivo n® 009, a corre¢cdo em pessoal reflete
neste item.

Amortizagdo Mantido a atualizac&o dos valores dos veiculos para este item, e a variacéo é reflexo

da frota operante de para abril/2023, mas alterado o quantitativo para o céalculo da
amortizacdo de veiculos que retira a frota reserva de 10% com vida Util, e para o

calculo de amortizagdo de instalagdes...

Rentabilidade Mantido a atualizagc&o dos valores dos veiculos para este item, e a variacéo é reflexo
da frota operante de abril/2023, mas alterado o quantitativo para o célculo da
rentabilidade justa de veiculos que retira a frota reserva de 10% com vida Util, e para

o célculo de rentabilidade justa de instalagdes...

Desconto de investimento ndo | Atualizacdo do quantitativo de veiculos vencidos conforme relatério de frota da ATT,
realizado aplicando os reflexos dos custos de amortizagéo e rentabilidade de veiculo,
considerando as condi¢cdes do termo aditivo n°009, que considera a idade com
referéncia junho/2020, em abril/2023, para este més esta sendo considerando 31
veiculos para calcular o desconto, sofre influéncia dos ajustes realizado no item

amortizacéo e rentabilidade.
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REFLEXO DOS AJUSTES NO CUSTO/KM
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Com o intuito evidenciar as diferencas e demonstrar as praticas adotadas pela

URBS, conforme licitacdo 005/2009 e seus anexos e aditivos, e indicando as a¢bes

decorrentes na definicdo do custo da operacdo do transporte coletivo, no quadro

abaixo, o comparativo do calculo entre o custo de abril/23 com o custo de marco/23

e 0 custo calculado pela a quilometragem de abril/23, utilizando o custo/km de

margo/23.

QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL

-2.480.533,14

-10,07%

14.329.431,85 16.427.294,06 -2.097.862,21 -12,77% 14.774.261,86 444.830,02 3,10%
0,0969 577.065,76 662.306,11 -85.240,35 -12,87% 595.660,11 18.594,35 3,22%
0,0612 364.324,12 416.803,81 -52.479,69 -12,59% 374.862,02 10.537,90 2,89%
0,3227 1.921.250,20 2.156.152,10 -233.901,90 -10,85% 1.938.285,24 17.035,03 0,89%
srees 0,8246 4.908.439,94 4.904.040,48 4.399,46 0,09% 4.410.560,74 -497.879,20 -10,14%
3 0,0082 48.977.13 64.425.57 -15.448,44 -23,98% 0,0097 57.942,61 8.965,48 18,31%
o A 56001  33.336.700,99  33.792.988,38 456.287,30 ﬁfﬁ -2.944.205,57 8,83%
s. L 2,9961 17.835.420,76 18.059.398,74 -223.977,98 -1,24% 2,7285 16.242.132,46 -1.593.288,30 -8,93%
1,3069 7.780.042,23 7.877.744,34 -97.702,11 -1,24% 1,1902 7.085.029,18 -695.013,05 -8,93%
0,8962 5.334.960,36 5.436.906,10 -101.945,74 -1,88% 0,8214 4.889.805,60 -445.154,76 -8,34%
0,8006 4.765.634,36 4.856.778,01 -91.143,65 -1,88% 0,7338 4.368.054,16 -397.580,20 -8,34%
0,0848 505.007,14 514.588,63 9.581,:49 -1,86% 0,0777 462.807,03 -42.200,11 -8,36%
0,0108 64.318,86 65.539,47 1.220,60 -1,86% 0,0099 58.944,41 -5.374,45 -8,36%
0,3001 1.786.436,38 1.811.565,10 25.128,72 -1,39% 0,2737 1.629.272,42 -157.163,96 -8,80%
0,1008 599.841,26 607.374,09 -7.532,83 -1,24% 0,0918 546.255,75 -53.585,51 -8,93%
0,6903 4.109.171,66 4.169.896,17 BRSNS /Y] B 0,6300  3.750.291,30] -358.880,36 -8,73%)
0,3608 2.147.959,38 2.177.359,01 -29.399,63 -1,35% 0,3290 1.958.257,53 -189.701,85 -8,83%
0,3174 1.889.395,61 1.898.067,86 -8.672,35 -0,46% 0,2868 1.707.070,74 -182.324,87 -9,65%
0,0121 71.816,67 94.469,20 -22.652,53 -23,98% 0,0143 84.963,03 13.146,36 18,31%
(EXCLUSIVO VEICULO HIBRIDO) 0,0121 71.816,67 94.469.20 -22.652,53 -23,98% 0,0143 84.963,03 13.146,36 18,31%
966 . - 63 -10,14%|
1 0,8652 5.150.126,62 5445627,21 4.499,40 0,09% 0,7774 4.627.837,28 -522.289,34 -10,14%
72 050; 298.773,10 66,61 0,02% 0,0451 268.708.41 -30.131,30 -10,08%
+910.048,75 -10,19%|
81 0,7491 4.459.237,93 4.452.972,53 6.265,40 0,14% 0,6728 4.004.882,48 -454.355,45 -10,19%
8 0,3842 2.286.799745) 2.283.571,96 3.227,48 0,14% 0,3450 2.053.782,57 -233.016,88 -10,19%
82 1.445,524,54 1.443.599,81 1.924,73 0,13% 0,2181 1.298.334,44 -147.190,10 -10,18%
: 741295730 740.303,64 991,66 0,13% 0,1118 665.808,98 -75.486,32 -10,18%
6.503.058,56| -236.523,88 -417.860,54 6,67%
DE: ENTO NAO REALIZADO -0,0527 -313.430,53 -513.637,98 200.207,44” -38, -0,0776 -461.952,04 -148.521,50
12,3745 731663.754,66 76.444.116,97 -2.780.362,30 -3,64% 11,5494 68.751.761,42 -4.911.993,24
0,2578 1.534.661,56 1.592.585,77 -57.924,21 -3,64% 0,2406 1.432.328,36 -102.333,19
0,2578 1.534.661,56 1.592.585,77 -57.924,21 -3,64% 0,2406 1.432.328,36 -102.333,19
0,7949 4.731.873,13 4.910.472,79 -178.599,66 -3,64% 0,7419 4.416.345,79 -315.527,34
0,2578 1.534.661,56 1.592.585,77 -57.924,21 -3,64% 0,2406 1.432.328,36 -102.333,19
922 TAXADE GERENCIAMENTO - 400% 0,3371 3.197.211,57 3.317.887,02 -120.675,45 -3,64% 0,5013 2.984.017,42 -213.194,15
O e DI CUSTO DI 0,0274 162.869,06 165.008,32 -2.229,27 -1,35% 0,0249 148.484,95 -14.384,11 -8,83%
CUSTO km TOTAL L R OCRR R N A cRel] -3.019.115,45  -3,63% 12,5568 74.748.920,52 BELVIETH:I) -6,67%
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Prefeitura Municipal de Curitiba

bs
Urbanizagio de Curitiba S.A. u r

Av. Presidente Affonso Camargo, 330 =
Rodoferroviaria - Bloco Central

80060-090 JD Botanico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

5

Conforme o termo aditivo n°® 008 e 009, a tarifa técnica é revisada mensalmente,
devido a variacdo operacional e dos quantitativos de passageiros pagantes
equivalentes, onde é possivel ser mais preciso na projecao dos custos.

No més de abril/2023 foi ajustado os valores conforme a cesta de indice

definido nos contratos s084, 085, 086 e o termos aditivos conjuntos.

Com as atualizacbes devido a necessidade de representar efetivamente o
custo da operacéo para este periodo, gerou o montante de R$83.112.273,85 que sera
dividido pela projecdo dos passageiros pagantes equivalentes de 12.061.684
conforme quadro a seguir:

DIAS MAR/2023 - 18/03 A 31/03 0 2 0 2 14

PASSAGEIROS POR TIPO DE DIA 0,00  438935,17 0,00  202.220,83 X 641.156,00

LN AT ELTIS UL 493,076,310 0,000 -219.467,580 0,000 101.110,420

PESO DOS TIPOS DE DIAS EM

RELAGAO AO DIA UTIL 100,00% 78,34% 100,00% 87,58% 100,00%

DIAS ABRIL / 2022 18 0 3 2 5

MEDIA DE PASSAGEIROS 503.727 394.620 219.468 192.210 101.110

PASSAGEIROS POR TIPO DE DIA 658.403 384.419 505.552 10.938.041

TARIFA TECNICA

7,3224

CUSTO DO SISTEMA 80.093.158,41
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Prefeitura Municipal de Curitiba

URBS
Urbanizagdo de Curitiba S.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR
Tel 413320-3000 / 3320-3232
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

urbs

CURITIBA

Aplicando o custo do més de abril/2023 com a projecao do passageiro pagantes

equivalentes, reflete no valor da Tarifa Técnica em R$ 7,3224, conforme o quadro a

sequir:
1-abr-23 CUSTO/km TOTAL
LOTES MICRO MICRO ESPECIAL COMUM SEMI PADRON PADRON PADRON DD PADRON HIBRIDO ART!CSL:WL‘ADO ARTIZ%U;ADO BIARTICULADO MEDIA
LOTE 1 8,3731 8,3731 11,3365 0,0000 13,1606 16,5533 16,9647 16,6381 20,4271 20,4271 12,5611
LOTE 2 8,5087 8,5087 11,4359 0,0000 13,5928 0,0000 18,4751 16,3482 16,6951 21,6850 13,7607
LOTE 3 7,3108 8,4459 11,2897 14,0071 14,0071 0,0000 0,0000 16,5187 17,4832 23,5170 13,9844
MEDIA 7,3108 8,4226 11,3475 0,0000 13,5742 16,5533 17,3742 16,4795 17,0888 22,1880 13,4546
PASSAGEIROS PREVISTO .: 10.938.041
IPK .: 1,8374
TARIFA TECNICA .: 7,3224
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Prefeitura Municipal de Curitiba
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Urbanizagdo de Curitiba S.A. u r

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Botanico Curitiba PR

Tel 413320-3000 /3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br
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o, ClRTIOA, o

Anexo documentos que validam a atualizagéo do custo para abril/2023:

01 — PROJECAO PASSAGEIROS ABRIL.23;

02 — cusTO CONSORCIO TARIFA TECNICA - R$ 7,3224 — ABRIL.2023;
03 — GRAFICO - CUSTO - RECEITA ABRIL.2023;

04 — RESOLUCAO DIR XXX 2022 ABRIL.23 - 2023.04.04 v1;

05 — ATO COTEPE/PMPF N° 007/2023;

06 — PORTARIA SEFA N° 0291 — 24/03/2023:

Para avaliacdo da ACN e apés encaminhar a DOP.

Curitiba, 04 de abril de 2023

4@’5{.
CARLOS ARDO MANIKA

MATRICULA 83.454 )
ASSESSORIA TECNICA ORGAMENTARIA
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@ QUADRO DE PASSAGEIROS - ABRIL / 2023

QUADRO DE PROJECAO DE PASSAGEIROS PARA ABRIL / 2023

ABRIL / 2023
MARGO PASSAGEIRO EQUIVALENTE acumulado MEDIA DIA . TOTAL TIPO DE
abr/23 MEDIA DIA PESO DIAS
18/03/2023 sibado SAB 221.427  221.427 221.427 Dl
19/03/2023 domingo DOM 103.236 324.663 162.331 DIASUTEIS-SEG.: 503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
20/03/2023 | segunda-feira DUSEG 492.536 817.199 272.400 DIASUTEIS-TER.. 503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
21/03/2023 terga-feira DUTER 510.574 1.327.774 331.943 DIASUTEIS-QUA.: 503.726,70 100,00% 4 2.014:906,80
22/03/2023 quarta-feira DUQUA 514.235 1.842.008 368.402 DIASUTEIS-QUI.:. 503.726,70 100,00% 4 2.014.906,80
23/03/2023 quinta-feira DUQUI 510.223 2.352.231 392.039 DIASUTEIS-SEX.. 503.726,70 100,00% 2 1.007.453,40
24/03/2023 sexta-feira DUSEX 491.901 2.844.133 406.305 DIAS UTEIS ATP .. 394.619,50 78,34% 0 0,00
25/03/2023 sébado SAB 217.509 3.061.641 382.705 SABADO .:  219.467,58 100,00% 3 658.402,74
26/03/2023 domingo DOM 98.985 3.160.626 351.181 SABADO ATP .. 192.209,71 87,58% 2 384.419,42
27/03/2023 | segunda-feira DUSEG 493.616 3.654.242 365.424 DOMINGOS.:  101.110,42 100,00% 5 505.552,10
28/03/2023 terga-feira DUTER 510.273 4.164.515 378.592 FERIADOS.: 161.293,29 32,02% 2 322.586,58
29/03/2023 quarta-feira DUQUA 508.840 4.673.354 389.446 TOTAL MES .: 30 10.938.041,00
30/03/2023 quinta-feira DUQUI 508.492 5.181.846 398.604
31/03/2023 |  sexiaferra DUSEX 496.577 5.678.423 405.602 OBSERVACOES
DIAS UTEIS .:
DIAS UTEIS ATP .
SABADO .:
SABADO ATP .: 08 e 22
TOTAL DO PERIODO 5.678.423,02 DOMINGOS.:
FERIADOS.: 07 - SEXTA FEIRA SANTA /09 - PASCOA
DIAS UTEIS MEDIA .: 5.037.267 10 503.727 21 - TIRADENTES
DIAS UTEIS - SEG .: DUSEG 986.153 2 493.076
DIAS UTEIS - TER .: DUTER 1.020.847 2 510.423
DIAS UTEIS - QUA .: DUQUA 1.023.075 2 511.537
DIAS UTEIS - QUI .: buQui 1.018.715 2 509.357
DIAS UTEIS - SEX .: DUSEX 988.478 2 494.239
DIAS ITEIS ATIPICO DAT 0 0 0
SABADOS sAB 438.935 2 219.468
SABADOS ATIPICOS SAT 0 0 0
DOMINGOS DOM 202.221 2 101.110
FERIADOS FE 0 0 0
TOTAL 5.678.423 14

0
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¥W} PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA LOTE 01
@ URBS - URBANIZACAO DE CURITIBA S.A VALOR A PARTIR DE .: (01/04/2023
COMPOSI(}AO DO CUSTO/km PROJETADO POR TIPO DE VEICULO 1 o A

FROTA OPERANTE 54 96 69 12 15 55 27 328

FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
1 QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL 0,00 531.935,51 512.865,52 362.318,91 26.527,27 78.162,51 253.021,63 0,00 147.067,22 1.911.898,58

< MICRO PADRON ARTICULADO ARTICULADO . 4.

ITENS DO CALCULO MICRO ESPECIAL COMUM PADRON PADRON DD HIBRIDO 18m 20m BIARTICULADO Custo/km médio Peso
4 CUSTOS DEPENDENTES 2,0719 2,5793 3,6887 5,7460 4,2468 5,3918 6,7360 3,4524 27,49%
4.1 COMBUSTIVEL 1,4653 1,6885 2,5370 2,5370 1,8130 3,5328 4,1549 2,2379 17,82%
4.2 LUBRIFICANTES 0,0586 0,0675 0,1015 0,1015 0,1088 0,1413 0,1662 0,0910 0,72%
43 REAGENTE ARLA 32 0,0733 0,0396 0,0057 0,0906 0,0574 0,1770 0,0570 0,45%
4.4 RODAGEM 0,2196 0,2856 0,3329 0,3329 0,3329 0,3955 0,4668 0,3073 2,45%

PECAS E ACESSORIOS e servicos de terceiros

45 = ~ 0,2551 0,4981 0,7116 2,7745 1,4448 1,2647 1,7711 0,7406 5,90%
relativos a manutencao
4.6 BATERIAS 0,4567 0,0187 0,15%
PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,
5 e Temmame s 4,3196 5,7247 5,7247 5,7247 6,2519 5,7247 5,7247 5,3553 42,63%
5.1 PESSOAL OPERACIONAL 2,3587 3,0597 3,0597 3,0597 3,3475 3,0597 3,0597 2,8765 22,90%
5.2 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0289 1,3347 1,3347 1,3347 1,4602 1,3347 1,3347 1,2547 9,99%
5.3 BENEFICIOS 0,6227 0,9205 0,9205 0,9205 0,9966 0,9205 0,9205 0,8408 6,69%
5.3.1 CESTA BASICA 0,5562 0,8222 0,8222 0,8222 0,8943 0,8222 0,8222 0,7512 5,98%
53.2 PLANO DE SAUDE 0,0590 0,0872 0,0872 0,0872 0,0907 0,0872 0,0872 0,0795 0,63%
53.3 SEGURO DE VIDA 0,0075 0,0111 0,0111 0,0111 0,0116 0,0111 0,0111 0,0101 0,08%
5.6 PESSOAL DE ADMINISTRAGAO 0,2299 0,3069 0,3069 0,3069 0,3349 0,3069 0,3069 0,2866 2,28%
5.7 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 0,0793 0,1029 0,1029 0,1029 0,1126 0,1029 0,1029 0,0967 0,77%
6 CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,5820 0,6726 0,6726 0,6726 1,3762 0,6726 0,6726 0,6762 5,38%
6.1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2783 0,3689 0,3689 0,3689 0,4028 0,3689 0,3689 0,3451 2,75%
6.2 OOK;J;:C%SF];USTOS ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 2,42%
6.3 TAXA DE RISCO 0,6697 0,0274 0,22%
6.3.1 ) II’:I:IL'.:\\,._J“UI‘I:KI-\\,IUNHL (EALLUDIVU VEILULYU 0,6697 0’0274 0’22%
7 AMORTIZAGAO 0,2809 0,5488 0,7867 3,0407 1,6006 1,3867 2,0494 0,8232 6,55%
7.1 VEICULOS 0,2674 0,5218 0,7456 2,9070 1,5053 1,3255 1,9589 0,7836 6,24%
7.2 INSTALAGOES, EDIFICACOES E EQUIPAMENTOS 0,0135 0,0270 0,0411 0,1337 0,0953 0,0613 0,0905 0,0396 0,32%
8 RENTABILIDADE JUSTA 0,4382 0,8982 1,2319 3,1479 2,1349 2,3009 3,6188 1,3101 10,43%
8.1 VEICULOS 0,2169 0,4422 0,5947 1,5922 1,0799 1,1639 1,8305 0,6527 5,20%
8.3 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1111 0,2266 0,3047 0,8158 0,5533 0,5963 0,9379 0,3345 2,66%
8.2 INSTALAGOES, EDIFIC., EQUIPAM. E ALMOX 0,0728 0,1517 0,2198 0,4891 0,3317 0,3575 0,5623 0,2135 1,70%
8.3 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES... 0,0373 0,0777 0,1126 0,2506 0,1700 0,1832 0,2881 0,1094 0,87%
9 IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,6544 0,8867 1,0297 1,2957 1,3280 1,3024 1,5994 0,9827 7,82%
11 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -3,1005 -0,1672 -0,0651 -0,52%
BASE PARA TRIBUTOS 7,6926 10,4236 12,1047 15,2314 15,6105 15,3095 18,8015 11,5522 91,97%
9.1 TRIBUTOS FEDERAIS 0,1603 0,2172 0,2522 0,3173 0,3252 0,3189 0,3917 0,2407 1,92%
9.1.3 IMPOSTO FEDERAL - CPRB - 2,00% 0,1603 0,2172 0,2522 0,3173 0,3252 0,3189 0,3917 0,2407 1,92%
9.2 TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,4941 0,6696 0,7776 0,9784 1,0028 0,9834 1,2077 0,7421 5,91%
9.2.1 ISS - 2,00% 0,1603 0,2172 0,2522 0,3173 0,3252 0,3189 0,3917 0,2407 1,92%
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,3339 0,4524 0,5254 0,6611 0,6775 0,6645 0,8160 0,5014 3,99%
RECOMPOSIGAO DA DIFERENGA DE CUSTO DE o
10 e e e e e 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,21%
CUSTO km TOTAL 0,0000 8,3731 11,3365 13,1606 16,5533 16,9647 16,6381 0,0000 20,4271 12,56105 100,00%

PARTICIPACAO DO LOTE 01 - CONSORCIO PONTUAL PELO CUSTO/km: 29,984400%
PERCENTUAL AJUSTADO: 29,984400%
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA LOTE 02
@ URBS - URBANIZACAO DE CURITIBA S.A VALOR A PARTIRDE .: (01/04/2023
COMPOSIGCAO DO CUSTO/km PROJETADO POR TIPO DE VEICULO 1 o A

FROTA OPERANTE 27 126 67 7 78 14 41 360

FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
1 QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL 0,00 252.494,78 667.781,78 314.053,11 0,00 29.076,65 394.991,12 82.109,02 193.243,71 1.933.750,18

- MICRO PADRON ARTICULADO  ARTICULADO o

ITENS DO CALCULO MICRO ESERIAL COMUM PADRON PADRON DD Eeme oy B BIARTICULADO M Custo/km médio Peso
4 CUSTOS DEPENDENTES 2,0857 2,6010 3,8004 4,6149 5,2906 5,7556 6,9316 3,8749 28,16%
4.1 COMBUSTIVEL 1,4655 1,6886 2,5372 1,8131 3,5331 3,8774 4,1553 2,5154 18,28%
4.2 LUBRIFICANTES 0,0586 0,0675 0,1015 0,1088 0,1413 0,1551 0,1662 0,1012 0,74%
4.3 REAGENTE ARLA 32 0,0733 0,0583 0,0292 0,0907 0,0782 0,1939 0,0963 0,0696 0,51%
4.4 RODAGEM 0,2196 0,2856 0,3330 0,3330 0,3955 0,3955 0,4668 0,3306 2,40%
ap  PEESEACESUIRES 0emmEs b EREs 0,2687 0,5009 0,7995 1,8127 1,1424 1,1337 2,0469 0,8512 6,19%

relativos a manutencao
4.6 BATERIAS 0,4567 0,0069 0,05%

PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,
5 g Yenimmomn s 4,3616 5,7682 5,7682 6,2993 5,7682 5,7682 5,7682 5,5925 40,64%
5.1 PESSOAL OPERACIONAL 2,3746 3,0763 3,0763 3,3657 3,0763 3,0763 3,0763 2,9890 21,72%
5.2 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0358 1,3419 1,3419 1,4681 1,3419 1,3419 1,3419 1,3038 9,48%
5.3 BENEFICIOS 0,6390 0,9372 0,9372 1,0146 0,9372 0,9372 0,9372 0,8994 6,54%
5.3.1 CESTA BASICA 0,5708 0,8371 0,8371 0,9105 0,8371 0,8371 0,8371 0,8034 5,84%
5.3.2 PLANO DE SAUDE 0,0605 0,0888 0,0888 0,0923 0,0888 0,0888 0,0888 0,0851 0,62%
5.3.3 SEGURO DE VIDA 0,0077 0,0113 0,0113 0,0118 0,0113 0,0113 0,0113 0,0108 0,08%
5.6 PESSOAL DE ADMINISTRACAO 0,2323 0,3094 0,3094 0,3377 0,3094 0,3094 0,3094 0,2998 2,18%
5.7 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 0,0799 0,1035 0,1035 0,1132 0,1035 0,1035 0,1035 0,1005 0,73%
6 CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,6056 0,6962 0,6962 1,4001 0,6962 0,6962 0,6962 0,6950 5,05%
6.1.1  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2810 0,3717 0,3717 0,4059 0,3717 0,3717 0,3717 0,3603 2,62%
6.1.2 gp‘g;%isusms ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 2,36%
6.1.3  TAXA DE RISCO 0,6697 0,0101 0,07%
6131 lﬁl’;l:I\;\:“\JI‘I:KI-\\_,IUI\II-\L (EALLUDIVU VEILULY 0,6697 0’0101 0’07%
7 AMORTIZAGAO 0,2946 0,5486 0,8811 2,0079 1,2444 1,2351 2,3536 0,9430 6,85%
71 VEICULOS 0,2766 0,5157 0,8231 1,8884 1,1763 1,1673 2,2248 0,8885 6,46%
7.2 INSTALAGOES, EDIFICAGOES E EQUIPAMENTOS 0,0179 0,0328 0,0580 0,1195 0,0681 0,0678 0,1288 0,0546 0,40%
8 RENTABILIDADE JUSTA 0,4690 0,9002 1,3991 2,6793 2,0419 1,9058 4,2100 1,5583 11,32%
8.1 VEICULOS 0,2311 0,4442 0,6724 1,3548 1,0325 0,9636 2,1288 0,7777 5,65%
8.1 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1185 0,2278 0,3448 0,6948 0,5295 0,4942 1,0918 0,3988 2,90%
8.2 INSTALAGOES, EDIFIC., EQUIPAM. E ALMOX 0,0789 0,1508 0,2524 0,4162 0,3172 0,2962 0,6540 0,2523 1,83%
8.2 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES... 0,0404 0,0773 0,1294 0,2134 0,1627 0,1519 0,3354 0,1294 0,94%
9 IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,6649 0,8944 1,0635 1,4463 1,2796 1,3068 1,6980 1,0767 7,82%
11 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -0,0432 -0,0070 -0,05%

BASE PARA TRIBUTOS 7,8164 10,5141 12,5019 17,0015 15,0413 15,3610 19,9597 12,6567 91,98%
9.1 TRIBUTOS FEDERAIS 0,1628 0,2190 0,2605 0,3542 0,3134 0,3200 0,4158 0,2637 1,92%
9.1.3 IMPOSTO FEDERAL - CPRB - 2,00% 0,1628 0,2190 0,2605 0,3542 0,3134 0,3200 0,4158 0,2637 1,92%
9.2 TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,5021 0,6754 0,8031 1,0921 0,9662 0,9867 1,2821 0,8130 5,91%
9.2.1 ISS - 2,00% 0,1628 0,2190 0,2605 0,3542 0,3134 0,3200 0,4158 0,2637 1,92%
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,3393 0,4563 0,5426 0,7379 0,6528 0,6667 0,8663 0,5493 3,99%
10  RECOMPOSIGAO DA DIFERENGA DE CUSTO DE 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,20%

PESSOAL - FEVEREIRO

CUSTO km TOTAL

8,5087

11,4359

13,5928

0,0000 18,4751

16,3482

16,6951

21,6850

PARTICIPAGAO DO LOTE 02 - CONSORCIO TRANSBUS PELO CUSTO/km :
PERCENTUAL AJUSTADO :

13,76074 100,00%

33,223600%
33,223600%



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.3 - 02 - CUSTO CONSORCIO TARIFA TECNICA - R$ 7,3 do Tramite 2 INFORMACAO - URBSATO2

@@} PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA LOTE 03
@ URBS - URBANIZAGCAO DE CURITIBA S.A VALOR A PARTIRDE .: (01/04/2023
COMPOSIGAO DO CUSTO/km PROPOSTOS POR TIPO DE VEICULO 1°A

FROTA OPERANTE 1 22 148 73 62 17 67 390 -

FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
1 QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL 5.700,53 195.186,54 923.927,92 332.672,43 0,00 0,00 299.734,42 81.967,29 268.009,14 2.107.198,28

A MICRO PADRON ARTICULADO ARTICULADO 2

ITENS DO CALCULO MICRO ESPECIAL COMUM PADRON PADRON DD HIBRIDO 1am ah BIARTICULADO QI Custo/km médio Peso
4 CUSTOS DEPENDENTES 1,5170 2,0602 2,5166 3,8462 5,3495 5,9780 7,2644 3,8230 27,34%
4.1 COMBUSTIVEL 1,0819 1,4654 1,6886 2,5372 3,5330 3,8773 4,1552 2,4614 17,60%
4.2 LUBRIFICANTES 0,0433 0,0586 0,0675 0,1015 0,1413 0,1551 0,1662 0,0985 0,70%
43 REAGENTE ARLA 32 0,0333 0,0496 0,0348 0,0815 0,1711 0,0682 0,0573 0,41%
4.4 RODAGEM 0,1493 0,2196 0,2856 0,3330 0,3955 0,3955 0,4668 0,3296 2,36%

PEGAS E ACESSORIOS e servigos de terceiros

4.5 . N = 0,2426 0,2832 0,4252 0,8399 1,1981 1,3790 2,4079 0,8763 6,27%
relativos a manutencao
4.6 BATERIAS
PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,
5 e ek st 4,4333 4,4333 5,9763 5,9763 5,9763 5,9763 5,9763 5,8292 41,68%
5.1 PESSOAL OPERACIONAL 2,4149 2,4149 3,1846 3,1846 3,1846 3,1846 3,1846 3,1112 22,25%
5.2 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0534 1,0534 1,3892 1,3892 1,3892 1,3892 1,3892 1,3572 9,70%
5.3 BENEFICIOS 0,6477 0,6477 0,9747 0,9747 0,9747 0,9747 0,9747 0,9436 6,75%
53.1 CESTA BASICA 0,5785 0,5785 0,8706 0,8706 0,8706 0,8706 0,8706 0,8428 6,03%
53.2 PLANO DE SAUDE 0,0614 0,0614 0,0923 0,0923 0,0923 0,0923 0,0923 0,0894 0,64%
53.3 SEGURO DE VIDA 0,0078 0,0078 0,0118 0,0118 0,0118 0,0118 0,0118 0,0114 0,08%
5.6 PESSOAL DE ADMINISTRAGAO 0,2361 0,2361 0,3207 0,3207 0,3207 0,3207 0,3207 0,3126 2,24%
5.7 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 0,0812 0,0812 0,1071 0,1071 0,1071 0,1071 0,1071 0,1046 0,75%
6 CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,6089 0,6089 0,7083 0,7083 0,7083 0,7083 0,7083 0,6988 5,00%
6.1.1  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2856 0,2856 0,3851 0,3851 0,3851 0,3851 0,3851 0,3756 2,69%
6.1.2 g’g;ﬁ;“sms ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 2,31%
6.1.3  TAXA DE RISCO
6131 , Iir:,l:I\:‘k;J“UI"I:KHbIUN/-\L (EALLUDIVU VEILULY
7 AMORTIZAGAO 0,2642 0,3091 0,4649 0,9216 1,3020 1,4987 2,7625 0,9735 6,96%
7.1 VEICULOS 0,2496 0,2908 0,4369 0,8628 1,2308 1,4167 2,6113 0,9177 6,56%
7.2 INSTALAGOES, EDIFICAGOES E EQUIPAMENTOS 0,0147 0,0183 0,0280 0,0588 0,0712 0,0820 0,1512 0,0558 0,40%
8 RENTABILIDADE JUSTA 0,5855 0,4883 0,7441 1,4304 2,1402 2,2987 4,9355 1,6205 11,59%
8.1 VEICULOS 0,2960 0,2417 0,3670 0,6945 1,0821 1,1622 2,4953 0,8102 5,79%
8.1 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1519 0,1240 0,1883 0,3564 0,5552 0,5963 1,2804 0,4158 2,97%
8.2 INSTALAGOES, EDIFIC., EQUIPAM. E ALMOX 0,0909 0,0810 0,1247 0,2508 0,3324 0,3570 0,7665 0,2607 1,86%
8.2 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES... 0,0467 0,0416 0,0640 0,1287 0,1706 0,1832 0,3933 0,1338 0,96%
9 IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,5709 0,6599 0,8829 1,0959 1,2928 1,3685 1,8415 1,0941 7,82%
11 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -0,6975 -0,1423 -0,0318 -0,2789 -0,3736 -0,0832 -0,59%
BASE PARA TRIBUTOS 6,7114 7,75%5 10,3783 12,8827 15,1974 16,0863 21,6470 12,8618 91,97%
9.1 TRIBUTOS FEDERAIS 0,1398 0,1616 0,2162 0,2684 0,3166 0,3351 0,4510 0,2680 1,92%
9.1.3 IMPOSTO FEDERAL - CPRB - 2,00% 0,1398 0,1616 0,2162 0,2684 0,3166 0,3351 0,4510 0,2680 1,92%
9.2 TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,4311 0,4983 0,6667 0,8275 0,9762 1,0333 1,3905 0,8262 5,91%
9.2.1 ISS - 2,00% 0,1398 0,1616 0,2162 0,2684 0,3166 0,3351 0,4510 0,2680 1,92%
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,2913 0,3367 0,4504 0,5591 0,6596 0,6982 0,9395 0,5582 3,99%
RECOMPOSIGAO DA DIFERENGA DE CUSTO DE
10 o e 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,20%
CUSTO km TOTAL 7,3108 8,4459 11,2897 14,0071 0,0000 0,0000 16,5187 17,4832 23,5170 13,98438 100,00%

PARTICIPAGAO DO LOTE 03 - CONSORCIO PIONEIRO PELO CUSTO/km : 36,792000%
PERCENTUAL AJUSTADO : 36,792000%



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.3 - 02 - CUSTO CONSORCIO TARIFA TECNICA - R$ 7,3 do Tramite 2 INFORMACAO - URBSATO2
?§_§ PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

FROTA OPERANTE
FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL

ITENS DO CALCULO

CUSTOS DEPENDENTES
41 COMBUSTIVEL
42 LUBRIFICANTES
43 REAGENTE ARLA 32
44 RODAGEM

PEGAS E ACESSORIOS e servicos de terceiros relativos a
manutengéo

BATERIAS
PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,

5.700,53

1,5170
1,0819
0,0433

0,1493
0,2426

(U) URBS - URBANIZAGAO DE CURITIBA S.A

COMPOSIGAO DO CUSTO/km POR TIPO DE VEICULO - MEDIA - RIT DE CURITIBA - PLANILHA DE REMUNERAGAO DAS EMPRESAS PMM MEDIO

103 195 31 135

979.616,84

ESPECIAL

2,0731
1,4654
0,0586
0,0653
0,2196

0,2642

370

2,5586
1,6885
0,0675
0,0499
0,2856

0,4670

209

2.104.575,23 1.009.044,45

PADRON

3,7754
2,5371
0,1015
0,0226
0,3330

0,7813

12

26.527,27
PADRON DD

5,7460
2,5370
0,1015

0,3329
2,7745

22

107.239,16

PADRON

HiBRIDO

4,3466
1,8130
0,1088
0,0906
0,3329
1,5446

0,4567

SISTEMA

VALOR A PARTIR DE .: 01/04/2023

1.078 5.522,12

947.747,18 164.076,31 608.320,08 5.952.847,037
ARTICULADO ARTICULADO o Particlpagdo Custo Médio Mensal
pra - BIARTICULADO Custo/km médio Peso S poia km

5,3362 5,8667 7,0309 3,7208 27,65% 2,0250 22.149.489,00
3,5330 3,8774 4,1552 2,4072 17,89% 1,3101 14.329.431,85
0,1413 0,1551 0,1662 0,0969 0,72% 0,0528 577.065,76
0,0737 0,1825 0,1034 0,0612 0,45% 0,0333 364.324,12
0,3955 0,3955 0,4668 0,3227 2,40% 0,1756 1.921.250,20
1,1927 1,2563 2,1393 0,8246 6,13% 0,4487 4.908.439,94

0,0082 0,06% 0,0045 48.977,13

ENCARGOS E BENEFICIOS 5,8212 5,7247 41,62% 33.336.700,99
51  PESSOAL OPERACIONAL 2,4149 2,3740 3,1198 3,1060 3,0597 3,3525 3,1061 3,1304 38,1200 2,9961 22,27% 1,6306 17.835.420,76
52 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0534 1,0356 1,3609 1,3549 1,3347 1,4624 1,3549 1,3655 1,3610 1,3069 9,71% 0,7113 7.780.042,23
53 BENEFICIOS 0,6477 0,6319 0,9496 0,9436 0,9205 1,0014 0,9446 0,9559 0,9497 0,8962 6,66% 0,4877 5.334.960,36
531  CESTABASICA 0,5785 0,5644 0,8482 0,8428 0,8222 0,8987 0,8437 0,8538 0,8483 0,8006 5,95% 0,4357 4.765.634,36
532 PLANO DE SAUDE 0,0614 0,0599 0,0900 0,0894 0,0872 0,0911 0,0895 0,0906 0,0900 0,0848 0,63% 0,0462 505.007,14
533  SEGURODEVIDA 0,0078 0,0076 0,0115 0,0114 0,0111 0,0116 0,0114 06,0115 0,0115 0,0108 0,08% 0,0059 64.318,86
56  PESSOAL DE ADMINISTRAGAO 0,2361 0,2318 0,3138 0,3122 0,3069 0,3357 0,3123 0,3151 0,3138 0,3001 2,23% 0,1633 1.786.436,38
57 ENCARGOS SOCIAIS -43,6213% 0,0812 0,0798 0,1049 0,1045 0,1029 0,1127 0,1045 0,1053 0,1049 0,1008 0,75% 0,0548 599.841,26
CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,6089 0,6958 0,6917 0,6726 4.109.171,66
611  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2856 0,2805 0,3769 0,3751 0,3689 0,4037 0,3752 0,3784 0,3769 0,3608 2,68% 0,1964 2.147.959,38
612 QUTROS CUSTOS ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3232 0,3130 0,3189 0,3166 0,3037 0,3094 03186 0,3239 0,3189 0,3174 2,36% 0,1727 1.889.395,61
6.1.3  TAXADERISCO 0,6697 0,0121 0,09% 0,0066 71.816,67
6.13.1  RISCO OPERACIONAL (EXCLUSIVO VEICULO HIBRIDO) 0,6697 0,0121 0,09% 0,0066 71.816,67
7 AMORTIZAGAO 0,2642 0,2900 0,5119 0,8606 3,0407 1,7111 1,3006 1,3668 2,4602 0,9154 6,80% 0,4982 5.448.966,33
71 VEICULOS 0,2496 0,2744 0,4826 0,8084 2,9070 1,6092 1,2334 1,2919 2,3308 0,8652 6,43% 0,4708 5.150.126,62
72 INSTALAGOES, EDIFICACOES E EQUIPAMENTOS 0,0147 0,0156 0,0293 0,0522 0,1337 0,1019 0,0673 0,0749 0,1294 0,0502 0,37% 0,0273 298.839,71
RENTABILIDADE JUSTA 0,8312 3,1479 2,2825 2,1422 2,1021 4,3867 11,15% 0,8167 8.932.857,22
81  VEICULOS 0,2960 0,2255 0,4098 0,6518 1,5922 1,1544 1,0832 1,0628 2,2181 0,7491 5,57% 0,4077 4.459.237,93
81  IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1519 0,1156 0,2102 0,3342 0,8158 0,5917 0,5555 0,5452 1,1377 0,3842 2,86% 0,2091 2.286.799,45
82  INSTALACOES, EDIFIC. EQUIPAM. E ALMOX 0,0909 0,0760 0,1396 0,2402 0,4891 0,3546 0,3328 0,3265 0,6814 0,2428 1,80% 0,1322 1.445.524,54
82 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES 0,0467 0,0390 0,0716 0,1232 0,2506 0,1818 0,1706 0,1675 0,3495 0,1245 0,93% 0,0678 741.295,30
IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,5729 6.266.534,69
1 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -0,6975 -0,0283 -0,0140 -0,0134 -3,1005 -0,1328 -0,1866 -0,0527 -0,39% -0,0287 -313.430,53
BASE PARA TRIBUTOS 6,7114 7,7374 10,4324 12,4848 15,2314 15,9877 15,1623 15,7233 20,4231 12,3745 91,97% 6,7346 73.663.754,66
94  TRIBUTOS FEDERAIS 0,1398 0,1612 0,2173 0,2601 0,3173 0,3331 0,3159 0,3276 0,4255 0,2578 1,92% 0,1403 1.534.661,56
92  TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,4311 0,4970 0,6701 0,8020 0,9784 1,0270 0,9740 1,0100 1,3119 0,7949 5,91% 0,4326 4.731.873,13
921 ISS-200% 0,1398 0,1612 0,2173 09,2601 0,3173 0,3331 0,3159 0,3276 0,4255 0,2578 1,92% 0,1403 1.534.661,56
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,2913 0,3358 0,4528 0,5419 0,6611 0,6939 0,6581 0,6824 0,8864 0,5371 3,99% 0,2923 3.197.211,57
10 :::;’::f_’;‘;ﬁ::ﬁ‘::;"“’“‘ DE cusTo bE 0,0285 0,0269 0,0275 0,0273 0,0262 0,0265 0,0274 0,0279 0,0276 0,0274 0,20% 0,0149 162.869,06
CUSTO km TOTAL 7,3108 8,4226 11,3475 13,5742 16,5533 17,3742 16,4795 17,0888 22,1880 13,4546 100,00% 7,3224 80.093.158,41

PASSAGEIROS PREVISTO .: 10.938.041

IPK .: 1,8374

TARIFATECNICA.: 7,3224



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.4 - 03 - GRAFICO - CUSTO - RECEITA ABRIL.2023.PD do Tramite 2 INFORMACAO - URBSATO2

’@ PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

CURITIBA

(U) urBS - URBANIZAGAO DE CURITIBA S.A

TARIFA TECNICA - CUSTO DA RIT (Rede integrada de Transporte) DE CURITIBA - VALIDADE DE 01/04/2023 A 30/04/2023.

Custo Médi PARTICIPACAO DOS CUSTOS NA TARIFA TECNICA
COMPONENTES usto Médio ¢

R$ / km RENTABILIDADE ST COMBUSTIVEL /

JUSTA FAX? LUBRIFICANTES RODAGEM

COMBUSTIVEL / LUBRIFICANTES / ARLA R$2,5653  19,07% 11,15% <5 besconTos 4 @ 7%, 2,40%
RODAGEM R$ 0,3227 2,40% \ | “0,39%
PECAS E ACESSORIOS R$ 0,8328 6,19% "0
PESSOAL E BENEFICIOS ¢ R$4,1924  31,16% 6,80 A’\
ENCARGOS SOCIAIS E CPRB 3 R$ 1,6929 12,58%

CUSTO DE ADM”\“STRACAO R$ 0,6903 5,130/0 CUSTODE/
AMORTIZACAO R$ 0,9154 6,80% ADMINISTRAGAQ

5,13%
RENTABILIDADE JUSTA R$ 1,5006 11,15%
IMPOSTOS E TAXAS 2 R$ 0,7949 591%
e DESCONTOS -R$ 0,0527 -0,39% ENCARGOS
g 0 SOCIAIS PESSOAL E PECAS E
custo/km-TOTAL R$ 13,4546  100,00% 423893 E BENEFICIOS-1 ACESSORIOS
)
12,58% 31,16% 6,19%
COMPONENTES IPK VALORES VAABRFL/AZEAEOAIEI\SZRZE 1 - Pessoal, Beneficos, Encargos Sociais e CPRB - 43,74 %
PASSAGEIROS PAG/;’;EE/?SE%UAI\éﬁILEggEs / 10.938.041 1,54% 2 - Os impostos e taxas refletem diretamente em cada componente.
QUILOMETRAGEM PREVISTA ABRIL/2023 .: 5.952.847,04 -1’18% 3 - CPRB - CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE RECEITA BRUTA
CUSTO ABRIL/2023 .: 80.093.158,41 5,49% 4 - VARIAGAO DO IPK INCIDE DIRETAMENTE EM CADA CUSTO.
&2 ; ;
. Passageiros Pagantes Equivalentes
éQ%K ” 1 !8374 2’75% L Quilometragem média més

IaN

CUSTO / km

TARIFA TECNICA ABR /2023 . R$ 7,3224 3,89% TARIFA = ——— "

VALOR DA TARIFA - RIT- COBRADO DO USUARIO DESDE AS 00h00 DO DIA 01/ 03/ 2023 = RS 6,00 DECRETO 306/2023

CUSTO PREVISTO PARA ABRIL/2023 .. 80.093.158,41 cusTO PROEJETADO PARA A PRESTAGAO DO SERVICO.

RECEITA PREVISTA PARA ABRIL/2023 .  65.628.246,00 RECEITA PROJETADA CONFORME PREVISAO DOS PASSAGEIROS PAGANTES.

DEFICT PROJETADO DO SISTEMA PARA

TR -14.464.912,41 DEFICT DECORRENTE DA DIFERENCA ENTRE O CUSTO E RECEITA PREVISTOS.



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.5 - 04 - RESOLUCAO DIR XXX 2023 ABRIL.23 - 2023. do Tramite 2 INFORMACAO - URBSATO2

Prefeitura Municipal de Curitiba -.f.‘"};’"‘ib
e
urbs o pA
Urbanizagio de Curitiba 5.A. L {
s W
ol 2
Av. Presidente Affonso Camargo, 330 i':\", CuRITIeA. (92

Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Boténico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

RESOLUCAO DIR/00x/2023

Fixa o Custo/km e Tarifa Técnica para
remuneracdo das Concessionarias dos
servicos de transporte coletivo de
passageiros de Curitiba, referente ao
ABRIL/2023.

A Diretoria da URBS — Urbanizac&o de Curitiba S.A., no uso das atribuicfes
previstas no Artigo 26, inciso V, do Estatuto Social, no art. 20, incisos Xlll e XIV do
Decreto Municipal n°. 1.356 de 15 de dezembro de 2008 e,

- Considerando que foram aplicados todos o0s ajustes operacionais para
quilometragem, frota operante e o quantitativo de pessoal,

- Considerando que foram aplicadas todas as adequacBes apontadas no
termo aditivo n°009;

- Considerando a programacao operacional especial dos servicos definida
pela URBS - Urbanizacédo de Curitiba S.A, conforme protocolo n® 01-076519/2023,
que levard& em conta ndo apenas 0 quantitativo efetivo da demanda a ser
transportada, mas também a quantidade adicional de veiculos necessarios a evitar
aglomeracdes no interior dos Onibus e terminais de integracdo, sobretudo nos
horérios de pico e aplicacdo da correcao contratual;

- Considerando a celebracdo do termo aditivo n°® 009 protocolo n® 01-
178908/2022;

- Considerando a quilometragem prevista do periodo mensal;

- Considerando a quantidade de dias uteis, sGbados e domingos do periodo
mensal;

- Considerando a frota operante do periodo mensal;
- Considerando a operacao determinada pela URBS;

- Considerando o calculo referente a Amortizacdo e Rentabilidade e seus
reflexos;

- Considerando o termo aditivo n°.008/2022 e n°009/2022;
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- Considerando a atualizacdo preco do Preco do Diesel, a ANP esta
informando somente o valor aos consumidores, devido a esta condicdo e a
indisponibilidade de informagfes no site da ANP, esta sendo utilizado o preco da
pesquisa aplicado em 15/03/2020 e comparado o preco de pesquisa da semana de
20/11/2022-26/11/2022 , a variacdo serd aplicada sobre o preco da distribuidora de
15/03/2020;

- Considerando a revisdo no quantitativo de horas de motorista e cobradores.

- Considerando a competéncia legal desta gerenciadora, uma vez identificado
por ela uma distorcdo no repasse as concessionarias, sera promovida a devida
correcao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fixar a tarifa técnica em R$ 7,3224 (sete reais, trinta e dois centavos e
vinte e quatro décimos de centavo) e o custo/km conforme as regras elencadas

A) A partir de 01 de abril de 2023 a 30 de abril de 2023, adotar os custos/km
com 0s ajustes contratuais para cada tipo de veiculos e consorcios:

1-abr-23 CUSTO/km TOTAL
LOTES MICRO MICRO ESPECIAL CcoMum SEMI PADRON PADRON PADRON DD PADRON HIBRIDO ARTIICBU;ADO ARTIZCOU;ADO BIARTICULADO MEDIA

LOTE 1 8,3731 8,3731 11,3365 0,0000 13,1606 16,5533 16,9647 16,6381 20,4271 20,4271 12,5611
LOTE2 8,5087 8,5087 11,4359 0,0000 13,5928 0,0000 18,4751 16,3482 16,6951 21,6850 13,7607
LOTE 3 7,3108 8,4459 11,2897 14,0071 14,0071 0,0000 0,0000 16,5187 17,4832 23,5170 13,9844
MEDIA 7,3108 8,4226 _ 11,3475 0,0000 13,5742 16,5533 17,3742 16,4795 17,0888 22,1880 13,4546
PASSAGEIROS PREVISTO .: 10.938.041
IPK .2 1,8374
TARIFA TECNICA .: 7,3224

Resumo custo/km - abril/2023 conforme as planilhas anexadas.

Art. 2°. O calculo para a obtengéo do custo/km de remuneragéo, ora fixada foi
efetuado de acordo com a metodologia contida no Anexo Il do Edital da
Concorréncia n°. 005/2009 e seus termos aditivos, em fungdo das propostas
comerciais apresentadas pelas Concessionarias.

Art. 3°. A composigao do custo/km de cada periodo encontra-se explicitada no
ANEXO da presente Resolucéo, e que a integra € como se nela estivesse transcrita.

Art. 4°. Ao serem constatadas inconsisténcias no calculo do custo/km ou
repasse de valores aos concessionarios, a URBS devera, de oficio, promover a
correcao.
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Art. 5° A vigéncia desta resolucdo tem efeitos a partir da sua assinatura e
retroage até o dia 01 de abril de 2023 inclusive, ratificando-se todos os atos
praticados antes de sua publicidade.

Curitiba, 04 de abril de 2023.

OGENY PEDRO MAIA NETO
Presidente

PEDRO HENRIQUE SCHERNER ROMANEL
Diretor Administrativo e Financeiro

ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO
Diretor de Operacdes
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ATO COTEPE/PMPF N° 7, DE 9 DE MARCO DE 2023

Publicado no DOU de 10.03.23

Preco médio ponderado ao consumidor final (PMPF) de
combustiveis.

O Diretor da Secretaria-Executiva do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IX, do art. 5° do Regimento do CONFAZ;

CONSIDERANDO o disposto na clausula décima do Convénio ICMS n° 110, de 28 de setembro de 2007;

CONSIDERANDO que a Comissdo Técnica Permanente do ICMS — COTEPE/ICMS, em sua 3172
Reunidao Extraordinaria, realizada no dia 13 de janeiro de 2023, em cumprimento do inciso IV do seu regimento,
interpretou que o Convénio ICMS n°® 198, de 22 de dezembro de 2022, é de adocédo facultativa pelas unidades
federadas, podendo estas optarem por utilizar a integralidade do Convénio ICMS n° 110, de 28 de setembro de 2007,
para estabelecimento da base de calculo nas operacdes com Diesel S10, Oleo Diesel, Gas Liquefeito de Petrdleo
GLP/P13 e GLP; e

CONSIDERANDO as informagGes recebidas das unidades federadas, constantes no processo SEI n°
12004.100266/2023-03, TORNA PUBLICO que os Estados e o Distrito Federal adotardo, a partir de 16 de margo de
2023, o seguinte preco médio ponderado ao consumidor final (PMPF) para os combustiveis referidos no Convénio
ICMS n° 110/07:

ITEM| UF GAC GAP DISE'ISOEL D(I)IE_gI(E)L (gl'l_g) GLP Qav fEHC GNV GNI COM(;IL_JES(')HVEL
(R$/ litro)|(R$/ litro)|(R$/ litro)|(R$/ litro)| (R$/kg) | (R¥/kg) |(RY/ litro)|(R$/ litro)| (R$/ m?) | (R$/ m?) |(R$/ litro)| (R$/ Kg)

1 | AC | 5,5799 | 55799 e e e e S 4,3901 - - - -

2 | AL | *5,6059 | *5,6827 o o i i 3,4910 | *3,9500 | *4,6499 - - -

3 | AM | *5,9771 | *5,9771 b e b b - *4,1227 | 2,5168 | 1,7797 - -

4 | AP | 4,7200 | 4,7200 i o e o - 4,8500 - - - -

5 | BA| 5,0300 | 50300 e e e e - *4,5900 | 3,6940 - - -

6 | CE| 57100 | 7,4230 | 5,2056 | 5,2056 | 6,7200 | 6,7200 - 4,6000 | 4,6400 - - -

7 | DF | *5,7200 | *7,3700 |**6,2500 | **6,1300 |**8,5300 | **8,5300 - *4,2100 | 6,2900 - - -

8 | ES |**5,2566|**5,2566| *** e e i - *4,3955 | *5,0071 - - -

9 |GO| 4,9583 | 6,9277 | 5,9010 | 5,7850 | 8,5050 | 8,5050 - 3,6692 - - - -
10 | MA |**4,7900|**4,7900| *** i e b - **4,3900 - - - -

11 |MG| 5,0898 | 7,2423 | 6,0716 | 5,9321 i e 5,4399 | 3,8499 | 4,3515 - - -
12 | MS | 5,0995 | 6,8457 | 6,4978 | 6,3274 | 5,6770 | 56770 | 3,5839 | 3,9104 | 3,4598 - - -
13 | MT | 5,3968 | 7,1421 o o e e 7,4371 | 3,7185 | 3,6366 | 2,9900 - -
14 | PA | 5,1626 | 5,1626 e e e e - 4,5752 - - - -
15 | PB | *4,9791 | *9,1617 | 5,2300 | 5,2300 - **6,7369| *6,4337 | *4,0038 |**4,3279 - 6,8463 | 6,8463
16 | PE | *5,1600 | *5,3000 b e e e - *4,0700 - - - -
17 | Pl | 5,3400 | 5,3400 | 5,2300 | 5,2300 | *8,3000 | *8,3000 | *6,2000 |**4,1100 - - - -
18 | PR | *5,5850 | *5,5850 | **5,6530|**5,5750| *** e - *4,0920 - - - -
19 | RJ'| *5,2100 | *5,3500 i i i e 2,4456 | *4,3900 |**4,4200 - - -
20 |'RN | 5,5300 | 5,5300 | 5,2533 | 5,2533 | 7,0846 | 7,0846 - 4,4700 | 4,3900 - - -
21 | RO | 5,3370 | 5,3370 e e - 9,9730 - 4,5170 - - 4,0864 -
22 | RR | *6,1530 | *6,1980 o o e i *8,4950 |**4,9140 - - - -
23 | RS | 5,0246 | 7,6905 i e e e - 4,7827 | 5,3966 - - -
24 | SC | *5,5700 | *6,8200 | 6,1400 | 6,0100 | 9,5100 | 9,5100 - 4,6100 | 5,4900 - - -
25 | SE | *5,2750 | *5,2750 | *5,7320 | *5,6460 | *6,6668 | *6,6668 |**6,4750| *4,1010 |**4,7610 - - -
26 | SP | 4,9700 | 4,9700 | 6,1300 | 5,9900 | 8,1946 | 8,1946 - 3,7000 - - - -
27 | TO | 5,2900 | 5,4000 i i i e 8,9850 | 4,3000 - - - -

Notas Explicativas:

a) * valores alterados de PMPF;
https://www.confaz.fazenda.gov.br/legislacao/atos-pmpf/2023-1/pmpf007_23 1/2
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b) ** valores alterados de PMPF que apresentam redugéao; e
¢) *** valores divulgados em Ato COTEPE/ICMS na forma do Convénio ICMS n° 198/22.

CARLOS HENRIQUE DE AZEVEDO OLIVEIRA

https://www.confaz.fazenda.gov.br/legislacao/atos-pmpf/2023-1/pmpf007_23 2/2
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DECRETO N° 1.072

Retifica o Decreto n° 246, de 25 de janeiro de 2023, que concedeu progressao
funcional a integrantes do Quadro Proprio da Policia Civil.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto pelo inciso V do art. 87 da Constitui¢ao Estadual, Lei
Complementar n° 14, de 1982, o contido na Lei 17.170, de 2012, e o contido no protocolado n® 19.682.116-3,

DECRETA:

Art. 1° Retifica 0 Decreto n® 246, de 25 de janeiro de 2023, na parte que concedeu Progressio Funcional aos servidores ocupantes dos cargos de ESCRIVAO DE POLICIA e
INVESTIGADOR DE POLICIA do Quadro Proprio Da Policia Civil — QPPC da Secretaria de Estado da Seguranga Publica — SESP, conforme o Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
ELISANDRO PIRES FRIGO
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
32963/2023
PROGRESSAO FUNCIONAL
DECRETO N° 1.072/2023
ANEXO UNICO
N
&
ESCRIVAO DE POLICIA
Y SIEBEE g
Nome RG LF Quadr@,GOrgéo CARGO Le
& CL Ref. CL Ref.
ADRIANO DAMACENO RODRIGUES 6.130.419-3 1 QPPC SESP | ESCRIVAO. DE POLICIA |32| 3 | 22 3
ALINE DE OLIVEIRA 9.587.848-2 1 QPPC SESP | ESCRIVAO. DE POLICIA |32| 3 | 22 3
IANA LETICIA REGHIN PINTO 8.372.115-4 1 QPPC SESP | ESCRIVAO. DE POLICIA |32| 3 | 22 3
CARLA INES BRITO FARIAS 7.007.984-4 99| QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA |32| 3 | 22 3
DANIEL APARECIDO DOS SANTOS 8.947.744-1 4 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA [32| 3 | 22 3
INEZ BACHEGA 3.977.830-0 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA [32| 3 | 22 3
JANAYNA COSTA RIBEIRO FREIRE 13.424.222-1 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA |32| 3 | 22 3
JAQUELINE LAZZARIN 8.747.687-1 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA [32| 3 | 22 3
LETICIA APARECIDA MORES 7.009.077-5 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA |32| 3 | 22 3
PRISCILA DE FATIMA' MARTINS 7.875.299-8 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA [32| 3 | 22 3
RAFAELI ROCHA DE LIMA 7.110.395-1 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA [32| 3 | 22 3
ROSIANI CRISTINA PICOLOTO X i
BUSNELLO 6.232.718-9 1 QPPC | SESP | ESCRIVAO DE POLICIA |32| 3 | 2@ 3
VALKYRIA MATIE FUJIWARA 8.889.904-0 1 QPPC SESP ESCRIVAO DE POLICIA [32| 3 | 22 3
INVESTIGADOR DE POLICIA
Onde se o
Nome RG LF Quado Orgdo CARGO iy | e
CL Ref. CL Ref.
INVESTIGADOR
DAIANE ZANON 7.750.737-0 1 QPPC | SESP DE POLICIA 421 3 | 32 3
INVESTIGADOR
EDUARDO MILANI GRESPAN 7.631.225-7 1 QPPC | SESP DE POLICIA 42| 3 | 32 3
FERNANDA BELLIN MARIANO INVESTIGADOR
PEREIRA 8.894.733-9 1 QPPC | SESP DE POLICIA 42 3 | 32 3
INVESTIGADOR
LINCOLN LOPES DO NASCIMENTO 5.731.483-4 2| QPPC | SESP DE POLICIA 421 6 | 32 6

32965/2023
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DECRETO N° 1.073

Promove “post mortem” a 2* classe da carreira de
Delegado de Policia, de MICHEL LEITE PEREIRA
DA SILVA RG n° 14.677.674-4, que pertenceu
a0 Quadro Proprio da Policia Civil — QPPC da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o disposto no art. 288, da Lei Complementar n®
14, de 26 de maio de 1982, e considerando, ainda, a Deliberagdo n° 601/2022, do
Conselho de Policia Civil, bem como o contido no protocolado n® 19.513.658-0,

DECRETA:

Art. 1° Promove, post mortem, com fulcro no art. 288, da Lei Complementar n®
14, de 26 de maio de 1982, da 3" Classe para a 2* Classe da carreira de Delegado
de Policia, de MICHEL LEITE PEREIRA DA SILVA RG n° 14.677.674-4 que
pertenceu ao Quadro Proprio da Policia Civil — QPPC, da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

HUDSON LEONCIO TEIXEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
32966/2023

DECRETO N° 1.074

Autoriza o funcionamento do Curso de Graduagao
em Pedagogia—Licenciatura, no municipio de
Coronel Vivida, da Universidade Estadual do Centro
Oeste — UNICENTRO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que lhe conferem os incisos V e VI do art. 87, da Constitui¢do Estadual,
tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10, combinado o art. 17 da Lei
Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Lei n° 20.933, de 17 de dezembro
de 2021, os arts. 32 a 45 da Deliberagdo CEE n° 006/2020, do Conselho Estadual
de Educagdo do Parana, o Parecer CEE/CES n° 02/23, homologado pela Resolugao
n° 18/23 — SETI, e o contido no protocolado n® 19.101.382-4,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado o funcionamento do Curso de Graduagio em Pedagogia —
Licenciatura, ofertado em regime de extensdo no municipio de Coronel Vivida, pela
Universidade Estadual do Centro Oeste — UNICENTRO, com sede no municipio
de Guarapuava, mantida pelo Estado do Parana, por 3 (trés) ofertas, a partir do ano
letivo de 2023, com as seguintes caracteristicas: carga horaria de 3.220 (trés mil,
duzentas e vinte) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, regime de matricula seriado
anual com disciplinas semestrais, turno de funcionamento noturno, periodo minimo
de integralizagdo de 4 (quatro) e maximo de 7 (sete) anos.

Art. 2° Alnstitui¢do deve assegurar o funcionamento do Curso autorizado no artigo
anterior por trés ofertas, decorrente de Convénio entre a Universidade Estadual do
Centro Oeste — UNICENTRO e o Municipio de Coronel Vivida, sem adicional de
contratagdo de pessoal e sem 6nus adicional ao Tesouro do Estado.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

ALDO NELSON BONA
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia ¢ Ensino Superior
32967/2023

DECRETO N° 1.075

Transforma cargos de provimento em comissiao
e fungdes de gestdo publica no dmbito do Poder
Executivo Estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o disposto no art. 54 da Lei n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Transforma, sem aumento de despesa, nos termos do art. 54 da Lei n°®
21.352, de 1° de janeiro de 2023, os cargos de provimento em comissio integrantes
da estrutura organizacional do Poder Executivo Estadual, adicionado o saldo
remanescente de transformagdes anteriores, com efeitos a partir de 23 de margo
de 2023, conforme segue:

- 3 (trés) cargos de Assessor, simbolo | em | - 2 (dois) cargos de Assessor, simbolo
DAS-10, da Secretaria de Estado da DAS-8, para a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior. Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

Paragrafo unico. O saldo remanescente da transformagao fica sob controle da
Casa Civil, nos termos do §3° do art. 54 da Lei n® 21.352, de 2023, para operagdo
de eventuais alteragdes futuras.

Art. 2° Transforma, sem aumento de despesa, nos termos do art. 54 da Lein®21.352,
de 1° de janeiro de 2023, as fungdes de gestdo publica integrantes da estrutura
organizacional do Poder Executivo Estadual, adicionado o saldo remanescente de
transformagdes anteriores, com efeitos a partir de 1° de margo de 2023, conforme
segue:

- 1 (uma) fungdo de Assessor, simbolo | em | - 1 (uma) fungdo de Assessor, simbolo
FGP-5, da Secretaria de Estado da FGP-8, para a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior. Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;
- 1 (uma) fungdo de Assessor, simbolo
FGP-11, para a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.
aragrafo unico. O saldo remancscente da transformagao fica sob controle da
Casa Civil, nos termos do §3° do art. 54 da Lei n® 21.352, de 2023, para operagao
de eventuais alteragdes futuras.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
32969/2023

DECRETO N° 1.076

Torna sem efeito nomeagdes para cargos em
comissdo da Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior — SETIL.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos V e VI do art. 87, da Constitui¢do
Estadual e tendo em vista 0 contido no protocolo n® 20.247.804-2,

DECRETA:

Art. 1° Torna 'sem efeito as seguintes nomeagdes para cargos em comissdo, da
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, efetivadas pelo
Decreto n° 979, de 21 de margo de 2023:

PAULO VIEIRA, RG n° 4.270.771-6, Assessor — Simbolo DAS-8;

CAROLINA PROCHMANN DE AGUIAR, RG n° 12.724.574-4, Assessor —
Simbolo DAS-10;

FERNANDA DOS SANTOS BORATO, RG n° 13.373.844-4, Assessor — Simbolo
DAS-10;

INGRID RAFAELA PETROSKI, RG n° 12.737.653-0, Assessor — Simbolo DAS-10.
Art. 2° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, e nomeados, de acordo com o inciso III do art. 24 da Lei n® 6.174, de 16

de novembro de 1970, e, para exercerem cargos em comissao e func¢do de gestao
publica da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior.

PAULO VIEIRA, RG n° 4.270.771-6, Assessor — Simbolo FGP-8, a partir de 1°
de marco de 2023;

CAROLINA PROCHMANN DE AGUIAR, RG n° 12.724.574-4, Assessor —
Simbolo DAS-8, a partir de 24 de margo de 2023;

FERNANDA DOS SANTOS BORATO, RG n° 13.373.844-4, Assessor — Simbolo
DAS-8, a partir de 24 de margo de 2023;

INGRID RAFAELA PETROSKI, RG n° 12.737.653-0, Assessor — Simbolo DAS-8,
a partir de 23 de margo de 2023.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de marco de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Reptblica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

ALDO NELSON BONA
Secretario de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
32971/2023

DECRETO N° 1.077

Transforma cargos de provimento em comissdo no
ambito do Poder Executivo Estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o disposto no art. 54 da Lei n° 21.352, de 1° de janeiro
de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Transforma, sem aumento de despesa, nos termos do art. 54 da Lei n°
21.352, de 1° de janeiro de 2023, os cargos de provimento em comissdo integrantes
da estrutura organizacional do Poder Executivo Estadual, adicionado o saldo
remanescente de transformagdes anteriores, conforme segue:

- 1 (um) cargo de Chefe de|em |- 1 (um) cargo de Assessor, simbolo
Coordenagdo, simbolo DAS-2, da DAS-8, para a Secretaria de Estado do
Secretaria de Estado do Trabalho, Trabalho, Qualificagdo e Renda;

Qualificagdo e Renda; - 2 (dois) cargos de Assessor, simbolo
- 1 (um) cargo de Assessor, simbolo DAS-9, para a Secretaria de Estado do
DAS-12, da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda.

Trabalho, Qualificagdo e Renda.
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Paragrafo tnico. O saldo remanescente da transformagao fica sob controle da
Casa Civil, nos termos do §3° do art. 54 da Lei n° 21.352, de 2023, para operagéo
de eventuais alteragdes futuras.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia ¢ 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
32972/2023

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

DECRETO N° 1.078

Nomeagoes para cargos em comissao da Secretaria
de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda —
SETR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.243.645-5,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de acordo com o art. 24, inciso III, da Lei n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, para exercerem, cargos em comissdo, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda:

MARCOS ROBERTO DA SILVA, RG n° 6.216.137-0, Assessor — Simbolo DAS-5;
ALBINO KLUGE FILHO, RG n° 6.423.959-7, Assessor — Simbolo DAS-9;

FERNANDO PATRICK MARTINS, RG n° 9.264.708-0, Assessor — Simbolo
DAS-8.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda
32973/2023

DECRETO N° 1.079

Nomeagdo de ELISANGELA ROCHA para o
Conselho Estadual de Tecnologia da Informagdo e
Comunicag@o do Parana — CETIC-PR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui¢des que lhe confere os incisos V e VI do art. 87, da Constituigao Estadual e
tendo em vista o disposto no art. 5° da Lei n® 17.480, de 10 de janeiro de 2013, com
alteragdo pela Lein® 18.539, de 01 de setembro de 2015, e o contido no protocolado
n°20.190.001-8,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada para compor o Conselho Estadual de Tecnologia da Informagao
e Comunicagdo do Parana, ELISANGELA ROCHA, RG n°® 7.342.283-3, como
membro Suplente, representante da Secretaria de Estado do Planejamento, em
substituigdo a FELIPE AUGUSTO AMADORI FLESSAK, RG n° 7.596.488-9.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
32974/2023

DECRETO N° 1.080

Nomeagdo de cargo em comissdo da Secretaria de
Estado da Fazenda — SEFA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o contido no protocolado n® 20.223.395-3,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso I1I, do art. 24, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, LUCAS BOSSONI SAIKALI, RG n° 10.501.008-7,
para exercer, em comissao, o cargo de Chefe de Departamento — Simbolo DAS-2,
da Secretaria de Estado da Fazenda, a partir de 03 de abril de 2023, alterando a
denominagdo para Assessor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
Secretario de Estado da Fazenda
32975/2023

DECRETO N° 1.081

Nomeagdes de cargo em comissdo e fungdes de
gestao publica da Secretaria de Estado da Educagao
—SEED.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.202.272-3,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de acordo com o inciso 111 do art. 24, da Lei n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, e designada de acordo com o art. 4°, da Lei n° 17.744,
de 30 de outubro de 2013, para exercerem, cargos em comissao e fungdes de gestao
publica, da Secretaria de Estado da Educagao:

VICTOR AUGUSTO DE NIGRO, RG n° 10.168.275-7, Chefe de Nucleo Regional
— Simbolo DAS-5, ficando exonerado, a pedido, a partir de 20 de margo de 2023,
ALEX ALMEIDA ASSIS, RG n° 12.397.734-3;

ELIANE D’AVILA, RG n° 8.938.189-4, Assessor — Simbolo DAS-8, ficando
exonerado VICTOR AUGUSTO DE NIGRO, RG n° 10.168.275-7;

ANDREA TEREZINHA BATISTA ROSA, RG n° 4.446.589-2, Assessor — Simbolo
FGP-10, ficando exonerada ELIANE D’AVILA, RG n° 8.938.189-4;

DANIELA FOGAGCA LOEBLEIN, RG n° 205.717.386-2-RS, Chefe de
Departamento — Simbolo DAS-2, ficando exonerado ANDREA TEREZINHA
BATISTA ROSA, RG n° 4.446.589-2.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de marco de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO.JUNIOR
Governador do Estado

RONI MIRANDA VIEIRA
Secretario de Estado da Educagio

32976/2023
DECRETO N° 1.082

Torna sem efeito o Decreto n® 1.061, de 29 de margo
de 2023 ¢ nomeia RUBIANE CHRYSTI SOUZA
para cargo em comissdo do Departamento de Transito
do Parana — DETRAN/PR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes,
DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito o Decreto n® 1.061, de 29 de margo de 2023.

Art. 2° Fica nomeada, de acordo com o inciso Il da Lein® 6.174, de 16 de novembro
de 1970, RUBIANE CHRYSTI SOUZA, RG n° 8.820.191-4, para exercer, em
comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-11, do Departamento de Transito
do Parana — DETRAN/PR.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, de 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
32977/2023

DECRETO N° 1.083

Nomeagao para cargo em comissdo, da Secretaria de
Estado da Justiga ¢ Cidadania — SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.247.789-5,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, ELIAS JOSE ASSIS, RG n° 5.937.467-2, para exercer,
em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-11, da Secretaria de Estado da
Justiga e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de marco de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Reptblica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania
32978/2023

DECRETO N° 1.084
Nomeag¢do de PAULA ANDREA SAVELI para

cargo em comissdo da Secretaria de Estado de
Infraestrutura Logistica — SEIL.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o contido no protocolo n® 20.237.168-0,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, PAULA ANDREA SAVELI, RG n° 6.493.891-6, para
exercer, em comissao, o cargo de Assessor, Simbolo DAS-5, da Secretaria de Estado
de Infraestrutura Logistica, a partir de 22 de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

FERNANDO FURIATTI SABOIA
Secretario de Estado de Infraestrutura e Logistica
32980/2023

DECRETO N° 1.085

Nomeia MARCUS MAURICIO DE SOUZA
TESSEROLLI para integrar a Junta Administrativa
de Recursos de Infragdes — JARI — DETRAN/PR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Regimento Interno das Juntas
Administrativas de Recursos de Infragdes — JARI’s, do Departamento de Transito
do Parana — DETRAN/PR, aprovado pelo Decreto n® 11.418, de 20 de Junho de
2022, bem como o contido no protocolado n° 20.217.204-0,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI, RG n°
3.130.922-0, para integrar a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI,
do Departamento de Transito do Parana, como Membro Titular, na condigdo de
representante da Autarquia, ficando exonerado da fungdo GUILHERME RANGEL
DE MELO ALBERTO, RG n° 7.127.199-4.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
32982/2023

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

DECRETO N° 1.086

Designagdo de NEUZA MARIADOS SANTOS para
fungdo de gestdo publica da Secretaria de Estado da
Justiga e Cidadania — SEJU.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolo n° 20.213.689-3,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, NEUZA MARIA DOS SANTOS, RG n° 3.391.073-8, para exercer a
fungdo de gestdo publica de Assessor - Simbolo FGP-12, da Secretaria de Estado
da Justi¢a e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto.entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
SANTIN ROVEDA

Secretario de Estado da Justiga e Cidadania
32985/2023

DECRETO N° 1.087

Nomeagdes para cargos em comissdo da
Controladoria Geral do Estado — CGE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o contido no protocolado n° 20.181.877-0,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lein® 6.174, de
16 de novembro de 1970, para exercerem, cargos em comissdo, da Controladoria
Geral do Estado, a partir de 10 de margo de 2023:

WILLIAN DE FARIA, RG n° 8.483.534-0, Assessor - Simbolo DAS-8, ficando
exonerado, em consequéncia, do cargo de Assessor — Simbolo DAS-5;

EVANDRO HAMILTON DOS SANTOS, RG n° 8.777.581-0, Assessor - Simbolo
DAS-5, ficando exonerado, em consequéncia, do cargo de Assessor — Simbolo
DAS-8.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA
Controlador-Geral do Estado
32986/2023

DECRETO N° 1.088
Retifica o Decreto n® 574, de 17 de fevereiro de 2023.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo.em vista o contido no protocolado n® 20.136.347-0,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n® 574 de 17 de fevereiro de 2023, a fim de constar o
que segue:

I= na parte que nomeia ¢ exonera “KARIN HASSE, RG n°2.089.632-9, Assessor —
Simbolo DAS-5, ficando exonerada do cargo de Chefe de Coordenagdo — Simbolo
DAS-2, da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda”, a fim de constar
que a vigéncia ¢ a partir de 8 de fevereiro de 2023;

IT - na parte que nomeia e exonera “RHAIZA CALDEIRA DOS SANTOS, RG n°
10.965.135-4, Assessor — Simbolo DAS-5, ficando exonerada do cargo de Assessor —
Simbolo DAS-8”, a fim de constar que a vigéncia ¢ a partir de 8 de fevereiro de 2023;

III — na parte que nomeia e exonera “TAMARA ZAZERA REZENDE, RG n°®
9.178.514-5, Assessor — Simbolo DAS-3, ficando exonerada do cargo de Assessor
— Simbolo DAS-2”, a fim de constar que a vigéncia ¢ a partir de 27 de fevereiro
de 2023;

IV — na parte que nomeia e exonera “JULIANY SOUZA DOS SANTOS, RG n°
7.761.719-1, Assessor — Simbolo DAS-2, ficando exonerada do cargo de Chefe de
Coordenagdo — Simbolo DAS-2, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
e Familia”, a fim de constar que a vigéncia ¢ a partir de 17 de fevereiro de 2023;
V — na parte que nomeia e exonera “DENIS DENILTON LAURINDO, RG n°
5.384.505-3, Assessor — Simbolo FGP-2, ficando exonerado da fungdo de gestdo
publica de Assessor — Simbolo FGP-4, da Secretaria de Estado da Educag@o”,
Leia-se; “DENILTO LAURINDO, RG n° 5.384.505-3, Assessor — Simbolo FGP-2,
ficando exonerado da fungdo de gestao publica de Assessor — Simbolo FGP-4, da
Secretaria de Estado da Educacao”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

LEANDRE DAL PONTE
Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial
32987/2023

DECRETO N° 1.089

Exoneragdes e Nomeagdes para cargos em comissio e fungdes de gestdo piblica
da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n° 20.209.958-0,

DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados, os ocupantes de cargos em comissdo e de fungdes de gestdo piblica da Secretaria de Estado da Fazenda, conforme especifica:

Cargo/Fungao Simbolo Nome RG
ASSESSOR DAS-8 GUSTAVO SIMIAO BITZER 9.851.914-9
ASSESSOR DAS-2 JADER MAAS 8.243.257-4
ASSESSOR DAS-5 RAFAEL ALVES DE LARA BERTAGNOLLI 10.969.945-4
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ASSESSOR DAS-9 SIMONE ADRIANE FERRAZ 8.147.882-1
ASSESSOR DAS-5 THAIS DE OLIVEIRA QUEIROZ 10.956.740-0
ASSESSOR FGP-9 CHAIANA FOLETTO LORENZI 9.964.134-7
ASSESSOR FGP-8 GISELLI CRISTINA OPUSKEVICH DAL SANTO 6.323.734-5
ASSESSOR FGP-5 MARCOS BARBOSA PINTO 5.115.151-8
CHEFE DE DEPARTAMENTO FGP-2 RAFAEL DESLANDES NASCIMENTO 9.161.184-8
ASSESSOR FGP-5 VIVIANE APARECIDA ELOY SANGIORGI 4.485.320-5

Art. 2° Ficam nomeados, de acordo com o art. 24, inciso III, da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, ¢ designados, de acordo com o art. 4° da Lei n® 17.744, de 30 de
outubro de 2013, para exercerem cargos em comissao e fung¢do de gestdo publica da Secretaria de Estado da Fazenda:

Cargo/Fungao Simbolo Nome RG
ASSESSOR FGP-8 GUSTAVO SIMIAO BITZER 9.851.914-9
CHEFE DE DEPARTAMENTO FGP-2 JADER MAAS 8.243.257-4
ASSESSOR FGP-5 RAFAEL ALVES DE LARA BERTAGNOLLI 10.969.945-4
ASSESSOR FGP-9 SIMONE ADRIANE FERRAZ 8.147.882-1
ASSESSOR FGP-5 THAIS DE OLIVEIRA QUEIROZ 10.956.740-0
ASSESSOR DAS-9 CHAIANA FOLETTO LORENZI 9.964.134-7
ASSESSOR DAS-8 GISELLI CRISTINA OPUSKEVICH DAL SANTO 6.323.734-5
ASSESSOR DAS-5 MARCOS BARBOSA PINTO 5.115.151-8
ASSESSOR DAS-2 RAFAEL DESLANDES NASCIMENTO 9.161.184-8
ASSESSOR DAS-5 VIVIANE APARECIDA ELOY SANGIORGI 4.485.320-5

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
Secretario de Estado da Fazenda

32988/2023

DECRETO N° 1.090
Retifica o Decreto n® 872, de 14 de marco de 2023.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n° 20.168.020-4,

DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n® 872, de 14 de marco de 2023, onde se 1€: <‘Este Decreto
entra em vigor na data de sua publicag@o.”, leia-se: “Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de margo de 2023”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
32990/2023

DECRETO N° 1.091

Designagdes para fungdes de gestdo publica da
Secretaria de Estado da Inovagdo, Modernizagao e
Transformagao Digital — SEIMT.

0/GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.239.748-4,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designadas, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, para exercerem, fungdes de gestdo publica, da Secretaria de Estado da
Inovagdo, Modernizagao e Transformagao Digital:

DANIELLE MOKWA DOS SANTOS, RG n° 4.968.440-1, Assessor — Simbolo
FGP-10, ficando exonerada, em consequéncia, do cargo de Assessor — Simbolo
FGP-11;

OZANDIA CASTILHO MARTINS, RG n° 8.902.528-1, Assessor — Simbolo
FGP-11.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MARCELO RANGEL
Secretario de Estado da Inovagdo, Modernizagao e Transformagao Digital
32991/2023

DECRETO N° 1.092

Nomeagao para cargo em comissdo, da Secretaria de
Estado da Justiga e Cidadania — SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.243.143-7,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, ANA LETICIA LOCH GUSMAN, RG n° 6.834.350-0,
para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-4, da Secretaria
de Estado da Justi¢a e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Reptiblica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania
32993/2023

DECRETO N° 1.093

Nomeagao para cargos em comissio do Departamento
de Estradas de Rodagem — DER.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.229.743-9,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso Il do art. 24, da Lein® 6.174, de 16
de novembro de 1970, OTHAVIO PEREIRA VALENTIM DOS SANTOS, RG n°
7.390.657-1, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-8,
do Departamento de Estradas de Rodagem, ficando exonerado, a partir de 27 de
marco de 2023, JULIO CEZAR CECCON, RG n° 13.399.767-9.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de marco de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

FERNANDO FURIATTI SABOIA
Secretario de Estado da Infraestrutura e Logistica
32995/2023
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DECRETO N° 1.094

Nomeagéo para cargo em comissao da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.219.098-7,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n°® 6.174, de
16 de novembro de 1970, LUCAS RIBEIRO, RG n° 13.002.025-9, para exercer,
em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-10, da Secretaria de Estado do
Trabalho, Qualificacdo e Renda, ficando exonerado, em consequéncia, do cargo
de Assessor — Simbolo DAS-11, da Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania, a
partir de 11 de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda
32996/2023

DECRETO N° 1.095

Nomeagéo para cargo em comissao, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda — SETR.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.243.586-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lein® 6.174, de 16
de novembro de 1970, JULIANO BARBOSA, RG n° 8.940.450-9, para exercer, em
comissdo, o cargo de Diretor — Simbolo DD-1, da Secretaria de Estado do Trabalho,
Qualificacdo e Renda, a partir de 1° de abril de 2023, ficando exonerada, BRUNA
FABRI TEIXEIRA BOEIRA, RG n° 10.270.663-3.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda
32997/2023

DECRETO N° 1.096

Nomeagdo e designagao para cargo em comissao e
fungdo de gestao publica, da Secretaria de Estado do
Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.236.574-4,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n® 6.174, de 16
de novembro de 1970, LIZA MARIE FORTES, RG n° 8.644.838-6, para exercer,
em comissdo, 0 cargo de Assessor — Simbolo DAS-5, da Secretaria de Estado do
Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda, ficando exonerada, em consequéncia, da fungao
de gestao publica de Assessor — Simbolo FGP-8.

Art, 2° Fica designada, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, SONIA BRUSCH, RG n° 3.608.007-8, para exercer a fungio de gestdo
publica de Assessor — Simbolo FGP-8, da Secretaria de Estado do Trabalho,
Qualificagdo e Renda.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda
32998/2023
DECRETO N° 1.097

Nomeagéo para cargo em comissdo, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda — SETR.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.236.707-0,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, DANIEL RAMIRES DE SOUZA, RG n° 7.535.519-0,
para exercer, em comissao, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-11, da Secretaria
de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Curitiba, em 30 de marco de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda
33000/2023

DECRETO N° 1.098

Nomeagdo para cargo em comissdo da Loteria do
Estado do Parana — LOTEPAR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n®20.260.924-4,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lein® 6.174, de 16
de novembro de 1970, AMANDA HELEN FERREIRA, RG n° 14.446.191-6, para
exercer, em comissdo, o cargo de Assessor— Simbolo DAS-8, da Loteria do Estado
do Parana — LOTEPAR, ficando exonerada SUZANA DE LIMA GONCALVES,
RG n° 10.055.510-7.

Art. 2° Fica exonerada AMANDA HELEN FERREIRA, RG n° 14.446.191-6, do
cargo, em comissdo, de Assessor — Simbolo DAS-10, da Secretaria de Estado da
Infraestrutura e Logistica.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de marco de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
33002/2023

DECRETO N° 1.099

Nomeia cargo em comissdo e torna sem efeito
nomeagdo da Procuradoria Geral do Estado — PGE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.014.319-1,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n°® 6.174, de
16 de novembro de 1970, LETICIA FRANCO DE SOUZA, RG n° 9.958.034-8,
para exercer, em comissao, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-8, da Procuradoria
Geral do Estado, ficando sem efeito a nomeagdo de LUCCAS BERESA DE
PAULA MACEDO, RG n° 10.545.430-9, efetivada pelo Decreto n® 496, de 14 de
fevereiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

LETICIA FERREIRA DA SILVA
Procuradora-Geral do Estado
33003/2023

DECRETO N° 1.100

Designagdo para funcido de gestdo publica da
Secretaria de Estado da Educagao.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.249.303-3,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada, de acordo comoart. 4°da Lein®17.744, de 30 de outubro de 2013,
MERYNA THEREZINHA JULIANO ROSA, RG n° 6.269.123-9, para exercer a fungao
de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-8, da Secretaria de Estado da Educagao,
ficando exonerada ROSIMEIRE APARECIDA DE CAIRES, RG n° 5.346.013-5

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
RONI MIRANDA VIEIRA

Secretario de Estado da Educagao
33325/2023
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DECRETO N° 1.101

Nomeagao para cargo em comissio, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda — SETR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado n° 20.243.719-2,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso I1I do art. 24, da Lei n° 6.174, de 16
de novembro de 1970, MARIANA SILVA DA COSTA, RG n° 13.482.191-4, para
exercer, em comissao, o cargo de Assessor — Simbolo  DAS-11, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda, a partir de 7 de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho,Qualifica¢do e Renda
33006/2023

DECRETO N° 1.102

Nomeagdo para cargo em comissdo da Secretaria de
Estado da Inovagdo, Modernizagao e Transformagao
Digital — SEIMT.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.244.976-0,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, ANA GABRIELLA DALLE CARBONARE, RG n°
12.901.088-6, para exercer, em comissao, o cargo de Assessor - Simbolo DAS-8, da
Secretaria de Estado da Inovagdo, Modernizagéo e Transformagao Digital, ficando
exonerada KATIA AKEMI MATSUBARA COUTINHO, RG n°® 5.612.175-7, a
partir de 14 de marco de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica:

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MARCELO RANGEL
Secretario de Estado da Inovagdo, Modernizagdo e Transformagao Digital
33007/2023

DECRETO N° 1.103

Exoneragdo de cargo em comissdo da Secretaria de
Estado da Satde.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.253.280-2,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado MARCIO MONTANHA AMARAL, RG n° 4.430.001-0,
do cargo, em comisso, de Chefe de Divisdao — Simbolo DAS-8, da Secretaria de
Estado da Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

CESAR AUGUSTO NEVES LUIZ
Secretario de Estado da Saude
33008/2023

DECRETO N° 1.104

Exoneragdo de cargo da Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Logistica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.252.149-5,

DECRETA:
Art. 1° Fica exonerado, a pedido, a partir de 28 de margo de 2023, EMERSON

COOPER COELHO, RG n° 3.016.536-5, do cargo, em comissao, de Diretor-Geral
— Simbolo DG-1, da Secretaria de Estado da Infraestrutura e Logistica.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

FERNANDO FURIATTI SABOIA
Secretario de Estado da Infraestrutura e Logistica
33009/2023

DECRETO N° 1.105

Nomeagéo para cargo em comissdo da Secretaria de
Estado da Justiga e Cidadania — SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.244.513-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da'Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, RENATA OLIVEIRA, RG n° 8.747.858-0, para exercer,
em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo — DAS-10, da Secretaria de Estado
da Justica e Cidadania, ficando exonerado PAULO EDUARDO VILELA, RG n°
8.446.035-4.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
SANTIN ROVEDA

Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania
33010/2023

DECRETO N° 1.106

Nomeagdes e exoneragdes de cargos em comissao
da Procuradoria-Geral do Estado — PGE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.231.780-4,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de acordo com o inciso 111 do art. 24, da Lei n® 6.174, de
16 de novembro de 1970, para exercerem cargos em comissdo, da Procuradoria-
Geral do Estado:

CLAUDIO LUIZ GONCHOROSKI, RG n° 7.255.177-0, Assessor — Simbolo DAS-
5, ficando exonerado do cargo de Assessor — Simbolo DAS-8;

ALEXIA DO NASCIMENTO FREITAS, RG n° 15.266.858-9, Assessor — Simbolo
DAS-38, ficando exonerada do cargo de Assessor — Simbolo DAS-11;

CAMILA MILLEO RONTSCHKY, RG n° 14.120.723-7, Assessor — Simbolo
DAS-11.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

LETICIA FERREIRA DA SILVA
Procuradora-Geral do Estado
33011/2023

DECRETO N° 1.107

Nomeagao para cargo em comissao, da Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.243.621-8,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, MARIA FERNANDA DE LIMA FERREIRA, RG n°
13.555.782-0, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-9,
da Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo ¢ Renda, a partir de 1° de abril
de 2023, ficando exonerado VINICIUS RODRIGO ALVES, RG n® 12.396.728-3.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

MAURO MORAES
Secretario de Estado do Trabalho, Qualificagao e Renda
33013/2023
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DECRETO N° 1.108

Dispde sobre transferéncia de fungdo de Oficial
Superior da PMPR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido o protocolado n® 20.078.477-4,

DECRETA:

Art. 1° Transfere, por interesse do servigo, a partir de 03 de fevereiro de 2023, o
Tenente Coronel QOPM JORGE APARECIDO FRITOLA, RG n° 4.882.704-7,
para o 19° BPM/5° CRPM, Toledo, PR, classificando-o na fun¢do de Comandante,
ficando, em consequéncia, dispensado da fungdo de Comandante do 6° BPM/5°
CRPM, Cascavel, PR.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

HUDSON LEONCIO TEIXEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
33014/2023

DECRETO N° 1.109

Dispde sobre transferéncia e classificagao de Oficial
Superior da PMPR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n° 20.086.385-2,

DECRETA:

Art. 1° Transfere, por interesse do servigo, a partir de 7 fevereiro de 2023, o Ten.-Cel.
QOPM PAULO ROBERTO LIMA, RG n° 4.886.477-5, para a Diretoria de Projetos
da PMPR, Curitiba, PR, designando-o para responder pela fungdo de Diretor,
deixando, em consequéncia, a condi¢do de adido a 6* Se¢do/EM, Curitiba, PR.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
HUDSON LEONCIO TEIXEIRA

Secretario de Estado da Seguranga Publica

33018/2023
DECRETO N° 1.110

Dispde sobre transferéncia de fun¢do de Oficial
Superior da PMPR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido 0.protocolado n® 20.070.787-7,

DECRETA:

Art. 1° Transfere, por interesse do servigo, a partir de 9 de fevereiro de 2023, o
Tenente Coronel QOPMWILLIAM CELESTINO FAVERO, RG n° 5.026.477-7,
para a Diretoria de Pessoal da PMPR, na condig@o de adido, ficando, em consequéncia,
dispensado da fun¢do de Comandante do BPMOA/CME, Curitiba, PR.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

HUDSON LEONCIO TEIXEIRA
Secretario de Estado da Seguranga Publica
33024/2023

DECRETO N° 1.111

Designagdo para exercer fun¢do de gestdo publica da
Secretaria de Estado da Justica e Cidadania— SEJU.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n®20.237.119-1,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n°® 17.744, de 30 de outubro
de 2013, EVERTON ELIAS TREVISAN, RG n° 9.139.083-3, para exercer a
fungdo de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-8, da Secretaria de Estado
da Justi¢a e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justigae Cidadania

33026/2023
DECRETO N° 1.112

Designagdes para fungdes de gestdo publica da
Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania— SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.224.961-2,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados, de acordo com o art. 4° da Lei n® 17.744, de 30 de
outubro de 2013, para exercerem fungdes de gestdo publica, da Secretaria de Estado
da Justi¢a e Cidadania:

ADEMILSON LUCAS ANDRADE, RG n° 6.028:393-1, Assessor — Simbolo FGP-
11, ficando exonerada SILVIA CRISTINA BARBOSA XAVIER, RG n°2.055.697-8;

SILVIA CRISTINA BARBOSA XAVIER, RG n°2.055.697-8, Assessor — Simbolo
FGP-4, ficando exonerado HERON CARLOS FONTES, RG n° 4.841.226-2.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania

33027/2023
DECRETO N° 1.113

Designacao para fungdo de gestdo publica da
Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania— SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.224.861-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada, de acordo com o art. 4° da Lei n°® 17.744, de 30 de outubro
de 2013, FLAVIAARAUJO LAIOLA DE OLIVEIRA, RGn° 32.139.907-9, para
exercer a fung¢do de gestéo publica de Assessor — Simbolo FGP-3, da Secretaria de
Estado da Justiga e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justi¢a e Cidadania
33028/2023

DECRETO N° 1.114

Nomeagao e Designagdes para cargo em comissao
e fungdes de gestdo publica da Secretaria de Estado
da Justica e Cidadania — SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.245.348-1,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n® 6.174, de 16
de novembro de 1970, e designados, de acordo com o art. 4° da Lei n® 17.744, de 30
de outubro de 2013, para exercer cargo em comissdo ¢ fungdes de gestdo publica,
da Secretaria de Estado da Justi¢a e Cidadania:

IUNES JOSE DE OLIVEIRA, RG n° 5.325.445-4, Assessor — Simbolo FGP-10,
ficando exonerado MATEUS FERNANDO SILLA, RG n° 9.409.306-6;

MARCELO DE JESUS SILVA NASCIMENTO AGUIAR, RG n° 6.051.510-7,
Assessor — Simbolo FGP-11, ficando exonerado ITUNES JOSE DE OLIVEIRA,
RG n° 5.325.445-4;

ALINI SANTANA, RG n° 10.575.796-9, Assessor — Simbolo DAS-12, ficando
exonerado MARCELO DE JESUS SILVA NASCIMENTO AGUIAR, RG n°
6.051.510-7.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justiga e Cidadania
33030/2023

DECRETO N° 1.115

Nomeagéo para cargo em comissao da Secretaria de
Estado da Justiga e Cidadania — SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.264.597-6,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso Il do art. 24, da Lein® 6.174, de 16
de novembro de 1970, LAYSA CAVALCANTI LAGUNA, RG n° 15.011.191-9,
para exercer, em comissao, o cargo de Assessor — Simbolo  DAS-11, da Secretaria
de Estado da Justiga e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justiga e Cidadania
33031/2023

DECRETO N° 1.116

Nomeagao para cargo em comissio, da Secretaria de
Estado da Justiga e Cidadania — SEJU.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.243.591-2,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n°® 6.174; de
16 de novembro de 1970, ISABELA KURTEN RAMOS, RG n° 9.084.908-5, para
exercer, em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-11, da Secretaria de
Estado da Justiga e Cidadania.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAQ CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

SANTIN ROVEDA
Secretario de Estado da Justiga e Cidadania
33032/2023

DECRETO N° 1.117

Nomeagdo para cargo em comissio e transferéncia
de fungéo de gestdo publica da Secretaria de Estado
da Fazenda — SEFA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.201.193-4,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a partir de 17 de margo de 2023, de acordo com o inciso ITT
do art. 24, da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, MARIZA RAIZEL, RG
n° 4.403.598-7, para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor - Simbolo DAS-
8, da Secretaria de Estado da Fazenda, ficando exonerada da fun¢do de gestdo
publica de Assessor — Simbolo FGP-12, da Secretaria de Estado da Administragao
e da Previdéncia.

Art. 2° Transfere, até 31 de dezembro de 2026, da estrutura organizacional da
Secretaria de Estado da Fazenda para a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, 1 (uma) fungio de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-
8, com o respectivo titular, JOSE MAURINO DE OLIVEIRA MARTINS, RG n°
4.620.029-2.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
Secretaria de Estado da Fazenda
33033/2023

DECRETO N° 1.118

Nomeagao para cargo em comissao e designagio para
fungdo de gestdo publica da Secretaria de Estado da
Fazenda — SEFA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des, tendo em vista o contido no protocolado n°®20.225.012-2,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado DANIEL WIECZORKOWSKI, RG n® 5.126.603-0, da
fungdo de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-8, a partir de 31 de marco de
2023, da Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 2° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n°® 17.744, de 30 de outubro
de 2013, GUSTAVO ANIBAL COUCEIRO DE AGUIAR, RG n° 6.671.071-8
para exercer a fungéo de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-8, a partir de
1° de abril de 2023, da Secretaria de Estado da Fazenda, ficando exonerado, em
consequéncia, do cargo de Assessor — Simbolo DAS-8.

Art. 3° Fica nomeado, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n°® 6.174, de
16 de novembro de 1970, REINALDO MARTINS DA SILVA, RG n° 5.748.944-8,
para exercer, em comissdo, o cargo de Assessor — Simbolo DAS-8, a partir de 1° de
abril de 2023, da Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
Secretario de Estado da Seguranga Publica
33034/2023

DECRETO N° 1.119
Retifica o Decreto n® 1.009, de 23 de margo de 2023.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigoes,
DECRETA:

Art. 1° Retifica o Decreto n° 1.009, de 23 de margo de 2023, na parte onde se 1&:
“MARIANA RIBEIRO, RG n° 10.907.151-17, leia-se: “MARIANA RIBEIRO,
RG n° 10.907.150-1".

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado
CRA/AM*

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

33036/2023
DECRETO N° 1.120

Torna sem efeito a designagdo de SORAIA
MORAES DE CARVALHO, da fungio de Gestao
Publica da SEAP e designa SANDRA REGINA
CLAUDINO LIMA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.227.199-5,

DECRETA:

Art. 1° Torna sem efeito a designagdo de SORAIA MORAES DE CARVALHO,
RG n°® 5.560.470-3, da fungdo de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-12,
da Secretaria de Estado da Administra¢do e da Previdéncia, efetivada pelo Decreto
n°® 842, de 14 de margo de 2023.

Art. 2° Fica designada, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, SANDRA REGINA CLAUDINO LIMA, RG n°4.101.040-1, para exercer
a fungdo de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-12, da Secretaria de Estado
da Administrag¢do e da Previdéncia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

ELISANDRO PIRES FRIGO
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
33039/2023
DECRETO N° 1.121

Nomeagdes ¢ exoneragdes de cargos em comissao
da Secretaria de Estado do Planejamento - SEPL.
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0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado sob n® 20.203.338-5,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n° 6.174,
de 16 de novembro de 1970, para exercerem cargos em comissao, da Secretaria de
Estado do Planejamento:

JURANDIR AMBONATTI, RG n°809.237-0, Assessor — Simbolo DAS-3, ficando
exonerada LENISE ROSSETO DA SILVA, RG n° 2.031.837-6;

ELISANGELA ROCHA, RG n°7.342.283-3, Chefe de Unidade Técnica — Simbolo
DAS-5, ficando exonerado JURANDIR AMBONATTI, RG n° 809.237-0;

ANTONIO ALEXANDRE ADAMY, RG n°289.999-1, Assessor — Simbolo DAS-8,
ficando exonerada ELISANGELA ROCHA, RG n° 7.342.283-3.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

GUTO SILVA
Secretario de Estado do Planejamento
33040/2023

DECRETO N° 1.122

Designagdo para fungdo de gestdo publica da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e
Familia — SEDEF.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o contido no protocolado n® 20.256.913-7,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, VIRGINIAANDOLFATO COELHO DA SILVA, RG n° 6.519.283-7, para
exercer a fung@o de gestdo publica de Assessor — Simbolo FGP-10, da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Social e Familia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

ROGERIO CARBONI
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
33043/2023

DECRETO N° 1.123

Nomeagdo e designagao para cargo em comissao e
fungdo de gestdo publica da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social e Familia — SEDEF.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o contido no protocolado n°® 20.230.770-1,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, de ‘acordo com o art. 24, inciso III, da Lei n® 6.174, de 16
de novembro de 1970, ¢ designada, de acordo com o art. 4° da Lei n® 17.744, de 30
de outubro de 2013, para exercerem cargo em comissdo e fungdo de gestdo publica
da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Familia:

RUDOLF DE SOUZA EWERT n° 11.121.748-3, Assessor, Simbolo — DAS-12,
ficando_exonerada VANESSA JULIAO ARCIE, RG n° 6.326.483-0;

VANESSA JULIAO ARCIE, RG n® 6.326.483-0, Assessor, Simbolo — FGP-11,
ficando exonerada PRISCILA ALVES DA SILVA, RG n° 10.028.671-8.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

ROGERIO CARBONI
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

33045/2023
DECRETO N° 1.124
Designagdo de MARCELO ROBERTO BOLINELLI
VICENTE para fungdo de gestdo publica da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e

Familia — SEDEF.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas

atribuigdes ¢ tendo em vista o contido no protocolo n° 20.231.186-5,
DECRETA:

Art. 1° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n° 17.744, de 30 de outubro
de 2013, MARCELO ROBERTO BOLINELLI VICENTE, RG n° 10.313.327-0,
para exercer a fungdo de gestdo publica de Assessor - Simbolo FGP-8, da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Social e Familia.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

ROGERIO CARBONI
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

33046/2023
DECRETO N° 1.125

Designagdo para fungdo de gestdo publica do
Departamento de Transito do Parana — DETRAN/
PR.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes ¢ tendo em vista o contido no protocolado sob n°® 20.139.937-8,

DECRETA:

Art. 1° Fica designado, de acordo com o art. 4° da Lei n°® 17.744, de 30 de outubro
de 2013, MARCEL CABRAL COSTA, RG n° 5.413.374-2, para exercer, em
comissdo, o cargo de Chefe de Coordenagdo — Simbolo FGP-5, do Departamento
de Transito do Parana — DETRAN/PR.

Art. 2° Este Decreto entra-em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR JOAO CARLOS ORTEGA
Governador do Estado Chefe da Casa Civil
33048/2023

DECRETO N° 1.126

Nomeagdo de KAUANE FIRMAN para cargo em
comissdo da Agéncia de Assuntos Metropolitanos
do Parana — AMEP.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, de acordo com o inciso III do art. 24, da Lei n® 6.174, de 16
de novembro de 1970, KAUANE FIRMAN, RG n° 12.972.332-7, para exercer,
em comissdo, o cargo de Assessor, Simbolo DAS-2, da Agéncia de Assuntos
Metropolitanos do Parana.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, em 30 de margo de 2023, 202° da Independéncia e 135° da Republica.

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
33049/2023

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
Governador do Estado

1 Despacho do Governador

DESPACHO DO GOVERNADOR DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

20.260.284-3/23 - De acordo com os elementos constantes no PROTOCOLO N°
20.260.284-3, AUTORIZO, nos termos do art. 2°, inc. I c/c art.
3°, ambos do Decreto n®444/1995, o afastamento do Secretario
RONIMIRANDA VIEIRA, RG n° 8.298.160-8, com destino
a Coreia do Sul, no periodo de 12/04/2023 a 23/04/2023, com
o0 objetivo de visitarem startups com solugdes inovadoras com
potencial de formalizarem parcerias com o Estado do Parana.
PUBLIQUE-SE ¢ encaminhe-se a origem para as providéncias
legais. EM 30/03/2023. (Enc. Proc. a SEED).
33056/2023

I Casa Civil

RESOLUCAO n° 072
- REPUBLICADA -

Designa servidores da Casa Civil para desempenharem
suas atividades junto a Superintendéncia Geral de
Articulagdo Regional — SAR, conforme especifica
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O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do paragrafo tnico, do art. 5° do Decreto n° 78, de
06 de janeiro de 2023 os servidores abaixo relacionados, para exercerem, a partir
da nomeagdo, suas atividades junto a Superintendéncia Geral de Articulagao
Regional — SAR:

I - SAR-CORNELIO PROCOPIO:

DIONES CARLOS CAMPOS, RG n° 6.563.122-9, nomeado pelo Decreto n° 724,
de 07 de marco de 2023.

II - SAR-LARANJEIRAS DO SUL:

NEREU ALVES DE MOURA, RG n° 3.460.714-1, nomeado pelo Decreto n° 720,
de 07 de margo de 2023.

III - SAR-PONTA GROSSA:

JOAO NEY MARCAL JUNIOR, RG n° 1.173.000, nomeado pelo Decreto n° 907,
de 14 de marco de 2023;

CELSO LEANDRO PRESTES DA SILVA, RG n° 4.731.081-4, nomeado pelo
Decreto n° 901, de 14 de margo de 2023.

Art. 2° Eventuais despesas dos servidores designados com diarias e passagens
ficardo a cargo do 6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 29 de margo de 2023

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
(Reproduzida por ter sido publicada com incorregdes)
33087/2023

RESOLUCAO n° 073

Designa servidores da CASA CIVIL para exercerem
suas atividades junto a Secretaria de Estado da
Comunica¢do — SECOM

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
no protocolado n® 20.230.990-9,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do Decreto n°® 3.533, de 29 de novembro de 2019,
os servidores da Casa Civil, abaixo relacionados, para desempenharem, a partir
do dia 1° de janeiro de 2023, suas atividades junto a Secretaria de Estado da
Comunicag¢ao — SECOM:

I- ANA CRISTINY TIGRINHO, RG n° 9.369.526-7, nomeada pelo Decreto n®
29, de 02 de janeiro de 2023;

II - CLARICE GUTERRES LOPEZ DE ALDA, RG n° 5.688.624-9, nomeada
pelo Decreto n° 29, de 02 de janeiro de 2023;

III - EVILASIO FRANCISCO PINHEIRO JUNIOR, RG n®5.154.482-0, nomeado
pelo Decreto n° 29, de 02 de janeiro de 2023;

IV - GILSON DE ABREU E SILVA, RG n° 4.575.555-0, nomeado pelo Decreto
n° 29, de 02 de janeiro de 2023;

V - JENIFER ANSELMO RIBEIRO RODRIGUES, RG n°9.772.036-3, nomeada
pelo Decreto n° 29, de 02 de janeiro'de 2023;

VI - JOAO CARLOS MENDES; RG n° 1.268.006-6, nomeado pelo Decreto n°
953, de 16 de margo de 2023;

VII - PAULO SERGIO SCHIONATO, RG n° 4.544.981-5, nomeado pelo Decreto
n° 29, de 02 de janeiro-de 2023;

VIII - VALDICLEIA CARDENAZ DO AMARAL, RG n° 5.338.196-0, nomeada
pelo Decreto n® 29, de 02 de janeiro de 2023;

IX - NATHALIA GONCALVES PRADO, RG n° 14.417.736-3, nomeada pelo
Decreto n® 590 de 23 de fevereiro de 2023;

X - VERA MARIA SCARPIN, RG n° 796.269-0, nomeada pelo Decreto n°® 29,
de 02 de janeiro de 2023.

Art. 2° Eventuais despesas dos servidores designados com diarias e passagens
ficardo a cargo do 6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 30 de margo de 2023

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
33058/2023
RESOLUCAO n° 074

Designa ADRIANO RODRIGUES SANTOS para
exercer suas atividades junto a Secretaria de Estado

da Justica e Cidadania — SEJU

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
contido no protocolado n® 20.215.488-3,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do Decreto n°® 3.533, de 29 de novembro de 2019, o
servidor ADRIANO RODRIGUES SANTOS, RG n° 7.029.531-8, nomeado pelo
Decreto n° 934, de 14 de margo de 2023, na Secretaria de Estado da Seguranga
Publica — SESP, para desempenhar suas atividades junto a Secretaria de Estado da
Justiga e Cidadania — SEJU.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com diarias e passagens ficardo
a cargo do orgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Curitiba, 30 de margo de 2023

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
33059/2023

RESOLUCAO n° 075

Designa OSCAR SILVA para exercer suas
atividades junto a Secretaria de Estado do Trabalho,
Qualificagdo e Renda — SETR

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
contido no protocolado n°® 20.245.173-0,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do Decreto n° 1.057, de 28 de margo de 2023, o servidor
OSCAR SILVA, RG n° 7.362.935-7, nomeado pelo Decreto n°® 70, 05 de janeiro de
2023, na Departamento de Transito do Parana — DETRAN, para exercer, a partir
de 1° de janeiro de 2023, suas atividades junto a Secretaria de Estado do Trabalho,
Qualificagdo e Renda — SETR.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com diarias e passagens ficardo
a cargo do o6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 30 de margo de 2023

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
33060/2023

RESOLUCAO n° 076

Designa FRANCIS JONES CAVALCANTI para
exercer suas atividades junto a Secretaria de Estado
da Justi¢a e Cidadania — SEJU

O CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
contido no protocolado n® 20.247.419-5,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do Decreto n® 1.057, de 28 de margo de 2023, o servidor
FRANCIS JONES CAVALCANTI, RG n° 3.638.893-5, nomeado pelo Decreto
n° 133, de 12 de janeiro de 2023, no Instituto Paranaense de Desenvolvimento
Econdmico e Social — IPARDES, para exercer suas atividades junto a Secretaria
de Estado da Justi¢a e Cidadania — SEJU.

Art. 2° Eventuais despesas do servidor designado com didrias e passagens ficardo
a cargo do 6rgdo de destino.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Curitiba, 30 de margo de 2023

JOAO CARLOS ORTEGA
Chefe da Casa Civil
33062/2023
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I DETRAN

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO N°028/2023

PARTES CONVENIADAS: DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA — DETRAN/PR E O MUNICIPIO DE RESERVA

OBJETO - O presente termo tem por objeto a cooperagdo entre 0 DETRAN/PR e o MUNICIPIO DE RESERVA visando atender o interesse piiblico coletivo, na efetiva
prestagdo de servigos a populagdo, relativos as areas de veiculos, administragdo, habilitagao e Infragdes de Tréansito, no &mbito da 101* Ciretran de Reserva, mediante a
indicagdo de 03 (trés) servidores do municipio devidamente capacitados pelo DETRAN/PR, observando sempre o disposto na Lei n® 9.503/1997 — Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), bem como nas Resolugdes e Deliberagdes do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portarias do Departamento Nacional de Tréansito —
DENATRAN, e Atos do Diretor Geral e nos Manuais de Procedimentos do Departamento de Tréansito do Parana —- DETRAN/PR.

AUTORIZACAO - Adriano Furtado — Diretor-Presidente do DETRAN-PR em 21/03/2023.

VIGENCIA - 60 (sessenta) meses, iniciados na data da publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE

PROTOCOLO - 19.047.814-9

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA — DETRAN/PR
EXTRATO DA PORTARIA N° 417/2023 — DP
Designar, Valmir Antonio Moreschi, RG n° 2.145.007-3 ¢ CPF n° 488.072.739-34, servidor deste Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, para atuar como
gestor ¢ Alessandro Xavier de Oliveira, RG n° 6.720.334-8 ¢ CPF n° 019.634.799-80, servidor deste Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, para atuar como
fiscal, Termo de Cooperagdo n.° 028/2023, que tem por objeto a prestagdo de servigos a populagio, relativos as areas de veiculos, administragdo, habilitagdo e Infragdes de
Transito, no ambito da 101* Ciretran de Reserva, mediante a indicagdo de 03 (trés) servidores do municipio devidamente capacitados pelo DETRAN/PR, até a vigéncia
final do mesmo. Curitiba, 27 de margo de 2023. Sr. Adriano Furtado — Diretor-Presidente do DETRAN/PR.
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EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO N°029/2023

PARTES CONVENIADAS: DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA — DETRAN/PR E O MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

OBJETO - O presente termo tem por objeto a cooperagio entre 0 DETRAN/PR ¢ o MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS visando atender o interesse publico coletivo, na
efetiva prestacdo de servigos a populagéo, relativos as areas de veiculos, administra¢do, habilitagdo e Infragdes de Transito, no ambito da 31* Ciretran de Dois Vizinhos,
mediante a indicagdo de 01 (um) servidor do municipio devidamente capacitado pelo DETRAN/PR, observando sempre o disposto na Lei n® 9.503/1997 — Codigo de
Transito Brasileiro (CTB), bem como nas Resolugdes e Deliberagdes do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, Portarias do Departamento Nacional de Transito —
DENATRAN, e Atos do Diretor Geral e nos Manuais de Procedimentos do Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR.

AUTORIZACAO — Adriano Furtado — Diretor-Presidente do DETRAN-PR em 21/03/2023.

VIGENCIA - 60 (sessenta) meses, iniciados na data da publicagdo do extrato no Didrio Oficial do Estado do Parana — DIOE

PROTOCOLO - 19.170.877-6

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA - DETRAN/PR
EXTRATO DA PORTARIA N° 423/2023 — DP
Designar, Anacleto Basso, RG n° 3.556.490-0 ¢ CPF n® 545.956.149-34, servidor deste Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, para atuar como gestor ¢
Neiva Girotto, RG n°6.464.106-9 ¢ CPF n° 019.050.539-75, servidora deste Departamento de Transito do Parana — DETRAN/PR, para atuar como fiscal, Termo de
Cooperagdo n.° 029/2023, que tem por objeto a prestagdo de servigos a populagdo, relativos as areas de veiculos, administragdo, habilitagdo e Infragdes de Transito, no
ambito da 31* Ciretran de Dois Vizinhos, mediante a indicagdo de 01 (um) servidor do municipio devidamente capacitado pelo DETRAN/PR, até a vigéncia final do
mesmo. Curitiba, 28 de margo de 2023. Sr. Adriano Furtado — Diretor-Presidente do DETRAN/PR.

31277/2023
PORTARIA N.° 402/2023-DP

O Diretor Presidente do Departamento de Transito do Estado do Parana - DETRAN/PR, usando de suas competéncias na forma da Lei e;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n 9.503 de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro — CTB;

CONSIDERANDO a competéncia estabelecida no artigo 22, inciso X, do Codigo de Trénsito Brasileiro, referente ao credenciamento de o6rgaos ou entidades para atividades
previstas na legislagdo de transito;

CONSIDERANDO o que consta na Lei Estadual n.° 20.960/2022; CONSIDERANDO a Decisao Judicial contida nos Autos-n® 0001806- 65.2021.8.16.0179, PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA — 5*VARA DA FAZENDA PUBLICA.

CONSIDERANDO o contido no protocolo de n® 18.086.901-8, resolve:
CREDENCIAR

Art. 1°. Conforme Decisio Judicial contida nos Autos acima mencionado, de autoria do PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA — 5* VARA DA FAZENDA
PUBLICA, CARLA CRISTIANE DE OLIVEIRA SANTOS, sob a matricula n® 189028-0, para atuar no Municipio de Sao José dos Pinhais/PR, nos termos da Lei Estadual

n°20.960/2022 que regula as atividades de Despachantes de Transito.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e produzira seus efeitos até ulterior deliberagdes nos autos supra citados (sub judice).

Art. 3°. Cumpra-se obedecendo-se as formalidades legais.
PUBLIQUE-SE.

ANOTE-SE.

Curitiba, 22 de Margo de 2023.

Adriano Furtado,
Diretor Presidente do DETRAN/PR

31321/2023

INSTRUGAO NORMATIVA n.° 6/2023 — DP/DETRAN
Estabelece procedimentos para atendimento ~ ao cidaddo nas
Circunscrigdes Regionais de Transito e Postos Avancados deste
DETRAN/PR.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO -
DETRAN/PR, no uso de suas atribuicbes e competéncias que lhe sdo
conferidas pelo Art. 22, inciso |, da Lei n.° 9.053/97, que institui o Cédigo
de Transito Brasileiro.
Considerando as atribuicdes, competéncias e autonomia administrativa
desta autarquia de transito, conforme estabelecida pelo Cédigo de
Transito Brasileiro — Lei Federal n.° 9.503/97;
Considerando o que consta ao EP n.° 17.290.953-1;
RESOLVE:
Art.1°. Desvincular, no ambito do Departamento de Transito do Estado do
Parana, o atendimento dos servigos disponibilizados pelas areas de
veiculo, habilitagdo e infragdes, do municipio de residéncia ou domicilio
do requerente.
réo sofrer as modificagdes necessarias para atendimento ao disposto
nesta Instrucdo Normativa, até a data de 31 de margo de 2023.
Art. 7°. Casos omissos, ndo abarcados ao presente instrumento, serdo
analisados e dirimidos pelo Nucleo de Unidades Descentralizadas de
Transito, em conjunto com a area responsavel pelo servigo.
Art. 8°. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 03 de Abril de 2023.
Adriano Furtado
Diretor-Presidente do DETRAN/PR
32323/2023

I Procuradoria Geral do Estado

Resolugdo n° 058/2023-PGE
Designa Procurador do Estado para substituir durante férias regulamen-
tares da titular, Procuradora-Chefe da Coordenadoria de Assuntos Fis-
cais.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no

Art. 2°. A pedido do cidadao, os servigos disponibilizados pelas areas de
veiculos, habilitacdo e infragdes, poderdo ser iniciados e, quando
necessario, finalizados, em qualquer Circunscrigdo Regional de Transito
ou Posto Avangado do Departamento.

Art. 3°. Os servidores lotados as Circunscrigdes de Transito e Postos
Avangados, em suas respectivas chaves, terdo acesso a todas as
Unidades de Transito Regionais ~UTRs.

Art. 4°. O processo de servigo, independentemente do local de abertura,
sera sempre iniciado e finalizado com a chave de acesso vinculada a
Unidade de Transito Regional do local de residéncia ou domicilio do
requerente.

Art. 5°. Os servigos vinculados aos Postos Conveniados (Prefeituras),
Despachantes de Transito e Centros de Formagdo de Condutores
(CFCs), ndo sofrerdo nenhuma alteragcdo, permanecendo adstritos ape-
nas a UTR de trabalho do respectivo Municipio para o qual o mesmo é
credenciado.

Art. 6°. Os respectivos sistemas utilizados pelas areas envolvidas deve-
uso de suas atribuicdes previstas no § 1° do artigo 1° da Lei Comple-
mentar n® 161, de 03 de outubro de 2013, com base no art. 70, paragra-
fo Unico da Lei n° 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE

Art. 1° Designar o Procurador do Estado ALEX YOSHIO SUGAYAMA,
RG 9.398.079-4, para, sem prejuizo de suas atribui¢des, responder pela
fungdo de Procurador-Chefe da Coordenadoria de Assuntos Fiscais, du-
rante 11 (onze) dias, no periodo de 02/05/2023 a 12/05/2023, referente
as férias do exercicio de 2021, da titular, Procuradora do Estado Lucia-
ne Camargo Kujo Monteiro.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.

Curitiba, 29 de margo de 2023.

Leticia Ferreira da Silva
Procuradora-Geral do Estado

31606/2023
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Resolugao n° 059/2023-PGE

Designa Procurador do Estado para substituir durante férias regulamen-
tares do titular, Procurador-Chefe da Procuradoria Regional.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO, no
uso de suas atribuigdes previstas no § 1° do artigo 1° da Lei Comple-
mentar n°® 161, de 03 de outubro de 2013, com base no art. 70, paragra-
fo Unico da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE

Art. 1° Designar o Procurador do Estado JAIR ROBERTO DA SILVA,
RG 12.631.272-5, para, sem prejuizo de suas atribuigdes, responder
pela fungdo de Procurador-Chefe da Procuradoria Regional de Pato
Branco, durante 30 (trinta) dias, no periodo de 10/07/2023 a 08/08/2023,
referente as férias do exercicio de 2023, do titular, Procurador do Esta-
do Diogo Carvalho Cavalcanti Pessoa de Vasconcelos.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.
PUBLIQUE-SE. ANOTE-SE.

Curitiba, 29 de margo de 2023.

Leticia Ferreira da Silva

Procuradora-Geral do Estado
31609/2023

I Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
PORTARIA CGE N¢ 02/2023

Estabelece as diretrizes para a realizacdo do deslocamento dos
servidores publicos lotados na Controladoria-Geral do Estado, bem
como a regulamentacéo da conducao, utilizacao e conservagao dos
veiculos da frota oficial da Controladoria-Geral do Estado

A DIRETORA-GERAL DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO,
no uso de suas atribuicées legais contidas no inciso IV, do art. 72,
da Lei Estadual n° 21.352, de 12 de janeiro de 2023;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 4.453 de 26 de
abril de 2012, que estabelece as diretrizes referentes ao
enquadramento e a utilizacdo dos veiculos oficiais a servico do

Poder Executivo Estadual;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 5.822 de 29 de
setembro de 2020 que estabelece o TaxiGOVPR como meio de
transporte oficial no deslocamento dos servidores em atividades
administrativas; e

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao SEAP N° 3650, de 20 de
maio de 2004, bem como na Resolugcdo SEAP N° 222 de 20 de
janeiro de 2011, ambas dispondo sobre as orientagdes aos 6rgaos
da Administracao Direta e Indireta quanto a Geréncia do Transporte
Oficial, no ambito do Poder Publico Estadual, cuja administracao

fica vinculada ao Departamento de Transporte Oficial - DETO,
RESOLVE:
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta portaria estabelece as diretrizes para a realizacdo do
deslocamento dos servidores publicos lotados na Controladoria-
Geral do Estado por meio do TaxiGOVPR, bem como a
regulamentacdo da conducdo, utilizacdo e conservacdao dos
veiculos da frota oficial.

CAPITULO Il

DOS PROCEDIMENTOS PARA A UTILIZAGAO DO TAXIGOV

Art. 22 O deslocamento de agentes publicos para realizacdo de
atividades de carater administrativo, tais como reunides, encontros,
palestras, debates ou treinamentos devera ocorrer através da
utilizacdo do TaxiGOVPR, como meio de transporte oficial, nos
termos do art. 2°, do Decreto n° 5.822/2020.

Paragrafo unico. O disposto no caput desse artigo nao sera
aplicado quando o deslocamento dos agentes publicos tenha que
ser realizado para fins de execucado de atividades inerentes as
areas de execucdo programatica da Controladoria-Geral do Estado,
relacionadas a fiscalizagcdo, controle e inspegao, ficando, neste
caso, facultada a utilizacao de veiculo oficial, de acordo com a
disponibilidade.

Art. 32 Cabera a chefia imediata do agente publico solicitar ao chefe
do Nucleo Administrativo Setorial, na forma do art. 7° desta
Portaria, que o deslocamento seja realizado com veiculo da frota
oficial, quando a situacao se enquadrar na hipoétese preconizada no
paragrafo unico do Art. 22, desta Portaria.

Art. 42 Quando o deslocamento for realizado por TaxiGOVPR,
cabera a chefia imediata providenciar o cadastro do agente publico
informando o nome completo, numero do RG e do telefone celular
do usuario, bem como solicitar as viagens indicando as datas,
horérios, locais de partida e destinos pretendidos, por meio de
correspondéncia eletronica dirigida ao chefe do Nucleo
Administrativo Setorial.

§12 A solicitacdo da viagem podera ser cancelada a qualquer
tempo, pelo proprio agente publico que usara o servico, por meio
de correspondéncia eletronica dirigida ao chefe do Nucleo
Administrativo Setorial, desde que nao iniciada a execugao da
corrida.

§22 As confirmagcdes do cadastro, bem como as respectivas
orientacdes para o uso do servico TaxiGOVPR serao fornecidas ao
agente publico pelo chefe do Nucleo Administrativo Setorial, a
quem incumbira, também, a analise da viabilidade economica do
meio de transporte escolhido, considerando os termos do contrato
vigente.

Art. 52 A solicitacdo, a analise do servico prestado, o controle das
viagens realizadas e canceladas e a conferéncia do pagamento dos
servicos de TaxiGOVPR serdo de responsabilidade do chefe do
Nucleo Administrativo Setorial.

CAPITULO 1ll

DA UTILIZACAO, GUARDA E CONDUCAO DOS VEICULOS OFICIAIS
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Art. 62 E vedada a utilizagdo de veiculos oficiais para o
deslocamento de agentes publicos:

I. aos sabados, domingos, feriados e recessos forenses ou em
horario fora do expediente da Controladoria-Geral do Estado,
exceto para o desempenho de servigos inerentes ao exercicio da
funcéo publica;

Il. em qualquer atividade estranha aos servicos desta
Controladoria-Geral do Estado, exceto em:

a) eventos institucionais, publicos ou privados, em que o servidor
compareca para representar oficialmente o Controlador-Geral do
Estado ou a Controladoria-Geral do Estado;

b) estabelecimentos comerciais e congéneres sempre que o
servidor se encontrar no estrito desempenho de atividade
finalistica do 6rgao.

lll. no transporte de pessoas nao vinculadas aos servicos da
Controladoria-Geral do Estado, incluindo familiares do agente
publico;

IV. em excursoes de lazer ou passeios;

V. em carater particular, independente da natureza;

VI. afastados por qualquer motivo, do exercicio do respectivo
cargo, emprego ou fungéo.

Art. 72 A requisicdo de veiculos oficiais devera ser direcionada ao
chefe do Nucleo Administrativo Setorial, preferencialmente pelo
chefe do setor requisitante via correspondéncia eletrénica, com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, salvo exce¢oes de urgéncia
e emergeéncia, contendo as seguintes informacdes:

I. fundamentacdo da real necessidade da utilizacdo do veiculo
oficial, juntamente com os nomes do(s) servidor(es) que irao
realizar o deslocamento;

Il. datas e horarios de saida e de retorno a unidade de origem;

lll. destino, com endereco completo e se possivel e o nome do
6rgao caso seja da administracédo publica.

Paragrafo unico. Excluem-se da determinagao prevista neste artigo
as requisi¢oes de veiculos pelo Controlador-Geral do Estado; Chefe
de Gabinete; Diretor(a) de Auditoria Controle e Gestao; Diretor(a) de
Inteligéncia e Informacgdes Estratégicas e Diretor(a)-Geral.

Art. 82 A Conducao de veiculos de propriedade da Controladoria-
Geral do Estado sera realizada por servidor publico devidamente
credenciado, regularmente habilitado e liberado pela autoridade
competente, apos analise de solicitacdo enviada por
correspondéncia eletronica ao chefe do Nucleo Administrativo
Setorial, com a apresentagao de copia da Carteira Nacional de
Habilitacdo e de formulario de autorizacdo devidamente
preenchido, na forma do Anexo I, desta Portaria.

Paragrafo unico. O condutor do veiculo respondera por qualquer
infragdo prevista no Cdédigo Nacional de Transito, desde que
comprovada sua culpabilidade, na forma da legislacao aplicavel.

Art. 92 Cabera ao Nucleo Administrativo Setorial manter os dados
dos condutores devidamente atualizados anualmente ou sempre

que houver mudancas.

Art. 10 Ao inicio e término todas as viagens realizadas com
veiculos oficiais deverdao ser devidamente preenchidos os diarios
de bordo, indicando a exata quilometragem inicial e final
constantes no odometro; os horarios de partida e retorno; o.nome e
assinatura do motorista responsavel e de quem devera entregar as
chaves do veiculo ao Nucleo Administrativo Setorial.

Art. 11 Ao término da utilizagdo, inclusive quando ocorrida aos
finais de semana ou feriado, os veiculos oficiais deverdao ser
recolhidos a garagem disponibilizada na sede da Controladoria-
Geral do Estado.

Paragrafo Unico. Nao sera admitida a guarda dos veiculos oficiais
na residéncia de servidores, condutores ou ndao, nem em outros
locais, salvo quando devidamente autorizada pelo Diretor(a)-Geral,
na forma do Anexo I, desta Portaria, ou em caso de forca maior
devidamente comprovada.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 O condutor do veiculo assumira integralmente a
responsabilidade pelos danos causados a administracdo publica e
a terceiros, bem como pelo uso indevido do veiculo e pelas
infrac6es decorrentes de atos praticados na direcdo, nos termos da
legislacao civil, penal, de transito, disciplinar e demais disposicoes
aplicaveis.

Paragrafo unico. Em caso de sinistro com veiculos da frota oficial,
de propriedade, detencdo ou posse da Controladoria-Geral do
Estado, a responsabilidade devera ser apurada de imediato, por
meio da instauracdo de processo sindicante, de acordo com o
previsto no Decreto 4.453/2012.

Art. 13 Sem prejuizo da fiscalizacdo exercida pelas autoridades da
policia de transito (autoridades policiais, agentes de transito ou de
guardas municipais), qualquer cidaddao podera comunicar o uso
irregular de veiculo oficial, através dos canais da Ouvidoria-Geral
do Estado.

Art. 14 Devem ser cumpridas as demais obrigacdes dispostas no
Decreto de n° 5.822/2020; no Decreto n? 4.453/ 2012; no Codigo de
Transito Brasileiro, bem como todas as diretrizes estabelecidas
pela Secretaria de Estado da Administracdo e Previdéncia quanto
ao uso da frota e a utilizacao do servico TaxiGOVPR.

Art. 15. As atribuicées descritas nos art. 3°, 4°, 5°, 7° e 8° desta
Portaria poderdao ser delegadas pelas chefias aos servidores da
respectiva area.
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Art.16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo. Conforme determinacgio contida no Decreto n.2 4453, publicado em

MARILIS BORTOT PIROTELLI MOLINARI 26/04/2012, e no art. 2° da Resolugdo SEAP n? 222, publicada em

20/01/2011, autorizo o(a) servidor(a) Sr(a).

, portador do RG

Diretora-Geral em exercicio

n° , CPF e Carteira Nacional de
Habilitacdo n.° lotado na Controladoria Geral
Resolugio CGE N° 42/2023 do Estado, a realizar a guarda de veiculo oficial em local seguro,

diverso da garagem disponibilizada na sede da Controladoria-Geral
do Estado, para o estrito cumprimento das funcées inerentes ao

Controladoria-Geral do Estado . .
servico publico.

ANEXO |

O condutor ratifica ter ciéncia de todos os procedimentos de

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE seguranca, zelo e responsabilidade pela manutengao do bem

publico, bem como que deve utilizar o veiculo oficial somente para

B fins institucionais, sendo vedado o uso para deslocamentos a
NUCLEO ADMINISTRATIVO SETORIAL — NAS . . .o . .

estabelecimentos comercias, educacionais, religiosos, de saude,

lazer e congéneres ou outros fins particulares de qualquer

AUTORIZACAO PARA DIRIGIR natureza.

Conforme determinacéo contida no Decreto n.2 4453 publicado em
26/04/2012, e na Resolucdao SEAP n? 222, publicada em 20/01/2011,

autorizo o(a) servidor(a) Sr.(a) , Curitiba de de 20
portador do RG n? , CPF e da Carteira
Nacional de Habilitacao n.2 , lotado na

Controladoria Geral do Estado, a conduzir veiculo oficial de
propriedade da Administragdo Publica Estadual (SEAP/DETO e ou
proprio da Pasta), no territorio nacional, em horario de expediente,

Diretor(a)-Geral
para desempenho de encargos inerentes ao servigo publico.

O condutor declara ter ciéncia de todos os procedimentos de
seguranca, zelo e responsabilidade pela manutengao do bem

publico, que devem ser observados, como também que deve Condutor

- . - s oY) 31298/2023
utilizar o veiculo oficial somente para fins institucionais, passando
a assumir as obrigacdes e responsabilidades pela utilizacdo e

a iculo.

condugdo do veiculo CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
Caso incorra em infragdes de transito, cabera ao condutor infrator SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES
assumir os encargos delas - decorrentes, tanto de natureza
financeira quanto legal. RESOLUCAO CONJUNTA CGE/SECID N° 01/2023

Designa servidora para exercer, interinamente, a fun¢io de Chefe de Nicleo
Curitiba, de de 20__ . . Lo .
de Integridade e Compliance Setorial junto a Secretaria de Estado das

Cidades.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribui¢des que lhe
sio conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n° 21.352, de 01 de janeiro de 2023;
e pelo § 2°, do art. 10, da Lei Estadual n° 17.745, de 30 de outubro de 2013, e

Diretor(a)-Geral

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso das atribuicdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei Estadual n° 21.352, de 01 de janeiro de

2023;
Condutor
RESOLVEM:
ANEXO Il
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - CGE Art. 1° Designar a servidora ANA CAROLINA DA SILVA - RG 9.440.448-7,

para, sem prejuizo de suas atribui¢des, exercer interinamente a funcio de
Chefe de Nucleo de Integridade e Compliance Setorial junto a Secretaria de
Estado das Cidades, no periodo de 27/03/2023 a 25/04/2023 em substitui¢io
a titular do cargo MIKHAELLA TATAURO CAMARGO, RG n° 9.383.225-
AUTORIZAGCAO PARA GUARDA DE VEICULOS OFICIAIS 6, por motivo de férias, conforme protocolo n. ° 20.234.663-4.

NUCLEO ADMINISTRATIVO SETORIAL — NAS
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Art. 2° Essa Resolu¢do entra em vigor na data da sua publicacio.

Curitiba, 28 de marco de 2023.

RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA

Controlador-Geral do Estado

EDUARDO PIMENTEL SLAVIERO

Secretario de Estado das Cidades
31720/2023

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER E IGUALDADE RACIAL

RESOLUGCAO CONJUNTA CGE/SEMI N° 01/2023

Constitui a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
para a conducio e instrucio dos processos administrativos decorrentes de
denuincias sobre assédio sexual praticado por agentes piblicos contra
servidoras, no Ambito da Administra¢io Piblica Direta do Poder Executivo

Estadual.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO DO PARANA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 90 da Constitui¢cio do Estado do
Parana; pelo art. 4° da Lei Estadual n° 21.352, de 01 de janeiro de 2023; pelo
parigrafo segundo, do art. 10, da Lei Estadual n° 17.745, de 30 de outubro
de 2013; e pelo inciso 111, do art. 7°, do Anexo I do Decreto Estadual n° 2.741,
de 19 de setembro de 2019, e

A SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER E IGUALDADE RACIAL, no
uso das atribuicdes que lhe siio conferidas pelo art. 90 da Constitui¢io do
Estado do Parana; e pelo art. 4° e inciso IX, do art. 45, ambos da Lei Estadual

n° 21.352, de 01 de janeiro de 2023, e

CONSIDERANDO os atos normativos expedidos pela Controladoria-Geral
do Estado referentes aos Processos Administrativos Disciplinares e ao

Sistema Geral de Correigiio no Ambito do Poder Executivo Estadual;

CONSIDERANDO que o assédio sexual viola o direito a liberdade sexual, a
intimidade, a vida privada, a igualdade de tratamento e ao meio ambiente de
trabalho saudavel e seguro, atentando contra a dignidade da pessoa humana

e o valor social do trabalho;

CONSIDERANDO que a reuniio de esforcos dos entes estatais e o
aproveitamento dos recursos j4 existentes na estrutura da Administracio
Piblica ‘do Estado contribuem para a execu¢iio e aprimoramento das

politicas publicas voltadas as mulheres,

RESOLVEM:

Art. 1° Constituir a Comissio Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar para a conducgiio e instrucio dos processos administrativos
decorrentes de denuincias sobre assédio sexual praticado por agentes publicos
contra servidoras, no Ambito da Administra¢io Piblica Direta do Poder

Executivo Estadual.

Art. 2° A Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar sera
composta por 06 (seis) servidores publicos, sendo pelo menos 04 (quatro)
deles servidores efetivos, respectivamente lotados na Controladoria-Geral do
Estado e na Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial, na forma

que segue:

1. Da Controladoria-Geral do Estado:

a) JULIANE FROGGEL ALVES DE SOUZA, RG n° 9.275.785-4, Agente

Profissional;

b) KEITH DE CARVALHO ADAS, RG n° 4.497.454-1, Agente Profissional;

¢) MARIA EDUARDA JANOTTO DA FONSECA, RG n° 8.253.289-7,

Assessora.

II. Da Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial:

a) JOICE MUDREK, RG n° 4.338.861-4, Professora — Assessoria Técnica;

b) WALQUIRIA ONETE GOMES, RG n° 3.076.276-2, Agente Profissional —

Psicéloga;

¢) BRUNA CAROLINE OTTOBELLI, RG n° 13.315.117-6, Assessora.

§ 1° Cabera a Controladoria-Geral do Estado realizar a coordenagio das
atividades Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar,
por meio da servidora JULIANE FROGGEL ALVES DE SOUZA, que tera
por incumbéncia proceder a gestio procedimental, assim entendida a
recepcio, a distribuicio e o acompanhamento da conclusio dos

procedimentos administrativos disciplinares que lhe forem encaminhados.

§ 2° A designacio de servidor para integrar a Comissio Permanente de
Processo. Disciplinar constitui encargo de natureza obrigatoria, exceto nos
casos’ de suspeicio ou impedimento legalmente admitidos ou manifesta

conveniéncia administrativa.

Art. 3° Sdo atribuicdoes da Comissio Permanente de Processo Administrativo

Disciplinar:

I. conduzir, instruir e elaborar o relatério referentes aos procedimentos
administratives disciplinares decorrentes de deniincias sobre a pratica de
assédio sexual, praticado por agentes piblicos contra servidoras, no Ambito

da Administracao Publica Direta do Poder Executivo Estadual;

II. estabelecer o fluxograma e elaborar os modelos dos atos a serem
praticados nos procedimentos administrativos disciplinares, observados os
prazos e diretrizes estabelecidas na Lei Estadual n°® 20.656/2021;

I11. manter registros dos processos e procedimentos disciplinares;

IV. utilizar os dados obtidos nos procedimentos administrativos disciplinares

para subsidiar decisdes da Administracio Superior;

V. realizar outras atividades correlatas que lIhe forem atribuidas.

Pariagrafo Unico. Os trabalhos da Comissio Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar terdo inicio em até 03 (trés) dias tteis, contados a

partir da data do recebimento das denuncias pelo coordenador da comissio.

Art. 4° Os membros da Comissdo Permanente de Processo Administrativo

Disciplinar d penhario suas fung¢des sem prejuizo das atribuicdes

P

habituais.

Paragrafo inico. Havendo necessidade, ficam os seus membros dispensados
do servico normal da lotagiio originaria, para a realizacdo de diligéncias

procedimentais e elaboracéio do relatério conclusivo.

Art. 5° O membro da Comissio Permanente de Processo Administrativo

Disciplinar nio podera atuar no processo quando configurada qualquer das
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causas de impedimento ou suspeicdo elencadas nos arts. 109 e 111 da Lei

Estadual n° 20.656/2021, cabendo, neste caso, a sua substituigio.

Paragrafo unico. Nos casos de afastamento previsto no art. 128 da Lei
Estadual n° 6.174/1970, 0 membro da Comissao Permanente de Processo

Administrativo Disciplinar sera substituido por meio de resolugio conjunta.

Art. 6° Os atos processuais, inclusive os de sindicincia, realizar-se-ao em local
a ser definido pela Comissio Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar no ato de instalacéo e inicio dos trabalhos, e, quando for favoravel
ao interesse piblico, a celeridade processual e a eficiéncia, poderio, inclusive,
ser realizados por meio de teleconferéncia, buscando preservar a imagem e
respeitando a dignidade da pessoa humana e os direitos fundamentais dos
envolvidos, permitidas as diligéncias externas julgadas convenientes a
obtencio de informacdes e a producio de provas, bem como ao deslocamento
da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar com essa

finalidade.

Art. 7° Ao final do procedimento o relatério sera enviado a autoridade, que

encaminhou a deniincia & Comissao Permanente de Processo Administrativo

Disciplinar, para julgamento e adociio das demais providéncias estabelecidas

no art. 187 a 190 da Lei Estadual n° 20.656/2021.

Art. 8° Esta Resolug¢iio entra em vigor na data de sua publicacio.

Curitiba, 21 de margo de 2023.

CARLOS ROBERTO MASSA JUNIOR

Governador do Estado do Parana

RAUL CLEI COCCARO SIQUEIRA

Controlador-Geral do Estado

LEANDRE DAL PONTE

Secretaria de Estado da Mulher e Igualdade Racial

31717/2023

Secretaria da Administracao e
da Previdéncia

Resolucio SEAP n° 871/2023

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA
PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes legais e considerando o disposto na Lei
Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023 e pelo Decreto n° 0007 de 1° de
janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Designar em conformidade com o Decreto n° 1029 de 23 de margo de
2023 publicado no Diario Oficial n° 11385 de 23 de margo de 2023, a servidora
Giovanna da Silva Francisco, RG N.° 14.065.773-5, para responder como Chefe
do Nucleo Administrativo Setorial da Secretaria de Estado do Turismo —
SETU/NAS, a partir de 27 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor com efeitos retroativos a data acima,
ficando revogadas todas as disposigdes ao contrario.

Curitiba, 27 de margo de 2023.

Elisandro Pires Frigo

Secretario de Estado da Administracio e da Previdéncia
31591/2023

DESPACHO N°: 715/2023

Protocolo n®: 19.790.351-1

Interessado: Eliseu José Portugal

Assunto: Prorrogagio de Disposigao Funcional -2023
Data: 29/03/2023

1. Trata-se de solicitacdo, formulada pelo Chefe da Casa Civil, para que o servidor
Eliseu José Portugal, RG n.° 2.058.443-2, ocupante de dois cargos de Promotor de
Satde Profissional, fungdo Médico, lotado na Secretaria de Estado da Saude — SESA,
tenha prorrogacdo de disposicdo funcional, referente ao exercicio de 2023, autorizada
para atuar junto a Casa Civil, com 6nus para o 6rgéo de origem, até a data de 31/12/2023.

2. Considerando:

(i) o pedido do Titular do 6rgdo ou entidade de origem;

(ii) a indicagdo da finalidade e da percepgao financeira;

(iii) dossié funcional e formulério de disposi¢do funcional devidamente preenchido;
(iv) analise do 6rgéo de origem em relagdo ao eventual acimulo inconstitucional
de cargos, empregos ou fungdes;

(v) parecer favoravel da Diviséo de Recrutamento e Selecdo de Recursos Humanos
—DSRH;

AUTORIZO a prorrogacdo da disposigdo funcional, referente ao exercicio de
2023, nos termos solicitados.

1. Diante do exposto, encaminhe-se para publicag@o.

Elisandro Pires Frigo
Secretario de Estado da Administracéio e da Previdéncia

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

SUAS ATRIBUICOES, TENDO EM VISTA O CONTIDO NO

CONSIDERANDO O DISPOSTO NO ARTIGO 3° DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2.003 E
RESOLUGCAO N°“3.837 DE 15 DE JUNHO DE 2.004. RESOLVE CONCEDER, AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADO O
ABONO DE_PERMANENCIA EM VALOR EQUIVALENTE A RESPECTIVA CONTRIBUIGCAO PREVIDENCIARIA.

RESOLUCAQ N. 867 27/03/2023

PROTOCOLO NOME

201195852 JURANI BARBOSA

201696437 ANA CARLA FRAIZ DA SILVA NICOLAU
200995156 ARIANE RUIZ DE OLIVEIRA KOIKE
201755816 DIRCE DELEIRA CAMARGO BLANC
201093660 SIMONE GONZALES SAGRILO
201775523 TAISA APARECIDA BIDOIA

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

SUAS ATRIBUICOES, TENDO EM VISTA O CONTIDO NO DECRETO N° 1.748, DE 24 DE JANEIRO DE 2.000 E
CONSIDERANDO O DISPOSTO NO ARTIGO 3° DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2.003 E
RESOLUGCAO N° 3.837 DE 15 DE JUNHO DE 2.004. RESOLVE CONCEDER, AOS MILITARES ABAIXO RELACIONADO O
ABONO DE PERMANENCIA EM VALOR EQUIVALENTE A RESPECTIVA CONTRIBUIGCAO PREVIDENCIARIA.

RESOLUCAO N. 868 27/03/2023
PROTOCOLO NOME

199139665
201655102

EDSON JOSE SCHNEIDER
ORIMAR DENARDO

31776/2023
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, NO USO DE
DECRETO N° 1.748, DE 24 DE JANEIRO DE 2.000 E
RG LF ORGAO A PARTIR
7117477 2 FUNSAUDE
49002971 2 SEED
45007197 2 SEED
36140356 90 SEED
44385708 2 SEED
39996022 1 SEED
31133/2023
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, NO USO DE
RG LF ORGAO A PARTIR
52014247 1 SESP
44567229 1 SESP
31134/2023

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO E DA PREVIDENCIA, NO USO DE

SUAS ATRIBUICOES, TENDO EM VISTA O CONTIDO NO

DECRETO N° 1.748, DE 24 DE JANEIRO DE 2.000 E
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CONSIDERANDO O DISPOSTO NO ARTIGO 3° DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2.003 E
RESOLUGCAO N° 3.837 DE 15 DE JUNHO DE 2.004. RESOLVE CONCEDER, AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADO O
ABONO DE PERMANENCIA EM VALOR EQUIVALENTE A RESPECTIVA CONTRIBUIGCAO PREVIDENCIARIA.

RESOLUGCAO N. 907 28/03/2023

PROTOCOLO NOME RG LF  ORGAO A PARTIR
201569168 ORTIZ PAZZINI 12628218 1 SEED
201546958 VERA LUCIA JARENKO DA CRUZ 33022921 1 SEED
31425/2023
CONTAGEM
DE TEMPO
0 PORTARTIA N. 00769
0 O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, RESPONSAVEL PELA DIVISAO

DE CADASTRO
DE RECURSOS HUMANOS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUCAO
N. 2.291 DE
18 DE JANEIRO DE 1984, RESOLVE:
0 ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE FUNSAUDE

0 EXCLUIR DA PORTARIA N. 15.173 DE 26/03/2009 O NOME DE IVAN SEBASTIAO DE MATTOS
R.G. 01.527.826-9 LF - 01

CURITIBA, EM 06 MAR 2023.

CAP QOPM BEATRIZ MANFROI S LATUF
CHEFE DA DCRH/SEAP

30890/2023
EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NO DECRETO N° 2.491, DE 23 DE -~ JANEIRO DE 1984, RESOLVE

EXONERAR A PEDIDO DE ACORDO COM O ARTIGO 124, DA LEI N° 6174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, OS

FUNCIONARIOS ABAIXO RELACIONADOS:

RESOLUGCAO N. 906 28/03/2023

NOME RG LF CARGO PROTOCOLO A PARTIR ORGAO

LUCIDALVA PEREIRA DO NASCIMENTO 44781794 2 NIIIO7 202492215 04/04/2023 SEED

SILVANIA MARIA DE LIMA 79809470 2 NIIO®6 202521363 25/03/2023 SEED
31424/2023

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUCAO N° 2291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,
COM AMPARO NO ARTIGO 170 OU 171, DA LEI N° 6.174, DE NOVEMBRO DE 1970 E INCISO XIV, DO ARTIGO 37,
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.
PORTARIA N. 856 24/03/2023
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

NOME RG LF CARGO A PARTIR %
ELIAS DOS PASSOS SILVA 42520357 1 NAT 01/01/2022 40
ELIAS DOS PASSOS SILVA 42520357 1 NAT 18/12/2022 45

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUCAO N° 2291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,
COM AMPARO NO ARTIGO (170 OU 171, DA LEI N° 6.174, DE NOVEMBRO DE 1970 E INCISO XIV, DO ARTIGO 37,
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.
PORTARIA N. 857 24/03/2023
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

NOME RG LF CARGO A PARTIR %
EDVALDO DECANINI 21522309 2 NAVI 21/03/2022 0
MANOEL DOMINGOS NEVES NETO 35040382 1 NAT 27/02/2021 0
MANOEL (DOMINGOS NEVES NETO 35040382 1 NAT 27/02/2022 0
MARCUS-VINICIUS DE BRITO FLORES 37388289 3 NAII 13/03/2022 0
EDILSON KUAKOSKI MARTINS 38071882 2 NAVIII 14/04/2022 0
RUDISNEI ALVES DE PONTES 38828665 2 NAVI 16/04/2022 0
CARLOS ALBERTO OLIVEIRA 40041451 1 NAII 20/06/2020 0
CARLOS ALBERTO OLIVEIRA 40041451 1 NAII 20/06/2021 0
ADILSON BESERRA DA SILVA 40612351 2 NAVII 16/01/2022 0
TEREZINHA DE JESUS MARTINS VALDERRAMO 41531240 1 NAVII 20/01/2022 0
VALDECIR SOUZA DE MELLO 42256510 1 NAII 07/03/2022 0
LUCIANO PEREIRA DOS SANTOS 42309311 4 NAII 31/08/2020 0
LUCIANO PEREIRA DOS SANTOS 42309311 4 NAII 31/08/2021 0
JUCELIO SANTOS ROSSETO 42710067 1 NAVII 25/01/2022 0
CLAUDIA ANDREA MARTINS 43499661 1 NAVIII 19/04/2022 0
MARIA LACALETE BONFIM DA SILVA 43700790 1 NAVIII 19/04/2022 0
EVANDRO ARTUR LOPES 43821563 1 NAVIII 14/04/2022 0
SELINO CECILIO DA CRUZ 43862243 1 NAVIII 14/04/2022 0
ROBERTO CARLOS DE PAULA MIRANDA 44443554 1 NAII 07/03/2022 0
MARCIA PELETEIRO 44466040 1 NAIX 01/05/2022 0

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUCAO N° 2291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,
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COM AMPARO NO ARTIGO 170 OU 171, DA LEI
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.
PORTARIA N. 858 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

NOME

LUIZ INACIO TURKIEWICZ

LOURENCO PAIAO DA SILVA

MIGUEL EDUARDO VILAR POSSEBOM
HARIM VICENTE DE SOUZA

NOEL GOMES DE OLIVEIRA

MILTON CESAR MARCONDES

CRISTIANE MARIA MENAO

EDICLEIA ZANOVSKI CARNEIRO

SOELI SIQUEIRA

CLAUDINEI DOUTO

PAULO HENRIQUE TISSI MUNHOZ DUARTE
VILMAR PERTILE

PATRICIA MAURA FEUSER

MARILU KATIA DA COSTA

HEINRICH BRAUN ASSIS WELTER
WILTON RAIMUNDO DAMASIO

SOLANGE DONIZETE ALEIXO MACHADO FERRAZ
FRANCISCO TAVARES DE SOUSA

JOBES RODRIGO GARCIA

CARMEN SILVIA DE ALMEIDA SHIRAISHI

N° 6.174,

RG

44507790
45172937
46610750
47233798
47533520
48127851
50142108
50245691
50274454
52073219
52428904
54319096
54607148
55428417
56467033
56594388
57091487
57858745
58043109
59171852

DE NOVEMBRO

=
|

I e N N e e e S

DE 1970 E INCISO XIV, DO ARTIGO 37,

CARGO
NAVII
NATTI
NAII
NAVIII
NATI
NAVIITI
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NATT
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII

A PARTIR
20/01/2022
09/05/2022
17/03/2022
14/04/2022
08/01/2022
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
04/05/2022
14/04/2022
14/04/2022
02/05/2022
01/04/2021
14/04/2022
14/04/2022
04/05/2022
14/04/2022
14/04/2022
19/04/2022

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS_ =.-SEAP
A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUGAO.'N° 2291
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AQS SEUS VENCIMENTOS,

COM AMPARO NO ARTIGO 170 OU 171, DA LEI
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.
PORTARIA N. 859 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

NOME

LISIANE DE OLIVEIRA HAAG ANTONELLI
GEISON ROMERO SALVADOR

ELISEU PEREIRA DOS SANTOS
ROSIMERI TERESINHA FRANCO
FRANCISCO ROSIELDO DE SOUSA
VALDENIR DE SOUZA GABRIEL

MARCIO ALVES MOREIRA

ANDERSON CAMPOS

SIDNEI JOSE DOS SANTOS

ADRIANO DA COSTA NUNES

FABIANA MARA AUGUSTO

CLEVERSON MARCOS DE OLIVEIRA
PEDRO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR
SANDRELI ORTIZ FRASSON

GENI DE OLIVEIRA PINZA SILVA
VANDERLEI JORDAO DE ALMEIDA ITNER
RICARDO SAUERBIER MUHLBEIER
LEANDRO MARCHAR

MARIO ROBERTO DE OLIVEIRA

MARCOS APARICIO RAVADELLI

EXTRATO DOS' ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

COM AMPARO NO ARTIGO 170 OU 171, DA LEI
DA CONSTITUIGAO FEDERAL.
PORTARIA N 860 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

NOME

NEIDE EFIGENIA DE OLIVEIRA

LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR
CLAUDINEI APARECIDO DE MELLO
LUCIANO ALERICO

SCHELON BIANCA DE LIMA SCHEER
DUELES EUGENIO RODRIGUES

RICARDO ANDRIOLI PEREIRA
HEVERTON GIL SANTOS GONCALVES SCHUPEL
ETIANE FERNANDES BOGO ALMEIDA
MIRIAN CORDEIRO DE FREITAS
WESLEY RODRIGUES

AMAURI GOMES

RAFAELLA BAGGIO RODRIGUES
ELISABETH CRISTINA VIANA LOPES
TANIA DE FATIMA RIBEIRO DE OLIVEIRA
VANDA APARECIDA CORDEIRO LIBORIO
CAROLINE BORDINSKI RODRIGUES
ADELIA JULIANA VIEIRA

SUELEN RAMOS CORDEIRO DE LIMA
RENATO ALEIXO AGUILAR

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS

N° 6.174,

RG

60288739
60460833
61352783
61358269
61669485
62093854
62274565
62826924
62934085
63202002
64258427
64507605
64778501
64849409
65027240
65449730
65679973
65807688
68068061
68581702

N° 6.174,

RG

68726832
69536441
70488272
70530961
70804832
71801071
72067894
72170113
72784782
73037867
73101573
74118194
75076266
75912927
76175730
76413355
76684740
76727236
76920419
77383379

DE NOVEMBRO

L—'
|

PR ORNRRERRPRRRNONRERENNRERNDEN

DE NOVEMBRO

[
|

PR REREPRRPRRERRRPRRERNRERREERR O

@

DE 1970 E INCISO XIV,

CARGO
NAX
NAVII
NATI
NAVIII
NAVITI
NAVII
NAX
NAVII
NAVII
NAVII
NAVIII
NAVIII
NAVII
NAVIII
NAVIII
NAIV
NAVIII
NAVIIT
NAVIII
NAVIII

A PARTIR
04/11/2020
02/02/2022
01/05/2022
14/04/2022
20/01/2022
30/01/2022
01/11/2020
25/01/2022
30/01/2022
22/01/2022
18/04/2022
14/04/2022
25/01/2022
03/05/2022
18/04/2022
30/08/2021
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
18/04/2022

o

[eNeNeNeNoNoNoNoNoNoNo NN o e e RN Nl

DE

oe

[eNoNoNeNeNeNeReNeNeNoNo oo e e RN ool

18

DO ARTIGO 37,

A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS(“ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUGCAO N° 2291
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,

DE 1970 E INCISO XIV,

CARGO
NAVII
NAVIII
NAVII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVII
NAVIII
NAVIITI
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIIT
NAX
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVII

A PARTIR
30/06/2021
14/04/2022
24/01/2022
14/04/2022
18/04/2022
02/05/2022
02/01/2022
14/04/2022
18/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
01/11/2020
18/04/2022
18/04/2022
14/04/2022
19/05/2022
16/05/2022
23/02/2022

PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

DE

o

[eNeNeoNoNeoNeoNoNo e NN N E=ReNoNoNoNo N Nl

18

DO ARTIGO 37,




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.7 - 06 - PORTARIA SEFA N° 291 - 24 DE MARGCO DE 2 do Tramite 2 INFORMAGAO - URBSATO2

( Didrio Oficial Certificado Digi )
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http:/www.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIAL Parana

Poder Executivo Estadual

5 feira | 30/Mar/2023 - Edicao n° 11390 | 23 |

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

COM AMPARO NO ARTIGO 170 OU 171,
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.

PORTARIA N. 861 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA S
NOME

MICHELLE AMERICANO

GISELY MILHAO

ROGERIO GUERRA LOPES

ABILENE STEFANOSKI CONTE

REGIS ROBERTO RODRIGUES

JANAINA BAPTISTA DA LUZ

GILBERTO FRANCISCO DE SOUZA
VERONICA APARECIDA DA SILVA
KELIN PATRICIA DA ROSA

MAURIANE THAIULA SCROBOT DOLINSKI
FABIO ALBERTO MOTA

MARCELA MARQUES RIBEIRO SAUERBIER
ELIZANDRA XAVIER

MARCILEIA FERREIRA DUTRA FELIZARI
ADRIANO ESTEVAO PROCHNO

JACQUES DOUGLAS MOREIRA

JOEL FERREIRA DA SILVA

RAFAELA CRISTINE DRANKA DA CRUZ
MATHEUS HENRIQUE GARCIA DE GOES
SONIA CRISTINA RAMOS

DA LEI N° 6.174, DE NOVEMBRO

EGURANCA PUBLICA
RG
100053292
77657312
78229799
79049603
79641693
80827946
80848013
81224978
81946221
82086811
82614885
82725490
83951494
85263625
85589059
86421461
92112390
95281540
95539483
99739789

=
]
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A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUGAO N° 2291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,

CARGO
NAX
NAX
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAX
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAX
NAVII
NAVIII

DE 1970 E INCISO XIV, DO ARTIGO 37,

A PARTIR

16/03/2021
08/11/2020
14/04/2022
09/05/2022
14/04/2022
15/04/2022
14/04/2022
19/04/2022
18/04/2022
14/04/2022
15/04/2022
04/11/2020
18/04/2022
15/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
01/11/2020
20/01/2022
28/04/2022

o

[eNeNoheoleNoNoNoNeNeoNoNeoNoNoNoNoNo ol oo

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

A CHEFE DA'DIVISAO DE CADASTRO,
E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUCAO N° 2291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE. 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

COM AMPARO NO ARTIGO 170 OU 171,
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.
PORTARIA N. 862 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA S
NOME

MARCELO AUGUSTO MARTINS DA SILVA
MARCIO ANTONIO NAVARRO BERNARDO
ODAIR JOSE TAVORE

LUIZ GUSTAVO GERALDO

ALEX BERGAMO DE SOUZA

JAIME OLIVEIRA BALDUINO

FABIO APARECIDO MOURA

MARCOS MARTINS COSTA

ANDREA CRISTIANE GOMES DA SILVA
AILTON DOS SANTOS TONON
SEBASTIAO PONTES MACIEL JUNIOR
VALDIR BENEDITO

ELTON BARBOZA SILVA

RICARDO CICERO DA PAZ

RODRIGO BEZERRA DE MENEZES
CLIVER LUCAS SILVEIRA CAMPOS
MILER FRANCO VENDRAMIM AGNUZZI
RODRIGO SANCHES DE SOUZA

SILMARA CAMPONEZ GIROTTO PEREIRA
SABRINA JACOMASSO

DA LEI N° 6.174, DE NOVEMBRO

EGURANCA PUBLICA
RG
103949564
103949645
104428622
104428800
104770355
108062738
108063416
108064951
108065710
108242736
109653446
109654027
109656020
109656828
109658448
109660680
109670910
110442424
110442971
110450150

=
]
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CARGO
NAVIII
NAVII
NAVII
NAVII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVIII
NAVII
NAVII
NAVIII
NAVII
NAVII
NAVII
NAVII
NAVII
NAVIII
NAVIII
NAVIII

DE 1970 EFINCISO XIV, DO ARTIGO 37,

A PARTIR

02/05/2022
07/03/2022
26/01/2022
20/01/2022
14/04/2022
14/04/2022
14/04/2022
10/05/2022
22/04/2022
17/02/2022
20/01/2022
14/04/2022
02/02/2022
30/01/2022
08/03/2022
01/02/2022
25/01/2022
14/04/2022
02/05/2022
14/04/2022

o
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EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
E TENDO EM VISTA O CONTIDO NA RESOLUGAO N° 2291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, CONCEDE: AOS FUNCIONARIOS RELACIONADOS, O ACRESCIMO DE 5% AOS SEUS VENCIMENTOS,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

COM AMPARQO NO ARTIGO 170 OU 171,
DA CONSTITUIGCAO FEDERAL.

PORTARIA N. 863 24/03/2023
ORGAQ-- SECRETARIA DE ESTADO DA S
NOME

VIVIANE LETTNIN MATIAS

DA LEI N° 6.174, DE NOVEMBRO

EGURANCA PUBLICA
RG
123137558

LF
1

CARGO
NATI

DE 1970 E INCISO XIV, DO ARTIGO 37,

A PARTIR %
03/03/2023 15

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUGCAO N° 2.291 DE 18

DE JANEIRO DE 1984, DECLARA, A CO
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS NO
PORTARIA N. 864 24/03/2023

ORGAO - ESCOLA DE MUS. BELAS ARTE

NOME/RG LF CARGO
CARLOS ALBERTO ASSIS
34746672 1 NATIII

EXTRATO DOS ATOS EM
0

SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS N
(PESSOA CIVIL) .

NTAGEM DE

TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE, DOS

S TERMOS DA LEI N° 7634 DE 13 DE JULHO DE 1982.

S DO PARANA
ANOS DIAS
7 91

D.INICIO
01/01/1985
01/04/1991

D.FINAL SERVICO PRESTADO
28/02/1991 INSS C. IND
03/05/1992 INSS C. IND

ITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUCAO N° 2.291 DE 18

DE JANEIRO DE 1984, DECLARA, A CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE, DOS

OS TERMOS DO ARTIGO

130

DA LEI N°

6174 DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970

31006/2023
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PORTARIA N. 865 24/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

NOME/RG LF CARGO ANOS DIAS D.INICIO D.FINAL SERVICO PRESTADO
AMANCIO MARTINEZ MILTOS NETO 1 46 03/06/1996 18/07/1997 EXERCITO
59197193 2 NAC

1

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUGCAO N° 2.291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, DECLARA, A CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE, DOS
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS NOS TERMOS DA LEI N° 7634 DE 13 DE JULHO DE 1982.
PORTARIA N. 866 24/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

NOME/RG LF CARGO ANOS DIAS D.INICIO D.FINAL SERVICO PRESTADO
AMANCIO MARTINEZ MILTOS NETO 10 138 31/10/1997 20/01/1998 INSS
59197193 2 NAC 21/01/1998 08/05/1998 INSS

02/03/1999 25/04/2000 INSS
03/09/2001 11/03/2002 INSS
26/04/2002 20/05/2003 INSS
30/09/2003 24/11/2003 INSS
26/07/2004 19/01/2005 INSS
24/10/2005 23/10/2007 INSS
01/11/2007 14/04/2010 INSS
01/03/2011 30/04/2011 INSS
01/06/2011 30/06/2011 INSS
23/01/2012 01/11/2013 INSS C COMISSAO

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS = SEAP

0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUCAO N° 2.291 DE 18

DE JANEIRO DE 1984, DECLARA, A CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE, DOS
SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS NOS TERMOS DO ARTIGO 130 DA LEI N° 6174 DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970
(PESSOA CIVIL).

PORTARIA N. 867 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

NOME /RG LF CARGO ANOS DIAS D.INICIO D.FEINAL SERVICO PRESTADO

GILBERTO NESKE 0 311 05/02/1979 15/12/1979 MIN EXERCITO

31398991 1 NIITI11

ALVACIR ALVES BORGES 1 63 01/03/1993.-08/03/1994 PM MEDIANEIRA

35647465 1 NII1ll 01/01/1996 25/02/1996 PM MEDIANEIRA

LINDOMAR TELES DE OLIVEIRA 7 359 03/02/2004 31/01/2012 CAMPO MOURAO PROF

39340402 1 NII1ll

NEIDE APARECIDA PIRES 16 279 27/07/1994 05/05/2011 PM GUARAPUAVA

42437301 1 NA31

SONIA REGINA DO NASCIMENTO DIAS 2 21 16/05/2011 06/06/2013 PM PALMEIRAS

49045603 1 NA28

AIDA BODANESE TAHIRA 4 295 10/03/2006 04/01/2011 SEED/M GROSSO SUL PROF

51251350 2 NII1ll

JACINTA DE FATIMA SANTOS CENTENARO 4 5 03/03/1988 01/05/1991 PM GUARAPUAVA PROF

52473152 2 NIIIO7 26/02/1996 31/12/1996 PM GUARAPUAVA PROF

GISELE ADRIANA DE MELLO COLACO 8 336 26/02/1997 31/01/2006 PM ENGENHEIRO BELTRAO PROF

54579888 2 NITIIO2

FLAVIA DA SILVA 4 120 31/07/1999 30/11/2003 PR EDUCACAO PROF

59362534 2 NIIIO7

MATILDE COSTA FERNANDES DE SOUZA 2 0 13/02/2002 12/02/2004 PM CASCAVEL AUX. ASSIST

63339717 97 NII1ll

LEONILDA DE FATIMA PORTELA DO-VALE 9 270 24/05/1995 30/06/1999 PM QUEDAS IGUACU PROF

66506258 2 NIIIO6 01/07/1999 31/10/2003 PM QUEDAS IGUACU PROF
01/11/2003 22/02/2005 PM QUEDAS IGUACU PROF

LUIZ ANTONIO PIATI 13 240 13/03/1985 02/02/2005 SEED/SPAULO PROFESSOR

89666554 2 NIIIOO9

1

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUCAO N° 2.291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, DECLARA, A CONTAGEM DE TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE, DOS
SERVIDORES  ABAIXO RELACIONADOS NOS TERMOS DA LEI N° 7634 DE 13 DE JULHO DE 1982.
PORTARIA N. 868 24/03/2023
ORGAQ, = SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

NOME/RG LF CARGO ANOS DIAS D.INICIO D.FINAL SERVICO PRESTADO
ALVACIR ALVES BORGES 0 242 06/01/1987 01/04/1987 INSS

35647465 1 NII1l 01/06/1987 06/11/1987 INSS
ELIZABETH BARROS PEREIRA DOS SANTOS 7 159 01/09/1981 17/09/1987 INSS AUXILIAR
39117550 92 NII1ll 01/02/1988 22/06/1989 INSS TECNICA
SELMA LOURDES CAPELLI 0 255 16/01/1989 30/09/1989 INSS

39915669 1 NA34

ADRIANA ALGARIM RABELO 1 0 19/09/2010 18/09/2011 INSS ASSIST
53469140 1 NITI1l

FLAVIA DA SILVA 1 137 02/05/1997 16/07/1997 INSS SECRET
59362534 1 NIIIO7 01/03/1998 31/12/1998 INSS ASSIT.

30/03/1999 30/07/1999 INSS ASSIT.

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
0 A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUGCAO N° 2.291 DE 18
DE JANEIRO DE 1984, DECLARA, A CONTAGEM DE TEMPO PARA TODOS OS EFEITOS LEGAIS, DOS SERVIDORES ABAIXO
RELACIONADOS NOS TERMOS DO ARTIGO 129 DA LEI N° 6174 DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970 (PESSOA CIVIL).
PORTARIA N. 869 24/03/2023
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
NOME/RG LF CARGO ANOS DIAS D.INICIO D.FINAL SERVICO PRESTADO
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MALUI SERGIO SIQUEIRA 8
22282778 1 NII1ll

ALVACIR ALVES BORGES 2
35647465 1 NII1l

CLAUDINEIA APARECIDA FREZ 1
57292938 3 NII1l

FLAVIA DA SILVA 2
59362534 1 NIIIO?7

267

251

19

11/04/1994 09/07/1994 SEED CLT PROF
18/04/1995 31/12/1996 SEED CLT PROF
17/02/1997 30/11/2003 SEED CLT PROF
17/02/1992 31/12/1992 SEED/CLT PROF
09/03/1994 31/12/1995 SEED/CLT PROF
26/02/1996 28/02/1996 SEED/CLT PROF
13/01/2011 31/01/2012 SEED PROF
10/05/1994 29/04/1997 SEED CLT A. ADM

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUGCAO N° 2.291 DE 18

DE JANEIRO DE 1984,

DECLARA,

A CONTAGEM DE

TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE,

SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS NOS TERMOS DA LEI N°

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

CARGO ANOS

8

PORTARIA N. 870 24/03/2023
NOME/RG LF

WILTON CARLOS BATISTA
61660194 1

NAVIII

DIAS
281

DOS

7634 DE 13 DE JULHO DE 1982.

D.INICIO D.FINAL SERVICO PRESTADO
04/02/1993 30/04/1993 INSS
17/10/1994 26/05/1995 INSS
19/09/1996 17/12/1996 INSS
08/07/1998 01/08/2001 INSS
18/09/2001 13/02/2002 INSS
09/08/2002 16/09/2002 INSS
18/11/2002 22/04/2005 INSS
23/12/2005 10/08/2007 INSS
06/03/2008 19/03/2008 INSS

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

A CHEFE DA DIVISAO DE CADASTRO,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA RESOLUCAO N° 2.291 DE 18

DE JANEIRO DE 1984,

DECLARA,

A CONTAGEM DE

TEMPO PARA FINS DE APOSENTADORIA E DISPONIBILIDADE,

SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS NOS TERMOS DA LEI N°

PORTARIA N.

875 27/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DOS

7634 DE 13 DE JULHO DE- 1982.

D.FINAL

NOME /RG LF CARGO ANOS DIAS D.INICIO SERVICO PRESTADO

AILTON DE BRITO 0 67 15/08/1978 21/10/1978 INSS OFFICE

31928869 1 NIIIOO9

AILTON DE BRITO 3 169 22/10/1978 10/04/1982 INSS OFFICE

31928869 21 NIITI1O0

MAYSA NARA EISENBACH 1 204 02/05/2995 20/10/1995 INSS AUX

66927237 1 NIIIOS8 01/11/1995 06/12/1995 INSS AUX
30/01/1996 27/04/1996 INSS AUX
02/05/1996 05/06/1996 INSS OPERADOR
06/06/1996 02/02/1997 INSS OPERADOR

31039/2023
EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA _DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP
PORTARIA N. 871 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQ
6548 DE 21/01/2021 O NOME DE ROSILDA MARIA SANTOS PINHEIRO

EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 54909829 LF -1
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 49315627 LF - 2

11306 DE 19/12/2022 O NOME DE LEDA REGINA CONRADO SANTOS

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA DIVISAO DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

PORTARIA N.

872 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
102 DE 03/01/2007 O NOME DE CINTIA DA SILVA JUNGLES PACHECO

EXCLUIR DA PORTARIA N
R.G. 45431606 LF =1
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 34079439 LF -1
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 39117550 LF -
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 31928869
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G.. 21446297 Lr -1
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 49315627 LF - 2
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 54909829 LF -1
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 44493799 LF - 2

92

LF - 21

6808 DE 16/03/2000 O NOME DE AILTON DONISETE GOMES DE ARRUDA

7913 DE 05/07/2012 O NOME DE ELIZABETH BARROS PEREIRA DOS SANTOS

9260 DE 21/06/2022 O NOME DE AILTON DE BRITO

10186 DE 23/06/2008 O NOME DE VALDETE LUCIA SILVESTRE

11307 DE 19/12/2022 O

14666 DE 03/08/2005 O

19167 DE 13/04/2006 O

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA

PORTARIA N.

873 24/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 66927237 Ir -1
EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 69901743 IF -1

11912 DE 14/10/2008 O

17653 DE 24/07/2009 O

EXTRATO DOS ATOS EMITIDOS PELA

PORTARIA N.

874 27/03/2023

ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
4983 DE 23/11/2011 O NOME DE SANTA FERRARI

EXCLUIR DA PORTARIA N.
R.G. 13464987 ILFr -1

NOME DE

NOME DE

NOME DE

DIVISAO

NOME DE

NOME DE

DIVISAO

LEDA REGINA CONRADO SANTOS
ROSILDA MARIA SANTOS PINHEIRO

CELSO EMILIO BORTOLETTO

DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

MAYSA NARA EISENBACH

ANA CAROLINA GOMES

DE CADASTRO DE RECURSOS HUMANOS - SEAP

31040/2023
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Resolu¢io Conjunta SEAP/SEDEF N° 20/2023

O Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia e o Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, no uso de suas atribui-
cOes legais, considerando o artigo 13 da Lei Complementar n® 231, de 17 de dezembro de 2020, o Despacho do Governador, de 29 de agosto de 2022
(protocolo n° 18.492.927-9), o contido na Lei 13.666/2002, de 05 de julho de 2002, que instituiu 0 Quadro Préprio do Poder Executivo — QPPE e o disposto
no Protocolo n.°: 20.195.788-5,

RESOLVEM:
Art. 1° Conceder aos servidores estaveis, ativos, regidos pela Lei Estadual n° 13.666, de 05 de julho de 2002, do Quadro Préprio do Poder Executivo —
QPPE, em 1 (uma) ou 2 (duas) Referéncias salariais a titulo de PROGRESSAO POR TITULAGAO, na forma dos incisos do paragrafo 3° do artigo 9° da

Lei Estadual n° 13.666/02, conforme o Anexo Unico desta Resolugao.

Art. 2° Determinar o processo de implantacéo e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores,
nos sistemas administrados pela Divisédo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 29 de margo de 2023.

Elisandro Pires Frigo
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia

Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

RESOLUGAO CONJUNTA SEAP/SEDEF N° 020/2023
ANEXO UNICO

PROGRESSAO POR TITULAGAO

Nome BQé LF | Quadro Orgao Cargo DE PARA
Niks
N CcL REF CcL REF
JOAO ROBERTO DE SOUZA 72474171 1 QPPE SEDEF AO 1] 4 1 5
EDILSON OBAL 55970998 1 QPPE SEDEF AO 1] 4 1 6
JULIANY SOUZA DOS SANTOS 77617191 1 QPPE SEDEF AE Il 1 Il 3
JULIANI MONTEIRO RIBEIRO 91515032 1 QPPE SEDEF AP 1l 4 1] 6
THAIS LOURENGCO DE SOUZA BUSTAMANTE 85077473 2 QPPE SEDEF AP 1l 4 1] 6
JULIANA MULLER 138011526 1 QPPE SEDEF AP 1l 2 1] 3
TICYANA PAULA BEGNINI 61806660 1 QPPE SEDEF AP 1l 1 1l 3
31740/2023

Resolu¢do Conjunta SEAP/SEJU n°17 /2023

O Secretario de Estado da Administragcdo e da Previdéncia e o Secretario de Estado da Justica e Cidadania, no uso de suas atribui¢cdes legais,
considerando o artigo 13 da Lei Complementar n°® 231, de 17 de dezembro de 2020, o Despacho do Governador, de 29 de agosto de 2022 (protocolo n‘
18.492.927-9), o contido na Lei 13.666/2002, de 05 de julho de 2002, que instituiu 0 Quadro Préprio do Poder Executivo — QPPE e o disposto no Protocolc
n.%: 20.142.549-2,

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder aos servidores estaveis, ativos, regidos pela Lei Estadual n® 13.666, de 05 de julho de 2002, do Quadro Proéprio do Poder Executivo -
QPPE, 1 (uma) Referéncia salarial a titulo de PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE na forma dos incisos do paragrafo 1° do artigo 9° da Lei 13.666/02,
conforme o Anexo | desta Resolugéo.

Art. 2° Promover, na forma do artigo 10 da Lei Estadual n° 13.666, de 05 de julho de 2002 e Resolugdes n° 10.364, de 06 de abril de 2010 e n° 2.238, de
24 de agosto de 2011, atendido o critério de PROMOGAO POR MERECIMENTO estabelecido no Decreto n° 1.982, de 24 de dezembro de 2007, para ¢
cargo de Agente Profissional e Decreto n°® 3.739, de 12 de novembro de 2008 e Decreto n° 5.016, de 01 de julho de 2009, para os cargos de Agente de

Execugéo, Agente de Aviagao e Agente de Apoio, integrantes do Quadro Préprio do Poder Executivo — QPPE, de acordo com o Anexo Il desta Resolugéo.

Art. 3° Conceder aos servidores estaveis, ativos, reaidos pela Lei Estadual n® 13.666, de 05 de julho de 2002, do Quadro Préprio do Poder Executivo -
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QPPE, em 1 (uma) ou 2 (duas) Referéncias salariais a titulo d¢ PROGRESSAO POR TITULAGAO, na forma dos incisos do paragrafo 3° do artigo 9° da Lei
Estadual n® 13.666/02, conforme o Anexo Ill desta Resolugéo.

Art. 4° Determinar o processo de implantagao e registro dos institutos de desenvolvimento funcional as Unidades de Recursos Humanos dos servidores,

nos sistemas administrados pela Divisédo de Cadastro de Recursos Humanos — DCRH/SEAP.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 28 de margo de 2023.

Elisandro Pires Frigo

Secretario de Estado da Administracédo e da Previdéncia

Santin Roveda

Secretario de Estado da Justica e Cidadania

RESOLUGAO CONJUNTA - SEAP/SEJU N° 017/2023

ANEXO |
PROGRESSAO POR ANTIGUIDADE

N
: {\" De Para
Nome RG LF Quadro Org"@ Cargo
& Cl | Ref. | cI Ref.
AUREA RIBEIRO DE ANDRADE OTTONI 11560725 2 | apPPE | sEJU AP || s | 6
KARINA SOARES AMBROZIO 109431109 1 | aepe | SBW AP || o3| 4
MARIANA LOPES PEREIRA 125350666 2 | qppe | SEW AE || o1 | 2
FERNANDA PAULA PIRAN KUSNIEWSKI 108300949 2 | qepe | SEWM AE || o1 | 2
ERISON CRISTIANO DOS SANTOS SILVA 140203602 1 | appe | SBW AE | w1 | m 2
RESOLUGAO CONJUNTA - SEAP/SEJU N° 017/2023
ANEXO II
PROMOCAO POR MERECIMENTO
B
'\:Q De Para
Nome Q RG LF Quadro Orgao Cargo
o Cl | Ref. | CI | Ref.
O\
ANDRESSA FERREIRA CANDIDO 70309351 1 QPPE SEJU AP m | o I 1
RESOLUGAO CONJUNTA - SEAP/SEJU N° 017/2023
ANEXO Il
PROGRESSAO POR TITULACAO
é‘\ De Para
@é" Nome RG LF | Quadro Orgao | Cargo
I | Ref. | cI | Ref.
Q) Cl e Cc G
ALEXANDRA BENICIO DOS SANTOS 77484582 1| arPe | sEu | AE I 1 I 3
ANGELO AUGUSTO DE MELLO 57868490 2 | QPPE | SEJU | AE i 6 M 8
ERISON CRISTIANO DOS SANTOS SILVA 140203602 1| apPe | SEU | AE M 2 M 4
FERNANDA PAULA PIRAN KUSNIEWSKI 108300949 | 2 | QPPE | SEJU | AE M 2 M 4
JACKSON JONATHAN ROCHA 88328280 1| apPe | sEU | AE I 1 I 3
ROGERIO BARROS DA CRUZ 67018249 1| arPE | sEw | AE M 2 M 4
ANA MARIA CAMPOS MACHADO 73248809 1| apPE | SEWL | AP M 4 M 6
FERNANDO SANTIAGO DE OLIVEIRA SALLES 408650369 1| apPe | SEU | AE M 2 M 4
KELLEN FATIMA WIGINESCKI DE BARROS 71675106 3 | aPPE | sEu | AE i 4 M 6
KLEBER PEREIRA PECHIN 75571097 2 | aPPE | SEJU | AE M 2 M 4
MARIANA LOPES PEREIRA SABATINI 125350666 | 2 | QPPE | SEJU | AE M 2 M 4
JEFFERSON DE JESUS ANTUNES RIBEIRO 94243912 2 | aPPE | SEJU | AE i 2 M 4

31750/2023
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Resolug¢do SEAP n° 821/2023

O Secretario de Estado da Administragao e da Previdéncia, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo artigo 90 da Constituicdo Estadual, pela
Lei Estadual n° 21.352 de 01 de janeiro de 2023 e pelo Decreto n° 3.888 de 21 de janeiro de 2020, considerando o Oficio 364/2023 PRE/PGE, e o contido
no protocolado n° 20.220.975-0 que trata do cumprimento da deciséo proferida nos autos n°® 0009688-35.2022.8.16.018,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Anexo Unico da Resolugdo n° 3.721 de 01 de agosto de 2019, publicada no Diario Oficial n°® 10.498 de 13 de agosto de 2019, na parte
que concedeu Progressao, em uma referéncia salarial pelo critério de Antiguidade, a servidora, Agente Profissional do Quadro Préprio do Poder Executivo
— QPPE, para constar, por forga de decisao judicial, o que segue:

ORGAO CARGO NOME RG LF DE PARA
A partir de
CL | REF | CL | REF
SESP AP EDVIGES DA SILVA PEREIRA 46051769 1
| 05 I 06 01/05/2019

Art. 2° Compete a Unidade de Recursos Humanos de lotacédo do servidor providenciar a corregdo nos sistemas administrados pela Divisdo de Cadastro de
Recursos Humanos — DCRH/SEAP.

Art. 3° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 27 de margo de 2023.

Elisandro Pires Frigo
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
31476/2023

Resolu¢io SEAP n° 865/2023

O Secretario de Estado da Administracao e da Previdéncia, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo 90 da Constituicdo Estadual, pela
Lei Estadual n® 21.352 de 01 de janeiro de 2023 e pelo Decreto n° 3.888 de 21 de janeiro de 2020, considerando o Oficio 1445/2023 PRF/PGE, e o contido
no protocolado n°® 20.239.145-1 que trata do cumprimento da deciséo proferida nos autos n°0035822-36.2021.8.16.0182 ,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Anexo Unico da Resolugdo n° 10.650 de 01 de setembro-de'2017, publicada no Diério Oficial n° 10.022 de 04 de setembro de 2017, na
parte que concedeu Progressdo, em uma referéncia salarial pelo critério de Antiguidade, ao servidor, inativo, Agente Penitenciario do Quadro Préprio do
Poder Executivo — QPPE, para constar, por for¢a de decisao judicial, o que segue:

ORGAO CARGO NOME RG LF DE PARA
A partir de
CL REF CL REF
SESP AN TARCISO PEREIRA PIVOVARSKI 37537268 1
| 07 | 08 01/04/2017

Art. 2° Compete a Unidade de Recursos Humanos de lotacédo do servidor providenciar a corregado nos sistemas administrados pela Divisdo de Cadastro de
Recursos Humanos — DCRH/SEAP.

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 27 de margo de 2023.

Elisandro Pires Frigo
Secretario de Estado da Administragdo e da Previdéncia
31502/2023

Resolu¢io SEAP n° 866/2023

O Secretario de Estado da Administragio e da Previdéncia, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 90 da Constitui¢do Estadual, pela Lei Estadual n°
21.352 de 01 de janeiro de 2023 e pelo Decreto n® 3.888 de 21 de janeiro de 2020, considerando o Oficio 391/2023- PRE/PGE, contido no protocolado n® 20.237.284-8 que
trata do cumprimento da decisdo proferida nos autos n° 0024065-11.2022.8.16.0182,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Anexo Unico da Resolugdo n° 17.154 de 19 de dezembro de 2018, publicada no Diario Oficial n° 10.340 de 21 de dezembro de 2018, na parte que
concedeu Progressdo, em uma referéncia salarial pelo critério de Antiguidade, ao servidor, inativo, Agente Profissional do Quadro Proprio do Poder Executivo — QPPE,
para constar, por for¢a de decisdo judicial, o que segue:

ORGAO CARGO NOME RG LF DE PARA
A partir de
CL REF CL REF
SESP AP ANTONIO CEZAR FREITAS RIBAS 10462991 1
I 07 I 08 01/08/2018

Art. 2° Compete a Unidade de Recursos Humanos de lotagdo do servidor providenciar a correg¢do nos sistemas administrados pela Divisdo de Cadastro de Recursos Humanos
— DCRH/SEAP.
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Art. 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 27 de margo de 2023.

Elisandro Pires Frigo
Secretario de Estado da Administragdao e da Previdéncia

31519/2023
Cumpra-se.
I JUCEPAR Curitiba, 29 de margo de 2.023.
Daniel Romanowski
Diretor-Presidente da LOTEPAR
31828/2023

PORTARIA JCP N° 37/2023

Dispde sobre nomeagéo de
Leiloeiro Publico Oficial no
Estado do Parana.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de suas

atribuicdes legais conferidas pela Lei Federal n° 8.934, de 18 de

novembro de 1994, art. 7°, inciso lll, alinea b do Decreto Federal n° 1.800,

de 30 de janeiro de 1996 e o disposto na Resolugéo Plenaria n® 03/2019
RESOLVE:

NOMEAR o Sr. ALEXANDRE JOSE MENESES FRANGCA DOS SANTOS

como Leiloeiro Publico Oficial, recebendo a matricula de nimero 23/366-

L, conforme solicitagdo protocolada sob n°® 23/005229-0.

Publique-se. Curitiba, 29 de margo de 2023.

MARCOS SEBASTIAO RIGONI DE MELLO
Presidente
31829/2023

PORTARIA JCP N° 38/2023

Disp&e sobre nomeagéao de
Leiloeira Publica Oficial no
Estado do Parana.

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO PARANA, no uso de suas

atribuicbes legais conferidas pela Lei Federal n° 8.934, de 18 de

novembro de 1994, art. 7°, inciso lll, alinea b do Decreto Federal n° 1.800,

de 30 de janeiro de 1996 e o disposto na Resolugéo Plenaria n°® 03/2019
RESOLVE:

NOMEAR o Sra. GEORGIA DE SOUZA CASTELO como Leiloeira Publica

Oficial, recebendo a matricula de niumero 23/367-L, conforme solicitagdao

protocolada sob n°® 23/155628-4.

Publique-se. Curitiba, 29 de margo de 2023.

MARCOS SEBASTIAO RIGONI DE-MELLO

Presidente
31833/2023

I LOTEPAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
LOTERIA DO ESTADO DO PARANA — LOTEPAR

PORTARIA N° 15/2023 - LOTEPAR

O DIRETOR PRESIDENTE DA LOTERIA DO ESTADO DO PARANA —
LOTEPAR, no uso de suas atribui¢des legais e considerando:

a) O disposto na Lei 20.945, de 20 de dezembro de 2021 e o Art. 13 do Decreto
10.843 de 26 de abril de 2022.

RESOLVE

Art. 1° A empresa LOCADORA PATRIARCA EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES LTDA, iniciar a locagdo do imével localizado na Rua Marechal
Deodoro, n° 950, salas 101, 102, 103 ¢ 104 localizadas no primeiro andar, Centro, na
cidade de Curitiba, Parand, Brasil, conforme justificativas, especificagdes técnicas
constantes no processo protocolado sob n° 19.989.867-1, Dispensa n° 0001/2023,
Contrato 01/2023.

Art. 2° Designar os servidores, para sem prejuizo de suas atribui¢des, atuem na
fiscalizagdo do contrato:

GESTORA DO CONTRATO, Cristina Sayuri Shikasho - RG n° 7.215.961-6
FISCAL DO CONTRATO, Sandra Mara Marinho Santos — RG n° 3.784.554-0
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor no dia 29 de margo de 2.023.

Publique-se,

Secretaria da Agricultura e do
Abastecimento

RESOLUCAO N° 49, de 28 de margo de 2023.

Designa servidor para substituir o Chefe
do Niicleo Regional de Laranjeiras do
Sul, durante férias regulamentares.

.0 SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo artigo 4°, da
Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, e com fundamento no art. 70,
paragrafo unico da Lei n® 6.174, de 16 de novembro de 1970,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Jorge Schipanski, RG n° 5.104.377-4
para, sem prejuizo de suas atribuigdes, responder pela fungdo de Chefe do
Nicleo Regional de Laranjeiras do Sul, durante 20 (vinte) dias, no periodo de
03/04/2023 a 22/04/2023 referente a saldo de férias do exercicio de 2023, do
titular Valter José Rodacki.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo, e
ndo acarreta onus adicionais, em conformidade a determinagdo do Conselho de
Gestdo Administrativa e Fiscal do Estado, exarada pelo Oficio Circular CEE/CC
001/2014.

Publique-se.

Cumpra-se.

Norberto Anacleto Ortigara.
31436/2023

I Secretaria das Cidades

PORTARIA N° 055/2023-SECID

O SECRETARIO DE ESTADO DAS CIDADES, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pela Lei n® 21.352/23, bem como no Decreto Estadual n° 00010/2023,
considerando a documentagao em anexo ao protocolo sob n® 18.268.303-5,

RESOLVE,

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados, em observancia a legislagdo
vigente, para atuarem como Fiscais do Contrato n° CA 22/6521, celebrado com
Nexxo Construgdes Civis Ltda, no valor de R$ 231.641,00, cujo objeto ¢ Reparos no
Posto de Fiscalizagdo de Transito Agropecuario PFTA, ADAPAR/PR, no Municipio
de Senggs, no prazo de 120 (cento ¢ vinte) dias.

Art. 2° - Fiscal Titular da Obra: Henrieta Gomes, CREA: 83.392-D/PR;

Art. 3° - Fiscal Suplente: Franciele Braga Machado Tullio, CREA: 89.055-D/PR,
o qual atuara no caso da fiscal titular estar em periodo de férias.

Art. 4° - Esta portaria passara a vigorar a partir da data da sua publicagéo.
Curitiba, 29 de margo de 2023.
Eduardo Pimentel Slaviero
Secretario de Estado

Secretaria das Cidades
31672/2023
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1 AMEP

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADOS DAS CIDADES - SECID
AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITANOS DO PARANA - AMEP
INSTRUCAO NORMATIVA 03/2023 - AMEP
Institui a Politica de Gerenciamento de Riscos no ambito da Agéncia de Assuntos
Metropolitanos do Parana — AMEP, e aprova o Mapa de Riscos.
O Presidente da Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP, no uso
das atribuig¢des que lhe conferem o art. 16, incisos I e IV, do Decreto Estadual n®
698, de 28 de abril de 1995,
Considerando que um eficiente modelo de Gerenciamento de Riscos nas
Contratagdes evidencia a necessidade da adogdo de medidas com o objetivo de
prevenir, transferir e/ou mitigar potenciais entraves no alcance das metas desta
AMEP;
Considerando a indispensabilidade de subsidiar as decisdes deste Presidente, a
fim de assegurar o cumprimento dos objetivos estratégicos da AMEP, buscando
a melhoria permanente dos processos;
Considerando o artigo 186 do Decreto Estadual n® 10.086, de 17 de janeiro de
2022, o qual estabelece que devera ser realizado o Gerenciamento dos Riscos
envolvidos em todas as etapas do processo da contratagao,
RESOLVE:
Art. 1° Fica normatizada a Politica de Gerenciamento de Risco no ambito da
Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP.
Art. 2° Gerenciamento de Riscos é conceituado como um processo para
identificar, analisar, avaliar, tratar, registrar, monitorar ¢ comunicar potenciais
eventos ou situagdes, que visa dar razoavel certeza quanto ao alcance dos
objetivos da institui¢do e é composto pelas seguintes etapas:
I - identificagao de riscos: processo de busca, reconhecimento e descrigdo de
riscos, que envolve a identificagdo de suas fontes, causas e consequéncias
potenciais, podendo envolver dados historicos, analises teoricas, opinides de
pessoas informadas e de especialistas, e as necessidades das partes interessadas;
II - analise de riscos: compreensdo das causas e consequéncias imediatas,
envolvendo a consideragdo detalhada de incertezas, fontes de risco, cenarios,
controles e sua eficacia;
11T - avaliagdo de riscos: processo que visa apoiar decisdes sobre como responder
a riscos e que envolve a comparacgdo de resultados da analise de riscos com o
apetite a risco da institui¢ao;
IV - tratamento de riscos: qualquer a¢do adotada para lidar com risco, podendo
consistir em:
evitar o risco pela decisdo de ndo iniciar ou descontinuar qualquer atividade a qual
o risco esta relacionado;
mitigar o risco em sua probabilidade de ocorréncia e/ou suas consequéncias;
compartilhar o risco com outra parte; e
aceitar o risco por uma escolha consciente e justificada.
V - monitoramento de riscos: consiste nas atividades de controle, coleta eanalise
de informagdes, registro de resultados e relato que por meio das quais se mensura
a aplicag@o das respostas aos riscos.
Art. 3° Fica instituido o Mapa de Riscos das contratagdes no ambito da Agéncia
de Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP, conforme Anexo I desta
Instrugdo Normativa.
Art. 4° O Mapa de Riscos devera ser preenchido:
I - apods a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) pelo respectivo
departamento técnico demandante;
1I - ao final da elaboragédo de projeto basico ou projeto executivo pelo respectivo
departamento técnico demandante;
11T - apos a fase de selegdo de fornecedor pelo pregoeiro e equipe;
IV - apos eventos relevantes durante a gestdo de contratos pelos agentes piblicos
designados como gestor/fiscal.
Paragrafo unico: o Estudo Técnico Preliminar (ETP) devera ser elaborado com
base no Art. 15 do Decreto Estadual no 10.086, de 17 de janeiro de 2022.
Art. 5° Sdo diretrizes a serem observadas quando do preenchimento do Mapa de
Riscos:
I - identificagdo dos principais riscos que possam comprometer o sucesso dos
processos de contratagao e de gestdo contratual;
1I - identificagdo dos principais riscos que possam fazer com que a Solugao de
Tecnologia da Informagao nao alcance os resultados que atendam as necessidades
da contratagdo;
III - identificacdo dos principais riscos que possam fazer com que os servigos
prestados ou bens entregues ndo atendam as necessidades da contratante;
IV - mensuragdo das probabilidades de ocorréncia e dos danos potenciais
relacionados a cada risco identificado;
V' - definigdo das agdes previstas a serem tomadas para reduzir ou eliminar as
chances de ocorréncia dos eventos relacionados a cada risco;
VI - defini¢do das agdes de contingéncia a serem tomadas caso os eventos
correspondentes aos riscos se concretizem; e
VII - defini¢do dos responsaveis pelas a¢des de prevengdo dos riscos e dos
procedimentos de contingéncia.
Art. 6° O Gerenciamento de Riscos das contratagdes no ambito da Agéncia de
Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP, tem como objetivos:
I - aumentar a probabilidade de atingimento dos objetivos estratégicos e
operacionais pretendidos por intermédio da execugdo contratual;
I - fomentar uma gestao proativa de todas as etapas do processo da contratagao;
III - atentar para a necessidade de se identificarem e tratarem todos os riscos que
possam comprometer a qualidade dos processos de contratagdo;
IV - facilitar a identificagao de oportunidades e ameagas que possam comprometer
as licitagdes e a execugdo dos contratos;
V - prezar pela conformidade legal e normativa dos processos de contratagao;
VI - aprimorar os mecanismos de controle da contratagdo publica;
VII - estabelecer uma base confidvel para a tomada de decisdo e para o
planejamento das contratagdes;
VIII - alocar e utilizar eficazmente os recursos para o tratamento de riscos a que
estdo sujeitas as licitagdes e as execugdes contratuais;

IX - aumentar a capacidade de planejamento eficaz e eficiente das contratagdes
por intermédio do controle dos niveis de risco.

Art. 7° O Gerenciamento de Riscos consistente no preenchimento do Mapa de
Riscos, o qual podera ser dispensado, mediante justificativa, nos casos
envolvendo contratagdo de objetos de baixo valor ou baixa complexidade, assim
considerados dentre outros:

I - aquisi¢do de combustivel;

1T - locagdo de equipamentos de reprografia.

I - aquisi¢do de moveis e eletrodomésticos de uso comum, a exemplo de
cadeiras, mesas, armarios, geladeiras, micro-ondas, ventiladores.

IV - aquisigdo de géneros alimenticios;

V - aquisigdo e locagio de veiculos;

VI - servigo de manutengao de frota de veiculos;

VII - aquisicdo e locagdo de materiais e equipamentos de som, luz e comunicagao;
VIII - prestacdo de servigos de vigilancia, limpeza, asseio, conservagio;

IX - aquisi¢do de materiais de escritorio;

X - prestagdo de servigos de telefonia fixa e/ou movel.

§1° - Compreende-se como contratagdes de baixo valor todas as aquisi¢des e/ou
prestagdes de servigos que se enquadrar nos valores a que se refere o-art. 75 da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e respectivas atualizagdes.

Art. 8° Os responsaveis pelo preenchimento do Mapa de Risco, de acordo com as
etapas fixadas no Art. 4° desta Instrugdo Normativa, deverdo informar as
inconformidades identificadas aos gestores do orgao.

Art. 9° Cabera aos gestores do 6rgdo elaborar um Plano de Implementagdo das
medidas eleitas para respostas aos riscos identificados e avaliados.

Art. 10. Caso o processo de avaliagdo indique o cometimento de infra¢do, devera
o gestor do 6rgdo avaliar e/ou determinar a abertura de Processo Administrativo
de Apuragdo de Responsabilidade — PAAR, conforme Lei Federal n° 14.133, de
2021.

Art. 11. Cabera ao Agente de Controle Interno avaliar o cumprimento das medidas
preventivas e mitigadoras previstas no Mapa de Risco por meio da elaboragao do
Relatorio de Avaliagdo do Setor de Contratagdes - RASC.

§1° - O RASC devera ser elaborado anualmente estando previsto no Plano de
Trabalho Anual do Agente de Controle Interno.

Art. 12. Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.
Curitiba — PR, datado e assinado digitalmente.

GILSON SANTOS

Diretor-Presidente da AMEP

Decreto Estadual no 044/2023

ANEXO I A QUE SE REFERE A INSTRUCAO NORMATIVA 03/2023 —
AMEP

MAPA DE RISCO

Conforme o § 5° do art. 186, do Decreto Estadual n° 10.086, de 17 de janeiro de
2022, os riscos serdo avaliados na seguinte escala de probabilidade:

RARO: acontece apenas em situagdes excepcionais; ndo ha histérico conhecido
do evento ou nao ha indicios que sinalizem sua ocorréncia;

POUCO PROVAVEL: o histérico conhecido aponta para baixa frequéncia de
ocorréncia no prazo associado ao objetivo;

PROVAVEL: repete-se com frequéncia razoavel no prazo associado ao objetivo
ou ha indicios que possa ocorrer nesse horizonte;

MUITO PROVAVEL: repete-se com elevada frequéncia no prazo associado ao
objetivo ou ha muitos indicios que ocorrera nesse horizonte;

PRATICAMENTO CERTO: ocorréncia quase garantida no prazo associado ao
objetivo.

Quanto a escala de impacto o § 6° do art. 186, do Decreto Estadual n® 10.086, de
17 de janeiro de 2022, estabelece que os riscos serdo avaliados da seguinte forma:
MUITO BAIXO: compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins
praticos, no altera o alcance do objetivo/resultado;

BAIXO: compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas ndo impede
o alcance da maior parte do objetivo/resultado;

MEDIO: compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado;

ALTO: compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado;
MUITO ALTO: compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do
objetivo/resultado.

O Mapa de Risco que devera ser preenchido apos a elaboragdo do Estudo Técnico
Preliminar (ETP) em conformidade com o art. 3°, § Ginico desta Instru¢do
Normativa ou ao final da elaboragéo do projeto que trata o inciso LXXXVIII do
art. 2° do Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022 ¢ o seguinte:

ETAPA: ( X )| ( ) Selegdo do | ( ) Gestdo do
Planejame | fornecedor contrato
nto da
contrataga
0
RISCO: Superdimensionar ou subdimensionar as quantidades de
produtos necessarios a execucdo das atividades do 6rgdo.
PROBABILID () Raro (x )| ( )| ( )| ( )
ADE: Pouco | Prova Muito | Praticame
prova vel prova nte certo:
vel vel
IMPACTO: () Muito | ( Y1 (x )| ( ) | () Muito
Baixo Baixo Médio | Alto Alto
DANO: - Paralisagdo das atividades do orgdo por falta de
produtos/insumos.
- Perda de materiais por vencimento.
ACAO - Verificar se o ETP foi especificado adequadamente,
contemplando unidade de medida, quantidade e prazos.

PREVENTIVA
: - Verificar se a aquisi¢do tomou como base compras
anteriores
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- Utilizar planilhas de compras anteriores. Baix
- Elaborar Plano Anual de Contratagdes. o | |
- Elaborar planilha de itens indispensaveis para a DANO: - Prejuizos o erario.
, execugio das atividades. ACAO - Realizar extensa e adequada pesquisa de pregos na
EESP ONSAVE | Area técnica demandante. PREVENTIVA: | forma do art. 296 do Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro
: de 2022.
ACAO _ DE | - Em caso de subdimensionamento, buscar a celebragio - Identificagio  obrigatoria do(s) servidor(es)
CONTIGENCI de aditivo ou contrato emergencial visando a aquisigdo responsavel(eis) pela pesquisa de precos.
A: dos materiais necessarios evitando paralisagdo de RESPONSAVE Setor de Licitacdes.
atividades. L:
- Em caso de  superdimensionamento, verificar ACAO DE | - No caso de prego fora da realidade de
possibilidade de doagdo dos materiais a outros drgaos do CONTIGENCIA | mercado deve a equipe buscar outras técnicas a exemplo
poder publico que possam fazer uso do material antes que . de: banco de precos do Sistema GMS; pregos obtidos
estes venham a perecer. por outros 6rgdos ou entidades publicas; banco de
precos de home pages; consulta ao aplicativo Menor
Preco desenvolvido pelo Governo do Estado do Parana
ETAPA: ( X ) | ( )Selegiodo | () Gestdo do ou a outra ferramenta que o substitua;
Planejamento fornecedor contrato - Caso o intervalo temporal entre a data das
da contratagdo cotagdes ¢ a divulgacdo do edital esteja proximo de 6
RISCO: Auséncia de ato designatorio da equipe de planejamento (seis) meses, renovar a pesquisa;
de contratagdo. - Justificar a pesquisa com o -minimo de trés
PROBABILIDA | () | ( YL X ) ( )| ( ) pregos;
DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame - Desconsiderar pregos inexequiveis ou
provav provav nte certo: excessivamente elevados e/ou baixo;
el el - Elaborar mapa de formagdo de pregos
IMPACTO: ) ( )| ( Y| (HAlto | (X ) refletindo a pesquisa, metodologia, € o resultado;
Muit | Baixo Médio Muito - Cotagdes com fornecedores/prestadores de
o Alto servigos devemser precedidas de solicitagdo formal,
Baix - Nédo realizar estimativa de pregos em
0 leildes ou intermediarios de vendas;
DANO: - Descumprimento de formalidades legais;
- Falta de dados técnicos para contratagdo/aquisigéo;
- Mal dimensionamento da contratacio; ETAPA: ( X ) | ( )Seleciodo | () Gestdo do
- Atrasos em contratagdes; Planejamento fornecedor contrato
- Contratacdes equivocadas. da contratagdo
ACAO - Designar equipe de Contratagdes; RISCO: Falha na elaboragdo do Termo de Referéncia.
PREVENTIVA: - Capacitar equipe designada; PROBABILIDA | () | ( ) Cx )| ( )| ( )
- Adotar checklist dos procedimentos necessarios para o DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
planejamento de contratagdo. provav provav nte certo:
RESPONSAVE Area técnica demandante. el el
L: IMPACTO: )|« )| ( )| Cx )| ( )Muito
ACAO DE | - Providenciar o ato de designagdo formal da equipe de Muit | Baixo Médio Alto Alto
CONTIGENCIA | planejamento da contratagio antes da elaboragio do o
: Estudo Técnico Preliminar (ETC). Baix
0
DANO: - Licitagdo fracassada, deserta ou contratagdo deficiente,
ETAPA: ( X ) | ( )Selegiodo | () Gestdo do gastos com processo licitatrio ineficiente.
Planejamento fornecedor contrato AGAO - Elaborar modelo de Termo de Referéncia.
da contrata¢do PREVENTIVA: - Elaborar checklist que contemple os requisitos
RISCO: Estudo Técnico Preliminar em desacordo com o art. 15 previstos no art. 19 do Decreto Estadual n® 10.086, de
do Decreto n°® 10.086, de 17 de janeiro de 2022. 17 de janeiro de 2022.
PROBABILIDA | ( ) | ( Yyl (x )]« ) | (¢ ) - As pessoas envolvidas nos processos de elaboragao de
DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame Termo de Referéncia devem realizar cursos especificos
provav provav nte certo: na drea.
el el RESPONSAVE Area técnica.
IMPACTO: ) ) |« )| ( X ) | ( )Muito L: _
Muit | Baixo Médio Alto Alto ACAO DE | - Revisdo do Termo de Referéncia com inclusdo das
0 CONTIGENCIA instrugdes ausentes.
Baix : - Nao dar inicio ao processo licitatorio antes da corre¢ao
0 das informagdes erradas ou faltantes.
DANO: - Descumprimento de formalidades legais;
- Licitagdo fracassada, deserta ou contratagio deficiente,
gastos com processo licitatorio ineficiente. ETAPA: ( ) | (X )Selegdo | () Gestdo do
- Paralisagdo de contrato; Planejamento do fornecedor | contrato
- Apuragdo de responsabilidade. da contratagdo
ACAO - Elaborar modelo de ETP RISCO: Restri¢do da competitividade, impugnacio do edital.
PREVENTIVA: | - Elaborar checklist que contemple os requisitos PROBABILIDA | ( ) | (X ) | ( )| ( )| ( )
previstos no art. 15 do Decreto Estadual n® 10.086, de DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
17 de janeiro de 2022. provav provav nte certo:
RESPONSAVE | Setor de contratagio. el el
L: IMPACTO: (O 1 )T« Y1 (X ) [ () Muito
ACAO DE | - Corrigir as deficiéncias detectadas nos ETCs antes de Muit | Baixo Médio Alto Alto
CONTIGENCIA | dar inicio ao processo de contratagdo. 0
: - Nao prosseguir com o processo de contratagao antes Baix
das corregdes determinadas. o
DANO: - Atraso ou anulagéo da licitagdo;
- Custos para a Administrac¢io;
ETAPA: ( X ) | ( )Selegdodo | () Gestdo do - Direcionamento de contratagdes;
Planejamento fornecedor contrato - Falta de competitividade na contratagdo;
da contratagio - Risco de corrupgéo.
RISCO: Estimativa de prego em descompasso com os valores ACAO - Submissdo do processo a andlise da Assessoria
praticados no mercado. PREVENTIVA: Juridica.
PROBABILIDA | ( ) | (X ) [ ¢ )| ( Y| ( ) - Elaborar checklist que contemple as etapas a serem
DE: Raro | Pouco | Provével | Muito | Praticame ] seguidas nos processos de contratagdo.
provav provav nte certo: RESPONSAVE Setor de contratagdo.
el el L:
IMPACTO: ()|« )| ( Y| ( X )| ()Muito ACAO _ DE | - Cancelamento do edital ¢ publicagdo de novo edital
Muit | Baixo Médio Alto Alto CONTIGENCIA | com a devida publicidade.
0 :




| 32 | 52 feira | 30/Mar/2023 - Edigao n° 11390

Didrio(JFICIALParana

Poder Executivo Estadual

Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.7 - 06 - PORTARIA SEFA N° 291 - 24 DE MARGCO DE 2 do Tramite 2 INFORMAGAO - URBSATO2

( Didrio Oficial Certificado Digital ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

CONTIGENCIA

RISCO: - Falha de fiscalizacdo e gestdo do contrato.

ETAPA: ( X ) | ( )Selecdodo | () Gestdo do PROBABILIDA | () | ( Yyl (X )¢ )| ( )
Planejamento fornecedor contrato DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
da contratagdo provav provéav nte certo:

RISCO: Nao Assinatura do contrato por ndo cumprimento dos el el
critérios desejados. IMPACTO: C )|« Y| ( Y (X )| () Muito

PROBABILIDA | () | ( YL X )| ( )| ( ) Muit | Baixo Meédio Alto Alto

DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame 0

provav provav nte certo: Baix
el el 0

IMPACTO: C )| Y| X )| ( ) | () Muito DANO: - Nio entrega do produto contratado;

Muit | Baixo Médio Alto Alto - Produto entregue em desconformidade com o
o contratado.

Baix - Prejuizo ao erario;

o - Falta de transparéncia.

DANO: - Atraso na contratagao/prestagdo dos servigos; ACAO - Promover capacitagdo dos fiscais/gestor do contrato.
- Custos para a Administragao. PREVENTIVA:

ACAO - Verificagdo se todos os critérios exigidos estao claros RESPONSAVE - Divisdo Administrativa.

PREVENTIVA: no edital; L:

- Na fase de habilitagdo do certame garantir que o ACAO DE | - Substitui¢do imediata dos responsaveis:
fornecedor reuna todos os requisitos de habilitagdo CONTIGENCIA
exigidos em edital. .

RESPONSAVE Setor de contratagdo

L:

ACAO _ DE | - Cancelamento do edital e publicagdo de novo edital ETAPA: ( ) | ( )Selegiodo | ( X ) Gestio do

CONTIGENCIA | com os devidos critérios de selegdo divulgados. Planejamento fornécedor contrato

: da contratagdo

RISCO: Execugdo em desacordo com o contrato.
PROBABILIDA | () | ( YL (X )] ( )| ( )

ETAPA: ( X ) | ( )Selecdodo | () Gestdo do DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
Planejamento fornecedor contrato provav provav | nte certo:
da contratagdo el el

RISCO: Falta de publicidade do ato administrativo. IMPACTO: )|« )| ( ) | ( X ) | ()Muito

PROBABILIDA | () | ( YL X ) ( )| ( ) Muit | Baixo Meédio Alto Alto

DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame o

provav provav nte certo: Baix
el el 0
IMPACTO: )| Y1 X )| ( ) | () Muito DANO: - Prejuizo ao erario;
Muit | Baixo Médio Alto Alto - Responsabilizacdo subsidiaria da Administragdo.
o ACAO - Ter as especificagdes claras dos servigos e produtos
Baix PREVENTIVA: contratados.
o - Realizar conferéncia no momento do recebimento do
DANO: - Descumprimento de formalidade legal; produto e servigo.
- Falta de transparéncia. RESPONSAVE - Fiscal e Gestor do contrato.

ACAO - Adogao de checklist contemplando o item "publicacdo L:

PREVENTIVA: do contrato". ACAO DE | - Notificar imediatamente a empresa responsavel para

RESPONSAVE - Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro: remeter para CONTIGENCIA | que corrija o produto ou servico de acordo com o que

L: publicagdo : fora contratado;

- Assessoria Técnica: inserir no sistema - Iniciar a abertura de Processo Administrativo de
- Gestor do contrato. Apuragdo de Responsabilidade - PAAR, de acordo com

ACAO DE | - Publicar o contrato tio logo seja detectado a auséncia a Lei Estadual 20.656, de 3 de agosto de 2021.

de publicidade.

ETAPA: () Planejamento | ( ) Selecdodo | ( X ) Gestdo do
da contratagdo fornecedor contrato
ETAPA: ( X )| )Selegiodo | () Gestdo do RISCO: Execugdo em desacordo com o contrato.
Planejamento fornecedor contrato PROBABILIDA | () | ( )y (X )| ( )| ( )
da contrata¢io DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
RISCO: - Falta de designagdo de fiscal e gestor do contrato. provav provav | nte certo:
PROBABILIDA | ( ) J( )] (X H)[(C )¢ ) el el
DE: Raro | Pouco | Provavel | Muito Praticame IMPACTO: )| )X )|« ) | () Muito
provav provav nte certo: Muit | Baixo Médio Alto Alto
el el 0
IMPACTO: [ ) | ( Y| (X )| () Muito Baix
Muit | Baixo Médio Alto Alto 0
o DANO: - Prejuizo ao erério, responsabilizagdo subsidiaria da
Baix Administragio.
0 ACAO - Realizar o correto dimensionamento do produto
DANO: - Nio entrega do produto contratado; PREVENTIVA: contratado evitando prorrogagdo de prazos e valores.
- Produto entregue em desconformidade com o - Elaboragdo de Termo de Referéncia por pessoas
contratado. técnicas capacitadas.
- Prejuizo ao erario; - Sempre que possivel elaborar estudos prévios
- Falta de transparéncia. estabelecendo com maior exatiddo os itens que serdo
ACAO - Incluir no Plano de Trabalho do Agente de Controle ] contratados;
PREVENTIVA: | Interno arevisdo anual dos contratos. RESPONSAVE | - Fiscal e Gestor do contrato.
- Elaborar checklist das etapas de contratagdo prevendo L:
a designagdo de fiscal e gestores para todos os ACAO _ DE | - Verificar a vantajosidade da prorrogacio.
instrumentos celebrados pelo orgao. CONTIGENCIA | - Negociar junto a contratada, precos mais vantajosos.
RESPONSAVE - Divisdo Administrativa. : - Estudar a abertura de novo processo licitatorio.
L:
ACAO DE | - Designar fiscal e gestor tdo logo seja identificado a
CONTIGENCIA | falha. ETAPA: () Planejamento | ( ) Seleciodo | ( X ) Gestdo do
: da contrata¢do fornecedor contrato
RISCO: - Necessidade de alteragdo do escopo contratual.
PROBABILIDA | () | ( YL X ) ( )| ( )
ETAPA: ( X ) | ( )Selegiodo | ( ) Gestdo do DE: Raro | Pouco | Provavel | Muito Praticame
Planejamento fornecedor contrato provav provav nte certo:
da contratagdo el el
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CONTIGENCIA

IMPACTO: )| ( )| ( )| ¢ X ) | ( )Muito
Muit | Baixo Médio Alto Alto
0
Baix
0
DANO: - Prejuizo ao erario;
- Responsabiliza¢do subsidiaria da Administragdo;
- Paralizagdo do contrato.
ACAO - Realizar o correto dimensionamento do produto
PREVENTIVA: contratado
- Atentar para os requisitos legais sobre acréscimos e
supressdes de quantidades.
- Adotar controles adicionais como: sistemas e
planilhas.
RESPONSAVE - Fiscal e Gestor do contrato.
L:
ACAO DE | - Realizar os ajustes necessarios e, adotar medidas de
ressarcimento.

CONTIGENCIA

ETAPA: ( ) | ( )Seleciodo | (X ) Gestdao do
Planejamento fornecedor contrato
da contratagdo
RISCO: Nao apresentagdo de garantias ou apresentagdo de
garantias que ndo cobrem inadimpléncia com
obrigacdes trabalhistas e previdencidrias.
PROBABILIDA | ( )| ( )| (X )] ( YT ( )
DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
provav provav nte certo:
el el
IMPACTO: )| ( )| ( )| (X ) | ( )Muito
Muit | Baixo Médio Alto Alto
0
Baix
0
DANO: - Prejuizo ao erario;
- Responsabiliza¢do subsidiaria da Administragdo.
ACAO - Indicar, no contrato, critérios distintos para ajuste dos
PREVENTIVA: pregos de mao-de-obra e materiais (indices). Contar com
apoio profissional da area na analise das planilhas.
Realizar pesquisas de mercado, com vista a constatar a
permanéncia da vantajosidade do contrato.
RESPONSAVE - Fiscal e Gestor do contrato.
L:
ACAO DE | - Ajustar os pregos conforme o contrato; reter os valores
pagos a maior. Negociar pregos mais vantajosos.

CONTIGENCIA

ETAPA: () Planejamento | ( ) Selecdodo’ | ( X ) Gestdo do
da contratagdo fornecedor contrato
RISCO: - Desequilibrio do contrato; percentuais superiores aos
fixados na norma, jogo de planilha.
PROBABILIDA | ( ) | (x ) | ( YT )]« )
DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
provay provav nte certo:
el el
IMPACTO: ()| ( YL Cx ) ( ) | () Muito
Muit- | Baixo Médio Alto Alto
0
Baix
0
DANO: - Prejuizo ao erario;
- Responsabilizagdo subsidiaria da Administragao.
ACAO - Exigir, como condi¢do para inicio dos servigos,
PREVENTIVA: garantias de execucdo contratual para cobertura de
despesa  pelo inadimplemento de  obrigagdes
trabalhistas, previdencidarias e prejuizos a terceiros.
RESPONSAVE - Fiscal e Gestor do contrato.
L:
ACAO DE | - Retengéo de valores correspondentes a garantia até sua
efetivagéo. Execugdo da apdlice de seguro.

ETAPA:

) | () Selegdo do
fornecedor

(X ) Gestdo do
Planejamento contrato

da contratagdo

RISCO: Nio retengdo dos valores dos impostos, encargos
patronais e da conta vinculada.
PROBABILIDA | () | ( X ) | ( )| ( )| ( )
DE: Raro | Pouco Provéavel | Muito Praticame
provav provav nte certo:
el el
IMPACTO: )] Y Cx )| ( ) | () Muito
Muit | Baixo Médio Alto Alto
0

CONTIGENCIA

Baix
o
DANO: - Responsabilizagdo subsididria e substituigdo tributério.
ACAO - Certificar-se dos percentuais e valores que deverdo ser
PREVENTIVA: retidos, de acordo com o Codigo Tributario do local da
prestacdo dos servigos, bem como dos encargos sociais.
RESPONSAVE DOF/CM
L:
ACAO DE | Reter e enviar os valores para seus respectivos destinos.

CONTIGENCIA

ETAPA: ( ) | ( )Sele¢iodo | ( X ) Gestao do
Planejamento fornecedor contrato
da contratagdo
RISCO: Rito processual inadequado ou que ndo oferece
garantias do contraditdrio ¢ ampla defesa.
PROBABILIDA | () | ( Y Cx )| ( )| ( )
DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
provav provav nte certo:
el el
IMPACTO: (HTC HTx Y« Y | () Muito
Muit | Baixo Médio Alto Alto
0
Baix
0
DANO: - Impossibilidade de reparagdo dos prejuizos ocorridos.
ACAO - Identificar ‘a existéncia de procedimento ou
PREVENTIVA: estabelecer, mediante normativa interna, os ritos do
processo administrativo sancionatorio.
RESPONSAVE Comissao Designada.
L:
ACAO DE | Oferecer as garantias constitucionais a empresa acusada.

CONTIGENCIA

ETAPA: () Planejamento | ( ) Selegdodo | ( X ) Gestdo do
> da contratagdo fornecedor contrato
RISCO: - Na contratagdo que previr a conclusdo de escopo
predefinido, o prazo de vigéncia ser automaticamente
prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no
periodo firmado no contrato.
PROBABILIDA | () | (x ) | ( )| ( )| ( )
DE: Raro | Pouco Provavel | Muito Praticame
provav provav nte certo:
el el
IMPACTO: )|« )| ( )| C x )| () Muito
Muit | Baixo Médio Alto Alto
0
Baix
0
DANO: - Prejuizo ao erério.
ACAO - Verificar com antecedéncia se o objeto ird ser
PREVENTIVA: cumprido dentro do prazo estipulado em contrato.
RESPONSAVE - Fiscal e Gestor do contrato.
L:
ACAO DE | - Notificar a contratada para regularizar as pendéncias,
e alertar quanto ao cumprimento do prazo.

- Quando da nao concluséao dentro do prazo do contrato,
identificar se decorreu de culpa do contrato.

- Se a ndo conclusdo decorrer de culpa, constituir em
mora comunicando a presidéncia da Agéncia de
Assuntos Metropolitanos do Parana — AMEP, para
providéncias ou optar pela extingdo do contrato, e,
adotar as medidas para continuidade da execugdo
contratual.

31374/2023

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID
AGENCIA DE ASSUNTOS METROPOLITAN OS DO PARANA - AMEP

PORTARIA N° 15/2023-AMEP

Designacdao de servidores para a fiscalizagdo e gestdo do Contrato da
Concorréncia 03/2022 - GMS 169/2022/GMS.

O DIRETOR

PRESIDENTE

DA AGENCIA DE ASSUNTOS

METROPOLITANOS DO PARANA — AMEP, nomeado pelo Decreto n°
44/2023, no exercicio das atribui¢des que lhe conferem o art. 16, incisos I e IV do
Regulamento da Coordenagdo da Regido Metropolitana de Curitiba — ANEXO I
do Decreto n® 698/1995;

RESOLVE:

Art. 1.° Designa o servidor RICARDO MAURICIO DE FREITAS ANDRADE,
RG n°®9.165.872-0, para atuar como fiscal do contrato decorrente da concorréncia
03/2022 - GMS 169/2022/GMS, tendo o servidor MILTON LUIZ BRERO DE
CAMPOS, RG n° 1.372.831 como seu respectivo suplente.

Art. 2.° Designa o servidor DENER JOSE DE SOUZA, RG n ° 7.534.771- 5 para
atuar como gestor do contrato decorrente da concorréncia 03/2022 - GMS
169/2022/GMS, tendo os servidores RUAN VICTOR AMARAL OLIVEIRA,
RG n® 3.748.842-2 como seu respectivo suplente.

Art. 3.° O contrato decorrente da concorréncia 03/2022 - GMS 169/2022/GMS
tem como objeto a elaboragdo do plano de desenvolvimento urbano integrado -
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PDUI da regido metropolitano de Curitiba.

Art. 4.° Este Regulamento entra em vigor na sua data de publicagdo.
Curitiba, 28 de margo de 2023.

GILSON DE JESUS DOS SANTOS

Diretor - Presidente

31621/2023

Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

1 UEL

PORTARIA N° 5832 — 22/12/2022
A Diretora do Centro de Ciéncia da Saide da Universidade Estadual de
Londrina (CCS/UEL), no uso de suas atribui¢des legais e considerando a
delegacdo que lhe foi atribuida pelo Magnifico Reitor, por meio do Ato
Executivo n® 80/2021 (fl. 86/UEL; fl. 90/e-Prot.), de 27 de julho de 2021, bem
como o consubstanciado no Processo n°® 2726.2019-27 e anexo n° 19821.2019-
29, ambos de e-Protocolo n°19.456.310-8, em especial o Parecer da
Procuradoria Juridica da Universidade (PJU) n° 168/2020 (fls. 83-84/UEL,; fls.
87-88/e-Prot.).
RESOLVE:
I - Designar a docente MARIA RAFAELA CONDE GONZALEZ (Chapa
Funcional: 1319857 — CCS/PCP), na condi¢do de membro Presidente, o
docente CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA LIMA (Chapa Funcional:
0308409 - CCS/MOOI), na condigdo de membro suplente, o servidor
MARCOS TOSHIYUKI TANITA (Chapa Funcional: 1327506 - HU/DE), a
servidora NOEMI TATEIWA NIEKAWA (Chapa Funcional: 1402951 -
HU/DE/SEC) para sob a presidéncia da primeira, constituirem Comissdo de
Sindicancia Administrativa nos moldes dos artigos 116 a 125 da Lei Estadual n°®
20.656 de 2021, que estabelece normas gerais e procedimentos especiais sobre
atos e processos administrativos no ambito do Estado do Parana, e dos artigos
186 a 196 do Regimento Geral da Universidade Estadual de Londrina, naquilo
que ndo contrariar a referida Lei, para que sejam esclarecidos os fatos relatados
no presente Processo.
1I - Os trabalhos da Comissdo deverdo ser iniciados dentro do prazo de 03 (trés)
dias, contados da sua designacdo e concluidos no prazo de 15 (quinze) dias;
II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Prof*. Dr*. Carrie Chueiri Ramos Galvan
Vice - Diretora do CCS

31861/2023

O Vice-Reitor, no exercicio do cargo de Reitor da Universidade Estadual de
Londrina, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo ~Art. 207 da
Constitui¢ao Federal ¢ Art. N° 180 da Constitui¢do Estadual do Parana;
Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N°20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado
do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o contido no Art. 138, inciso III, § 6° da Lei N° 6174/1970-
Estatuto dos Funcionarios Civis do Parana;

Considerando a Lei Estadual N°-16372/2009;

Considerando o Decreto Estadual n® 9689/2018; RESOLVE:

I - Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1182 - 22/03/2023 = JOSE LUIZ ALDUAN - (PRORH) - RG 44830957/PR
Determinar que passe a responder pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos no
dia 22/03/2023: Estabelecer que o referido servidor acumule as fungdes acima
mencionadas -com o Cargo de Diretor de Selegdo e Desenvolvimento da Pro-
Reitoria de Recursos Humanos.

1183--22/03/2023 - SERGIO HENRIQUE GERELUS - (CECA) - RG
75535910/PR - Determinar que passe a responder pela Pro-Reitoria de
Planejamento, no periodo de 16/03/2023 a 30/03/2023. Estabelecer que o
referido docente acumule as fun¢des acima mencionadas com o Cargo de
Diretor de Planejamento e Integracdo Académica da Pro-Reitoria de
Planejamento.

1184 - 22/03/2023 - JOSE MARCOS DE OLIVEIRA BRANCO - (LABTED)
RG 0001498707/PR - Dispensar do cargo de Chefe da Divisdao de Estudos e
Pesquisas do Nucleo de Estudos e Pesquisas Econdmicas e Sociais do Centro de
Estudos Sociais Aplicados, em regime de 40 horas semanais, cancelando-se a
Fungdo Académica FA-2, a partir de 01/03/2023.

1185 - 22/03/2023 - NILSON ROBERTO LOURENCO - (PROGRAD) - RG
31472962/PR - Dispensar do cargo de Encarregado do Setor de Informagado da
Divisdo de Apoio Administrativo da Pro-Reitoria de Graduagdo, em regime de
40 horas semanais, cancelando-se a Dire¢do Académica FA-3, a partir de
05/01/2023.

O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no
uso de suas atribuigdes legais;

Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constitui¢do Federal e Art. N° 180 da Constituigdo Estadual do Parana;
Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;

Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justi¢a do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;

Considerando a Resolu¢dao N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado
do Parana;

Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;

Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N° 9689/2018,
Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:

L. Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1162 - 21/03/2023 - CELIA LUCIA SA BASSO - (HU) - RG 0041060085/PR
Declarar a contagem de tempo de contribui¢do para fins de aposentadoria
reconhecido como periodo laborado em condigdes especiais, que converte o
periodo especial 04/03/1996 a 12/11/2019 em tempo comum, aplicando-se o
fator 1,2 para conversdo, totalizando 4 ano(s) 6 més(es) 29 dia(s), nos termos do
Artigo 57 da Lei 8.213/1991.

1203 - 23/03/2023 - EDELITA GONZAGA MARTINS - (PRORH) - RG
0050782174/PR  Retificar a portaria n°. 945 de 09/03/20, a qual declarou a
contagem de tempo de contribuigdo para fins  de aposentadoria e
disponibilidade, para constar que o periodo correto ¢ o que segue abaixo:
01/09/1987 a 28/10/1988; 01/11/1988 a 01/04/1991; 01/08/1991 a 15/01/1992;
11/03/1992 a 18/03/1992; 19/03/1992 a 22/03/1992; 23/03/1992 a 17/12/1992.

1204 - 23/03/2023 - ADILOAR FRANCO ZEMUNER - (CESA) - RG
32760767/PR - Alterar, conforme o-disposto nos Artigos 9°,10° e 13°, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o nivel salarial da seguinte docente, de AS C
para AS D.

1205 - 23/03/2023 - MARCIA RORATO - (CCH) - RG 104974732/PR
Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° e 13°, da Lei Estadual n°.
11.713 de 07/05/97, o nivel salarial da seguinte docente, de AC A para AC B

1206 - 23/03/2023 <’/AMERICO GRISOTTO - (CCH) - RG 135172146/PR
Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° e 13° da Lei Estadual n°.
11.713 de 07/05/97, o nivel salarial do seguinte docente, de AC A para AC B

1207 - -23/03/2023 - FELIPE ARRUDA MOURA - (CEFE) - RG
286866833/SP Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° ¢ 13°, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o nivel salarial do seguinte docente, de AC A
para AC B

1208 - 23/03/2023 - RAFAEL DEMINICE - (CEFE) - RG 347709382/SP
Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° e 13° da Lei Estadual n°.
11.713 de 07/05/97, o nivel salarial do seguinte docente, de AC A para AC B

1209 - 23/03/2023 - KAREN BRAJAO DE OLIVEIRA - (CCB) - RG
65387425/PR - Alterar, conforme o disposto nos Artigos 9°,10° e 13°, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, o nivel salarial da seguinte docente, de AC A
para AC B

1210 - 23/03/2023 - MARIA BERNARDETE BARISON - (CCE) - RG
30233999/PR - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, a seguinte docente, de AD D para AC A

1211 - 23/03/2023 - CARLA JULIANA GALVAO ALVES - (CECA) - RG
49577397/PR - Promover, conforme o disposto no Artigo 12°, inciso II, da Lei
Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, a seguinte docente, de AD D para AC A

1212 - 23/03/2023 - SUELEN MARIA ROCHA - (CCH) - RG 342354486/SP
Promover a seguinte docente, conforme o disposto no Artigo 8°, pardgrafo
unico, da Lei Estadual n°. 11.713 de 07/05/97, de AS A para AD A;
Conceder o adicional de titulagdo de 80%, tendo em vista o artigo 16, inciso IT
da lei 11.713/1997, alterado pela lei 21.118/2022, em virtude de ter obtido o
titulo de Doutor

Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos

O Diretor de Selegao e Desenvolvimento, no exercicio do cargo de Pré
Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no
uso de suas atribuigbes legais;
Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. N° 207 da
Constitui¢ao Federal e Art. N° 180 da Constituigdo Estadual do Parana;
Considerando o Art. 4° da Lei 9.663/91;
Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justi¢a do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob N° 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;
Considerando a Resolugdo N° 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado
do Parana;
Considerando o Art. 54, § 1° e incisos da Lei Federal N° 9.394/96;
Considerando o disposto na Lei N° 17382/2012, Decreto Estadual N° 9689/2018,
Ato Executivo N° 084/2022; RESOLVE:
L. Tornar publico as portarias emitidas pela Universidade Estadual de Londrina,
abaixo relacionados:

1050 - 14/03/2023 - BRUNA ADRIANE FARY - (CCE) - RG 4593206/SC
Registrar a vacancia em 09/02/2023, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 04/08/2021 a 08/02/2023, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1196 - 22/03/2023 - ALACIR PAULINA DE OLIVEIRA - (CESA) - RG
21176583/PR - Dispensar do cargo de Encarregado da Se¢do de Apoio
Académico do Centro de Estudos Sociais Aplicados, em regime de 40 horas
semanais, cancelando-se a Fungido Académica FA-3, a partir de 01/03/2023.
Prof. Airton José Petris
Reitor em exercicio

1051 - 14/03/2023 - CECILIA ESTIMA SACRAMENTO DOS REIS - (CCE)
RG 154258930/PR - Registrar a vacancia em 17/02/2023, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 04/02/2022 a 16/02/2023,
contratada nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD DI,

em regime de trabalho de 20 horas semanais.
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1052 - 14/03/2023 - ELIAS BORGES DA SILVA - (CCE) - RG 101069397/PR
Registrar a vacancia em 03/02/2023, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 29/03/2021 a 02/02/2023, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°l108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

1126 - 16/03/2023 - RENATA PEDRAO LEME MOTOMATSU - (HU) - RG
61446281/PR - Conceder Licenga com vencimentos nos termos do Artigo 74 e
paragrafos, combinado com o Art. 71 do RPU, para frequentar Programa de
Pos-Graduagdo em nivel de Mestrado, junto a esta Instituigdo, no periodo de
10/03/2023 a 29/02/2024 e atribuir 08 hrs/sem., para o cumprimento da licenga
ora concedida.

1053 - 14/03/2023 - FILIPE ALEXANDRE BOSCARO DE CASTRO - (CCA)
RG 4334273/MG - Registrar a vacancia em 25/02/2023, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 25/01/2023 a 24/02/2023, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1127 - 16/03/2023 - MANOEL DOURADO BASTOS - (CECA) - RG
1741981/DF - Conceder Licenga com vencimentos nos termos do Artigo 71 e
paragrafos, do RPU, para continuar frequentando Pos-Doutorado, junto a UnB -
Universidade de Brasilia - Brasilia / DF, no periodo de 01/06/2023 a
31/01/2024 e atribuir 20 hrs/sem., para o cumprimento da licenga ora
concedida.

1054 - 14/03/2023 - FILIPE ALEXANDRE BOSCARO DE CASTRO - (CCA)
RG 4334273/MG - Registrar a vacancia em 25/02/2023, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 02/08/2021 a 24/02/2023, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1128 - 16/03/2023 - DARCISIO NATAL MURARO - (CECA) - RG
35686347/PR - Determinar o retorno da licenga com vencimentos, nos termos
do Artigo 72 e paragrafos, do RPU, em Regime de TIDE, ao Departamento de
Educagdo do Centro de Educagdo, Comunicagdo e Artes, a partir de
01/02/2023.

1055 - 14/03/2023 - GUILHERME PINA CARDIM - (CCE) - RG
466544911/SP - Registrar a vacancia em 02/02/2023, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 27/02/2020 a 01/02/2023, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1129 - 16/03/2023 - BARBARA CRISTINA MARQUES - (CCH) - RG
68762707/PR - Determinar o retorno da licenga com vencimentos, nos termos
do Artigo 72 e paragrafos, do RPU, em Regime de TIDE, ao Departamento de
Letras Vernaculas e Cléassicas do Centro de Letras e Ciéncias Humanas, a partir
de 06/02/2023.

1056 - 14/03/2023 - HENRIQUE CESAR ESTEVAN BALLESTERO - (CCE)
RG 284015337/SP - Registrar a vacancia em 18/01/2023, do término do
Contrato de Regime Especial relativo ao periodo de 13/09/2021 a 17/01/2023,
contratada nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual
n°108/2005, de 18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

1137 - 17/03/2023 - ILEIZI LUCIANA FIORELLI SILVA - (CCH) - RG
40094326/PR - Conceder licenga sabatica nos termos do artigo 158 do RGU,
para realizar produgdo intelectual de carater relevante, durante o periodo de
01/09/2023 a 28/02/2024.

1057 - 14/03/2023 - INGRID FELICIDADE - (CCB) - RG 88561473/PR
Registrar a vacéncia em 15/02/2023, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 03/08/2021 a 14/02/2023, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1138 - 17/03/2023 - MILENI ALVES SECON - (CESA) - RG 64094084/PR -
Registrar a vacancia em 08/02/2023, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 04/08/2021 a 07/02/2023, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei “Complementar Estadual n°l108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1058 - 14/03/2023 - LUCIANA CARINA JOLY - (CECA) - RG 224799927/SP
Registrar a vacancia em 23/02/2023, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 10/08/2022 a 22/02/2023, contratada nas
condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1139 - 17/03/2023 - NATALIA TAUIL DA COSTA BRANCO - (CCS) - RG
104775845/PR - Registrar a vacancia em 26/02/2023, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 31/08/2021 a 25/02/2023, contratada
nas condigdes -estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista, nivel PA El,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

1059 - 14/03/2023 - MARCOS ANTONIO DE MORAES - (CECA) - RG
130131824/PR - Registrar a vacancia em 18/01/2023, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 13/10/2021 a 17/01/2023, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1140 - ©17/03/2023 - RAFAEL DE SOUZA BUSSULO - (CCS) - RG
58915246/PR - Registrar a vacancia em 18/02/2023, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 02/08/2021 a 17/02/2023, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Auxiliar Especialista, nivel PA El,
em regime de trabalho de 20 horas semanais.

1060 - 14/03/2023 - MAURICIO BARBOSA DA SILVA -~ (CCE) - RG
105904584/PR - Registrar a vacancia em 10/01/2023, do término do Contrato
de Regime Especial relativo ao periodo de 04/08/2021 a 09/01/2023, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

1141 - 17/03/2023 - SERGIO APARECIDO NABARRO - (CCE) - RG
77131868/PR - Registrar a vacancia em 27/01/2023, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 04/08/2021 a 26/01/2023, contratada
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de

trabalho de 20 horas semanais.

1118 - 15/03/2023 - BRUNO MARSON MALAGODI - (CEFE) - RG
149899200/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da’assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1142 - 17/03/2023 - SUELEN VICENTE VIEIRA - (CEFE) - RG
98631704/PR Registrar a vacancia em 11/02/2023, do término do Contrato de
Regime Especial relativo ao periodo de 29/09/2021 a 10/02/2023, contratada
nas condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Assistente, nivel PS M1, em regime
de trabalho de 20 horas semanais.

1119 - 15/03/2023 - ALEXANDRE JEHAN MARCORI - (CEFE) - RG
99737131/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, "conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1143 - 17/03/2023 - THIAGO ALBERTO ORTIZ - (CCA) - RG 343563848/SP
Registrar a vacancia em 24/02/2023, do término do Contrato de Regime
Especial relativo ao periodo de 04/08/2021 a 23/02/2023, contratada nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005, de
18/05/2005, como Professor Colaborador Adjunto, nivel PD D1, em regime de
trabalho de 20 horas semanais.

1120<.15/03/2023 - NATALIA CAROLINA RODRIGUES COLOMBO (CCS)
RG '84378615/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1,
com carga horéria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho
até o retorno da professora Maria Elisa Wotzasek Cestari ao Departamento,
desde que ndo ultrapasse 08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do
Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

1144 - 17/03/2023 - ELIANE CORREIA DE OLIVEIRA - (HU) - RG
47005566/PR - Antecipar para 16/02/2023, o término da Licenga Especial
concedida através da Portaria n° 0220 de 20/01/2023 devido aposentadoria da
servidora.

1145 - 17/03/2023 - RAQUEL BERGAMASCO E PAULA - (HU) - RG
128181814/PR - Conceder licenga especial, conf. Art. 247 da Lei 6.174 de 16
de novembro de 1.970, no periodo de 03/04/2023 a 02/05/2023.

1146 - 17/03/2023 - SIMONE SILVEIRA - (HU) - RG 87232735/PR -
Conceder licenga especial, conf. Art. 247 da Lei 6.174 de 16 de novembro de
1.970, no periodo de 14/04/2023 a 12/07/2023

1123 - 15/03/2023 - HEBERT SAMUEL CARAFA FABRE - (CCS) - RG
131941625/PR - Retificar a Portaria n® 0514 de 09/02/2023, a qual declarou a
contagem de tempo de contribuigdo para fins de aposentadoria e
disponibilidadE, para constar que a portaria correta ¢ a 0491 de 07/02/2023.

1124 - 16/03/2023 - LUIZ CARLOS MIGLIOZZI FERREIRA DE MELLO
(CCH) - RG 0039428229/PR - Conceder Licenga com vencimentos nos termos
do Artigo 72 e paragrafos, do RPU, para frequentar Pos-Doutorado, junto a
Universidade Presbiteriana Mackenzie - Sdo Paulo / SP, no periodo de
01/03/2023 a 01/03/2024.

1125 - 16/03/2023 - SINIVAL OSORIO PITAGUARI - (CESA) — RG
0042883859/PR - Conceder Licenga com vencimentos nos termos do Artigo 72
e paragrafos, do RPU, para frequentar Programa de Pos-Graduagdo em nivel de
Doutorado, junto a UnB - Universidade de Brasilia - Brasilia / DF, no periodo
de 02/04/2023 a 01/04/2024.

1150 - 20/03/2023 - CREDIVALDO MARIANO DA SILVA - (PROGRAD)
RG 47362776/PR - Prorrogar o Contrato de Trabalho, conf. Lei Complementar
Estadual n°® 108/2005 de 18/05/2005, aprovado no Processo Seletivo
Simplificado instituido pelo Edital PRORH N° 092/2021 de 04/10/2021,
publicado no Diario Oficial do Estado do Parana em 06/10/2021, no Cargo de
Agente Universitirio de Nivel Superior, na Fungio de INTERPRETE DA
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, Classe Classe III, em
regime de 40 horas semanais, lotado na Divisdo de Politicas de Graduagao da
Diretoria de Apoio a Agdo Pedagogica da Pro-Reitoria de Graduagdo, a partir
de 04/04/2023 até 03/04/2024, permanecendo inalteradas as demais condigdes
estabelecidas no Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

1152 - 20/03/2023 - ANA LIGIA GIRALDELI - (CCA) - RG 460705933/SP
Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des estabelecidas na
Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE em 24/05/2005,
como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga horaria de 20

hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até 08/01/2024,
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conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1153 - 20/03/2023 - ANDRE LIMA RODRIGUES - (CCE) - RG
145836158/PR Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

carga horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1154 -20/03/2023 - DANILO MASSUIA ROCHA - (CCB) - RG 95990002/PR
Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des estabelecidas na
Lei Complementar Estadual n°® 108/2005, publicada no DOE em 24/05/2005,
como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga horaria de 20
hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho at¢ o retorno do
professor Jodo Antonio Cyrino Zequi ao Departamento, desde que ndo
ultrapasse 08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por
Prazo Determinado em Regime Especial.

1175 - 22/03/2023 - MARCIO DE BARROS - (CCE) - RG 69900135/PR
Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes estabelecidas na
Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE em 24/05/2005,
como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga horéria de 20
hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até o retorno da
professora Suzana Mali de Oliveira ao Departamento, desde que ndo ultrapasse
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1155 - 20/03/2023 - FERNANDO AUGUSTO GRANDIS - (CCA) - RG
102170849/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1176 - 22/03/2023 - FRANCIELLE PEREIRA NASCIMENTO - (CECA) - RG
100698820/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho 'até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por. Prazo
Determinado em Regime Especial.

1156 - 20/03/2023 - GISELY PAULA GOMES - (CCA) - RG 294373196/SP
Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes estabelecidas na
Lei Complementar Estadual n°® 108/2005, publicada no DOE em 24/05/2005,
como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga horaria de 20
hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até 08/01/2024,
conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo Determinado em
Regime Especial.

1177 - 22/03/2023 - RAYANE ISADORA LENHARO - (CCH) - RG
105751370/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1157 - 20/03/2023 - JANAINA MAYER DE OLIVEIRA NUNES - (CCS) -
RG 61997059/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horéria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho
até 08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1178 - 22/03/2023 - NATHALIA ASSIS AUGUSTO - (CCS) - RG
129880120/PR - Determinar a contrata¢do, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1158 - 20/03/2023 - LIVIA HELENA MOREIRA DA SILVA MELO - (CCA)
RG 164147304/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD DI,
com carga horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho
até 08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1179 - 22/03/2023 - ANDREA LUNARDELLI VALENTE - (CECA) - RG
73368316/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria ‘de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1186.-22/03/2023 - CLEONICE PARRALEGO - (HU) - RG 40404902/PR
Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por capacitagdo, nos
termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado pela Lei
Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 80 (oitenta) horas de
cursos de atualizagdo, passando da Ref. '10' para a Ref. '12' da mesma Classe.

1159 - 20/03/2023 - MARCELO DA SILVA BEGO - (CESA) - .RG
276867543/SP - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada.no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato’ de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo

1187 - 22/03/2023 - MARIA DIRCE DA COSTA - (HU) - RG 0057935898/PR
Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por capacitagdo, nos
termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado pela Lei
Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusido de 40 (quarenta) horas de
cursos de atualizagdo, passando da Ref. '12' para a Ref. '14' da mesma Classe.

Determinado em Regime Especial.

1160 - 20/03/2023 - NATALIA MARCIANO DE ARAUJO FERREIRA (CCS)
RG 104619738/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas
condigdes estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada
no DOE em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1,
com carga horéria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho
até o retornoda professora Andrea Name Colado Simdo ao Departamento, desde
que ndo ultrapasse 08/01/2024, ~conforme estabelecido nas clausulas do
Contrato por Prazo Determinado‘em Regime Especial.

1188 - 22/03/2023 - ELIANE MOURA TELES - (HU) - RG 62405880/PR
Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por capacitagdo, nos
termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado pela Lei
Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 40 (quarenta) horas de
cursos de atualizagdo, passando da Ref. '09' para a Ref. '11' da mesma Classe, a
partir de 04/04/2023.

1161 - 20/03/2023 - RAFAELA GARCIA SARDI - (CCB) - RG
142844893/PR Determinar-a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1189 - 22/03/2023 - SIRLEI CANDIDO DA SILVA BENZI - (CCB) - RG
65097052/PR - Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por
capacita¢do, nos termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado
pela Lei Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 80 (oitenta)
horas de cursos de atualizagdo, passando da Ref. '13' para a Ref. '15' da mesma
Classe.

1190 - 22/03/2023 - SIRLENE MARIA DE ALMEIDA - (HU) - RG
73142997/PR - Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por
capacita¢do, nos termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado
pela Lei Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 80 (oitenta)
horas de cursos de atualizagdo, passando da Ref. '03' para a Ref. '05' da mesma
Classe.

1171 - 22/03/2023 - MARIO SERGIO AZENHA DE CASTRO - (HU) - RG
0031593352/PR - Declarar a contagem de tempo de contribuigdo para fins de
aposentadoria e disponibilidade, conf. Lei 7.634 de 13/07/1.982, no periodo de
01/10/1986 a 20/05/1989; 21/05/1989 a 30/06/1989; 01/07/1989 a 04/03/1991;
01/01/1994 a 01/01/1995.

1191 - 22/03/2023 - VALDENIR BALBINO - (HU) - RG 46912063/PR
Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por capacitagdo, nos
termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado pela Lei
Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 40 (quarenta) horas de
cursos de atualizagdo, passando da Ref. '08' para a Ref. '10' da mesma Classe.

1172 - 22/03/2023 - ARTHUR FELIPE ECHS LUCENA - (CTU) - RG
104785158/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com
carga horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1192 - 22/03/2023 - ELISETE DA SILVA CAETANO FERREIRA - (CC) -
RG 71242447/PR - Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por,
capacita¢do, nos termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado
pela Lei Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 40 (quarenta)
horas de cursos de atualizagdo, passando da Ref. '09' para a Ref. '11' da mesma
Classe, a partir de 03/04/2023.

1173 - 22/03/2023 - CAMILA BORECKI VIDIGAL - (CCB) - RG
93557549/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condi¢des
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Adjunto, nivel PD D1, com carga
horaria de 20 hrs/sem., a partir da assinatura do contrato de trabalho até
08/01/2024, conforme estabelecido nas clausulas do Contrato por Prazo
Determinado em Regime Especial.

1193 - 22/03/2023 - GILSON EZEQUIEL - (HU) - RG 0049667540/PR
Determinar a progressdo de duas referéncias salariais por capacitagdo, nos
termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado pela Lei
Estadual No. 21.118/2022, em virtude da conclusdo de 80 (oitenta) horas de
cursos de atualiza¢@o, passando da Ref. '12' para a Ref. '14' da mesma Classe, a
partir de 11/04/2023.

1174 - 22/03/2023 - FERNANDA TORRES SAHAO - (CCB) - RG
82014683/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigoes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005, publicada no DOE
em 24/05/2005, como Professor Colaborador/Assistente, nivel PS M1, com

1197 - 22/03/2023 - LUIS CLAUDIO DE AQUINO - (CCB) - RG
164537498/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n° 108/2005 de 18/05/2005,
classificado no Processo Seletivo Simplificado instituido pelo Edital PRORH
N° 111/2022 de 08/09/2022, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana

em 12/09/2022, no cargo de Agente Universitario de Nivel Médio, na Fungdo
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de TECNICO ADMINISTRATIVO, Classe III - Referéncia Salarial 1, em
regime de 40 horas semanais, lotando-o no Centro de Ciéncias Bioldgicas, no
periodo de 27/03/2023 a 26/03/2024, conforme estabelecido nas clausulas do
Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

1198 - 22/03/2023 - KERLLY PELLIZZARO BASTOS - (CESA) - RG
68029724/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005 de 18/05/2005,
classificada no Processo Seletivo Simplificado instituido pelo Edital PRORH
N° 111/2022 de 08/09/2022, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana
em 12/09/2022, no cargo de Agente Universitario de Nivel Médio, na Fungao
de TECNICO ADMINISTRATIVO, Classe III - Referéncia Salarial 1, em
regime de 40 horas semanais, lotando-a no Centro de Estudos Sociais
Aplicados, no periodo de 27/03/2023 a 26/03/2024, conforme estabelecido nas
clausulas do Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

1199 - 22/03/2023 - FELIPE AUGUSTO PAES DE GOIS - (PROPLAN) - RG
100265028/PR - Determinar a contratagdo, em Regime Especial, nas condigdes
estabelecidas na Lei Complementar Estadual n® 108/2005 de 18/05/2005,
classificado no Processo Seletivo Simplificado instituido pelo Edital PRORH
IN° 111/2022 de 08/09/2022, publicado no Diario Oficial do Estado do Parana
em 12/09/2022, no cargo de Agente Universitario de Nivel Médio, na Funcdo
de TECNICO ADMINISTRATIVO, Classe III - Referéncia Salarial 1, em
regime de 40 horas semanais, lotando-o na Pro-Reitoria de Planejamento, no
periodo de 27/03/2023 a 26/03/2024, conforme estabelecido nas clausulas do
Contrato por Prazo Determinado em Regime Especial.

1201 - 22/03/2023 - MARIO SERGIO AZENHA DE CASTRO - (HU) - RG
0031593352/PR - Declarar a contagem de tempo de contribui¢do para todos os
efeitos legais, conf. Art. 129 da Lei 6.174 de 16/11/1.970 (Pessoal Civil), no
periodo de 07/03/1991 a 18/02/1992.
José Luiz Alduan
Pro-Reitor de Recursos Humanos em exercicio
PORTARIA 1194 22 MAR 2023
O Diretor de Sele¢do e Desenvolvimento, no exercicio do cargo de Pro-Reitor
de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas
atribuigdes legais;
Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. 207 da
Constitui¢ao Federal e Art. 180 da Constitui¢do Estadual do Parana;
Considerando o Art. 40. da Lei 9.663/91;
Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justi¢a do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob No. 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;
Considerando a Resolucdo No. 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado
do Parana;
Considerando o Art. 54, § lo. e incisos da Lei Federal No. 9.394/96;
Considerando o Despacho de Autorizagdo Governamental de 29 de agosto de
2022, publicado no Diario Oficial n® 11.249/2022, que autorizou a concessao
das Promogdes e Progressdes de todas as carreiras do Poder Executivo
pendentes do exercicio de 2019, 2020 e 2021 e daqueles que cumprirem os
requisitos legais e regulamentares durante o exercicio de 2022;
Considerando o disposto na Lei Estadual No. 11.713/1997 e 21.118/2021, no
Decreto Estadual No. 11322/2022 e Ato Executivo No. 83/2022; RESOLVE:
I. Determinar a progressdo de uma referéncia salarial por-avaliagdo de
desempenho, nos termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado
ela Lei Estadual No. 21.118/2022, aos seguintes servidores:

Chapa Nome RG De Par | Lotag

a a0

0109486 | ADILSON BRAZ 35965220 | 1M IM | HU
/PR 12 13

1020653 | JACKELINE MARTINS [ 94852412 | 2S01 | 2S | HU
LEONCIO /PR 02

1010300 | JESSE DE PAULA 2000649/ IM IM | HU
PR 12 13

1406159 | NILZA APARECIDA DE | 43079158 | 1M IM | HU
AMORIM MARQUES /PR 11 12

1811047 | ROSA CORDEIRO DE 65899701 IM IM | HU
MEIRA /PR 11 12

1904925 SILVANO MIRABILE 36064193 | 2M | 2M | HU
/PR 12 13

1908543 SONIA MARIA 51920627 | IM IM | HU
ANTONIO DA SILVA /PR 06 07

Publique-se e cumpra-se.
Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos
PORTARIA 1195 22 MAR 2023
O Diretor de Selecao e Aperfeicoamento, no exercicio do cargo de Pro-Reitor de
Recursos Humanos da Universidade Estadual de Londrina, no uso de suas
atribui¢des legais;
Considerando a autonomia administrativa conferida pelo Art. 207 da
Constituicdo Federal e Art. 180 da Constituicdo Estadual do Parana;
Considerando o Art. 40. da Lei 9.663/91;
Considerando a sentenga proferida pelo Egrégio Tribunal de Justica do Estado
do Parana nos autos de Mandado de Seguranga sob No. 20.599-8, na qual restou
reconhecida a autonomia da Universidade Estadual de Londrina;
Considerando a Resolug@o No. 4.896/93, da Colenda Corte de Contas do Estado
do Parana;
Considerando o Art. 54, § lo. e incisos da Lei Federal No. 9.394/96;
Considerando o Despacho de Autorizagdo Governamental de 29 de agosto de
2022, publicado no Diario Oficial n® 11.249/2022, que autorizou a concessdo
das Promogdes e Progressdes de todas as carreiras do Poder Executivo
pendentes do exercicio de 2019, 2020 e 2021 e daqueles que cumprirem os
requisitos legais e regulamentares durante o exercicio de 2022;
Considerando o disposto na Lei Estadual No. 11.713/1997 e 21.118/2021, no
Decreto Estadual No. 11322/2022 e Ato Executivo No. 83/2022; RESOLVE:
I. Determinar a progressio de uma referéncia salarial por avaliacdio de

desempenho, nos termos do Artigo 26 da Lei Estadual No. 11.713/1997 alterado
ela Lei Estadual No. 21.118/2022, aos seguintes servidores:

Chapa Nome RG De | Par a Lotagdo
a | partir
de
0118103 | ADRIANA 8.239.70 | IM | IM | 01/04/ GR
FELICIANO 6-0/PR | 14 | 15 | 2023
0402891 | DAMARIS 0042613 | 1S | 1S | 05/04/ | PROEX
FERREIRA PIVA | 240/PR | 05 | 06 | 2023
SANTOS
0703099 | GIOVANI 0041636 | 10 | 10 | 24/04/ | PROAF
TEIXEIRA 092/PR | 14 | 15 | 2023
NEGRAO

Publique-se e cumpra-se.
Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari
Pro-Reitor de Recursos Humanos
31369/2023

Considerando a Instrugdo Normativa N° 142/2018 do Tribunal de Contas do
Parana; O Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade  Estadual de
Londrina, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Ato Executivo n°
83/2022 de 10/06/2022; RE S O L V E: Tornar publico a retificagdo do extrato,
publicado no Diario Oficial n° 11.378/2023 do dia 14/03/2023; que determinou a
prorrogagao do Contrato de Trabalho em Regime Especial, do técnico contratado
nas condi¢des estabelecidas na Lei Complementar Estadual n°108/2005 de
18/05/2005, do més de fevereiro de 2023.
Para constar que o término correto do Termo Aditivo de Prorrogagao de Contrato
n.° 001/2023 ¢ 22/02/2024.
Prof. Dr. Leandro Ricardo Altimari - Pré-Reitor de Recursos Humanos
31337/2023

1 UEM

PORTARIA N°261/2023-GRE

O Reitor da Universidade Estadual de Maringa, Professor Doutor Leandro Vanalli, no uso
de suas atribuicées legais e estatutarias, e, Considerando:

- 0 Processo de Licitagdo n°® 1.501/2020-HUM;

- o.Edital n° 185/2020-HUM, por meio do qual a Universidade Estadual de Maringa /
Hospital Universitario Regional de Maring4 realizou uma licitagdo sob a modalidade de
Pregéo Eletronico, do tipo “menor prego por lote”, para a contratagdo de uma empresa
para a prestacdo de servigos continuos de limpeza, asseio, conservagdo com seus
respectivos insumos, acessérios e equipamentos necessarios e equipamentos
necessarios nas dependéncias do HUM e hemocentro, areas externas e interna (LOTE
1); e nas dependéncias do campus sede, CTI, NUPAGRI, Piscicultura, FEI, UPA e
Clinica Odontologica, areas internas e externas, no valor total méximo estipulado em R$
8.668.304,28 (oito milhdes, seiscentos e sessenta e oito mil, trezentos e quatro reais e
vinte e oito centavos);

- 0 Contrato n° 056/2021-HUM, onde a empresa 8666 Logistica, Transportes e Servigos
Técnicos Ltda., que pela clausula 2* (segunda) do 1° Termo Aditivo ao Contrato
056/2021-HUM, alterou sua razdo social para Solution Servicos Terceirizados Ltda.,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.989.026/0001-68,
com sede na Estrada Porto Sdo José Loanda, KM 05, s/n°, Lote 33, Gleba 21, Bairro
Leoni — Estancia Don Rhyan, na cidade de S&o Pedro do Parana, Estado do Parana,
CEP. 87955-000, se sagrou vencedora do certame licitatério, (LOTE 01), com proposta
global no valor de R$ 754.071,12 (setecentos e cinquenta e quatro mil, setenta e um
reais e doze centavos) anuais e R$ 62.839,26 (sessenta e dois mil, oitocentos e trinta e
nove reais e vente e seis centavos);

- 0 Contrato n° 065/2021-HUM, onde a empresa 8666 Logistica, Transportes e Servigos
Técnicos Ltda., que p pela clausula 2* (segunda) do 1° Termo Aditivo ao Contrato
065/2021-HUM, alterou sua razdo social para Solution Servicos Terceirizados Ltda.,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.989.026/0001-68,
com sede na Estrada Porto S&o José Loanda, KM 05, s/n°, Lote 33, Gleba 21, Bairro
Leoni — Estancia Don Rhyan, na cidade de S&o Pedro do Parana, Estado do Parana,
CEP. 87955-000, se sagrou vencedora do certame licitatorio (LOTE 01), com proposta
global no valor de R$ 544.290,48 (quinhentos e quarenta e quatro mil, duzentos e
noventa reais e quarenta e oito centavos) anuais e R$ 45.357.54 (quarenta e cinco mil,
trezentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos);

-0 Contrato n° 131/2021-HUM, onde a empresa Solution Servigos Terceirizados,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 10.989.026/0001-68,
com sede na Estrada Porto Sdo José Loanda, KM 05, s/n°, Lote 33, Gleba 21, Bairro
Leoni — Esténcia Don Rhyan, na cidade de S&o Pedro do Parana, Estado do Parand,
CEP. 87955-000, se sagrou vencedora do certame licitatério (LOTE 01), com proposta
global no valor de R$ 265.374,00 (duzentos e sessenta e cinco mil, trezentos e setenta e
quatro reais) anuais e R$ 22.114,50 (vinte e dois mil, cento e quatorze reais e cinquenta
centavos);

- que a contratada vem descumprindo clausulas contratuais, onde o Parecer n® 164/2023
da Procuradoria Juridica da UEM relaciona, dentre elas a falta de funcionarios para a
execugdo contratual, a falta de treinamento de funcionarios cedidos ao HUM, levando a
sérios riscos de infecgdo hospitalar; ameagas por email e whatsapp aos servidores do
HUM; brusca interrupgdo nos servigos; ofensas pessoais ao fiscal do contrato; a falta de
esclarecimentos nos documentos de execugdo contratual; atrasos constantes no envio
de documentagdo comprobatéria para andlise e envio de liquidagdo; atrasos e
irregularidades no pagamento do saldrio e beneficios dos servidores; atrasos e
irregularidades nos depositos de FGTS dos trabalhadores da empresa; agdes
trabalhistas, na qual, a empresa ja foi condenada em duas delas, a liquidar diferencas de
FGTS e férias, dentre outros problemas;

-0 artigo 97, inciso IV da Lei Estadual n° 15.608/2007 e artigo 58, inciso IV da Lei
Federal n° 8.666/1993;

-que a confirmag@o do descumprimento de clausulas contratuais podera acarretar a
aplicagdo das sangbes administrativas previstas no artigo 150 da Lei Estadual n®
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15.608/2007 c/c artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/1993;
-que a aplicagdo das sangBes administrativas somente pode ser efetivada em
procedimento administrativo autbnomo em que se assegure a observancia aos principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa;
-a Lei Federal n° 8.666/1993, que regulamenta as normas gerais sobre licitagao e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;
-a Lei Estadual n® 15.608/2007 que estabelece normas sobre licitagdes, contratos
administrativos e convénios no &mbito dos Poderes do Estado do Parang; -a Lei
Estadual n° 20.656/2021 que estabelece normas gerais e procedimentos especiais sobre
atos e processos administrativos que ndo tenham disciplina legal especifica, no &mbito
do Estado do Parana; - o artigo n® 33 do Estatuto da Universidade Estadual de Maringé; -
o0s demais principios e normas que regem a Administragdo Publica.
DECIDE
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Apuracéo de Responsabilidade (PAAR), em
face da empresa Solution Servigos Terceirizados, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 10.989.026/0001-68, com sede na Estrada Porto Sao José
Loanda, KM 05, s/n°, Lote 33, Gleba 21, Bairro Leoni — Estancia Don Rhyan, na cidade
de Sédo Pedro do Parand, Estado do Parana, CEP. 87955-000, para apurar os fatos que
ensejaram 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais estabelecidas nos Contratos n°
056/2021-HUM, n° 065/2021-HUM e n° 131/2021-HUM.
Art. 2° Designar para compor a Comisséo do Processo Administrativo de Apurag@o de
Responsabilidade (PAAR), os seguintes membros: Antonio Marcos F. dos Santos —
CSA/DCC - Presidente; Carlos Henrique Marroni - CSA/DCC - Membro e Maria
Cristina P. Cortezia - CSA/DCC - Membro.
Art. 3° O presente processo administrativo devera ser iniciado no prazo de 03 (trés) dias,
contados a partir da data de publicagéo da Portaria no Diario Oficial do Poder
Executivo do Estado do Parand, conforme o disposto no Artigo 134 da Lei Estadual n®
20.656/2021.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Maringd, 28 de margo de 2023.
Leandro Vanalli. Reitor.

31870/2023

I UNICENTRO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de|
marco de 2022:
128-PRORH, de 30-3-2023: Concede ascensdo de nivel a docente Leoni
Malinoski Fillos, RG n° 5.133.453-1, para o nivel B, da classe de Professor|
|Adjunto, a partir da publicac¢do desta Portaria.
129-PRORH, de 30-3-2023: Concede progressdo de nivel salarial, po:
capacita¢do, ao servidor Jean Carlos Silva Maia, RG n°® 9.336.350-7: da Classe
10, Nivel 10, para Classe 10, Nivel 12, a partir da publicagdo desta Portaria.
130-PRORH, de 30-3-2023: Concede ascensdo de nivel a docente Mabia
Camargo, RG n° 8.609.528-9, para o nivel B, da classe de Professor Adjunto, a|
artir da publica¢do desta Portaria.
131-PRORH, de 30-3-2023: Concede ascensdo de nivel a docente Eduardo|
Santos de Aratjo, RG n® 9.106.438-3, para o nivel C, da classe de Professor|
|Adjunto, a partir da publicagdo desta Portaria.
132-PRORH, de 30-3-2023: Confirma, em carater definitivo, Elizandral
[Fernandes Alves, RG n°® 8.019.788-8, no cargo-de provimento efetivo de
[Professor de Ensino Superior da Carreira do Magistério Publico do Ensino|
Superior do Parana, nomeado para esse cargo por meio do Decreto Estadual n.°
7.043, de 9 de margo de 2021, a partir de 6-3-2023.
Gabinete do Pro-Reitor de Recursos Humanos da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pro-Reitor.

31646/2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE —
UNICENTRO-DIRDES

OBJETO: PRORROGAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO EM REGIME ESPECIAL DE PROFESSOR
COLABORADOR

DATA DA PRORROGACAO: 1°/04/2023
TERMINO DA PRORROGACAO: 31/03/2024
CONTRATADO: TATIANA DA SILVA MELO MALAQUIAS

29407/2023

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE -
UNICENTRO-DIRDES

OBJETO: PRORROGAGAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO EM REGIME ESPECIAL DE AGENTE UNIVERSITARIO
— CONVENIO 904557/2020

DATA DA PRORROGAGAO: 1°-4-2023

TERMINO DA PRORROGAGAO: 30-6-2023

CONTRATADO: CAMILA TEIXEIRA DOBGENSKI, CIRO NASCIMENTO
GOMES, DANIEL LUIZ DE SOUZA, JAQUELINE ALMEIDA DE LIMA,

JOSE HENRIQUE KAMINSKI, JOSIELY HEMILY DE OLIVEIRA, LUCAS
MINOSSO KULKA, LUIZ FERNANDO PEREIRA DOS SANTOS,
MATHEUS VIANTE, MURILO HOLUBOVSKI, SCHEYLA JOANNE
HORST, SIMONE GONCALVES.

29293/2023

I Secretaria da Cultura

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA DO PARANA
AVISO DE RESULTADO

EDITAL DE CONCURSO N° 002/2022 - PROGRAMA ESTADUAL DE
FOMENTO E INCENTIVO A CULTURA - PROFICE. O GOVERNO DO
ESTADO DO PARANA, por meio da Secretaria de Estado da Cultura — SEEC,
informa aos interessados, em especial aos que participaram do edital de concurso
n° 002/2022 — Literatura, Livro e Leitura - PROFICE, que a relagao contendo o
resultado da revisdo de notas fase recursal dirigido a Comissao de Analise Técnica
¢ de Meérito esta disponivel para Consulta no site da SEEC www.cultura.pr.gov.
br. Outras informagdes podem ser obtidas pelo e-mail ‘profice@seec.pr.gov.br.

Curitiba, 17 de margo de 2023.

Coordenagio de Fomento e Incentivo a Cultura
31860/2023

1 ccrG

PORTARIA N° 012/2023 — DIPRE/CCTG

O DIRETOR PRESIDENTE DO CENTRO CULTURAL
TEATRO GUAIRA, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia com o
disposto no art. 6° do Decreto Estadual n° 10.086/2022, bem como o disposto no
protocolo n° 20.261.934-7.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os membros abaixo para comporem a Comissdo Especial de
Contratacao no ambito do Centro Cultural Teatro Guaira — CCTG, responsavel
pela condugdo de todos os procedimentos necessarios inerentes ao Edital de
Concurso n° 01/2023 — Prémio Troféu Gralha Azul — 40* Edicao/2023.

FUNGAO NOME RG

Presidente  CINTHIA DE ANDRADE CORREIA PINTO  3.395.035-7
Membro JORGE IVAN SADA DE ALMEIDA 3.299.946-8
Membro GILBERTO JOSE DALLES CARBONAR  1.518.985-1
Membro NICOLE LEMANCZYK 5.997.329-0
Membro ANGELA LINS DONHA 7.602.870-2

Art. 2°. Nos impedimentos do Presidente responderd o servidor JORGE IVAN
SADA DE ALMEIDA.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO DIRETOR PRESIDENTE, em 29 de margo de 2023.

CLEVERSON LUIZ CAVALHEIRO
Diretor Presidente
31596/2023

Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia

DELIBERAGAO N° 08/2023 — CEDCA/PR

Considerando o Ad Referendum n° 01/2023 — CEDCA/PR
referente a recomposigédo da Comisséo de Avaliagdo das Normativas do
CEDCA/PR;

Considerando o Ad Referendum n° 02/2023 — CEDCA/PR
referente a alteracdo da Deliberagdo n° 39/2022 — CEDCA/PR do
Regulamento da XI da Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianca e
do Adolescente do Estado do Parana.
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DELIBEROU

Art. 1° Pela aprovagdo do Ad Referendum n° 01 e n° 02 de
2023 — CEDCA/PR.

Art. 2° A presente Deliberagédo entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Curitiba, 17 de margo de 2023.
PUBLIQUE-SE

Adriano Roberto dos Santos
Presidente do CEDCA/PR
31386/2023

DELIBERAGAO N° 09/2023 —- CEDCA/PR

Considerando a necessidade da retificacdo da Comissdo de Selegdo
aprovada pela Deliberagéo n° 40/2021 — CEDCA/PR;

O Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Para-
na — CEDCA/PR, reunido ordinariamente em 17 de margo de 2023;

DELIBEROU

Art. 1° Pela recomposigdo da Comissdo de Selegdo responsavel pela
avaliagdo das propostas apresentadas pelas Organizagdes da Sociedade
Civil a luz dos Editais de Chamamento Publico instaurados pela Secreta-
ria de Desenvolvimento Social e Familia — SEDEF, para repasse de re-
cursos oriundos do Fundo Estadual para a Infancia e a Adolescéncia do
Parana — FIA/PR, nos termos desta Deliberagao.

Art. 2° A Comisséo de Selecdo aludida no artigo anterior sera formada
pelos seguintes membros:

| — Rodrigo Bonfim — representante da Sociedade Civil pelo Hospital Pe-
queno Principe;

Il — Alexandra Alves José — representante da Sociedade Civil pelo Institu-
to Leonardo Murialdo — EPESMEL;

IIl — Juliana M. Sheneider — servidora efetiva, representante governamen-
tal pela Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

IV —Luciana Mara Finger - servidora efetiva, representante governamen-
tal pela Secretaria de Estado da Justica.

V — Desirré Barbosa Santiago - , representante governamental pela Casa
Civil.

Art. 3° Os membros da Comissdo de Selegdo deverdo declarar se incor=
rem, ou ndo, nos impedimentos previstos no § 2° do artigo 27 da Lei Fe-
deral 13.019, de 2014, antes do inicio da andlise das propostas.

§ 1° A declaragdo de que trata o caput deste artigo sera prestada de for-
ma escrita, por meio do modelo do Anexo | desta Deliberagéo, apos a ve-
rificagdo da relagdo das Organizagdes da Sociedade Civil _proponentes
em cada Chamamento Publico.

Art. 4° A Comissao de Selecado avaliara as propostas que lhe forem sub-
metidas, observando estritamente os dispositivos da Lei Federal 13.019,
de 2014; do Decreto Estadual 3.513, de 2016 e do respectivo Edital de
Chamamento Publico.

Art. 5° Podera o CEDCA/PR instituir outras Comissdes de Selegdes para
a andlise de propostas oriundas chamamentos publicos especificos, con-
forme demanda.

Art. 6° A presente Deliberagédo entrara em vigor na data de sua publica-
céo.

Curitiba, 17 de marco de 2023.

PUBLIQUE-SE
Adriano Roberto dos Santos
Presidente do CEDCA/PR
ANEXO | -
MODELO DE DECLARAGAO
Eu,

membro da Comissdo de Selegdo recomposta pela Deliberagédo
xxxxxxxx do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Paranda — CEDCA/PR, DECLARO, em atendimento
ao § 2° do artigo 27 da Lei Federal 13.019, de 31 de Julho de 2014, e
ao § 6° do artigo 36 do Decreto Estadual 3.513, de 18 de Fevereiro
de 2016, ndo ter mantido, nos ultimos 5 (cinco) anos, relagéo juridica
com nenhuma das entidades participantes do chamamento publico
instaurado pelo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXxXXx Parana por meio do Edital
/ , publicado em de de

Sendo verdade, firmo a presente.

Curitiba, de de

Nome

CPF
31387/2023

DESPACHO SECRETARIAL n° 033/2023 — SEDEF
Referente ao protocolado n°® 20.026.575-0
AUTORIZO, com fulcro no inciso VI, artigo 4° da Lei Estadual n°
21.352/2023 e no inciso XVI do art. 48, § 1° e 2° do art. 66, e art.
108 da Lei Estadual n° 15.608/2007, e com base no Pregdo
Eletrénico n° 1428/2021 — SEAP/DECON, e considerando a
solicitacdo e justificativa do NAS/SEDEF (fl. 02/218-219/270. Mov.
02/33/62), na Ata de Registro de Preco SEI-CED n°® 281/2021 (fls.
180-193. Mov. 12), na Carta de Concordancia da empresa (fl. 207.
Mov. 24), na liberagdo do quantitativo no GMS (fl. 211-214. Mov.
27-30), no Despacho 0212/2023/SEAP/DECON/DP, que autorizou
a adesdo a Ata de Registro de Prego (fl. 215-216. Mov. 15), no
Mapa de Vantajosidade/Formagéo de Preco (fls. 271-279. Mov.
63-66), nas Informacdes n° 064/2023 e
067/2023-SEAP/DOS/DGC (fls. 309-311/165-171. Mov. 74/11), no
Checklist SEAP/DOS n° 01 — Novas Contratagdes (fls. 305-307.
Mov. 72), no Despacho n° 656/2023-GS/SEAP (fls. 312-313. Mov.
75), que autoriza a celebracdo do Contrato, e na Informagéo
Técnica n° 075/2023-SEDEF/AT (fls. 314-320. Mov.<76) que
atestaram a regularidade formal do procedimento com o
cumprimento dos critérios necessarios, a formalizagdo do
Contrato Administrativo n° 1269/2023, celebrado entre a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, e a
empresa PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA,
CNPJ n° 78.533.312/0001-58, vencedora dos Lotes 03, 05 e 06
do Pregéo citado, para contratagdo de servigos continuados de
Assistente Administrativo, pelo periodo de 12 (doze) meses, para
atender os Escritérios Regionais da SEDEF, nos Municipios de
Guarapuava, lIrati, Laranjeiras do Sul, Pitanga, Ponta Grossa,
Unido da Vitéria, Campo Mourdo, Cianorte, Maringa, Paranavai,
Umuarama, Cascavel, Foz do Iguagu, Francisco Beltrdo, Pato
Branco e Toledo, e considerando a disponibilidade orgamentaria e
financeira (fls. 258-261 Mov. 51-53), a realizagdo da despesa no
valor mensal de até R$ 124.158,12 (cento e vinte e quatro mil,
cento e cinquenta e oito reais e doze centavos), pelo periodo
de 12 meses; totalizando o valor de até R$ 1.489.897,44 (um
milhdo, quatrocentos e oitenta e nove mil, oitocentos e
noventa e sete reais e quarenta e quatro centavos), conforme
a Clausula 3, do referido Contrato.
CONDICIONO ao cumprimento da legislagao aplicavel a matéria,
sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a certificagdo
da regularidade formal do expediente e dos documentos que o
instruem. Além disso, na ocasido da formalizagdo do Contrato, as
habilitagbes fiscais e trabalhistas bem como as consultas
aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e CEIS), devem estar dentro
do prazo de validade e sem pendéncias.
PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
Curitiba, 29 de margo de 2023.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
31867/2023

DESPACHO SECRETARIAL n° 035/2023 — SEDEF
Referente ao protocolado n° 20.152.899-2

AUTORIZO, com fulcro no inciso VI, artigo 4° da Lei Estadual
n® 21.352/2023 e no inciso XVI do art. 48, § 1° e 2° do art. 66, e
art. 108 da Lei Estadual n° 15.608/2007, e com base no
Pregdo Eletronico n° 1048/2021 - SEAP/DECON, e
considerando a solicitagdo e justificativa do NAS/SEDEF (fl.
02/190-192. Mov. 02/29), na Ata de Registro de Prego SEI-
CED n° 270/2021 (fls. 161-174. Mov. 16), na Carta de
Concordancia da empresa (fl. 175. Mov. 18), na liberagdo do
quantitativo no GMS (fl. 183-185. Mov. 24-26), no Despacho n°
0375/SEAP/DECON/DP, que autorizou a adesdo a Ata de
Registro de Preco (fl. 186-188. Mov. 27), no Mapa de
Vantajosidade/Formagao de Prego (fls. 193-198. Mov. 31-34),
na Informagdo n° 088/2023-SEAP/DOS/DGC (fls. 265-266.
Mov. 66), no Checklist SEAP/DOS n° 01 — Novas Contratagdes
(fls. 261-263. Mov. 64), no Despacho n° 709/2023-GS/SEAP
(fls. 267-268. Mov. 67), que autoriza a celebragdo do Contrato,
e na Informagdo Técnica n° 080/2023-SEDEF/AT (fls. 269-274.
Mov. 68) que atestaram a regularidade formal do procedimento
com o cumprimento dos critérios necessarios, a formalizagao
do Contrato Administrativo n°® 1357/2023, celebrado entre a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social e Familia, e a
empresa APPA SERVIGOS TEMPORARIOS E EFETIVOS
LTDA, CNPJ n° 05.969.071/0001-10, vencedora do Lote 03 do
Pregéo citado, para contratagdo de servigos continuados de
Motoristas, pelo periodo de 12 (doze) meses, para atender os
Escritérios Regionais da SEDEF, nos Municipios de
Apucarana, Cornélio Procopio, Ibaiti, Ivaipora, Jacarezinho e
Londrina, e considerando a disponibilidade orgamentaria e
financeira (fls. 231-234 Mov. 52-54), a realizagdo da despesa
no valor mensal de até R$ 40.633,86 (quarenta mil,
seiscentos e trinta e trés reais e oitenta e seis centavos),
totalizando o valor de até R$ 487.606,32 (quatrocentos e
oitenta e sete mil, seiscentos e seis reais e trinta e dois
centavos), conforme a Clausula 3, do referido Contrato.

CONDICIONO ao cumprimento da legislagdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificagdo da regularidade formal do expediente e dos
documentos que o instruem. Além disso, na ocasido da




| 40 | 52 feira | 30/Mar/2023 - Edigao n° 11390

Didrio(JFICIALParana

Poder Executivo Estadual

Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.7 - 06 - PORTARIA SEFA N° 291 - 24 DE MARGCO DE 2 do Tramite 2 INFORMAGAO - URBSATO2

( Didrio Oficial Certificado Digital ]
O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
http://www.imprensaoficial.pr.gov.br

formalizacdo do Contrato, as habilitagdes fiscais e trabalhistas
bem como as consultas aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e
CEIS), devem estar dentro do prazo de validade e sem
pendéncias.
lll. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.
Curitiba, 29 de margo de 2023.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
31858/2023

Resolugéo n° 052/2023 — SEDEF
O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 46 da
Lei Estadual n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, regulamentada pelo
Decreto n° 003/2023, de 1° de janeiro de 2023, nomeado pelo Decreto
n°® 021/2023, de 1° de janeiro de 2023, RESOLVE:
Art. 1° DESIGNAR novos representantes da Unidade de Gerenciamento
do Programa Integrado de Inclusdo Social e Requalificagdo Urbana —
Familia Paranaense - BID, cujo mandato sera pelo periodo de
efetividade do Acordo de Empréstimo junto ao BID, conforme detalhado
a seguir:
| - Ingrid Machado do Nascimento, RG n° 4.119.710-2/PR -
Coordenadora Geral;
Il - Michele Cristina Ribeiro, RG n° 6.483.462-2 — Coordenadora Adjunta;
Il - Paula Cristina Casalvara, RG n°® 7.097.797-4/PR — Coordenadora
Técnica;
IV - Everton de Oliveira, RG n° 10.219.526-4/PR — Coordenador de
Administracédo e Controle;
V - Marcos Vinicius Gura, RG n° 7.789.045-9 — Assessor Financeiro;
VI - Olivia Martins Murara, RG n° 1.839.877-0/PR — Assessora Técnica
de Arquitetura;
VIl — Vanessa Juliao Arcie, RG 6.326.483-0/PR — Assessora de
Contratagéo.

Art. 2° Em atendimento ao contido na Orientagdo Administrativa de n°®
35-PGE/PR, a Assessoria Juridica sera realizada pela Procuradoria-
Geral do Estado, de acordo com o art. 2° do anexo do Decreto Estadual
de n° 2.709/2019, de 10 de setembro de 2019.

Art. 3° O trabalho desenvolvido pelos membros da Unidade de
Gerenciamento, serad considerado de alta relevancia para ao Estado,
nao ensejando qualquer tipo de remuneragao, sob qualquer titulo.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 5° Fica revogada a Resolugdo n° 227/2021 — SEJUF, de 14 de
outubro de 2021.
Curitiba, 27 de margo de 2023.
Rogério Carboni
Secretario de Estado de Desenvolvimento Social e Familia
31288/2023

RESOLUGAO n° 054/2023 — SEDEF

O SECRETARIO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
FAMILIA no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 46 da
Lei Estadual n°® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, regulamentada pelo
Decreto n° 0003/2023, de 1° de janeiro de 2023, nomeado no Decreto n°
00021/2023 de 1° de janeiro de 2023 e considerando a Lei n® 14.133, de
01 de abril de 2021 e o Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro de 2022,
RESOLVE:

Art. 1° Delegar competéncia para apreciar e aprovar os Termos de
Referéncia dos  procedimentos licitatérios, aquisicbes e contratos as
Diretorias conjuntamente com a Chefia das Coordenagdes Técnicas que
estéo vinculadas e responsaveis por sua elaboracéo.

Paragrafo uUnico. A aprovacdo deverd ser por meio de despacho
motivado, indicando os elementos técnicos fundamentais que o apoiam,
bem como quanto aos elementos contidos no orgcamento estimativo e no
cronograma fisico-financeiro de desembolso, se for o caso, conforme as
exigéncias constantes na Lei n° 14.133/2021 e Decreto Estadual n°
10.086/2022.

Art. 2° Os Termos de Referéncia provindos e/ou que envolvam outras
unidades, que ndo sejam as vinculadas as diretorias elencadas no art. 1°
desta Resolugdo, deverdo, também, ser apreciados e aprovados pela
Diretoria-Geral da Secretaria de Estado Desenvolvimento Social e
Familia.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigéncia na data de sua publicagéo.
Curitiba, 28 de margo de 2023

Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
31343/2023

Secretaria do Desenvolvimento
Sustentavel

TERMO DE CESSAO FUNCIONAL 004/2023
Protocolo: 20.010.364-5
Participes:
« Instituto Agua e Terra- IAT e
* Secretaria De Estado Do Turismo — SETU.
Objeto: Cessido do servidor No¢ Vieira dos Santos-RG: 1.696.480-8, cargo de

Economista, prestar servigos junto Secretaria de Estado do Turismo — SETU.

Curitiba, 28 de margo de 2023
31365/2023

INSTITUTO AGUA E TERRA
PORTARIA N° 174, DE 29 DE MARGO DE 2023

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo Decreto
Estadual n® 54, de 04 de janeiro de 2023, no uso de suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual n® 10,066, de 27 de julho 1992,
Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual
n° 3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto Estadual n® 11.977, de 16
de agosto de 2022, e

Considerando os artigos 72 e 73 e 74 do Decreto Estadual n° 4993,
de 31 de agosto de 2016;

Considerando o contrato n°107/2022, GMS n° 2486/2022, oriundo do
P.E. n° 33/2022, o qual tem por objeto a contratagdo de empresa de
servigos para execugado de limpeza e desassoreamento de canais, no
que se refere _a macrodrenagem do Municipio de Matinhos,
formalizado com-a empresa Joares Simdes Hellman Eireli - ME.
Considerando o contetdo do protocolo n° 19.678.345-8,

RESOLVE

Art. 1°. Designar a servidora Tatyane Eliza Ferreira, RG n° 8.412.577-6,
para exercer a fungao de Gestora do Contrato acima citado.

Art. 2°. Designar o servidor Jodo Alfredo Costa Neto, RG n°® 1.635.898-
3, nomeado pelo Decreto Estadual n°® 221/2023, como Fiscal e o
servidor Saleiman José Andraus, RG n° 3.544.750-4, nomeado pelo
Decreto Estadual n° 88/2023, como Suplente, para acompanhar e
fiscalizar os servigos prestados por intermédio do referido Contrato.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE VOLNEI BISOGNIN
Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, em exercicio
Portaria IAT n°® 123, de 15 de margo de 2023

31599/2023

Portaria n° 15889/2023/OP-GOUT. Prot. 18.114.142-5. Captagao superficial.
Outorgado(s) RUI COAN - CPF/CNPJ 603.546.159-04. Corrego Sem denominagao
na base. Iguagu. Coordenadas UTM 7.097.936,50 N 285.133,75 E. Validade 2 anos.
Finalidade Sanitario (consumo humano + limpeza), Criagdo animal, Abastecimento
de pulverizadores. Vazdo maxima outorgada 0.55 m*/h 23:16 horas/dia 31 dias/
més. Municipio Marmeleiro.

31393/2023

Portaria n° 16023/2023/OD-GOUT. Prot. 18.763.660-4. Captacdo subterranea.
Outorgado(s) Coamo Agroindustrial Cooperativa - CPF/CNPJ 75.904.383/0006-36.
Ivai. Coordenadas UTM 7.333.947,00 N 362.650,00 E. Validade 6 anos. Finalidade
Limpeza, Sanitario (consumo humano + limpeza), Processo fabril. Vazao maxima
outorgada 24.00 m*/h 20:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Campo Mourdo. Esta
portaria revoga a portaria n°® 2722/2019.

31401/2023

Portaria n® 15725/2023/0D-GOUT. Prot. 19.081.639-7. Langamento de efluentes.
Outorgado(s) GREIF EMBALAGENS INDUSTRIAIS DO BRASIL LTDA - CPF/
CNPJ 59.320.820/0015-09. Rio Sem denominagdo na base. Iguagu. Coordenadas
UTM 7.172.084,69 N 662.642,31 E. Validade 6 anos. Finalidade Dilui¢do de
efluente industrial, Dilui¢do de efluente sanitario. Vazdo maxima outorgada 2.00
m*h 24:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Araucaria. Esta portaria revoga a
portaria n® 395/2016.

31400/2023

PARECER NEGATIVO n° 10044/2023/PN-GOUT. Protocolo 18.871.766-7.
Indefere o requerimento de outorga prévia para Captagdo superficial de Moacir
Piccin - CPF/CNPJ 525.337.009-91. Rio Pioneiro. Coordenadas UTM 7.320.823,41
N 210.769,92 E. Municipio Palotina. Motivo: Indisponibilidade hidrica.
31399/2023

PARECER NEGATIVO n° 10045/2023/PN-GOUT. Protocolo 19.243.555-2.
Indefere o requerimento de outorga de direito para Langamento de efluentes de
LAUFFER COMERCIO DE EMBUTIDOS LTDA - CPF/CNPJ 24.928.963/0001-
18. Rio Sem denominagao na base. Coordenadas UTM 7.116.668,00 N 270.469,89
E. Municipio Francisco Beltrdo. Motivo: Area de manancial de abastecimento néo
compativel com o uso pretendido.

31402/2023
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Portaria n° 16019/2023/0D-GOUT. Prot. 18.752.484-9. Captagdo subterranea. Outorgado(s) Coamo Agroindustrial Cooperativa - CPF/CNPJ 75.904.383/0006-36. Ivai.
Coordenadas UTM 7.334.047,00 N 362.700,00 E. Validade 6 anos. Finalidade Limpeza, Sanitario (consumo humano + limpeza), Processo fabril. Vazdo maxima outorgada
30.00 m*h 19:19 horas/dia 31 dias/més. Municipio Campo Mourdo.

31398/2023

Portaria n° 15675/2023/0D-GOUT. Prot. 18.678.542-8. Captacdo superficial. Outorgado(s) AGRO FURMAN BENEFICIADORA DE BATATAS LTDA - CPF/CNPJ
34.505.422/0001-30. Corrego Sem denominagio na base. Iguagu. Coordenadas UTM 7.076.449,64 N 469.056,05 E. Validade 6 anos. Finalidade Sanitario (consumo humano

+ limpeza), Lavagem de produtos vegetais. Vazao maxima outorgada 5.00 m*/h 24:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio General Carneiro.
31397/2023

Portarian® 16003/2023/OD-GOUT. Prot. 18.461.451-0. Captagdo subterranea. Outorgado(s) Parana Diesel Veiculos LTDA - CPF/CNPJ 75.902.833/0001-47. Ivai. Coordenadas
UTM 7.342.179,76 N 361.097,31 E. Validade 6 anos. Finalidade Limpeza, Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima outorgada 15.00 m*/h 00:13 horas/dia

24 dias/més. Municipio Campo Mourao. Esta portaria revoga a portaria n° 1469/2011-DPCA.
31396/2023

Portaria n® 15080/2023/OP-GOUT. Prot. 18.308.398-8. Desassoreamento. Outorgado(s) MUNICIPIO DE CAMPINA GRANDE DO SUL - CPF/CNPJ 76.105.600/0001-86.
Rio Sem denominagdo na base. Ribeira. Coordenadas UTM 7.199.004,00 N 692.604,00 E. Validade 2 anos. Finalidade Desassoreamento. Municipio Campina Grande do Sul.
31395/2023

Portaria n° 15994/2023/0D-GOUT. Prot. 18.308.408-9. Captagdo subterranea. Outorgado(s) COPACOL - COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL CONSOLATA - CPF/
CNPJ 76.093.731/0004-33. Piquiri. Coordenadas UTM 7.300.860,01 N 257.915,00 E. Validade 6 anos. Finalidade Sanitario (consumo humano + limpeza). Vazao maxima

outorgada 3.00 m*h 12:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Jesuitas.
31394/2023

Portaria n® 15716/2023/OD-GOUT. Prot. 17.939.896-6. Langamento de efluentes. Outorgado(s) ROSE FARIAS VALIATI - CPF/CNPJ 12.768.596/0001-53. Rio Sem
denominagdo na base. Iguagu. Coordenadas UTM 7.096.659,00 N 236.599,00 E. Validade 6 anos. Finalidade Dilui¢do de efluente industrial. Vazao maxima outorgada 3.75

m?h 24:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Barracdo.
31392/2023

Portaria n® 15942/2023/OP-GOUT. Prot. 20.177.529-9. Desassoreamento. Outorgado(s) MUNICIPIO DE MARINGA - CPF/CNPJ 76.282.656/0001-06. Corrego Mascado.
Ivai. Coordenadas UTM 7.409.048,38 N 404.994,87 E. Validade 2 anos. Finalidade Desassoreamento. Municipio Maringa.
31391/2023

Portaria n° 15936/2023/0D-GOUT. Prot. 20.016.037-1. Desassoreamento. Outorgado(s) MUNICIPIO DE MARMELEIRO - CPF/CNPJ 76.205.665/0001-01. Rio Sem
denominagdo na base. Iguagu. Coordenadas UTM 7.106.791,00 N 296.891,00 E. Validade 5 anos. Finalidade Desassoreamento. Municipio Marmeleiro. Esta portaria revoga
a portaria n° 11310/2022/0OP-GOUT.

31390/2023

Portaria n° 15078/2023/OP-GOUT. Prot. 19.864.631-8. Bueiro. Outorgado(s) Municipio de Cascavel-PR - CPF/CNPJ 76.208.867/0001-07. (Bueiro 1, 0) Corrego Santa
Cruz. Coordenadas UTM 7.236.344,06 N 247.576,44 E. Validade 2 anos. Finalidade Drenagem urbana. Municipio Cascavel.
31389/2023

Portaria n® 15983/2023/0OD-GOUT. Prot. 19.501.352-7. Captagao subterranea. Outorgado(s) C. Vale - Cooperativa Agroindustrial - CPF/CNPJ 77.863.223/0069-03. Piquiri.
Coordenadas UTM 7.316.613,00 N 226.398,00 E. Validade 6 anos. Finalidade Limpeza, Sanitario (consumo humano + limpeza), Criagao animal, Combate a incéndio. Vazao

maxima outorgada 50.00 m*h 14:00 horas/dia 31 dias/més. Municipio Assis Chateaubriand. Esta portaria revoga a portaria n° 11300/2021/OP-GOUT.
31388/2023

B INSTITUTO AGUA E TERRA
ORIENTAGAO ADMINISTRATIVA-DRH N° 001, DE 29 DE MARGO DE 2023

Dispde sobre a padronizagéo, o fornecimento, controle e uso dos EPlIs, a fim de evitar
riscos desnecessarios, bem como prejuizos a seguranga dos servidores e funcionarios
publicos no Instituto Agua e Terra.

O Diretor-Presidente do Instituto Agua e Terra, nomeado pelo Decreto Estadual n® 54, de 04 de janeiro de 2023, que Ihe s&o conferidas pela Lei Estadual
n°® 10.066, de 27 de julho 1992, Lei Estadual n° 20.070, de 18 de dezembro de 2019, Decreto Estadual n° 3.813, de 09 de janeiro de 2020 e Decreto
Estadual n® 11.977, de 16 de agosto de 2022, resolve expedir a seguinte Orientacdo Administrativa de carater obrigatério a todos Os Escritdrios
Regionais, Diretorias, Geréncias, Divisdes e setores do Instituto Agua e Terra:

Considerando o Formulario n° 001/2022/CGE/PR, da Controladoria Geral do Estado do Parana referente as recomendagdes relativas a Divisdo de
Recursos Humanos, Estrutura e Planejamento, especificamente quanto a elaboragdo de Plano de Agéo relativo ao registro atualizado da aquisigéo,
treinamento, fornecimento e exigéncia de uso de Equipamentos de Protec&o Individual-EPIs aos servidores da autarquia expostos a riscos;

Considerando a Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do Poder Executivo do Estado
do Parana — Estatuto do Servidor;

Considerando a Lei Estadual n® 10.692, de 27 de dezembro de 1993, a qual altera os dispositivos que especifica, da Lei Estadual n® 6.174/1970, referente
as atividades insalubres e perigosas realizadas por servidores publicos no Estado do Parana;

Considerando que os EPIs sdo definidos por meio da Norma Regulamentadora- NR n® 6 (NR-06) do Ministério do Trabalho e Emprego, como todo
disposto ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protegéo de riscos suscetiveis de ameagar a seguranga e saude no trabalho;
Considerando que cabe a Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia - SEAP definir os EPIs a serem utilizados por servidores publicos, no
ambito do Estado do Parand, por meio da elaboragdo do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA — NR-9) e do Programa de Controle
Médico de Satde Ocupacional (PCMSO — NR-7), e que cabe ao Instituto Agua e Terra - IAT o controle e fornecimento dos mesmos, conforme as
peculiaridades e potenciais de riscos identificados de cada atividade exercida;

Considerando a necessidade de manter a gestéo, controle e padrdo de fornecimento de EPIs no IAT;

Informamos que a presente Orientagdo Administrativa tem por finalidade padronizar o fornecimento, controle e uso dos EPIs, a fim de evitar riscos
desnecessarios, bem como prejuizos a seguranca dos servidores e funcionarios publicos, além de atende a legislagéo vigente.

1. Os EPIs sao fundamentais para a protegéo do trabalhador, tendo em vista que tratam de medidas preventivas contra acidentes de trabalho e
doencgas ocupacionais, visando a protecédo da salde e seguranca fisica do trabalhador.

2. A finalidade dos EPIs utilizados variam de acordo com o tipo de atividade exercida pelo trabalhador, quando essa podera ocasionar algum
risco a seguranga e salde do mesmo. Desta forma, sua utilizagdo se da por categorias especificas.

3. O uso dos diferentes EPIs visa:

a) Protegdo Respiratoria;
b)  Protegdo Auditiva;

c) Protegao visual e facial;
d) Protecdo da cabega;
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e) Protegdo do tronco;

f) Protegdo de membros superiores;
g) Protegdo de membros inferiores;
h)  Protegdo contra quedas.

Sera obrigatorio o uso de EPIs nas atividades a serem definidas por empresa de Engenharia de segurancga do trabalho e Medicina do trabalho,
a ser contratada pela SEAP, conforme protocolo 19.762.909-6.

Apods definicdo das atividades que necessitam do uso de EPI, sera elaborado o Manual de uso de Equipamento de Protecdo Individual,
contendo orientacdo aos servidores e funcionarios publicos quanto a forma correta de uso.

De acordo com a NR-06, cabe ao empregador:

a)  Adquirir o EPI adequado ao risco de cada atividade;

b)  Exigir seu uso;

c) Fornecer ao trabalhador somente EPIs aprovados pelo érgéo nacional competente em matéria de seguranga e saude do trabalho;
d)  Orientar e treinar o trabalhador quanto ao uso adequado, guarda e conservagao dos EPIs;

e)  Substituir o EPl imediatamente quando danificado ou extraviado;

f) Responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengéo periddica dos EPls;

g) Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada.

h)  Registrar o fornecimento dos EPIs ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema eletronico.

De acordo com a NR-06, cabe ao trabalhador:

a) Utilizar o EPI apenas para a finalidade a que se destina;

b)  Responsabilizar-se pela guarda e conservagao do EPI;

c)  Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que torne o EPI improprio para uso;
d)  Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado do EPI.

Sera designado por meio de Portaria, um Gestor para o devido controle de EPIs no dmbito do IAT, ao qual compete:

a) Repassar aos servidores as informagdes necessarias, bem como fiscalizar o uso do EPI e realizar melhorias para a protecdo de todos
que atuam com os equipamentos;

b) Realizar o controle do fornecimento de EPls;

c) Realizar o preenchimento da planilha de controle (Anexo I), informando: nome completo do servidor que esta recebendo o EPI, fungéo,
setor, equipamento, N° da ficha de EPI, certificado de aprovacéo, validade e fabricante;

d) Realizar a entrega do Equipamento junto do Termo de Recebimento de EPI.

Quando da entrega do equipamento, é necessario o preenchimento da Ficha de Entrega de EPI bem como a assinatura do servidor que esta
recebendo e pelo Gestor, conforme Anexo Il.

Apos definicdo pela SEAP das funcdes e atividades que demandam o uso de EPIs, sera elaborado cronograma anual de treinamento para os
servidores e funcionarios publicos, tendo por objetivo sua sensibilizagdo quanto a necessidade de uso do EPI, bem como para a orientagéo
quanto ao uso correto dos EPIs, de forma a garantir a seguranca e integridade fisica dos servidores e funcionarios publicos na realizagdo de
suas atividades.

DALTON MESQUITA
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

Anexo |
Planilha de Controle de Fornecimento de EPls

A planilha a ser preenchida, em Excel, deve conter o formato abaixo:

CONTROLE DE FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL - EPI

NOME

FUNGCAO SETOR EQUIPAMENTO CA VALIDADE FABRICANTE N° FICHA DE EPI

Observacao: Para preencher os campos “Validade” e “Fabricante” da planilha, é necessario verificar o nimero do Certificado de Aprovagéo-CA, o qual
devera constar no préprio equipamento de protecéo individual.

Anexo Il
Ficha de Entrega de Equipamento de Protegao Individual — EPIs

INSTITUTO AGUA E TERRA
FICHA DE ENTREGA DE EPI [Ne
SERVIDOR:
CPF:
FUNGAO:
SETOR:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Recebi o Equipamento de Protegdo Individual - EPI, conforme descrito abaixo, para uso exclusivo no local de trabalho, conforme regulamentacéo da
Norma Regulamentadora n® 6, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Declaro que estou ciente do uso obrigatério e conservagao do EPI em conformidade com as instrugdes recebidas, bem como, declaro que estou ciente
da devolucdo do mesmo quando da troca ou substituicdo.

Assinatura do Servidor

Assinatura do Gestor de EPIs
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Descrigao do EPI Quantidade N°do CA

Assinatura Data do Recebimento

31624/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR, a Licenca Ambiental Simplificada -
LAS n° 8205 com validade até 28/03/2027, para Estagdo de tratamento de esgoto
sanitario - ETE a ser implantada na Endereco:MARGEM ESQUERDA DO
CORREGO LAJEADO Bairro:AREA RURAL Cep:85555000 Municipio:Palmas
no municipio de Palmas/PR.

31410/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL
SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu a IRRIGACAO POR
ASPERSAO CONVENCIONAL, a Licenga Ambiental Simplificada - LAS
n° 8206 com validade até 28/09/2030, para IRRIGACAO a ser implantada na
Endereco:FAZENDA ARAUCARIA Bairro:ATERRADO ALTO Cep:87290000
Municipio:Luiziana no municipio de Luiziana/PR.

31412/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a P. F. COMERCIO DE
DIESEL LTDA, a Licenga de Instalago - LI n® 292708 com validade até 28/03/2026,
para Comércio e Servigo - Posto de combustiveis para veiculos automotores a ser
implantada na Avenida Paranavai, 2418 no municipio de Maringa/PR.
31353/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE INSTALACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu 3 MF SANCHES LTDA -
EPP, a Licenga de Instalagdo - LI n° 292645 com validade até 28/03/2025, para
Comeércio e Servigo - Lavanderia a ser implantada na Rua Pioneiro Yoshito Ueda,
180 no municipio de Maringa/PR.
31347/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA DE OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu'a ALDUIR LUIZ SANTIN &
CIA LTDA, a Licenga de Operagéo - LO n° 292700 com validade até 28/03/2028,
para Industrial - Beneficiamento de minerais ndo metélicos instalada na Rodovia
BR 373, KM 275, s/n no municipio de Prudentopolis/PR.
31352/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 INTEGRADA
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, a Licenga Prévia de Ampliagéo - LP-A n®
292691 com validade até 28/03/2024, para Comércio e Servi¢o - Armazenadoras
de Produtos Agrotoxicos, seus componentes e afins a ser implantada na RODOVIA
PR 323, KM 38, S/N no municipio de Doutor Camargo/PR.

31349/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna piblico que concedeu &8 ENGEPROCONS LAJES
DE CONCRETO LTDA, a Licenga Prévia de Ampliagdo - LP-A n°® 291427 com
validade até 06/11/2023, para Industrial - Industrias diversas a ser implantada na
RUA EXPEDICIONARIO JOAO PROTZEK, 2900 no municipio de Irati/PR.

31344/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA DE AMPLIACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu a INTEGRADA
COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, a Licenga Prévia de Ampliagéo - LP-A n°®
292695 com validade até 28/03/2024, para Comércio e Servigo - Armazenadoras de
Produtos Agrotoxicos, seus componentes e afins a ser implantada na Rua Pioneiro
Bernardo Fritzen, 1295 no municipio de Maringa/PR.

31350/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O Instituto Agua e Terra torna pblico que concedeu 8 SERGIO TAVEIRA LIMA,
a Renovagdo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n° 292612-R1 com
validade até 28/03/2028, para Industrial - Ind. da madeira a ser implantada na Lote
de terras n° 25-N-1, (Rodovia PR-180, km 07, sentido Mariluz), s/n° no municipio
de Cruzeiro do Oeste/PR.

31346/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 HARALD DUHATSCHEK,, a
Renovagdo da Licenga Ambiental Simplificada - RLAS n°292668-R1 com validade
até 28/03/2029, para Agropecuaria - Bovinocultura de leite a ser implantada na
Estrada Rural - Salasch Duhatschek, s/n no municipio de Guarapuava/PR.
31348/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO

O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 3 COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA = SANEPAR, a Renovagio da Licenga de Operagao
- RLO n° 7095 com validade até 28/03/2028, para Estacdo de tratamento de dgua -
ETA instalada na Endereco:RUA MANOEL MOREIRA PENA Bairro:CENTRO
Cep:85785000 Municipio:Santa Terezinha de Itaipu no municipio de Santa Terezinha
de Itaipu/PR.

31411/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 CERAMICA CONQUISTA
LTDA ME, a Renovagao da Licenga de Operag@o - RLO n° 292526-R2 com validade
até 28/03/2027, para Industrial - Beneficiamento de minerais ndo metalicos instalada
na Rodovia PR 464, s/n no municipio de Paranapoema/PR.
31345/2023

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVACAO DA LICENCA DE
OPERACAO
O Instituto Agua e Terra torna publico que concedeu 8 WYBE DE JAGER,
a Renovagdo da Licenga de Operagdo - RLO n° 292699-R2 com validade até
28/03/2029, para Agropecuaria - Suinocultura instalada na Fazenda Cercadinho,
Estrada Capdo Alto, S/N no municipio de Castro/PR.
31351/2023

I Secretaria da Educacao

RESOLUCAO N.° 1.492/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/1998, 03/2013, 02/2014 e 12/2021,
todas do Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 762/2023, da
Coordenagdo de Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.
19.687.851-3,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir de 01/01/2023, o
funcionamento da Educagdo Infantil, para o atendimento de criangas de 04
(quatro) a 05 (cinco) anos, a partir de 01/01/2023, na Escola Municipal Professor
Eurides Teixeira de Oliveira — Ensino Fundamental, situada na Avenida 7 de
Abril, 763, do Municipio de Palmeira, NRE de Ponta Grossa, mantida pela
Prefeitura Municipal, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a
oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo n.° 485/2021, de 28/01/2021, com
vigéncia até 18/03/2029.

Paragrafo tinico: A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagio
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2027.

Art. 2° Adequar a nomenclatura da institui¢ao de ensino que, em decorréncia do
art. 1°, passa a denominar-se: Escola Municipal Professor Eurides Teixeira de
Oliveira — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental.

Art. 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de marco de 2023.

[l,s',\'i’l(lL/(] (’/L’ll'(}llf(‘{l)?l(’I1l(’
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegac¢io de Competéncia a Diretora-Geral
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RESOLUGAO N.° 1.493/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2016, 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 118/2023, do Departamento de
Educagio Inclusiva e o contido no protocolado n.° 19.684.037-0,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir de 01/01/2023, o
funcionamento de 02 (duas) Salas de Recursos Multifuncionais, Ensino
Fundamental  (anos finais) e Ensino Médio, area das altas
habilidades/superdotagdo, no Instituto de Educagdo Estadual Professor César
Prieto Martinez — Ensino Fundamental, Médio, Normal ¢ Profissional, situado
na Rua Dr. Joaquim de Paula Xavier, 636, do Municipio ¢ NRE de Ponta
Grossa, mantido pelo Governo do Estado do Parana, que obteve a ultima
renovagdo do credenciamento para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo
n.° 4089/2019, de 23/10/2019, com vigéncia até 31/12/2029.

Paragrafo nico: A direcdo da institui¢ao de ensino devera solicitar a renovagio
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2027.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.494/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/1998, 03/2013 e 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagio e o contido no protocolado n.° 20.140.212-3,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar, a partir da data da publicagdo do ato, a denominagio do Colégio
Vila Militar Cescage — Ensino Fundamental e Médio para Colégio Cescage —
Ensino Fundamental e Médio, situado na Rua Tomazina, s/n, do Municipio e
NRE de Ponta Grossa, mantido pelo Sistema Educacional Campos Gerais Ltda,
que obteve o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo
n.° 4582/2016, de 17/10/2016, com vigéncia até 31/12/2026.

Art. 2° Determinar que a presente Resolugdo seja mencionada com o ato
regulatorio citado.

Art. 3° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.495/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 763/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento ¢ o contido no protocolado n.° 20.124.221-5,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 17/04/2022 até
17/04/2032, ‘o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica, da Escola
Estadual do Campo Nossa Senhora da Salete — Ensino Fundamental, situada no
Distrito - Sertdozinho, no Municipio de Campo Bonito, NRE de Cascavel,
mantida pelo Governo do Estado do Parana, que obteve a tltima renovagdo do
credenciamento para a oferta da Educac@o Basica pela Resolugdo n.® 4632/2018,
de 02/10/2018, com vigéncia até 17/04/2022.

Paragrafo Unico: A direcio da instituigio de ensino devera solicitar renovagio
do ato, 180 (cento ¢ oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado (’[L’ll‘(})7i('£llll(’ll/(’
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia a Diretora-Geral
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RESOLUCAO N.° 1.496/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2016 ¢ 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 2099/2022, do Departamento de
Educagao Inclusiva e o contido no protocolado n.° 18.724.592-3,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncionais, Ensino
Fundamental (anos finais) ¢ Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual,
deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e
transtornos funcionais especificos, no Colégio Estadual Carlos Argemiro
Camargo — Ensino Fundamental, Médio e Profissional, situado na Rua Atuba,
133, do Municipio de Capitdo Leonidas Marques, NRE de Cascavel, mantido
pelo Governo do Estado do Parand, que obteve a ultima renovagdo do
credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 6111/2022,
de 26/09/2022, com vigéncia até 31/10/2027.

Paragrafo unico: A autorizagdo para funcionamento da modalidade foi
concedida pela Resolugdo n.° 2314/2016, de 09/06/2016, com vigéncia até
01/07/2021. A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar a renovagdo do
ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 01/07/2026.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegac¢io de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.497/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2016 ¢ 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 2090/2022, do Departamento de
Educagio Inclusiva e o contido no protocolado n.® 19.094.503-0,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo. prazo de 05 (cinco) anos, a autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recurso Multifuncional, Ensino
Fundamental (anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia visual, no
Colégio Estadual José de Anchieta — Ensino Fundamental, Médio e Profissional,
situado na Rua Estado do Rio, 1341, do Municipio de Ibema, NRE de Cascavel,
mantido pelo Governo do Estado do Parana, que obteve a tltima renovagdo do
credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugao n.® 7661/2022,
de 25/11/2022, com vigéncia até 05/06/2032.

Paragrafo unico: A tultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento da
modalidade foi concedida pela Resolugdo n.° 2798/2018, de 14/06/2018, com
vigéncia até 31/12/2022. A dire¢do da institui¢do de ensino devera solicitar a
renovagdo do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2027.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delega¢ao de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.498/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 764/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento ¢ o contido no protocolado n.° 20.061.011-2,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 13/02/2023 até
13/02/2033, o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica, do Colégio
Estadual Professor Francisco Lima da Silva — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional, situado na Rua dos Pardais, 297, no Municipio ¢ NRE de Cascavel,
mantido pelo Governo do Estado do Parana, que obteve a tltima renovagdo do
credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 5788/2017,
de 07/11/2017, com vigéncia até 13/02/2023.

Parigrafo Unico: A diregio da instituigio de ensino devera solicitar a
renovagdo do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo
concedido.

Art. 2° Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegag¢io de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.499/2023 — GS/SEED
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 765/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 19.923.105-7,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 08/07/2023 até
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08/07/2033, o credenciamento para a oferta da Educa¢do Basica, do Colégio
Estadual Vital Brasil — Ensino Fundamental, Médio e Normal, situado na Rua
Heiji Sakai, 502, no Municipio de Vera Cruz do Oeste, NRE de Cascavel,
mantido pelo Governo do Estado do Parana, que obteve a Gltima renovagdo do
credenciamento para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo n.° 4873/2018,
de 15/10/2018, com vigéncia até 08/07/2023.

Paragrafo Unico: A diregio da instituigio de ensino devera solicitar renovagio
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.500/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.° 03/2013, 10/2021, 12/2021, 02/2022,
todas do Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 117/2023, da
Coordenagdo de Educagdo de Jovens e Adultos e o contido no protocolado n.°
19.539.420-2,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 04 (quatro) anos, no periodo de 01/01/2023 até
31/12/2026, o prazo de autorizagdo para funcionamento do Ensino Fundamental
— Fase I, presencial, na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos, da Escola
Municipal Tiradentes — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada na Rua
José Marcolino Cardoso, 505, do Municipio de Catanduvas, NRE de Cascavel,
mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a tltima renovagdo do
credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 1013/2023,
de 23/02/2023, com vigéncia até 31/12/2030.

Paragrafo unico: A tltima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino foi concedida pela Resolugdo n.° 341/2021, de 18/01/2021, com vigéncia
até 31/12/2022. A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagdo
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

[l.V.Vf)I(I[/(} L‘[(’[I‘()Ilf(‘UIHL‘IIZ(’
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.501/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 e 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 766/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.° 16.632.318-5,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, o credenciamento para a oferta da
Educagdo Basica ¢ a autorizagdo para'o funcionamento do Ensino Fundamental
(anos iniciais), da Escola Municipal Cecilia Meireles — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, situada na Rua Carlos Gomes, 1190, do Municipio ¢ NRE
de Goioeré, mantida pela Prefeitura Municipal.

Paragrafo inico: A Wltima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educacdo Basica e a da autorizagdo para o funcionamento do ensino foram
concedidas pela ‘Resolugdo n.° 223/2019, de 31/01/2019, com vigéncia até
31/12/2020. A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar as renovagdes dos
atos, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

(l.\'.\'fli[[[/() (’[(’/l'()lif('(l])i(’ll/("
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia a Diretora-Geral
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RESOLUCAO N.° 1.502/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.® 03/2013, 02/2014 e 12/2021, todas
do Conselho Estadual de Educagao, o Parecer n.° 767/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 16.632.318-5,

RESOLVE:
Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, a autorizagdo para funcionamento

da Educagdo Infantil, da Escola Municipal Cecilia Meireles — Educagio Infantil
¢ Ensino Fundamental, situada na Rua Carlos Gomes, 1190, do Municipio e

NRE de Goioeré, mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a ultima
renovagdo do credenciamento para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo
n.° 1501/2023, de 14/03/2023, com vigéncia até 31/12/2024.

Paragrafo tnico: A ultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino, para o atendimento de criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos, foi
concedida pela Resolugdo n.° 224/2019, de 31/01/2019, com vigéncia até
31/12/2020. A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar a renovagdo do
ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

LL\'SIIIILM[() eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegaciio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.503/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 ¢ 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 768/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 18.900.883-0,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 29/10/2022 até
29/10/2032, o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica e, pelo prazo de
05 (cinco) anos, no periodo de 01/01/2023 até 31/12/2027, a autorizagdo para o
funcionamento do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Municipal
Teodolino Souza Franco — Ensino Fundamental, situada na Rua Primeiro de
Maio, s/n, do Municipio de Janiopolis, NRE de Goioeré, mantida pela Prefeitura
Municipal.

Paragrafo tnico: A ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educagdo Basica foi concedida pela Resolugdo n.° 4925/2018, de 16/10/2018,
com vigéncia até 29/10/2022 e a ultima renovagdo da autorizagdo para o
funcionamento. do ensino foi concedido pela Resolugdo n.° 4925/2018, de
16/10/2018,. com vigéncia até 31/12/2022. A dire¢do da institui¢do de ensino
devera solicitar renovagdo dos atos, 180 (cento e oitenta) dias antes de
terminareém os prazos concedidos.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegaciio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUGAO N.° 1.504/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.® 769/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.° 18.795.103-8,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 12/06/2022 até
12/06/2032, o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica, do Centro
Municipal de Educagdo Infantil Baldo Magico, situado na Avenida Brasil, s/n,
no Municipio de Janiopolis, NRE de Goioeré, mantido pela Prefeitura
Municipal, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 4613/2018, de 01/10/2018, com vigéncia
até 12/06/2022.

Paragrafo Unico: A direcdo da instituigio de ensino deveré solicitar renovagio
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 16/06/2032.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

IL\'SII)IUL[() (’/(’11'{))'1i('(ll??(’)l[(’
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Del a0 de Competéncia a Diretora-Geral
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RESOLUGAO N.° 1.505/2023 - GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 770/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 18.896.876-7,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 20/12/2022 até
20/12/2032, o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica, da Escola
Estadual Dom Bosco — Ensino Fundamental, situada na Rua Presidente Epitacio
Pessoa, 2348, no Municipio de Mariluz, NRE de Goioeré, mantida pelo Governo
do Estado do Parand, que obteve a tltima renovacdo do credenciamento para a
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oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 5215/2018, de 06/11/2018, com
vigéncia até 20/12/2022.

Paragrafo Unico: A diregdo da instituigio de ensino devera solicitar renovagdo
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

L(.\'.\'[‘I](I(/{) (f/(’[l'()lll‘(‘[ll?'l(’l?[(’
Louise Caroline Campos Low
Res. n.” 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.506/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacéio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 771/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.° 19.561.688-4,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 02/04/2023 até
02/04/2033, o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica, da Escola
Municipal Alessandra Bastida Mancin — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, situada na Avenida Amazonas, 657, no Municipio de Boa
Esperanca, NRE de Goioeré, mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a
ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela
Resolugdo n.° 5421/2018, de 13/11/2018, com vigéncia até 02/04/2023.
Paragrafo Unico: A diregdo da institui¢do de ensino deverd solicitar renovagio
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Léw
Res. n.” 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.507/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, e as Deliberagdes n.° 03/2013, 10/2021, 12/2021 e
02/2022, todas do Conselho Estadual de Educagdo e o contido no protocolado
n.° 19.303.039-4,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar, definitivamente, as atividades escolares relativas ao Ensino
Fundamental — Fase I, presencial, na modalidade Educagéo-de Jovens e Adultos,
na Escola Municipal do Campo Helena Connor Braz — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, situada na Rua Almirante Barroso, 1280, do Municipio de
Juranda, NRE de Goioeré, mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a
ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela
Resolugdo n.° 6431/2022, de 17/10/2022, com vigéncia até 17/05/2033.

§ 1° A Resolugao n.° 710/2009, de 20/02/2009, autorizou o funcionamento da
oferta na instituicdo de ensino, ficando revogada a partir de 01/01/2022. A
ultima renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do ensino foi concedida
pela Resolugdo n.° 5889/2017, de 13/11/2017, com vigéncia até 31/12/2019.

§ 2° Houve cessagdo temporaria pelos Atos Administrativos n.° 85/2018, de
03/10/2018, e n.° 08/2020, de 12/03/2020, no periodo de 01/01/2018 a
31/12/2021.

Art. 2° Determinar que a documentago escolar fique sob a guarda da propria
institui¢do de ensino, sendo de sua responsabilidade, a expedi¢do da mesma,
quando requerida.

Art. 3° Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicago.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.508/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013, 02/2014 e
12/2021, todas do Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 772/2023, da
Coordenagdo de Estrutura e Funcionamento ¢ o contido no protocolado n.°
19.539.615-9,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, no periodo de 01/01/2023 até
31/12/2027, a autorizagdo para funcionamento da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental (anos iniciais), da Escola Pequeno Cientista — Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, situada na Rua Alecrim, 73, do Municipio ¢ NRE de

Telémaco Borba, mantida por Joseni Aparecida de Freitas — Educagdo Escolar,
que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da Educagdo
Basica pela Resolugdo n.° 3735/2020, de 18/09/2020, com vigéncia até
31/12/2024.

Paragrafo tnico: A ultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento da
Educagao Infantil, para o atendimento de criangas de 00 (zero) a 06 (seis) anos,
e do Ensino Fundamental (anos iniciais), foi concedida pela Resolugdo n.°
3735/2020, de 18/09/2020, com vigéncia até 31/12/2022. A dire¢do da
institui¢do de ensino devera solicitar a renovagdo dos atos, 180 (cento e oitenta)
dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Léw
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Del a0 de Competéncia a Diretora-Geral
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RESOLUCAO N.° 1.509/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2016 ¢ 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 104/2023, do Departamento de
Educagao Inclusiva e o contido no protocolado n.° 19.834.304-8,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de. 05 (cinco) anos, a autorizagdo para
funcionamento de 01 (uma) Sala de Recursos Multifuncionais, Ensino
Fundamental (anos finais) e Ensino Médio, area da deficiéncia intelectual,
deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do desenvolvimento e
transtornos funcionais especificos, no Colégio Estadual Maria Loiola Guimardes
— Ensino Fundamental ¢ Médio, situado na Rua Bromélia, 501, do Municipio de
Ortigueira, NRE de' Telémaco Borba, mantido pelo Governo do Estado do
Parand, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 5507/2018, de 22/11/2018, com vigéncia
até 05/06/2023.

Paragrafo unico: A ultima renovacg@o da autorizagdo para funcionamento da
modalidade foi concedida pela Resolugdo n.° 1858/2018, de 03/05/2018, com
vigéneia até 27/06/2023. A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar a
renovagdo do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 27/06/2028.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegaciio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.510/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2014 e 12/2021, todas
do Conselho Estadual de Educag@o, o Parecer n.° 773/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 16.600.059-9,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, a autorizagdo para funcionamento
da Educagdo Infantil, da Escola Municipal do Campo Libertagdo Camponesa —

Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada no Assentamento Libertagao
Camponesa, do Municipio de Ortigueira, NRE de Telémaco Borba, mantida pela
Prefeitura Municipal, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a
oferta da Educag@o Basica pela Resolugdo n.° 4974/2020, de 10/12/2020, com
vigéncia até 31/12/2024.

Paragrafo tnico: A ultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino, para o atendimento de criangas de 04 (quatro) a 06 (seis) anos, foi
concedida pela Resolugdo n.° 2456/2016, de 20/06/2016, com vigéncia até
31/12/2020. A diregdo da instituigdo de ensino devera solicitar a renovagdo do
ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Léw
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.511/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 e 12/2021, todas
do Conselho Estadual de Educagio, o Parecer n.® 774/2023, da Coordenagéo de
Estrutura ¢ Funcionamento e o contido no protocolado n.° 19.239.771-5,

RESOLVE:
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Art. 1° Renovar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, no periodo de 01/01/2023 até
31/12/2027, a autorizagdo para funcionamento do Ensino Fundamental (anos
iniciais), da Escola Municipal Dr. Getulio Vargas — Educagao Infantil ¢ Ensino
Fundamental, situada na Avenida Laurindo Barbosa de Macedo, s/n, do
Municipio de Ortigueira, NRE de Telémaco Borba, mantida pela Prefeitura
Municipal, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 2939/2017, de 10/07/2017, com vigéncia
até 16/05/2027.

Paragrafo tunico: A ultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino foi concedida pela Resolugdo n.° 2939/2017, de 10/07/2017, com
vigéncia até 31/12/2022. A diregdo da instituigio de ensino devera solicitar a
renovagdo do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo
concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegac¢io de Competéncia a Diretora-Geral

31784/2023

RESOLUCAO N.° 1.512/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2016 e 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 137/2023, do Departamento de
Educagao Inclusiva e o contido no protocolado n.° 19.984.959-0,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data da publicagdo da
presente  Resolugdo, o funcionamento de 02 (duas) Salas de Recursos
Multifuncionais, Ensino Fundamental (anos iniciais), area da deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do
desenvolvimento e transtornos funcionais especificos, na Escola Municipal Dr.
Gettlio Vargas — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, situada na Avenida
Laurindo Barbosa de Macedo, s/n, do Municipio de Ortigueira, NRE de
Telémaco Borba, mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a ultima
renovagdo do credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo
n.° 2939/2017, de 10/07/2017, com vigéncia até 16/05/2027.

Paragrafo unico: A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagéo
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.’ 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.513/2023 < GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacao, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.® 03/2013, 02/2016, 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagio, o Parecer n.° 123/2023, do Departamento de
Educagao Inclusiva e o contido no protocolado n.° 19.977.662-2,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data da publicagédo
da presente Resolugdo, o funcionamento de 0l (uma) Sala de Recursos
Multifuncionais, Ensino Fundamental (anos finais) e Ensino Médio, 4rea das
altas habilidades/superdotagdo, no Colégio Estadual Wolff Klabin — Ensino
Fundamental, Médio, Normal e Profissional, situado na Avenida Presidente
Kennedy, 635, do Municipio e NRE de Telémaco Borba, mantido pelo Governo
do Estado do Parana, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a
oferta da Educagio Basica pela Resolugéo n.® 5487/2017, de 19/10/2017, com
vigéncia até 17/01/2028.

Paragrafo nico: A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagao
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.514/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013, 04/2021 e 12/2021,
e o Parecer n.° 34/2023 — CEIF, todos do Conselho Estadual de Educagdo e o
contido no protocolado n.° 19.158.715-4,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, no periodo de 07/11/2022 a
06/11/2027, o reconhecimento do Ensino Fundamental (1° ao 9° ano), do
Colégio Adventista Telémaco Borba — Educagao Infantil, Ensino Fundamental e
Médio, situado na Rua Professor Ney de Oliveira Pimenta, 84, do Municipio e
NRE de Telémaco Borba, mantido pelo Instituto Adventista Sul Brasileira de
Educagdo, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da
Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 3410/2016, de 24/08/2016, com vigéncia
até 15/09/2026.

Paragrafo tnico: A ultima renovagdo do reconhecimento do ensino foi
concedida pela Resolugdo n.° 2829/2018, de 18/06/2018, com vigéncia até
06/11/2022. A diregdo da instituicdo de ensino devera solicitar renovagdo do ato,
180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.’ 26/2023 — GS/SEED

Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral
RESOLUCAO N.° 1.515/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2014 e 12/2021, todas
do Conselho Estadual de Educacéo, o Parecer n.® 775/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 19.112.773-0,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, no periodo de 01/01/2022 até
31/12/2026, a autoriza¢do para funcionamento da Educagdo Infantil, da Escola
Municipal Ernesto Soares dos Santos — Educagao Infantil e Ensino Fundamental,
situada na Rua Clotario do Amaral, s/n, do Municipio de Ortigueira, NRE de
Telémaco Borba, mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a ultima
renovagdo do credenciamento para a oferta da Educa¢do Basica pela Resolugao
n.° 2892/2020, de 29/07/2020, com vigéncia até 31/12/2024.

Paragrafo unico: A tltima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino, para o atendimento de criancas de 04 (quatro) a 06 (seis) anos, foi
concedida pela Resolugdo n.° 5457/2016, de 08/12/2016, com vigéncia até
31/12/2021. A diregdo da institui¢do de ensino devera solicitar a renovagdo do
ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicac@o.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.’ 26/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.516/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.® 03/2006, 03/2013 e 12/2021, todas
do Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 776/2023, da Coordenagéo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 19.112.773-0,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, no periodo de 01/01/2023 até
31/12/2027, a autorizagdo para funcionamento do Ensino Fundamental (anos
iniciais), da Escola Municipal Ernesto Soares dos Santos — Educagéo Infantil e
Ensino Fundamental, situada na Rua Clotario do Amaral, s/n, do Municipio de
Ortigueira, NRE de Telémaco Borba, mantida pela Prefeitura Municipal, que
obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a oferta da Educac@o Basica
pela Resolugdo n.° 2892/2020, de 29/07/2020, com vigéncia até 31/12/2024.
Paragrafo inico: A ultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino foi concedida pela Resolugdo n.° 2892/2020, de 29/07/2020, com
vigéncia até 31/12/2022. A dire¢do da instituigdo de ensino devera solicitar a
renovagdo do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo
concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de C té a Diretora-Geral

¢ P

RESOLUCAO N.° 1.518/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2016 e 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagéo, o Parecer n.° 150/2023, do Departamento de
Educagao Inclusiva e o contido no protocolado n.® 20.061.698-7,

RESOLVE:
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Art. 1° Autorizar, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data da publicagao
da presente Resolugdo, o funcionamento de 0l (uma) Sala de Recursos
Multifuncionais, Ensino Fundamental (anos finais), area da deficiéncia
intelectual, deficiéncia fisica neuromotora, transtornos globais do
desenvolvimento e transtornos funcionais especificos, na Escola Estadual Sao
Lucas — Ensino Fundamental, situada no Prolongamento da Avenida Sao Jodo,
692, do Municipio de Prudentdpolis, NRE de Irati, mantida pelo Governo do
Estado do Parana, que obteve a ultima renovagdo do credenciamento para a
oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 7614/2022, de 24/11/2022, com
vigéncia até 26/04/2033.

Paragrafo tnico: A dire¢do da instituigao de ensino devera solicitar a renovagao
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.519/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013, 02/2014 e 12/2021, todas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 777/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 18.043.295-7,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, o credenciamento para a oferta da
Educagio Basica e a autorizagio para o funcionamento da Educagdo Infantil, da
Escola Rural Municipal Professora Olimpia Breyer — Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, situada na Rua Principal, s/n, do Municipio de Antonina, NRE de
Paranagud, mantida pela Prefeitura Municipal.

Paragrafo iunico: O credenciamento para a oferta da Educagdo Basica ¢ a
ultima renovagdo da autorizagdo para o funcionamento do ensino, para o
atendimento de criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos, foram concedidos pela
Resolugdo n.° 1242/2018, de 22/03/2018, com vigéncia até 31/12/2018. A
diregdo da instituigao de ensino devera solicitar renovagdo dos atos, 180 (cento e
oitenta) dias antes de 31/12/2024.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 - GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUGAO N.° 1.520/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacao, no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, nas Deliberagdes n.° 03/2006, 03/2013 e 12/2021, todas
do Conselho Estadual de Educagéo, o Parecer n.® 778/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.® 18.043.295-7,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, até o final do ano de 2024, a autorizagdo para funcionamento
do Ensino Fundamental (anos iniciais), da Escola Rural Municipal Professora
Olimpia Breyer — Educag@o Infantil e Ensino Fundamental, situada na Rua
Principal, s/n, do Municipio de Antonina, NRE de Paranagud, mantida pela
Prefeitura Municipal, que obteve a tltima renovagdo do credenciamento para a
oferta da Educagéo Basica pela Resolugéo n.° 1519/2023, de 14/03/2023, com
vigéncia até 31/12/2024.

Paragrafo inico: A ultima renovagdo da autorizagdo para funcionamento do
ensino foi concedida pela Resolugdo n.° 4170/2018, de 03/09/2018, com
vigéncia até 31/12/2020. A dire¢do da instituicdo de ensino devera solicitar a
renovagdo do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de 31/12/2025.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Léw
Res. n.° 26/2023 - GS/SEED
Del 4o de Competéncia a Diretora-Geral

54¢

RESOLUCAO N.° 1.521/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacao, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/2013 e 12/2021, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, o Parecer n.° 779/2023, da Coordenagdo de
Estrutura e Funcionamento e o contido no protocolado n.° 19.298.814-4,

RESOLVE:

Art. 1° Renovar, pelo prazo de 10 (dez) anos, no periodo de 13/02/2023 até
13/02/2033, o credenciamento para a oferta da Educagdo Basica, do Colégio

Diocesano Ledo XIII — Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio, situado
na Rua Julio do Rosario Passos, 176, no Municipio ¢ NRE de Paranagua,
mantido pela Mitra Diocesana de Paranagud, que obteve a ultima renovagéo do
credenciamento para a oferta da Educag@o Basica pela Resolugao n.® 4889/2018,
de 15/10/2018, com vigéncia até 13/02/2023.

Paragrafo Unico: A diregio da instituigdo de ensino devera solicitar renovagio
do ato, 180 (cento e oitenta) dias antes de terminar o prazo concedido.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia a Diretora-Geral

RESOLUCAO N.° 1.522/2023 — GS/SEED

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto na Lei n.29.394, de 20
de dezembro de 1996, as Deliberagdes n.° 03/1998 e 03/2013, ambas do
Conselho Estadual de Educagdo, a Resolugdo n.° 4783/2010 — GS/SEED, o
Parecer n.° 36/2023, do Departamento de Educag¢do Inclusiva e o contido no
protocolado n.° 16.705.334-3 e 16.705.366-1,

RESOLVE:

Art. 1° Adequar, a partir da data da publicagao do ato, a denominagdo da Escola
Rural Municipal Rio Bonito — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental para
Escola Municipal Rural Rio Bonito —Educago Infantil e Ensino Fundamental,
situada na Localidade de Rio Bonito, do Municipio de Guaratuba e NRE de
Paranagua, mantida pela Prefeitura Municipal, que obteve a ultima renovagio do
credenciamento para a oferta da Educagdo Basica pela Resolugdo n.° 1160/2019,
de 01/04/2019.

Paragrafo tinico: A alteracdo da denominagdo estd amparada na Lei Municipal
n.° 1961, de 27/10/2022.

Art. 2° Determinar que a presente Resolu¢do seja mencionada com o ato
regulatorio citado.

Art. 3° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 14 de margo de 2023.

assinado eletronicamente
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral

31787/2023

RESOLUCAO N° 1137/2023 — GS/SEED
Sumula: Afastamento definitivo do Diretor Geral, conforme disposto no Decreto
n° 7.943, de 22 de junho de 2021.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso das
atribui¢des legais, com fundamento na Lei Estadual n.° 18.590, de 13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.° 7.943, de 22 de junho de 2021, e na Resolugdo
n.° 7.123 — GS/SEED, de 10 de novembro de 2022, bem como no contido no
Protocolado n.° 19.867.514-8,
RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente o servidor publico, Delibio Matias da Rosa, RG n.°
6511303-1, da fungdo de Diretor Geral da institui¢do de ensino CEEBJA Professor
Paschoal Sales Rosa, do municipio de Ponta Grossa jurisdicionado ao Nucleo
Regional Ponta Grossa;

Art. 2° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicago;

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Léw
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegagio de Competéncia a Diretora-Geral
31522/2023

RESOLUCAQO N° 1142/2022 — GS/SEED
Simula: Afastamento definitivo da Diretora Auxiliar, conforme disposto no Decreto
n° 7.943, de 22 de junho de 2021.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte, no uso das
atribuigdes legais, com fundamento na Lei Estadual n.° 18.590, de 13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.° 7.943, de 22 de junho de 2021, e na Resolugdo
n.° 7.123 — GS/SEED, de 10 de novembro de 2022, bem como no contido no
Protocolado n.° 19.867.514-8,
RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente a servidora publica, Ana Maria Batista, RG
n°4.376.544-2, da fungdo de Diretora Auxiliar da institui¢do de ensino CEEBJA
Professor Paschoal Sales Rosa, do municipio de Ponta Grossa jurisdicionado ao
Nucleo Regional Ponta Grossa;

Art. 2° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicagéo;

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED

Delegagido de Competéncia a Diretora-Geral
31525/2023
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RESOLUCAO N° 1198/2023 — GS/SEED
Sumula: Afastamento definitivo do Diretor Geral, conforme disposto no Decreto
n° 7.943, de 22 de junho de 2021.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte, no uso das
atribuigdes legais, com fundamento na Lei Estadual n.® 18.590, de 13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.® 7.943, de 22 de junho de 2021, e na Resolugdo
n° 1393 de 05 de abril de 2022— GS/SEED, bem como no contido no Protocolado
n.° 18.863.912-7,
RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente o servidor publico, Wilson Cabral de Godoy, RG
3.294.272-5, da fungdo de Diretor Geral do Colégio Estadual Bento Munhoz
da Rocha Neto, municipio de Colombo e jurisdicionado ao Nucleo Regional de
Educagio Area Metropolitana Norte.

Art. 2° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicagéo;

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia a Diretora-Geral
31511/2023

RESOLUCAO N° 1199/2023 — GS/SEED
Sumula: Afastamento definitivo da Diretora auxiliar, conforme disposto no Decreto
n° 7.943, de 22 de junho de 2021.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte, no uso das
atribuigdes legais, com fundamento na Lei Estadual n.° 18.590, de 13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.° 7.943, de 22 de junho de 2021, e na Resolugéo
n° 1393 de 05 de abril de 2022— GS/SEED, bem como no contido no Protocolado
n.° 18.863.912-7,
RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente a servidora publica, Raquel Souza de Lima, RG
5.705.931-1 da fungdo de Diretora Auxiliar do Colégio Estadual Bento Munhoz
da Rocha Neto, municipio de Colombo e jurisdicionado ao Nucleo Regional de
Educagio Area Metropolitana Norte;

Art. 2° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicagao;

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegagao de Competéncia a Diretora-Geral
31514/2023

RESOLUCAO N° 1257/2023 — GS/SEED
Sumula: Afastamento definitivo da Diretora Geral, conforme disposto no Decreto
n° 7.943, de 22 de junho de 2022.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educagio e do Esporte, no uso das
atribuigdes legais, com fundamento na Lei Estadual n.° 18.590, de-13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.° 7.943, de 22 de junho de 2021, ¢ na Resolugdo n.®
1.393 — GS/SEED, de 05 de abril de 2022, bem como no contido no Protocolado
n.° 18.761.932-7,
RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente a servidora publica, Marlene Pizzaia de Carvalho,
RG n° 3.213.672-9, da fungdo de Diretora Geral da institui¢ao de ensino Colégio
Estadual Euzébio Barbosa de Menezes, do municipio de Londrina jurisdicionado
ao Nucleo Regional de Londrina;

Art. 2° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicagio;

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacgiio de Competéncia a Diretora-Geral
31506/2023

RESOLUCAO N° 1767/2022 — GS/SEED
Sumula: Afastamento definitivo do Diretor Geral, conforme disposto no Decreto
n°7.943,de 22 de junho de 2021.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso das
atribui¢des legais, com fundamento na Lei Estadual n.° 18.590, de 13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.° 7.943, de 22 de junho de 2021, ¢ na Resolugdo n.®
1.393 — GS/SEED, de 05 de abril de 2022, bem como no contido no Protocolado
n.° 18.863.405-2,
RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente o servidor piblico, Cesar Barbosa de Souza, RG
n°. 8.881.127-5, da fungdo de Diretor Auxiliar da institui¢do de ensino Colégio
Estadual César Stange, do municipio de Guarapuava jurisdicionado ao Nucleo
Regional de Guarapuava;

Art. 2° Esta Resolug@o entre em vigor na data de sua publicagéo;

Curitiba,29 de marco de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegagiio de Competéncia a Diretora-Geral
31490/2023

RESOLUCAO N° 1768/2022 — GS/SEED
Sumula: Afastamento definitivo do Diretor Geral, conforme disposto no Decreto

n° 7.943, de 22 de junho de 2021.

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio e do Esporte, no uso das
atribui¢des legais, com fundamento na Lei Estadual n.° 18.590, de 13 de outubro
de 2015, no Decreto Estadual n.° 7.943, de 22 de junho de 2021, e na Resolugao n.®
1.393 — GS/SEED, de 05 de abril de 2022, bem como no contido no Protocolado
n.° 18.863.405-2,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar definitivamente a servidora pablica, Sandra Regina Coutinho de
Rezende, RG n°. 4.257.217-9, da fungdo de Diretora Geral da institui¢do de ensino
Colégio Estadual César Stange, do municipio de Guarapuava jurisdicionado ao
Niucleo Regional de Guarapuava;

Art. 2° Esta Resolug@o entre em vigor na data de sua publicagéo;

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.’ 26/2023 — GS/SEED
Delegacio de Competéncia a Diretora-Geral
31482/2023

RESOLUCAO N.° 1796/2023 - GS/SEED
Sumula: Substitui membros da Comissio de Processo Administrativo Disciplinar.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educac¢éo, no uso das atribui¢oes
legais e, considerando o contido no protocolado n.° 19.022.222-5,
RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Glaucia Novaes Gongalves da Silva Lisecki, RG n.® 6.941.010-8,
servidora em exercicio na Secretaria de Estado da Educacdo - ASS TEC/CPADS,
como membro da Comissdo Paritaria-designada pela Resolucdo n°. 3579/2022 —
GS/SEED, de 24 de junho de 2022 , em substituicio a servidora Eliane D’ Avila,;
Art. 2.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicag@o.

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegacdo de Competéncia a Diretora-Geral
31541/2023

RESOLUCAO N.° 1853/2023 - GS/SEED
Sumula: Instaura Sindicancia PSS.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no uso das atribui¢oes
legais, considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de
1970, na Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, na Lei Complementar
n.° 108, de 18 de maio de 2005, na Instrugdo Normativa n.° 3, de 7 de dezembro de
2015, e o contido no protocolado no protocolado n.° 20.142.794-0,
RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Eunice Rodrigues Valle Parada, RG n.° 3.128.257-8, Luiz Carlos
Kanigoski, RG n.° 4.132.945-9 ¢ Cleusa Schmitz, RG n.° 4.492.660-1, todos em
exercicio no Nucleo Regional de Educagio de Cascavel, para, sob a presidéncia da
primeira nominada, promoverem Sindicancia, com a finalidade de apurar indicios
de irregularidades atribuidas a conduta do servidor Luis Carlos Villas Boas, RG
n.° 5.141.425-0, LF 63, professor, contratado pelo Processo Seletivo Simplificado
- PSS, por, supostamente, infringir o art. 279, incisos IV e V e art. 293, inciso V,
alinea “c”, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970, bem como os
preceitos éticos do magistério, previstos no art. 5.°, nos incisos V e VII, da Lei
Complementar n.° 7, de 22 de dezembro de 1976.

Art. 2.° O servidor, caso sejam comprovadas as irregularidades mencionadas, estara
sujeito a uma das sangdes previstas no art. 291, incisos I, IT e VI, ¢/c art. 293, inciso
V, da Lei n.° 6.174/70, bem como o art. 17, da Lei Complementar n.° 108, de 18 de
maio de 2005 e inciso I da Clausula Nona do Contrato de Trabalho, sendo cabivel,
portanto, a rescisdo contratual.

Art. 3.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. N.° 26/2023 — GS/SEED
Delegac¢io de Competéncia a Diretora-Geral
31535/2023

RESOLUCAOQ N.° 1854/2023 - GS/SEED
Sumula: Instaura Sindicancia PSS.
A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no uso das suas
atribuigdes legais e, considerando o disposto na Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de
novembro de 1970, na Lei Estadual n.° 20.656, de 3 de agosto de 2021, na Lei
Complementar n.° 108, de 18 de maio de 2005, na Instru¢do Normativa n.° 3, de 7
de dezembro de 2015, e o contido no protocolado n.° 20.156.576-6,
RESOLVE:

Art. 1.° Designar, Eunice Rodrigues Valle Parada, RG n.® 3.128.257-8, Luiz Carlos
Kanigoski, RG n.° 4.132.945-9 e Cleusa Schmitz, RG n.® 4.492.660-1, todos em
exercicio no Nucleo Regional de Educagio de Cascavel, para, sob a presidéncia da
primeira nominada, promoverem Sindicancia, com a finalidade de apurar indicios de
irregularidades atribuidas a conduta do servidor Gabriel Felipe Cancelier Vieira, RG
n.°13.946.461-3, LF 01, professor contratado pelo Processo Seletivo Simplificado -
PSS, por, supostamente, infringir o art. 279, incisos IV, V, VI e XIV, art. 285, inciso
IV e art. 293, inciso V, alinea “c”, da Lei Estadual n.° 6.174, de 16 de novembro de
1970, bem como os preceitos éticos do magistério, previstos no art. 5.°, nos incisos
V e VII, da Lei Complementar n.° 7, de 22 de dezembro de 1976.

Art. 2.° O servidor, caso sejam comprovadas as irregularidades mencionadas, estara
sujeito a uma das sangdes previstas no art. 291, incisos I, I, e VI, c/c art. 293, inciso
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V, da Lei n.° 6.174/70, bem como o art. 17, da Lei Complementar n.° 108, de 18 de
maio de 2005 ¢ incisos I e IV da Clausula Nona, do Contrato de Trabalho, sendo
cabivel, portanto, a rescisdo contratual.

Art. 3.° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 29 de margo de 2023..
Louise Caroline Campos Low
Res. N.” 26/2023 — GS/SEED
Delegagio de Competéncia a Diretora-Geral
31537/2023

RESOLUCAO N.° 1860/2023 — GS/SEED
Sumula: Tornar sem efeito a Resolugdo n.° 1723/2023 — GS/SEED.

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacio, no uso das atribui¢des
legais e considerando o contido no protocolado n.° 19.650.020-0,
RESOLVE:

Art. 1.° Tornar sem efeito a Resolugdo GS/SEED n.° 1723, publicada no Diério no
Oficial n.° 11.384 em 22 de margo de 2023.
Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Res. n.’ 26/2023 — GS/SEED
Delegac¢io de Competéncia a Diretora-Geral

31543/2023
Relagdo de Registro de CERTIFICADOS N° 458695 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Codigo do Estabelecimento: 8291
Nome do Estabelecimento: CENTRO ED PROFIS ANISIO J. PEDRUSSI-CEAP
Nome do Curso: Curso: AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 96
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusao
JOSIANE FRANCO DA ROCHA 52270006PR 6255 06900829C008 17 28/07/2022 2022
CURITIBA, 29 de Margo de 2023.
Nome do(a) Secretario(a): MARINEZ APARECIDA CONTE
N° Ato do(a) Secretario(a): 02/15 - 03/08/2015
Nome do(a) Diretor(a): HELENA FRANCA PEDRUSSI
N° Ato do(a) Diretor(a): ATO N° 01/01 - 17/11/2001

31469/2023
Relagdo de Registro de CERTIFICADOS N° 458699 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Codigo do Estabelecimento: 15565
Nome do Estabelecimento: CENTRO EDUC PROFIS UNITEC
Nome do Curso: Curso: AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 96
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusao
JEIZE FABRICIO 102340396PR 4638 06901556C002 37 28/03/2023 2021
CURITIBA, 29 de Margo de 2023.
Nome do(a) Secretario(a):PAULO CESAR VILELA SANTOS
N° Ato do(a) Secretario(a): 17/2022 - 10/11/2022
Nome do(a) Diretor(a): LUIZ FELIPE DZIEDRICKI
N° Ato do(a) Diretor(a): 06/2014 - 13/05/2014

31665/2023
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458724 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 660
Nome do Municipio: CRUZ MACHADO
Codigo do Estabelecimento: 397
Nome do Estabelecimento: CERRO AZUL, C E BAR DO-EF M N PROFIS
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM AGROPECUARIA - 604
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusio
CLEVERSON FELIPE PALAMAR 148542503PR 399 06600039D001 80 02/03/2023 2022
EDGAR ALFREDO PLEWKA 148543186PR 400 06600039D001 80 02/03/2023 2022
EDILENE LITKA 147923759PR 401 06600039D001 81 02/03/2023 2022
FERNANDO LUCAS DUDZIC 155779608PR 402 06600039D001 81 02/03/2023 2022
GABRIELLI SCHNEIDER 150427975PR 403 06600039D001 81 02/03/2023 2022
JACKSON KAUE BUSCH 148546096PR 404 06600039D001 81 02/03/2023 2022
JOSE GUSTAVO FERREIRA MACHADO 149509895PR 405 06600039D001 81 02/03/2023 2022
LEONE LUCAS FRYDER 148543259PR 406 06600039D001 82 02/03/2023 2022
LUCAS LUCZKIEVICZ 153299790PR 407 06600039D001 82 02/03/2023 2022
MISSIANE CZERVINSKI 142993368PR 408 06600039D001 82 02/03/2023 2022
THIAGO KAIKE DE PAULA 153449473PR 409 06600039D001 82 02/03/2023 2022
PRISCILA BUCHAY 157784200 410 06600039D001 82 28/03/2023 2022
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CRUZ MACHADO, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a): ANDREA SILVIA JOLY
N° Ato do(a) Secretario(a): 748/2020 - 17/03/2020

Nome do(a) Diretor(a): LUIS GOLENIA
N° Ato do(a) Diretor(a): 3364/21 - 12/08/2021
31799/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458725 - 29/03/2023

Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 1380

Nome do Municipio: LONDRINA

Codigo do Estabelecimento: 192

Nome do Estabelecimento: ALBINO F SANCHES, C E-EF M PROFIS

Nome do Curso: Curso: TECNICO EM CUIDADOS DE IDOSOS - 1231

Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusdao

ELISA ALVES FLORENTINO DE OLIVEIRA 78105119PR 1404 13800019D003 54 28/03/2023 2022
JOSIANE SOUSA DE OLIVEIRA 146260985PR 1405 13800019D003 55 28/03/2023 2022
MIRIAN APARECIDA DIAS SILVA 48490620PR 1406 13800019D003 55 28/03/2023 2022
ROSELANDIA BARROSO DE SOUZA 2123653632BA 1407 13800019D003 55 28/03/2023 2022
SILMARA EVANGELISTA DA SILVA 103694299PR 1408 13800019D003 55 28/03/2023 2022
PAMELA SILVA BRITO 137367939PR 1409 13800019D003 55 28/03/2023 2022
MARA STELA LUDOVICO 45830268PR 1410 13800019D003 56 28/03/2023 2020
FIDELSINO DA SILVA CORREIA 1270061PR 1411 13800019D003 56 28/03/2023 2020
ELIANE DA SILVA 82893342PR 1412 13800019D003 56 28/03/2023 2020
LUCINEIDE CAETANO DOS SANTOS 58812935PR 1413 13800019D003 56 28/03/2023 2020
JANAINA APARECIDA ALVES GARCIA 62589060PR 1414 13800019D003 56 28/03/2023 2020

LONDRINA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):SIRLEY ALVES DOS SANTOS
SILVA

N° Ato do(a) Secretario(a): 1814/11 - 23/11/2011

Nome do(a) Diretor(a): REGINALDO APARECIDO DA SILVA
N° Ato do(a) Diretor(a): 3364/2021 - 12/08/2021
31804/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458702 - 29/03/2023

Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002

Cédigo do Municipio: 140

Nome do Municipio: APUCARANA

Cdodigo do Estabelecimento: 682

Nome do Estabelecimento: ALVO, C - EM PROFIS

Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM - 393

Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusiao
CLAUDIA FERNANDA WIATEK 110192541 1454 01400068D002 91 27/03/2023 2017

APUCARANA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):MIQUEIAS MAGNO DE SOUZA
ROMAGNOLO

N° Ato do(a) Secretario(a): ATO N° 001/2022 - 09/02/2022

Nome do(a) Diretor(a): TTAGO FERREIRA DIAS RECHE
GELLAMO

N° Ato do(a) Diretor(a): ATO N° 002/2014 - 10/03/2014
31673/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458694 - 29/03/2023

Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 690

Nome do Municipio: CURITIBA

Codigo do Estabelecimento: 8291

Nome do Estabelecimento: CENTRO ED PROFIS ANISIO J. PEDRUSSI-CEAP
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM - 1230

Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusao
JOSIANE FRANCO DA ROCHA 52270006PR 6256 06900829D006 35 02/08/2022 2022
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CURITIBA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):MARINEZ APARECIDA CONTE
N° Ato do(a) Secretario(a): 02/15 - 03/08/2015

Nome do(a) Diretor(a): HELENA FRANCA PEDRUSSI
N° Ato do(a) Diretor(a): ATO N° 01/01 - 17/11/2001
31465/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458703 - 29/03/2023

Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 2830

Nome do Municipio: UMUARAMA

Codigo do Estabelecimento: 1784

Nome do Estabelecimento: CENTRO ED PROFIS INST POLITECNICO EFICAZ
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM - 920

Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusio
ERIKA LARISSA OLIVEIRA DE JESUS 130585043PR 1965 28300178D004 20 28/03/2023 2019

UMUARAMA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):JOSEANE BALAN DA SILVA
N° Ato do(a) Secretario(a): 46/21 - 21/01/2022

Nome do(a) Diretor(a): AMANDA CEZAR DE CASTRO
CHAVES

N° Ato do(a) Diretor(a): 04/14 - 01/01/2014
31675/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458698 - 29/03/2023

Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 690

Nome do Municipio: CURITIBA

Cdédigo do Estabelecimento: 15727

Nome do Estabelecimento: CENTRO ENS GRAU TECNICO-UNID CTBA 7 SETE
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM - 1230

Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusdo
GEOVANA DE CARVALHO FERNANDES 139918886PR 1631 06901572D004 24 28/03/2023 2022

CURITIBA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a): EDSON HENRIQUE NASCIMENTO
DE OLIVEIRA

N° Ato do(a) Secretario(a): 15/2017 - 10/02/2017

Nome do(a) Diretor(a): JULIO CESAR BUENO ORMEROD
N° Ato do(a) Diretor(a): 07/2016 - 10/02/2017
31659/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458700 - 29/03/2023

Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002

Codigo do Municipio: 180

Nome do Municipio: ARAUCARIA

Codigo do Estabelecimento: 1756

Nome do Estabelecimento: CENTRO EDU PROFIS MENNA BARRETO
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ENFERMAGEM - 393

Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusio
ADRIELE MICHELE RIBEIRO 123317823PR 653 01800175D002 6 28/03/2023 2022

ARAUCARIA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):ALINE STEPHANI RODRIGUES
N° Ato do(a) Secretario(a): 003/2022 - 14/06/2022

Nome do(a) Diretor(a): RICARDO JULIO BOMFIM
FERREIRA

N° Ato do(a) Diretor(a): 01/2023 - 13/02/2023
31668/2023

Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458704 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 2730
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Nome do Municipio: TELEMACO BORBA
Codigo do Estabelecimento: 828
Nome do Estabelecimento: FATEB, C-EI EF M PROFIS
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM ESTETICA - 1246
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusio
RAFAELA DA COSTA LEITE 148297339 1372 27300082D003 53 15/03/2023 2021

TELEMACO BORBA, 29 de Mar¢o de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):JULIANA ALVES FERREIRA
N° Ato do(a) Secretario(a): 03/2022/DG - 01/09/2022

Nome do(a) Diretor(a): PAULA REGINA PONTARA
N° Ato do(a) Diretor(a): 01/2020/MANT - 01/09/2020

31676/2023
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458705 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 970
Nome do Municipio: GUARATUBA
Codigo do Estabelecimento: 417
Nome do Estabelecimento: JOAQUIM DA S MAFRA, C E PREF-EF M PROF
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM INFORMATICA - 963
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusio
ALEXANDRE PEREIRA MARTINS 150304156PR 24 09700041D001 5 27/03/2023 2022
ARTHUR HENRIQUE LANCONI 151843808PR 25 09700041D001 5 27/03/2023 2022
BRUNA PETROSKI 133248838PR 26 09700041D001 6 27/03/2023 2022
CAUA CAON PATEL AMAZONAS 142130742PR 27 09700041D001 6 27/03/2023 2022
CHRISTIAN FILHEIRO STRAUBE 155834951PR 28 09700041D001 6 27/03/2023 2022
EDERSON SANTOS DE OLIVEIRA 135175056PR 29 09700041D001 6 27/03/2023 2022
ERICK BEGALKE 143702979PR 30 09700041D001 6 27/03/2023 2022
FABRICIO JOSE FERNANDES 143315592PR 31 09700041D001 7 27/03/2023 2022
KAIO HENRIQUE NATAL DA SILVA 141393014PR 32 09700041D001 7 27/03/2023 2022
KAWANE DUNKER 147657684PR 33 09700041D001 7 27/03/2023 2022
LUCAS GARCIA PEREIRA 154534768PR 34 09700041D001 7 27/03/2023 2022
LUCAS SAVI MERETIKA 136102672PR 35 09700041D001 7 27/03/2023 2022
LUIZ HENRIQUE DOS SANTOS PEREIRA 145051932PR 36 09700041D001 8 27/03/2023 2022
MATHEUS MIRANDA GOMES 124564999PR 37 09700041D001 8 28/03/2023 2022
MURILO ALBERTO DO PRADO 141708228PR 38 09700041D001 8 28/03/2023 2022
MURILO VOLFF DA SILVA 141416944PR 39 09700041D001 8 28/03/2023 2022
NIKOLAS GABRIEL DO NASCIMENTO 154326189PR 40 09700041D001 8 28/03/2023 2022
PAULO MAICON CARDOSO DOS SANTOS 143451593PR 41 09700041D001 9 28/03/2023 2022
RUBIA NARA ARRUDA CAVILHA 143478262PR 42 09700041D001 9 28/03/2023 2022
TAYNAN AFONSO SCHOLZE 143257690PR 43 09700041D001 9 28/03/2023 2022
TIAGO ALVES SANTANA DA SILVA 154605398PR 44 09700041D001 9 28/03/2023 2022

GUARATUBA, 29 de Margo de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):ELENIR MARIA DE LEAO
N° Ato do(a) Secretario(a): 2630/2016 - 11/07/2016

Nome do(a) Diretor(a): WESLEY OLIVEIRA O PRADO
N° Ato do(a) Diretor(a): 741/2016 - 04/03/2016

31679/2023
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458701 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugdo N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 480
Nome do Municipio: CASCAVEL
Codigo do Estabelecimento: 266
Nome do Estabelecimento: CENTRO EST EDUC PROFIS PEDRO B NETO
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM MEIO AMBIENTE - 1424
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusdo
ANA LUIZA KLEIN 149086145PR 8024 04800026D016 99 09/03/2023 2022
CAMILA VITORIA LOEBLEIN FREGNANI 132850666PR 8025 04800026D016 99 09/03/2023 2022
DIOVANNA SCHAWINSKI 141467042PR 8026 04800026D016 100 09/03/2023 2022
ERICA CRISTINA NUNES DA CUNHA 151717292PR 8027 04800026D016 100 09/03/2023 2022
FERNANDA CALDEIRA DE ARAUJO 146063985PR 8028 04800026D016 100 09/03/2023 2022
GIOVANA CATARINE DE SOUZA 136315617PR 8029 04800026D016 100 09/03/2023 2022

GRACYANE RIBEIRO DA LUZ 139732960PR 8030 04800026D016 100 09/03/2023 2022
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HYURI RICARDO PACHECO MEDEIROS 159753581PR 8031 04800026D017 1 09/03/2023 2022
ISABELLE CRISTINA MACHADO JUST 132185786PR 8032 04800026D017 1 09/03/2023 2022
ISADORA ALVES MARTINS 139522885PR 8033 04800026D017 1 09/03/2023 2022
ISADORA BEATRIZ RAFAGNIN 138689751PR 8034 04800026D017 1 09/03/2023 2022
KAUANY ZANTUT 144684141PR 8035 04800026D017 1 09/03/2023 2022
LIVIA CRISTINA TAROZO 162656384PR 8036 04800026D017 2 09/03/2023 2022
LUANA LEITE MARTINS 137853574PR 8037 04800026D017 2 09/03/2023 2022
LUCAS JOSE BARP MORILLAS 129777206PR 8038 04800026D017 2 09/03/2023 2022
MARIA EDUARDA MORETTO 134243600PR 8039 04800026D017 2 09/03/2023 2022
MATHEUS AUGUSTO HANEMANN DA SILVA 561865668SP 8040 04800026D017 2 09/03/2023 2022
MILENA LOUIZE OZORIO 138725570PR 8041 04800026D017 3 09/03/2023 2022
NATANAEL BARONI DOS SANTOS CHICO 144443403PR 8042 04800026D017 3 09/03/2023 2022
RAFAEL WITZKE 146494960PR 8043 04800026D017 3 09/03/2023 2022
TATYANE LIMA FELIX DA SILVA 3428168RN 8044 04800026D017 3 09/03/2023 2022
THALITA MIQUELAO GONCALVES 133801502PR 8045 04800026D017 3 09/03/2023 2022
VICTORIA VALENTINE ALVES 140642495PR 8046 04800026D017 4 09/03/2023 2022
VINICIUS ZENER DE ARAUJO 141004166PR 8047 04800026D017 4 09/03/2023 2022

CASCAVEL, 29 de Marco de 2023.

Nome do(a) Secretario(a):RUDI JUST
N° Ato do(a) Secretario(a): 2155/2016 - 10/06/2016

Nome do(a) Diretor(a): MONICA VIRGINIA MISSAU
N° Ato do(a) Diretor(a): 3364/2021 - 12/08/2021

31671/2023
Relagdo de Registro de DIPLOMAS N° 458697 - 29/03/2023
Em atendimento ao contido na Resolugao N° 1860/2002
Codigo do Municipio: 690
Nome do Municipio: CURITIBA
Codigo do Estabelecimento: 14534
Nome do Estabelecimento: CENTRO EDUC PROFIS DEMOCRATA
Nome do Curso: Curso: TECNICO EM TRANSACOES IMOBILIARIAS - 978
Nome do Aluno RG No.Reg. Livro Folha Dt.Registro Conclusdo
MARCELO IMAREGNA MARTINS 41002689PR 9096 06901453D019 19 28/03/2023 2017
DAYANA MARA MARTINS ZAMBONI 83681128PR 9097 06901453D019 19 28/03/2023 2022
LUIZ CLAUDIO MEIRA LOURENCO 55149127PR 9098 06901453D019 20 28/03/2023 2023
SUELI DONATO DE SOUZA 49582056PR 9099 06901453D019 20 28/03/2023 2022
GUILHERME NEME BOSSONI 78815582PR 9100 06901453D019 20 28/03/2023 2023
DOUGLAS RENATO DA SILVA 92946215PR 9101 06901453D019 20 28/03/2023 2022
CURITIBA, 29 de Margo de 2023.
Nome do(a) Secretario(a): HOMERO QUADROS FILHO
N° Ato do(a) Secretario(a): 006/2013 =< 07/11/2013
Nome do(a) Diretor(a): KAROLYNE ROSARIO GOLAZ
N° Ato do(a) Diretor(a): 05/2014 - 12/02/2014

31657/2023
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*

* ESTADO DO PARANA REVOGACAO DO ATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS SAEOHFN2 *
* SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO 17/03/23 *
* PORTARIA N. 00038/23 *
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*
00 CHEFE DO NRHS/SEED
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS COFERIDAS POR MEIO DA RESOLUCAO N. 01464/21 DE 12 DE ABRIL DE 2021,
RESOLVE
REVOGAR O (S) ATOS(S) ABAIXO RELACIONADO (S), NA PARTE QUE DESIGNOU O(S) MENCIONADO (S) SERVIDOR(ES) EM SERVICOS JUNTO AS FUNCOES E
LOCAIS QUE ESPECIFICA:

RG NOME LF CARGO FUNCAO ATO UNIDADE ADMINISTRATIVA MUNICIPIO
004610770-5 SIMONE DE MELO CALDAT 98 PNI2-75 EQUIPE DE ENSINO D 00005 110123 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
004874087-1 JULIA CRISTINA FERREIRA 92 PNI2-75 EMBAIXADOR DE INGL 00012 060223 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
005058759-2 ROSENI RAMOS DE LIMA 01 PNI2-75 EQUIPE DE ENSINO D 00065 041120 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
005058759-2 ROSENI RAMOS DE LIMA 02 PNI2-75 EQUIPE DE ENSINO D 00065 041120 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
005675975-1 ELIANE KOZAK 94 PNI2-75 EQUIPE DA EJA 00085 011122 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
006722364-0 PAULA REGINA PERINI PIFFER 01 PNI3-85 EQUIPE DE ENSINO D 00032 090323 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
006722364-0 PAULA REGINA PERINI PIFFER 02 PNI3-85 EQUIPE DE ENSINO D 00032 090323 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO

007037326-2 MARIA RAQUEL ANTONUCCI MARODIN 01 PNI2-74 EQUIPE DE ENSINO D 00012 060223 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
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008077579-2 RODRIGO URBAN NAKANO 90 PNI2-74 EQUIPE DE ENSINO D 000000 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
008395826-0 JANAINA CRISTINA SIEBEN DUGONSK 92 PNI2-72 EQUIPE DA EDUC ESP 00012 060223 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
009932132-6 JORGE VITOR DE SOUZA 05 PNI2-70 RESP REPROGRAFIA 00098 081222 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO

010546399-5 SHEILA CATARINA DE MORAES RODRI 01 PNI1-55 CRTE/ASSESSOR PEDA 00012 060223 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
010546399-5 SHEILA CATARINA DE MORAES RODRI 02 PNI1-55 CRTE/ASSESSOR PEDA 00012 060223 NUCLEO REG EDUCACAO - AREA COLOMBO
003490321-2 KATIA VANIA RIBEIRO DE LIMA WAG 01 AE02-36 APOIO TECNICO ADMI 00037 100518 SEED-GOFS-GRUPO ORC FINANC CURITIBA
003490321-2 KATIA VANIA RIBEIRO DE LIMA WAG 01 AE02-36 APOIO TECNICO ADMI 00037 100518 SEED-GOFS-GRUPO ORC FINANC CURITIBA

004446589-2 ANDREA TERESINHA BATISTA ROSA 02 PNI3-86 ASSESSOR TEC PEDAG 00061 100919 SEED/DEDUC/CH CURITIBA
004446589-2 ANDREA TERESINHA BATISTA ROSA 21 PNI3-86 ASSESSOR TEC PEDAG 00061 100919 SEED/DEDUC/CH CURITIBA
006691762-2 CAMILA APARECIDA PRADE CONTE 01 PNI3-81 ASSESSOR TEC PEDAG 00005 110123 SEED/DEDUC/CH CURITIBA
006691762-2 CAMILA APARECIDA PRADE CONTE 02 PNI3-79 ASSESSOR TEC PEDAG 00005 110123 SEED/DEDUC/CH CURITIBA
006348549-7 LUCIANA ROSARIO DE SOUZA HREISE 01 PNI2-75 TEC PEDAGOGICO 00065 090821 SEED/DEDUC/DDC/CAA CURITIBA
006348549-7 LUCIANA ROSARIO DE SOUZA HREISE 01 PNI2-75 TEC PEDAGOGICO 000000 SEED/DEDUC/DDC/CAA CURITIBA
004836324-5 LILIANNY RODRIGUEZ BARRETO DOS 01 PNI3-84 TEC PEDAGOGICO 00044 090521 SEED/DEDUC/DDC/CUR CURITIBA
000690880-2 CLEMILDA SANTIAGO NETO 01 PNI2-75 TEC PEDAGOGICO 00061 100919 SEED/DEDUC/DEDIH CURITIBA
006291932-9 EMANUELLA TULIO 01 PNI2-75 TEC PEDAGOGICO 00073 111019 SEED/DEDUC/DEE CURITIBA
006291932-9 EMANUELLA TULIO 01 PNI2-75 TEC PEDAGOGICO 000000 SEED/DEDUC/DEE CURITIBA
008077579-2 RODRIGO URBAN NAKANO 90 PNI2-74 TEC PEDAGOGICO 00072 080921 SEED/DEDUC/DEP CURITIBA
001453287-0 IRLENE APARECIDA DE PAULA PEDRO 02 PNI2-75 APOIO TECNICO ADMI 00079 051021 SEED/DPGE/DGE/CH CURITIBA
006325718-4 RAFAEL ESTEFANO BUSATO 02 PNI2-71 APOIO TECNICO ADMI 00084 041121 SEED/DPGE/DGE/CH CURITIBA
006663374-8 GRAZIELE ANDRIOLA 01 PNI2-75 APOIO TECNICO ADMI 00005 110123 SEED/DPGE/DGE/CH CURITIBA
006663374-8 GRAZIELE ANDRIOLA 02 PNI2-75 APOIO TECNICO ADMI 00005 110123 SEED/DPGE/DGE/CH CURITIBA
005947896-6 NEIVA MARQUES DE ANDRADE NIERO 01 PNI3-79 COORD DE AREA 00021 280223 SEED/DPGE/DGE/NRE CURITIBA
006195472-4 DENISE GOLFIERI DE OLIVEIRA 01 PNI2-75 APOIO 00012 060223 SEED-PARANAESPORTE CURITIBA
003122342-3 SERGIO AGUILAR SILVA 01 PNI3-82 EQUIPE DA ESTRUTUR 000000 NUCLEO REG EDUCACAO = )CURIT CURITIBA
003122342-3 SERGIO AGUILAR SILVA 01 PNI3-82 EQUIPE DA ESTRUTUR 000000 NUCLEO REG EDUCACAO.- CURIT CURITIBA
006826733-1 ELIAS DA SILVA MUNIZ 02 PNI2-75 EQUIPE PEDAGOGICA 00012 070222 NUCLEO REG EDUCACAO - CURIT CURITIBA
006826733-1 ELIAS DA SILVA MUNIZ 03 PNI2-75 EQUIPE PEDAGOGICA 00012 070222 NUCLEO REG EDUCACAO - CURIT CURITIBA
002397966-7 NABOR BETTEGA JUNIOR 01 PNI2-75 APOIO 000000 FUNDEPAR -(DEP DE ENGENHARI CURITIBA
002397966-7 NABOR BETTEGA JUNIOR 01 PNI2-75 APOIO 000000 FUNDEPAR ‘~~DEP DE ENGENHARI CURITIBA
004655539-2 CELIO JOSE GONCALVES WATTER 01 PNI2-75 APOIO 00044 090521 FUNDEPAR - DEP DE ENGENHARI CURITIBA
004655539-2 CELIO JOSE GONCALVES WATTER 02 PNI2-75 APOIO 00044 090521 FUNREPAR - DEP DE ENGENHARI CURITIBA
006129523-2 MARIA HELENA POSSETTE 01 PNI2-75 APOIO 00057 070722 FUNDEPAR - DEP DE ENGENHARI CURITIBA
006129523-2 MARIA HELENA POSSETTE 02 PNI2-75 APOIO 00057 070722 ,FUNDEPAR - DEP DE ENGENHARI CURITIBA
006721753-5 MARIANE MAESTRELLI WIGGERS 91 PNI2-75 APOIO 000000 FUNDEPAR - COORD DE PROJETO CURITIBA
006721753-5 MARIANE MAESTRELLI WIGGERS 92 PNI2-74 APOIO 000000 FUNDEPAR - COORD DE PROJETO CURITIBA
003162053-8 BEATRIZ MARIA MEGIAS LIGMANOVSK 21 LF12-R7 APOIO 00056 136818 FUNDEPAR - DEP DE TRANSPORT CURITIBA
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*

* ESTADO DO PARANA REVOGACAO DO ATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS SAEOHFN2 *

* SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO 17/03/23 *
* PORTARIA N. 00038/23 *
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*
00 CHEFE DO NRHS/SEED
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS COFERIDAS POR MEIO DA RESOLUCAO N. 01464/21 DE 12 DE ABRIL DE 2021,
RESOLVE
REVOGAR O(S) ATOS(S) ABAIXO RELACIONADO(S), NA PARTE/QUE DESIGNOU O(S) MENCIONADO(S) SERVIDOR(ES) EM SERVICOS JUNTO AS FUNCOES E
LOCAIS QUE ESPECIFICA:
0_

RG NOME LF" CARGO FUNCAO ATO UNIDADE ADMINISTRATIVA MUNICIPIO
004968440-1 DANIELLE MOKWA DOS SANTOS 01 PNI2-75 APOIO 00040 090522 SEED-GAB-SECRETARIA ESTADO CURITIBA
004968440-1 DANIELLE MOKWA DOS SANTOS 02 PNI2-75 APOIO 00040 090522 SEED-GAB-SECRETARIA ESTADO CURITIBA
006291932-9 EMANUELLA TULIO 01 PNI2-75 APOIO TECNICO ADMI 000000 SEED-GAB-SECRETARIA ESTADO CURITIBA
006327471-2 LIEGE ANDREA BUCK 01 PNI3-80 APOIO TECNICO ADMI 00032 080620 SEED-GAB-SECRETARIA ESTADO CURITIBA
006327471-2 LIEGE ANDREA BUCK 02 PNI3-80 APOIO TECNICO ADMI 00032 080620 SEED-GAB-SECRETARIA ESTADO CURITIBA
008938189-4 ELIANE D'AVILA 01 PNI3-80 APOIO 00009 050220 SEED-GAB-ASSESSORIA JURIDIC CURITIBA
008938189-4 ELIANE D'AVILA 01 PNI3-80 APOIO 00009 050220 SEED-GAB-ASSESSORIA JURIDIC CURITIBA
008589515-0 LIZIANE RAAB DE FRANCA 01 AE02-33 APOIO 000000 FUNDEPAR - DIRETORIA TECNIC CURITIBA
008589515-0 LIZIANE. RAAB DE FRANCA 01 AE02-33 APOIO 000000 FUNDEPAR - DIRETORIA TECNIC CURITIBA
002096381-6 JOSEWALTEMYR COSTA LIMA FILHO 01 PNI2-73 APOIO 00031 150321 FUNDEPAR - COORD PROTOCOLO, CURITIBA
002096381-6 JOSE WALTEMYR COSTA LIMA FILHO 21 PNI2-75 APOIO 00031 150321 FUNDEPAR - COORD PROTOCOLO, CURITIBA
009172888-5"DANIELA COSTA 04 PNI2-71 EQUIPE DE ENSINO D 00072 130922 NUCLEO REG EDUCACAO - FRANC FRANC BELTRAO
008389488-1 DANIELA DE PAULA LUIZ 02 PNI2-69 EQUIPE DA EJA 00049 080621 NUCLEO REG EDUCACAO - GUARA GUARAPUAVA
004253334-3 ELAINE ANGELA BOGO PAVANI 01 PNI2-71 EQUIPE PEDAGOGICA 00033 050422 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
004364896-9 ILDA DE FATIMA NETO SALGUEIRO S 01 PNI2-75 OUVIDORIA 00068 100613 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
004364896-9 ILDA DE FATIMA NETO SALGUEIRO S 01 PNI2-75 OUVIDORIA 000000 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
005348050-0 LEILA MARCIA VILELA PAES 01 PNI3-84 EQUIPE DE ENSINO D 00011 030221 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
005348050-0 LEILA MARCIA VILELA PAES 02 PNI2-74 EQUIPE DE ENSINO D 00011 030221 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
006033278-9 ADRIANA MARIA FRANCISCO 01 PNI2-75 EMBAIXADOR DE INGL 00032 090323 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
007112463-0 FRANCIELLY CARMEN FERRARI 01 PNI3-82 EMBAIXADOR DE REDA 00057 070722 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
007112463-0 FRANCIELLY CARMEN FERRARI 02 PNI3-82 EMBAIXADOR DE REDA 00057 070722 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
007156939-0 ANA PAULA DE ASSIS SOUZA 01 PNI3-78 INTEGRAR PDE 00025 090322 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
008205365-4 SILVIA MIOTO 01 PNI3-77 EQUIPE PEDAGOGICA 00065 040822 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
008205365-4 SILVIA MIOTO 97 PNI3-77 EQUIPE PEDAGOGICA 00065 040822 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
009364453-0 FRANCIELE ESTANCIA FLACH 03 PNI2-65 EMBAIXADOR DE REDA 00021 280223 NUCLEO REG EDUCACAO - MARIN MARINGA
005150536-0 IZABEL CRISTINA VIEIRA 01 PNI3-85 EQUIPE DE RECURSOS 00047 070622 NUCLEO REG EDUCACAO - PARAN PARANAGUA
005150536-0 IZABEL CRISTINA VIEIRA 01 PNI3-85 EQUIPE DE RECURSOS 99999 071222 NUCLEO REG EDUCACAO - PARAN PARANAGUA
005150536-0 IZABEL CRISTINA VIEIRA 02 PNI3-85 EQUIPE DE RECURSOS 00047 070622 NUCLEO REG EDUCACAO - PARAN PARANAGUA
008261317-0 JOSIANE ANDREATTA 01 PNI2-71 EQUIPE DE ENSINO D 00040 090522 NUCLEO REG EDUCACAO - PARAN PARANAGUA
008261317-0 JOSIANE ANDREATTA 02 PNI2-73 EQUIPE DE ENSINO D 00040 090522 NUCLEO REG EDUCACAO - PARAN PARANAGUA
004958764-3 MARCELO OLTRAMARI 01 PNI3-82 EQUIPE DA EDUC PRO 00016 040321 NUCLEO REG EDUCACAO - PATO PATO BRANCO
004958764-3 MARCELO OLTRAMARI 02 PNI3-82 EQUIPE DA EDUC PRO 00016 040321 NUCLEO REG EDUCACAO - PATO PATO BRANCO
005379993-0 IARA LUCIA TECCHIO MEZOMO 01 PNI2-75 EQUIPE DA EDUC PRO 000000 NUCLEO REG EDUCACAO - PATO PATO BRANCO
005379993-0 IARA LUCIA TECCHIO MEZOMO 97 PNI2-75 EQUIPE DA EDUC PRO 000000 NUCLEO REG EDUCACAO - PATO PATO BRANCO
008187706-8 BEATRIZ APARECIDA DE GOES 05 PNI1-58 EQUIPE DE ENSINO D 00021 280223 NUCLEO REG EDUCACAO - PONTA PONTA GROSSA

003525928-7 NADEJE EMMEL MUHLBEIER 01 PNI3-86 EQUIPE DE ENSINO D 00003 060122 NUCLEO REG EDUCACAO - TOLED TOLEDO
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008451850-6 MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA

01 AE02-36 CRTE/TECNICO DE SU 00120 150611 NUCLEO REG EDUCACAO - TOLED TOLEDO

008451850-6 MARCOS ROBERTO DE OLIVEIRA 01 AE02-36 CRTE/TECNICO DE SU 00120 150611 NUCLEO REG EDUCACAO - TOLED TOLEDO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, EM 17/03/23

TACIANA FENILI DE SANTANA
CHEFE DO NRHS/SEED
31041/2023

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAC/-\O
Pregio Eletronico n° 305/2023 —- GMS/SEED
Protocolo: 19.565.567-7
1. Trata-se de procedimento licitatorio, modalidade Pregao, forma Eletronica, tipo
menor prego, de n° PE305/2023 — GMS/SEED, visando a Aquisi¢ao de material
de equipamentos hospitalares diversos, para montagem de 37 laboratorios, para
cursos técnicos de enfermagem da Rede Publica Estadual do Parand, conforme as
especificidades contidas no Edital e Anexos (762 a 848 —mov.157), no valor global
maximo de R$ 2.101.816,45 (dois milhdes cento um mil oitocentos ¢ dezesseis reais
quarenta e cinco centavos).
2. Considerando o consignado no Despacho n® 83/2023 — NAS/CPL (fls.849/
Mov.158) e com fundamento nos §§ 3° ¢ 5° do Artigo 1° do Decreto Estadual n®
4.189/2016, AUTORIZO arealizagao da despesa e a instauragdo do procedimento
licitatorio.
Curitiba, 29 de margo de 2023.
Louise Caroline Campos Low
Diretora-Geral/SEED, por Delegagao
De Competéncia Res. 26/2023 GS/SEED
31793/2023

I FUNDEPAR

PORTARIA N° 0068/2023 - FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.® 00065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de 29 de dezembro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29 de maio de 2017 e, considerando:
I — O que estabelece a Constitui¢do Federal em seus artigos 5°, inciso LV, e 37,
caput ¢ a Constitui¢do do Estado do Parana nos artigos 1°, inciso I, 12, inciso I ¢
artigo 27, caput,

II - Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; n.°9.784/1999; n.° 10.520/ 2002;
n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.° 123/06 e suas alteragdes; assim
como no Decreto Federal n.® 5.450/2005;

IIT — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.°18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.° 1.352/2015,
n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;

IV — As evidéncias de irregularidades apontadas na execugdo do Contrato
Administrativo n.° 137/2018 - FUNDEPAR (ndo corrigir/reparar incorre¢des
resultantes da execugdo do contrato — Protocolo n.° 14.955.372-0), oriundo do
Pregéo Eletronico n.° 0670/2017 — GMS (Protocolo n.° 14.677.008-8) - Programa
Reparo Rapido, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia comuns
no Colégio Estadual Gustavo Dobrandino da Silva, localizado no municipio de
Foz do Iguagu/PR, e em especial 0 Despacho n.® 2052/2022 - FUN/GABPRES,
encartado a fl. 1.178 — Mov. 66, .do Protocolo n.° 18.093.648-3,

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis irregularidades
(ndo corrigir/reparar-incorregdes) praticadas pela empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA - EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n.° 09.245.810/0001-82, com sede na Rua Olavo Bilac, n.° 1.655, pavimento superior
- sala 03, Bairro Regido do Lago, CEP 85.812-141, Cascavel/PR, na execucdo do
Contrato Administrativo n. 137/2018 - FUNDEPAR, oriundo do Pregao Eletronico
n.° 0670/2017 — GMS, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia
comuns no Colégio Estadual Gustavo Dobrandino da Silva, localizado no municipio
de Foz do Iguagu/PR, contratado originalmente pelo valor de RS 149.945,41 (cento e
quarenta e nove mil, novecentos e quarenta e cinco reais e quarenta e um centavos).
Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei Estadual n.°
15.608/2007, na negativa em corrigir/reparar incorregdes resultantes da execugao
do Contrato Administrativo n.° 137/2018 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o
item 14.19 do Edital de Pregdo Eletronico n.° 670/2017 — GMS, a Condigao Geral
n.° 13, itens 13.02, 13.03 ¢ 13.04; e n.° 1.6, subitem 16.02.01, das Condigdes
Gerais de Contrato - Resolugio n.° 032/2011-SEIL; a Clausula Primeira do CA n.°
1 37/2018 — FUNDEPAR; o artigo 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e artigo
66 da Lei Federal n.° 8.666/1993, sujeitando-se a empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA — EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n.” 09.245.810/0001-82, as penalidades previstas nos itens 14.7 e 14.20 do Edital de
PE n.° 0670/2017 — GMS; na Clausula Sétima do CAn.° 137/2018 - FUNDEPAR,
na Condicao Geral n.° 15 e seguintes das Condigdes Gerais de Contrato aprovada
Resolugdo n.°032/2011-SEIL; bem como nos artigos 150, incisos IT ¢ I1I; 152, inciso
TV; 153; 154, inciso IV; 158 e 160 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo para Apuracdo de Responsabilidade - CPPAAR deste Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, nomeada pela Portaria
n.° 421/2022-FUNDEPAR, para providéncias e processamento de acordo com o

devido processo legal.

Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso a toda
documentagdo necessaria a elucidagéo dos fatos, bem como devera colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 5°. O prazo para a conclusio do Processo Administrativo sera de 180 (cento
e oitenta) dias, contados da data de publicacdo, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo mediante justificativa. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n° 00065/2023
31614/2023

PORTARIA N° 0069/2023 — FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Deereto Estadual n.® 00065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de 29 de dezembro de
2014, regulamentada pelo Decreton.® 6.972 de 29 de maio de 2017 e, considerando:
I — O que estabelece a Constituigdo Federal em seus artigos 5°, inciso LV, e 37,
caput e a Constitui¢do do Estado do Parana nos artigos 1°, inciso I, 12, inciso I ¢
artigo 27, caput;

II- Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; n.°9.784/1999; n.° 10.520/ 2002;
n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.° 123/06 e suas alteragdes; assim
como no Decreto Federal n.® 5.450/2005;

IIT — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 ¢ n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.° 1.352/2015,
n.°33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;

IV = As evidéncias de irregularidades apontadas na execugdo do Contrato
Administrativo n.° 238/2017 - FUNDEPAR (ndo corrigir/reparar incorre¢des
resultantes da execugdo do contrato — Protocolo n.° 14.937.442-6), oriundo do
Pregéo Eletronico n.° 0670/2017 — GMS (Protocolo n.° 14.677.008-8) - Programa
Reparo Rapido, tendo como objeto a execugao de servigos de engenharia comuns
na Escola Estadual do Campo Santos Dumont, localizada no municipio de Foz do
Iguagu/PR, e em especial 0 Despacho n.° 2.052/2022 - FUN/GABPRES, encartado
afl. 1.178 — Mov. 66, do Protocolo n.° 18.093.648-3,

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis irregularidades
(ndo corrigir/reparar incorre¢des) praticadas pela empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA — EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n.” 09.245.810/0001-82, com sede na Rua Olavo Bilac, n.° 1.655, pavimento superior
- sala 03, Bairro Regido do Lago, CEP 85.812-141, Cascavel/PR, na execugdo do
Contrato Administrativo n.° 238/2017 - FUNDEPAR, oriundo do Pregéo Eletronico
n.° 0670/2017 — GMS, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia
comuns na Escola Estadual do Campo Santos Dumont, localizada no municipio de
Foz do Iguagu/PR, contratado originalmente pelo valor de R$ 115.650,42 (cento e
quinze mil, seiscentos e cinquenta reais e quarenta e dois centavos).

Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei Estadual n.°
15.608/2007, na negativa em corrigir/reparar incorregdes resultantes da execugao
do Contrato Administrativo n.° 238/2017 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o
item 14.19 do Edital de Pregao Eletronico n.° 670/2017 — GMS, a Condigao Geral
n.° 13, itens 13.02, 13.03 e 13.04; e n.° 1.6, subitem 16.02.01, das Condigdes
Gerais de Contrato - Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; a Clausula Primeira do CA n.°
238/2018 — FUNDEPAR; o artigo 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e artigo
66 da Lei Federal n.° 8.666/1993, sujeitando-se a empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA — EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n.° 09.245.810/0001-82, as penalidades previstas nos itens 14.7 ¢ 14.20 do Edital de
PE n.° 0670/2017 — GMS; na Clausula Sétima do CA n.° 238/2017 - FUNDEPAR,
na Condic¢@o Geral n.° 15 e seguintes das Condi¢des Gerais de Contrato aprovada
Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; bem como nos artigos 150, incisos IT e IIT; 152, inciso
1V; 153; 154, inciso IV; 158 e 160 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo para Apuragdo de Responsabilidade - CPPAAR deste Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, nomeada pela Portaria
n.° 421/2022-FUNDEPAR, para providéncias e processamento de acordo com o
devido processo legal.

Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comisso tera acesso a toda
documentagdo necessaria a elucidagéo dos fatos, bem como devera colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 5°. O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo sera de 180 (cento
e oitenta) dias, contados da data de publicacdo, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo mediante justificativa. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n° 00065/2023
31620/2023
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PORTARIA N° 0070/2023 - FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.® 00065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de 29 de dezembro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29 de maio de 2017 e, considerando:
I — O que estabelece a Constitui¢do Federal em seus artigos 5°, inciso LV, e 37,
caput ¢ a Constitui¢do do Estado do Parana nos artigos 1°, inciso I, 12, inciso I e
artigo 27, caput;

II - Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; 1n.°9.784/1999; n.° 10.520/ 2002;
n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.® 123/06 e suas alteragdes; assim
como no Decreto Federal n.° 5.450/2005;

IIT — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.° 1.352/2015,
n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;

IV — As evidéncias de irregularidades apontadas na execugdo do Contrato
Administrativo n.° 264/2017 - FUNDEPAR (ndo corrigir/reparar incorre¢des
resultantes da execugdo do contrato — Protocolo n.° 14.935.614-2), oriundo do
Pregéo Eletronico n.° 0670/2017 — GMS — Programa Reparo Rapido (Protocolo n.®
14.677.008-8), tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia comuns
no Colégio Estadual Monsenhor Guilherme, localizado no municipio de Foz do
Iguagu/PR, e em especial o Despacho n.° 2.052/2022 - FUN/GABPRES, encartado
afl. 1.178 — Mov. 66, do Protocolo n.° 18.093.648-3,

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis irregularidades
(ndo corrigir/reparar incorregdes) praticadas pela empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA — EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n.° 09.245.810/0001-82, com sede na Rua Olavo Bilac, n.° 1.655, pavimento superior
- sala 03, Bairro Regido do Lago, CEP 85.812-141, Cascavel/PR, na execugdo do
Contrato Administrativo n.° 264/2017 - FUNDEPAR, oriundo do Pregao Eletronico
n.° 0670/2017 — GMS, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia
comuns no Colégio Estadual Monsenhor Guilherme, localizado no municipio de Foz
do Iguagu/PR, contratado originalmente pelo valor de R$ 499.999,77 (quatrocentos
e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e setenta ¢ sete centavos).
Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei Estadual n.°
15.608/2007, na negativa em corrigir/reparar incorregdes resultantes da execugdo
do Contrato Administrativo n.° 264/2017 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o
item 14.19 do Edital de Pregdo Eletronico n.° 0670/2017 — GMS, a Condigdo
Geraln.° 13, itens 13.02,13.03 ¢ 13.04; e n.° 1.6, subitem 16.02.01, das Condigdes
Gerais de Contrato - Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; a Clausula Primeira do CA n.°
264/2018 — FUNDEPAR; o artigo 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e artigo
66 da Lei Federal n.° 8.666/1993, sujeitando-se a empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA - EPP (CPD CONSTRUC()ES LTDA-EPP), CNPJ
n.° 09.245.810/0001-82, as penalidades previstas nos itens 14.7 e 14.20 do Edital de
PE n.° 0670/2017 — GMS; na Clausula Sétima do CA n.° 264/2017 - FUNDEPAR,
na Condigdo Geral n.° 15 e seguintes das Condigdes Gerais de Contrato aprovada
Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; bem como nos artigos 150, incisos II e III; 152, inciso
1V; 153; 154, inciso IV; 158 € 160 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo para Apura¢do de Responsabilidade - CPPAAR deste Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, nomeada pela Portaria
n.° 421/2022-FUNDEPAR, para providéncias e processamento de acordo com o
devido processo legal.

Art. 4°, Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso a toda
documentagao necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 5°. O prazo para a conclusio do Processo Administrativo sera de 180 (cento
e oitenta) dias, contados da data de publicagdo, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo mediante justificativa. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n® 00065/2023
31630/2023

PORTARIA N° 0071/2023 - FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 00065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de 29 de dezembro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29 de maio de 2017 e, considerando:
I~ O que estabelece a Constituicdo Federal em seus artigos 5°, inciso LV, e 37,
caput e a Constituigdo do Estado do Parana nos artigos 1°, inciso I, 12, inciso I e
artigo 27, caput;

I - Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; 1n.°9.784/1999; n.° 10.520/ 2002;
n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.° 123/06 e suas alteragdes; assim
como no Decreto Federal n.° 5.450/2005;

III — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.° 1.352/2015,
n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;

IV — As evidéncias de irregularidades apontadas na execugdo do Contrato
Administrativo n.° 708/2018 - FUNDEPAR (ndo corrigir/reparar incorregdes
resultantes da execugdo do contrato — Protocolo n.® 15.224.810-5), oriundo do
Pregéo Eletronico n.° 0670/2017 — GMS (Protocolo n.° 14.677.008-8) - Programa
Reparo Rapido, tendo como objeto a execucdo de servigos de engenharia comuns
no Colégio Estadual Professor Flavio Warken, localizado no municipio de Foz do
Iguagu/PR, e em especial o Despacho n.° 2.052/2022 - FUN/GABPRES, encartado
afl. 1.178 — Mov. 66, do Protocolo n.° 18.093.648-3,

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis irregularidades
(ndo corrigir/reparar incorregdes) praticadas pela empresa CPD REFORMAS E

CONSTRUGOES LTDA — EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA - EPP), CNPJ
n.” 09.245.810/0001-82, com sede na Rua Olavo Bilac, n.° 1.655, pavimento superior
- sala 03, Bairro Regido do Lago, CEP 85.812-141, Cascavel/PR, na execugdo do
Contrato Administrativo n.° 708/2018 - FUNDEPAR, oriundo do Pregao Eletrénico
n.° 0670/2017 — GMS, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia
comuns no Colégio Estadual Colégio Estadual Professor Flavio Warken, localizado
no municipio de Foz do Iguagu/PR, contratado originalmente pelo valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei Estadual n.°
15.608/2007, na negativa em corrigir/reparar incorre¢des resultantes da execugao
do Contrato Administrativo n.° 708/2018 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o
item 14.19 do Edital de Pregdo Eletronico n.° 670/2017 — GMS, a Condigao Geral
n.° 13, itens 13.02, 13.03 e 13.04; ¢ n.° 1.6, subitem 16.02.01, das Condigdes
Gerais de Contrato - Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; a Clausula Primeira do CA n.°
708/2018 — FUNDEPAR; o artigo 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e artigo
66 da Lei Federal n.° 8.666/1993, sujeitando-se a empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUGOES LTDA — EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA - EPP), CNPJ
n. 09.245.810/0001-82, as penalidades previstas nos itens 14.7 ¢ 14.20 do Edital de
PE n.° 0670/2017 — GMS; na Clausula Sétima do CA n.° 708/2018 - FUNDEPAR,
na Condig¢do Geral n.° 15 e seguintes das Condigdes Gerais de Contrato aprovada
Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; bem como nos artigos 150, incisos IT e IIT; 152, inciso
1V; 153; 154, inciso I'V; 158 ¢ 160 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo para Apura¢do de Responsabilidade - CPPAAR deste Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, nomeada pela Portaria
n.° 421/2022-FUNDEPAR, para providéncias e processamento de acordo com o
devido processo legal.

Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo tera acesso a toda
documentagdo necessaria a elucidagdodos fatos, bem como devera colher quaisquer
depoimentos ¢ demais provas que entender pertinentes.

Art. 5°. O prazo para a conclusao do Processo Administrativo sera de 180 (cento
¢ oitenta) dias, contados da data de publicacdo, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo mediante justificativa. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n° 00065/2023
31640/2023

PORTARIA N° 0072/2023 - FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.® 00065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de 29 de dezembro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29 de maio de 2017 e, considerando:
I — O que estabelece a Constituigdo Federal em seus artigos 5°, inciso LV, e 37,
caput e a Constitui¢do do Estado do Parana nos artigos 1°, inciso I, 12, inciso I e
artigo 27, caput,

II- Os preceitos das Leis Federais n.° 8.666/1993; n.°9.784/1999; n.° 10.520/ 2002;
n.° 14.133/2021; na Lei Complementar Federal n.® 123/06 e suas altera¢des; assim
como no Decreto Federal n.° 5.450/2005;

IITI — O disposto nas Leis Estaduais n.° 15.608/2007; n.° 18.418/2014; n.°
19.848/2019 e n.° 20.656/2021, bem como nos Decretos Estaduais n.° 1.352/2015,
n.° 33/2015, n.° 4.505/2016; n.° 10.086/22;

IV — As evidéncias de irregularidades apontadas na execugdo do Contrato
Administrativo n.° 747/2018 - FUNDEPAR (néo corrigir/reparar incorre¢des
resultantes da execugdo do contrato — Protocolo n.° 15.299.096-0), oriundo do
Pregéo Eletronico n.° 0670/2017 — GMS (Protocolo n.° 14.677.008-8) - Programa
Reparo Répido, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia comuns
no Colégio Estadual Santa Rita, localizado no municipio de Foz do Iguagu/PR, e
em especial o Despacho n.® 2.052/2022 - FUN/GABPRES, encartado a fl. 1.178 —
Mov. 66, do Protocolo n.° 18.093.648-3,

RESOLVE

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo para apurar possiveis irregularidades
(ndo corrigir/reparar incorre¢des) praticadas pela empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA - EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n.” 09.245.810/0001-82, com sede na Rua Olavo Bilac, n.° 1.655, pavimento superior
- sala 03, Bairro Regido do Lago, CEP 85.812-141, Cascavel/PR, na execugdo do
Contrato Administrativo n.° 747/2018 - FUNDEPAR, oriundo do Pregao Eletronico
n.° 0670/2017 — GMS, tendo como objeto a execugdo de servigos de engenharia
comuns no Colégio Estadual Santa Rita, localizado no municipio de Foz do Iguagu/
PR, contratado originalmente pelo valor de R$ 199.998,69 (cento e noventa e nove
mil, novecentos e noventa e oito reais e sessenta e nove centavos).

Art. 2°. Fundamentar a presente instauragdo no artigo 5°. da Lei Estadual n.°
15.608/2007, na negativa em corrigir/reparar incorregdes resultantes da execugio
do Contrato Administrativo n.° 747/2018 - FUNDEPAR, infringindo, em tese, o
item 14.19 do Edital de Pregéo Eletronico n.® 670/2017 — GMS, a Condi¢do Geral
n.° 13, itens 13.02, 13.03 e 13.04; e n.° 1.6, subitem 16.02.01, das Condigdes
Gerais de Contrato - Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; a Clausula Primeira do CA n.°
747/2018 — FUNDEPAR; o artigo 117 da Lei Estadual n.° 15.608/2007 e artigo
66 da Lei Federal n.° 8.666/1993, sujeitando-se a empresa CPD REFORMAS E
CONSTRUCOES LTDA - EPP (CPD CONSTRUCOES LTDA — EPP), CNPJ
n. 09.245.810/0001-82, as penalidades previstas nos itens 14.7 e 14.20 do Edital de
PE n.° 0670/2017 — GMS; na Clausula Sétima do CA n.° 747/2018 - FUNDEPAR,
na Condig¢@o Geral n.° 15 e seguintes das Condigdes Gerais de Contrato aprovada
Resolugdo n.° 032/2011-SEIL; bem como nos artigos 150, incisos II e III; 152, inciso
1V; 153; 154, inciso IV; 158 € 160 da Lei Estadual n.° 15.608/2007.

Art. 3°. Encaminhe-se a Presidente da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo para Apura¢do de Responsabilidade - CPPAAR deste Instituto
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Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, nomeada pela Portaria
n.° 421/2022-FUNDEPAR, para providéncias e processamento de acordo com o
devido processo legal.

Art. 4°. Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comissdo tera acesso a toda
documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera colher quaisquer
depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 5°. O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo sera de 180 (cento
¢ oitenta) dias, contados da data de publicagdo, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo mediante justificativa.vPublique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n° 00065/2023
31645/2023

PORTARIA N° 0073/2023 - FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Estadual n.° 065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n.° 18.418, de 29 de dezembro de
2014, regulamentada pelo Decreto n.° 6.972 de 29 de maio de 2017 e, tendo em
vista o disposto nas Leis Federais n.° 8.666, de 21 de junho de 1993; n.° 9.784,
de 21 de junho de 1999; n.° 10.520, de 17 de julho de 2002 ¢ n.° 14.133/2021, de
1° de abril de 2021; nas Leis Estaduais n.° 15.608, de 16 de agosto de 2007; n.®
18.418, de 29 de dezembro de 2014 e n.° 19.848/2019, de 03 de margo de 2019, no
Decreto Estadual n.° 7.228/2021 de 31 de margo de 2021, o contido no Relatorio
Final, ¢ no Relatorio Complementar apresentado pela CPPAAR - Portaria n.°
284/2021 (Movs. 51 e 56), a Informagéo n.° 20/2022 — PRC/PGE (Mov. 54), Autos
n.°01/2021, e-protocolo sob n°18.054.689-8, ¢ no contido na Ata n® 09 de Reunido
do Conselho de Administragdo, realizada em 25/10/2022, que decidiu apds analise
acurada do recurso pela manutengdo da decisdo do Diretor-Presidente, efetivada
por intermédio da Portaria n° 059/2020-FUNDEPAR, devidamente publicada no
D.O.E n°11.117, de 14/02/2022,

RESOLVE

Art. 1°. Manter na integra o teor da Portaria n® 059/2020-FUNDEPAR, devidamente
publicada no D.O.E n°® 11.117, de 14/02/2022, em consequéncia do transito
em julgado da matéria em grau recursal apresentado pela empresa BRIENE
COMERCIO E INDUSTRIA LTDA — CNPJ n° 07.246.079/0001-84, na forma
retro mencionada.

Art. 2°. A empresa foi devidamente notificada da decisdao do Conselho de
Administragdo por intermédio da Notificagdo n° 003/2023, conforme aviso de
recebimento (AR), datada de 15 de margo de 2023.

Art.3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n° 00065/2023
31648/2023

PORTARIA N. © 074/2023 - FUNDEPAR

O Diretor-Presidente do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
Fundepar, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei n.° 18.418, de
29 de dezembro de 2014 e pelo Decreto Estadual n.° 6.972 de 29 de maio 2017 e,
considerando o contido na Lei Federal n® 14133, de 01 de abril de 2021, Decreto
Estadual de n® 10.086, de 17 de janeiro de 2022, Decreto 2404, de 15 de setembro
de 2015 e Instrugdo Normativa de n° 003, de 24 de mar¢o de 2022 — Fundepar;
Considerando as demandas diariamente registradas de servigos de engenharia
emergenciais, caracterizando urgéncia de atendimento de situa¢do que possa
ocasionar prejuizos e/ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos,
equipamentos e outros bens publicos;

Considerando as necessidades frequentes de manutengdes e adequagdes dos Colégios
Estaduais as normas vigentes (Acessibilidade, Corpo de Bombeiro, Codigo de
Postura dos Munieipios, dentre outras);

Considerando-as especificidades de cada Colégio, com relagdo a estrutura, rede
elétrica, rede 16gica, idade e localidade dos Colégios Estaduais;

RESOLVE,

Art. 1.° Estabelecer critérios e agdes para a execucdo de servigos comuns e de
engenharia nas Institui¢des de Ensino da Rede Publica Estadual, por meio de projeto
denominado “Escola Mais Bonita 3”.

Art. 2.° O projeto mencionado no art. 1.° desta Portaria, tem como objetivo atender
as demandas de servigos emergenciais e urgentes, inclusive aquelas decorrentes
de intempéries, adequagdo dos ambientes fisicos de acordo com a legislagdo
vigente e aquelas instituicdes que necessitam de pequenos reparos/manutengdes
de forma premente, cuja utilizagdo sera, exclusivamente, para os seguintes fins:
I - Contratagdo de servigos de engenharia, para executar pequenos reparos,
instalagdes elétrica e logica, adequagdes de acessibilidade e corpo de bombeiros,
solicitados pelo Ministério Publico e Prefeitura local;

II - Contratagdo de servigos comuns para executar renovagdo, manutencéo,
adequacdo, sem alteragdo da estrutura fisica.

§1°. Considera-se servico de engenharia, segundo a OT — IBR 022/2009 da
IBRAOP, toda a atividade que necessite da participagdo e acompanhamento
de profissional habilitado conforme o disposto na Lei Federal n° 5.194/66,
tais como: consertar, instalar, montar, operar, conservar, reparar, adaptar,
manter, transportar, ou ainda, demolir. Incluem-se nesta definigdo as atividades
profissionais referentes aos servigos técnicos profissionais especializados de
projetos e planejamentos, estudos técnicos, pareceres, pericias, avaliagdes,

assessorias, consultorias, auditorias, fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento;
§2°. O valor disponibilizado ndo podera ser utilizado para a realizagdo de
ampliagdes e melhorias imobiliarias ou prediais, compra de materiais de
consumo, compra de alimentos ¢ compra de demais bens de consumo individual.
Art. 3.° Cabera ao Departamento de Engenharia ¢ Projetos — DEP do Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, o acompanhamento,
supervisdo, orientagdo ¢ avaliagdo técnica conclusiva do responsavel técnico
do NRE, na execugéo dos servigos técnicos enquadrados como de engenharia.
Art. 4.° Cabera ao Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional —
FUNDEPAR o repasse dos recursos por meio do Programa Fundo Rotativo
Cota Especial — “Projeto Escola Mais Bonita 3”, para as Instituicdes de
Ensino, bem como o acompanhamento, supervisdo, orientagdo ¢ avaliagdo
da prestagdo de contas, segundo a instru¢do normativa de n° 003/2022.
§1.° A aplicagdo dos recursos alocados em cota especial “Escola Mais Bonita 3”
atendera ao disposto no Decreto n°® 2.404, de 2015, alterado pelos Decretos n°®2.838,
de 2015, n° 8.727, de 2018, n® 12.422, de 2022 e Resolugdo de n°® 32/2011 — SEIL
(quando se tratar de servigo de engenharia);

§ 2.° Os recursos disponibilizados devem ser utilizados conforme descrito no art.
2.° desta Portaria; respeitando os limites referidos no artigo 159, §1* do Decreto n®
10.086 de 2022, com os incisos I e IT do artigo 75 da Lei Federal 14.133, de 2021;
§ 3.° Nos casos de enquadramento de servigos de engenharia, as contratagdes
devem ser precedidas de formalizagdo de contrato administrativo, conforme modelo
disponibilizado, obedecendo os seguintes termos:

I—A estimativa dos custos dos servigos de engenharia a serem contratados deverao
estar de acordo a Tabela de Custos de Obras de Edificagdes PRED — janeiro 2022
(Portaria n° 022/2022 — PRED);

IT - Os pagamentos poderdo ocorrer em até trés parcelas, conforme cronograma
fisico financeiro proposto, devendo fazer parte integrante do contrato, ndo podendo
ultrapassar o ltimo pagamento do prazo final de execugdo do projeto, contido no
artigo 6°, desta Portaria;

III - A ultima/Gnica parcela, devera ser paga somente apds a assinatura do termo
de recebimento dos servigos contratados, acompanhado de registro fotografico do
antes ¢ depois da realizagdo dos servigos.

Art. 5° A execugdo do servigo devera ser registrada no Sistema Gestéo de Recursos
Financeiros — GRF em até 5 (cinco) dias tteis apds a emissdo da nota fiscal, ¢ a
prestagdo de contas devera ser registrada até o dia 31 de janeiro do ano subsequente
em que se deu a despesa.

Art. 6° O prazo final para utilizagdo dos recursos financeiros do projeto “Escola
Mais Bonita 3", sera até 20 de dezembro de 2023 ¢ o saldo remanescente do projeto,
sera recolhido pelo Fundepar, conforme os ditames do Programa Fundo Rotativo.
Art. 7.° Nos casos excepcionais, que o Estabelecimento de Ensino ndo consiga
utilizar o recurso destinado até 20 de dezembro de 2023, como previsto no
art. 6° da presente Portaria, devera formalizar pedido de autorizagdo até 31
de outubro de 2023, com as devidas justificativas, a Coordenagdo de Apoio
Financeiro — CAF/DPF/FUN, mediante protocolo digital, para reprogramagao do
recurso até 30 de abril de 2024, prazo improrrogavel para execucdo dos servigos.
Art. 8.° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag@o. Publique-se. Anote-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n° 0065/2023

ANEXO |
MINUTA DE CONTRATO

O (Nome do Estabelecimento de Ensino) na qualidade de Unidade
Administrativa do Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional
— FUNDEPAR, CNPJ n° 22.112.109/0001-53, IE: ISENTA, com sede na
RuUa....ooovieieeee s N, , Municipio...
representado por seu Diretor(a)....
Resolugdo n° ...., portador do CPF n°.. s
, doravante denominado CONTRATANTE
, com sede no Municipio

de....... (Nome da Empresa contratada) situada na
Rua.... FE £ N , CNPJ N, s
neste ato representada pelo Senhor(a) .......cccceiieiiiiiiiiinnnens a
(Nome de representante da Empresa) seguir denominada

CONTRATADA, apos regular constatacédo de menor valor apurado para
o objeto, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS, que se regera pelas clausulas e condicdes abaixo
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a execucdo dos servicos de
(discriminagdo dos servigos prestados, inclusive quantidades,
metragens e ambientes beneficiados), nas instalagdes fisicas da
unidade escolar acima identificada.
CLAUSULA SEGUNDA — DO PAGAMENTO A CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, pelos servigos executados, o valor global de

RS (coverereeseee e ), sendo R$.............. [T ),
referente  aos materiais a serem utilizados, e R$...........
[T ), referente @ méo de obra a ser empregada, que sera

pago em parcela Unica, em até 05 (cinco) dias Uteis e apds a emissédo
do Termo de Recebimento de Servicos de Reparos.
PARAGRAFO PRIMEIRO
O pagamento dos servigos sera feito a CONTRATADA mediante:
a) Nota Fiscal, que serd aceita pela CONTRATANTE, desde que
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abranja a totalidade dos servigos e ndo apresente qualquer tipo de
rasura;

b) No corpo da Nota Fiscal, os valores correspondentes a mao de obra
e material deverado ser destacados, para fins de retengdo e recolhimento
dos valores referentes aos Encargos Sociais pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO
No valor contratado, conforme Clausula Segunda, estdo inclusas todas
as despesas incidentes sobre a Prestagcdo dos Servigos,
compreendendo materiais, equipamentos, mao de obra, deslocamento,
impostos, taxas, seguro, encargos e outros inerentes ao contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
Os recursos financeiros necessarios a execugdo do objeto deste
contrato estdo alocados a conta do CONTRATANTE, transferidos por
meio do Fundo Rotativo.
CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS
Os servigos contratados, conforme Clausula Primeira, serdo executados
a partir da assinatura deste Contrato. Os servicos deverdo ser
executados, seguindo rigorosamente o objeto da liberagéo do recurso,
conforme orgamento apresentado pela CONTRATADA.
CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS PARA EXECUGAO DOS
SERVICOS

5.1. O prazo para execugdo dos servigos sera de (XX) dias corridos,
contados a partir da data da assinatura do contrato.
5.2. O prazo de vigéncia se inicia com a assinatura do contrato e é de
30 dias a partir do término do prazo de execugdo dos servicos.
CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E RECEBIMENTO
DOS SERVICOS
O acompanhamento da execugéo, do objeto deste contrato, sera feito
pela Diregdo do Estabelecimento CONTRATANTE, pelo representante
da comunidade escolar, além do supervisor de edificagdes do NRE.
Constatada qualquer irregularidade, a CONTRATADA ¢é obrigada a
reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, os
itens, objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregbes resultantes da execucdo ou de materiais empregados.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
Para garantir o cumprimento do presente Contrato, a CONTRATANTE
se obriga a:

a) efetuar o pagamento na forma convencionada neste
Instrumento;

b) realizar rigorosa conferéncia das caracteristicas dos. bens
entregues pela CONTRATADA,
somente atestando os documentos da despesa, quando
comprovada a entrega total, fiel e
correta dos bens ou de parte da entrega a que se referirem.
CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente, o
presente contrato nas hipéteses
previstas no Art. 129 da Lei Estadual n.° 15.608/07, sem
que caiba a contratada direito a
qualquer indenizagédo, . sem prejuizo das penalidades
pertinentes, cabendo sempre defesa
prévia, recurso e vistas do processo:

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
A CONTRATADA estara sujeita a aplicagdo de penalidades, sem
prejuizo da apuracdo de eventuais perdas e danos a serem apuradas,
na forma da legislagédo em vigor.
CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o Foro de .... para dirimir quaisquer duvidas
ou conflitos ‘oriundos do presente contrato. Por estarem de pleno
acordo, 0s celebrantes do Contrato firmam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e conteldo, para fins de direito.

Em, / /
Diretor(a) do(a) Estabelecimento CONTRATANTE
Representante Legal da CONTRATADA

ANEXO Il

MINUTA DO TERMO DE RECEBIMENTO DE SERVICO DE
ENGENHARIA

. IDENTIFICACAO
01. Nome do Estabelecimento de Ensino:
02. Municipio:
03. N° do Protocolo de solicitacao de recurso:
04. Valor liberado:
05. Finalidade da aplicagédo do recurso:
06. Nome da Empresa responsavel pela execucdo dos servicos:
07. Data de Inicio: Data do Término:
I TERMO DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Atestamos e concordamos que os servigcos/materiais constantes da
PLANILHA/ORCAMENTO em anexo, foram devidamente executados
neste Estabelecimento de Ensino.
. Diretor (a)(A) DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO
Data: _ / / Nome: Assinatura:

IV. MEMBROS DA APMF E/OU CONSELHO ESCOLAR
Nome completo Cargo Assinatura

31604/2023

PORTARIA N° 0075/2023 - FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelas Leis Estaduais n® 18.418/2014 e n°® 19.848/2019,
pelo Decreto Estadual n.° 065, de 05 de janeiro de 2023 e, tendo em vista-o disposto
nas Leis Federais n° 8.666/1993 e n° 10.520/2002, na Lei Estadual n®15.608/2007, o
contido no Relatorio Final (fls. 399/431 PI 18.055.153-0), apresentado pela Comissao
de Apuracgdo de Responsabilidade, designada por meio da Portaria n® 284/2021
assim como a Informagao n°® 1527/2021-PRC/PGE e o Relatorio da CPPAAR (fls.
449/451), Autos n.° 04/2021, e-protocolo sob n® 18.055:153-0, e no contido na Atan®
09" de Reuni@o do Conselho de Administragdo, realizada em 25/10/2022, que decidiu
apos analise acurada do recurso pela manutencdo da deciséo do Diretor-Presidente,
efetivada por intermédio da Portaria n° 0448/2021-FUNDEPAR, publicada no
D.O.E. n.° 11.066 em 29 de novembro de 2021, e Retificagdo publicada no Diario
Oficial n.° 11.070, de 03 de dezembro-de 2021,

RESOLVE

Art. 1°. Manter na integra o teor da Portaria n® 0448/2021-FUNDEPAR, publicada
no D.0.E. n.° 11.066 em 29 de novembro de 2021, e Retifica¢do publicada no Didrio
Oficial n.° 11.070, de 03 de dezembro de 2021, em consequéncia do transito em
julgado da matéria em grau recursal apresentado pela empresa CASTROLANDA —
UNIDADE DE BENEFICIAMENTO DE FEIJAO - CNPJ n° 76.108.349/0001-03,
na forma retro mencionada.

Art. 2°. A empresa foi devidamente notificada da decisdo do Conselho de
Administragdo por intermédio da Notificagdo n° 004/2023, conforme aviso de
recebimento (AR), datado de 20 de margo de 2023.

Art.3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢@o. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n® 00065/2023
31652/2023

PORTARIA N° 0076/2023 — FUNDEPAR

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - FUNDEPAR, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Estadual n® 065, de 05 de janeiro de
2023, assim como nos termos da Lei Estadual n° 18.418/2014, de 29 de dezembro
de 2014, regulamentada pelo Decreto n® 6.972 de 29 de maio de 2017 e, tendo em
vista o disposto nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993; n® 9.784, de
21 de junho de 1999; n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e n°® 14.133/2021, de 1° de
abril de 2021; das Leis Estaduais n® 15.608, de 16 de agosto de 2007; n® 18.418,
de 29 de dezembro de 2014 e n°® 19.848/2019, de 03 de margo de 2019, o contido
no Relatorio Final apresentado pela CPPAAR - Portaria n® 284/2021 (Mov.34), a
Informagéo n® 293/2022 — PCO/PGE (Mov.54) autos n°® 02/2022, e-protocolo sob n°
18.627.530-6, e no contido na Atan® 09* de Reunido do Conselho de Administragao,
realizada em 25/10/2022, que decidiu apos analise acurada do recurso pela
manutencdo da decisdo do Diretor-Presidente, efetivada por intermédio da Portaria
n°205/2022-FUNDEPAR, publicadano D.O.E.n.° 11.186 em 30 de maio de 2022,
RESOLVE

Art. 1°. Manter na integra o teor da Portaria n® 205/2022-FUNDEPAR, publicada no
D.O.E. n.° 11.186 em 30 de maio de 2022, em consequéncia do transito em julgado
da matéria em grau recursal apresentado pela empresa INCORPORADORA GRAN-
PARA LTDA — EPP - CNPJ n° 13.419.654/0001-04, na forma retro mencionada.
Art. 2°. A empresa foi devidamente notificada da decisdo do Conselho de
Administracdo por intermédio da Notificagdo n°002/2023, conforme aviso de
recebimento (AR), datado de 14 de margo de 2023.

Art.3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢@o. Publique-se.

Marcelo Pimentel Bueno
Diretor Presidente FUNDEPAR
Decreto n® 00065/2023
31660/2023

I PARANAEDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO 2023
Contrato de Gestdo entre o Estado do Parana, por meio da Secretaria de
Estado da Educacdo - SEED e o Servico Social Autébnomo
Paranaeducacdo com interveniéncia do Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR
DO OBJETO: O presente Contrato de Gestao tem por objeto a prestagdo
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de servicos pelo Paranaeducagdo na operacionalizagdo e geréncia do
Disposto na Lei Estadual n® 11.970/1997, ressalvadas as matérias
declaradas inconstitucionais o apoio e o auxilio supletivo ao estado por
intermédio da Secretaria de Estado da Educagdo e ao FUNDEPAR, nas
suas respectivas atribuicoes de gestdo administrativa e de infraestrutura.
DA FINALIDADE: A finalidade do presente é disciplinar as relagbes de
cooperagdo entre o Estado, o FUNDEPAR e o PARANAEDUCAGAO na
execugdo das agdes previstas em planos, programas, projetos e
atividades direcionadas ao apoio e na gestdo da rede fisica, na
elaboragéo de projetos e na realizacdo de atividades administrativas,
decorrentes das atividades mencionadas nesta clausula.
Paragrafo Unico: As agdes previstas em planos, programas, projetos e
atividades do Estado executadas pela Secretaria de Estado da Educagéao
e do FUNDEPAR, de que trata o “caput” desta clausula selecionadas para
serem executadas pelo PARANAEDUCACAO em fungéo do presente
CONTRATO DE GESTAO, serdo detalhadas nos Planos de Agoes
Estratégicas Anuais do PARANEDUCAGAO, aprovados anualmente pelo
seu Conselho de Administragdo, e espelhardo a abrangéncia e o
dimensionamento do apoio e auxilio requeridos pelo estado por
intermédio da Secretaria de Estado da Educacéao e pelo FUNDEPAR
VALOR DO CONTRATO DE GESTAO
Disposi¢ao dos valores para o ano de 2023
Secretaria de Estado da Educacéo
Dotagao: 4101.12.368.056.469
Valor: R$ 25.500.000,00 (vinte e cinco milhdes e quinhentos mil reais)
Instituto Paranaense de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR
Dotagdo: 4133.12.368.05.6452
Valor: R$ 12.400.000,00 (doze milhdes e quatrocentos mil reais).
PROTOCOLO: 18.925.905-0
DATA DA ASSINATURA CONTRATO: 24/03/2023
VIGENCIA DO CONTRATO: 20 (vinte) anos a partir de 24/03/2023.
Curitiba, 28 de marco de 2023.
Carlos Roberto Tamura
Superintendente do Paranaeducacao
31305/2023

SERVIGO SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO
PLANO DE ACAO ESTRATEGICA PARA O EXERCICIO DE 2023
_PARTE | - INFORMACOES GERAIS
1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO 1.1 RAZAO SOCIAL: SERVICO

SOCIAL AUTONOMO PARANAEDUCAGAO - CNPJ n?
02.392.034/0001-02; 1.2 ENDERECO: Av. Visconde de Guarapuava
5500- Curitiba-Parana i
www.paranaeducacao.pr.gov.br 1.3 NATUREZA JURIDICA: Pessoa
Juridica de Direito Privado, sob a modalidade de servigo social
auténomo, sem fins lucrativos e de interesse coletivo; 1.4 LEI DE
INSTITUICAO: Lei Estadual n® 11.970, de 19 de dezembro de 1997,
ajustada pela ADIN n° 1.864-9 do Supremo Tribunal Federal, e alterada
pela Lei n® 18.540 de 1° de setembro de 2015; 1.5 ESTATUTO SOCIAL:
Registrado no Registro de Documentos do 42 OFICIO DE ‘CURITIBA,
sob o n® 2.619 do Livro “A-1” de Pessoas Juridicas, em 13/02/1998;
1.6 FINALIDADE (MISSAO): Auxiliar, por cooperagao, na gestdao do
Sistema Estadual de Educagédo, por meio da assisténcia institucional,
técnico-cientifica, administrativa e de infraestrutura da aplicagdo de
recursos destinados pelo Governo do Estado, bem como da captacéo e
gerenciamento de recursos de entes publicos € particulares nacionais e
internacionais. 1.7 ~\IINCULA(;AO: O PARANAEDUCAGAO se vincula,
POR COOPERAGAO, a Secretaria de Estado da Educagdo que se
incumbira de supervisionar a sua gestdo e administracéo,
observadas as orientacoes ~normativas que emitir e em
conformidade com o Contrato de Gestdo que com o Estado
subscrever, nos termos previstos pela Lei. 2. ADMINISTRACAO
SUPERIOR DO PARANAEDUCAGCAO: 2.1 CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, de natureza deliberativa, consultiva, de controle e
normativa, composto por cinco membros natos e seis membros efetivos;
2.2 DIRETORIA EXECUTIVA, composta por 1 Superintendente, 1
Diretor Técnico e-1 Diretor Administrativo-Financeiro.

3. DIRETORIA EXECUTIVA:

3.1 SUPERINTENDENTE: Carlos Roberto Tamura

3.2 DIRETOR TECNICO:

3.3 DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: Paulo Roberto
Falcao

4,.DO CONTRATO DE GESTAO: 4.1 CONTRATANTES O Estado do
Parané e o Servigo Social Autbnomo Paranaeducagéo.

4.2 OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO Auxiliar na Gestdo do
Sistema Estadual de Educagéo, por meio da assisténcia institucional,
técnico-cientifica, administrativa, de infraestrutura e pedagégica, da
aplicagdo de recursos destinados pelo Governo do Estado e/ou de
servigos técnicos prestados a Secretaria de Estado da Educagdo -
SEED - Administracdo Direta - e ao Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR — Administragdo Indireta,
bem como da captacédo e gerenciamento de recursos de entes publicos
e particulares nacionais e internacionais.

Conjugar esforgos para a promogao, elaboragdo e implementagdo do
plano de obras da é&rea educacional e manutengdo dos
estabelecimentos da rede estadual de educagéo bésica, proporcionando
assim, aos alunos totais condi¢des para um aprendizado com dignidade
e bem-estar. 4.3 FINALIDADE DO CONTRATO DE GESTAO Disciplinar
as relacdes de cooperacdo entre os contratantes, na execugao das
acdes previstas em planos, programas, projetos e atividades,
direcionadas para o auxilio na Gestdo do Sistema Estadual de
Educagao. 4.4 VIGENCIA DO CONTRATO DE GESTAO Sera de 20
(vinte) anos a partir da data da assinatura 5. DISPOSICOES
ESPECIAIS 5.1 Para acompanhar e executar regionalmente as acoes

previstas no Contrato de Gestdo nas atribuicdbes detalhadas no
presente Plano de Acgédo Estratégica para o Exercicio de 2023. O
PARANAEDUCAGCAQO poderd alocar engenheiros civis ou outros
profissionais para os Nucleos Regionais de Educacdao (NREs)
selecionados, em regime de assisténcia técnica local, em carater
permanente ou eventual, com o objetivo de prestar servigos técnicos de
engenharia e arquitetura, tais como, o diagnéstico, estudos e propostas
de solugdes, inclusive emergenciais, dos estabelecimentos de ensino e
demais iméveis da Secretaria de Estado da Educagéo. 5.2 A aprovagao
do presente Plano de Agdo Estratégica para o Exercicio de 2023, pelo
Conselho de Administragé@o, do Servigco Social Autbnomo, inclusive pelo
que dispde o item 5.3 e o aceite por parte dos contratantes: - Secretaria
de Estado da Educacao - SEED, mediante as assinaturas apostas nos
ANEXOS da Parte lll deste Plano de Acéo; e - Instituto Paranaense
de Desenvolvimento Educacional - FUNDEPAR, mediante as
assinaturas apostas nos ANEXOS, representara a sua plena
concordancia com as agdes previstas neste PAE — Plano de Acdes
Estratégicas e fara parte, do Contrato de Gestéo. 5.3 Novas agdes ndo
previstas neste Plano de Agdo, mas, requeridas pela Secretaria de
Estado da Educagéo - SEED — Administracéo Direta - e pelo Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Educacional — FUNDEPAR -
Administracédo Indireta, no transcorrer do exercicio financeiro de 2023,
em conformidade com o Contrato de Gestdo, serdo reprogramadas
pelo PARANAEDUCAGAO, como um aditamento ao presente Plano de
Acoes Estratégicas para o exercicio financeiro de 2023, por autorizagéo
do Presidente do Conselho de Administragdo . do PARANAEDUCAGAO,
“ad-referendum” do Pleno, na primeira.reunido subsequente. 5.4 No
exercicio financeiro de 2023, os reajustes salariais, serdo aplicados de
acordo com os critérios da Politica Salarial do Estado, em termos de
percentual e data de vigéncia, a ‘excegdo das categorias vinculadas a
piso salarial, ou seja: engenheiros e arquitetos. 5.5 A adequacdo do
referido PAE para o exercicio financeiro de 2023, que venha contemplar,
novas atribuicoes, receitas ou despesas, em decorréncia da
execucdo deste Plano de Agdes Estratégicas para o exercicio financeiro
de 2023, serd de competéncia da Diretoria Executiva, “ad-referendum”
do Conselho de Administragéo, por apresentagéo na primeira reuniao do
Conselho. 6. PLANO DE APLICACAO PARA O EXERCICIO DE 2023
Os recursos a serem aplicados pelo PARANAEDUCAGCAO, em 2023,
para atender as agoes voltadas para o desenvolvimento do objeto do
Contrato de Gestao, estdo consubstanciados no presente Plano para o
Exercicio de 2023 e tem as seguintes fontes e destinagdes:

6.1 RECEITAS 37.900.000,00
6.1.1 RECEITAS DE RESSARCIMENTO DE CUSTO DE PESSOAL E
APOIO ADMINISTRATIVO E INSTITUCIONAL................ 25.500.000,00
a) Produto de receitas referente a disponibilizagdo de Auxiliares de
Servigos Gerais do PARANAEDUCAGCAO a SEED e apoio administrativo
e institucional a programas e projetos, a conta da Dotagéo

Orgamentaria, Exercicio de 2023............cocoueviivriiiiininnnns 25.500.000,00
6.1.2 RECEITAS DE PRESTACAO DE SERVICOS........... 12.400.000,00
a) Receitas de prestacdo de servicos dentro do objeto do Contrato de
Gestao e deste PAE para o Exercicio de 2023................... 12.400.000,00

6.2 DESPESAS (6.2.1 + 6.2.2) 37.900.000,00
6.2.1 DESPESA DE PESSOAL E APOIO ADMINISTRATIVO E
INSTITUCIONAL 36.426.930,13
a) Pessoal, Encargos Sociais e Trabalhistas....................... 36.426.930,13
6.2.2 DESPESAS OPERACIONAIS E INVESTIMENTOS....1.473.069,87
a) Outras Despesas Correntes .1.473.069,87
b) Equipamentos e Materiais Permanentes..... ,
PARTE Il - Este Plano de Agao Estratégica para o Exercicio de 2023 do
Servigo Social Autbnomo PARANAEDUCAGCAO, consubstancia toda a
programagdo da Instituigdo, para cumprir suas competéncias e
atribuicdes dentro do objeto do Contrato de Gestdo, assinado com o
Governo do Estado do Parana, decorrentes de seu apoio e auxilio na
Gestdo do Sistema Estadual de Educacdo, através da assisténcia
institucional, administrativa, técnica e de infraestrutura, conforme
detalhamento nos ANEXOS de | a IV, que compdem a PARTE Il do
presente documento e relacionados conforme Quadro n° 01
QUADRO N2 01 - ANEXO DESCRICAO B
I- DISPONIBILIZACAO DOS EMPREGADOS DO PARANAEDUCAGCAO,
AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS, PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS GERAIS NAS UNIDADES ESCOLARES DO SISTEMA
ESTADUAL DE EDUC_AQAO Il- PROGRAMA MAOS AMIGAS. .
lil- DISPONIBILIZAGAO DE SERVIGOS PELO PARANAEDUCAGCAO,
NAS AREAS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA, VISANDO
EXECUQAO DE APOIO TECNICO AO FUNDEPAR, VIABILIZADO
ATRAVES DE HORAS TECNICAS NOS NUCLEOS REGIONAIS DE
EDUCAGCAO E NO FUNDEPAR. IV- DISPONIBILIZAGAO DE
SERVICOS PELO PARANAEDUCAGAO, PARA APOIO TECNICO E
GESTAO DA REDE FiSICA, ELABORAGAO DE PROJETOS E
REALIZAGAO DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS. Desta forma,
cumprindo com o que dispde o inciso Xl do Art. 11 da Lei n® 11.970 de
19 de dezembro de 1997, a Diretoria Executiva do Servigo Social
Autdnomo PARANAEDUCAGAO, submete o presente Plano de Agéo
Estratégica do Exercicio de 2023, por autorizagdo do Presidente do
Conselho de Administragdo do PARANAEDUCAGAO, “ad-referendum™
do Pleno, na primeira reuni@o subsequente.

Curitiba, 23 de margo de 2023
PAULO ROBERTO FALCAO CARLOS ROBERTO TAMURA
Diretor Administrativo e Financeiro Superintendente

31313/2023
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Secretaria da Fazenda

RESOLUCAO N° 0301/2023 - SEFA/GS DE 28 DE MARCO DE 2023.
O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o estabelecido no artigo 41, da Lei n° 21.352, de 1° de
janeiro de 2023, e de acordo com o Decreto n°® 3.169, de 22 de outubro de 2019, que normatiza a execucdo orcamentdria e financeira do Estado, e considerando o contido no

protocolo n°® 20.154.153-0,

RESOLVE:

Estabelecer cotas orgamentarias, no valor de R$ 1.141.319,00 (um milhdo, cento e quarenta e um mil, trezentos e dezenove reais), no Orgdo, na Unidade

Orcamentdria, nos grupos de natureza de despesa e fonte, constantes no Anexo I desta resolucio.

Curitiba, 28 de marco de 2023.
René de Oliveira Garcia Junior

Secretdrio de Estado da Fazenda

Pagina 1de 1

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA ANEXO I N° controle: 23000581

DIRETORIA DE ORGAMENTO ESTADUAL - DOE ANEXO A RESDLUCI\D N° 301

Estabelece Cota

GRGAO 45 SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

UNIDADE CONTABIL 04530 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA  UEL

Unidade Fonte Pessoal e  Juros e Encargos obc ODC Servigos e  ODC Especiais Investimentos Inversdes Amortizagdo da Total N. do
Encargos da Divida PASEP Financeiras Divida Processo

4530 284 1.039.212,00

102.107,00 1.141.319,00 23001030
1.141.319,00

1.141.319,00

31280/2023

CompETITIVO. ROTOCOLO N°:18.156.867-4

INTERESSADO: IMPORT SERVICE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
LTDA

CAD/ICMS: 90102258-57

ASSUNTO : PROGRAMA PARANA ENQUADRAMENTO. IMPLANTAGAO. INCREMENTO
DAS ATIVIDADES PORTUARIAS E AEROPORTUARIAS NO TERRITORIO PARANAENSE. DIFE-
RIMENTO E CREDITO PRESUMIDO.

DESPACHO N.° 1615/2022-SEFA/GS

COM BASE E NOS TERMOS DO RELATORIO AAET/DIF N.° 099/2022, DEFIRO 0 PEDI-
DO DE ENQUADRAMENTO NO PROGRAMA PARANA COMPETITIVO FEITO PELA EMPRESA
IMPORT SERVICE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, CAD/ICMS
N.° 901.02258-57, CONFORME PROTOCOLO N.° 18.156.867-4, cOM A APLICAGAO
DOS TRATAMENTOS TRIBUTARIOS DIFERENCIADOS DE DIFERIMENTO NAS IMPORTAGOES
E DE CREDITO PRESUMIDO PREVISTOS NO ART. 11-C DO DECRETO N.° 6.434/2017,
PELO PRAZO DE 48 (QUARENTA E OITO) MESES;

II. CIENTIFIQUE-SE A REQUERENTE PARA MANIFESTAGAO DA CONCORDANCIA, NO PRA-
7O DE ATE DEZ DIAS, INCLUSIVE EM RELAGAO AS REGRAS ESTABELECIDAS NO ANEXO
UNIco DO RELATORIO AAET/DIF N.° 099/2022, SOB PENA DE ARQUIVAMENTO;

III. O TRATAMENTO ENTRARA EM VIGENCIA APOS A CONCORDANCIA DA BENEFICIARIA
E A PUBLICACAO DESTE DESPACHO E DO ANEXO UNICO DO RELATORIO AAET/DIF
N.° 099/2022 no DOE;

IV. ENCAMINHE-SE A RECEITA ESTADUAL DO PARANA PARA CADASTRO DAS OPE-
RAGOES BENEFICIADAS NO SISTEMA DEIM, DISPENSADA A REALIZAGAO DE REGIME
ESPECIAL;

V. ARQUIVE-SE PELO PRAZO LEGAL:

E 0 DESPACHO.

SEFA/GS, 30 DE SETEMBRO DE 2022.

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA

AnExo Unico
EM VIRTUDE DO DISPOSTO NO RELATORIO AAET/DIF N° 099/2022, NOS DEMAIS
REQUISITOS DA LEGISLAGAO E, TENDO EM VISTA TODO O CONTIDO NO PROTOCOLO
18.156.867-4, CONCEDE-SE O SEGUINTE TRATAMENTO TRIBUTARIO DIFERENCIADO:
1. DAABRANGENCIA
1.1. A DISCIPLINA DE QUE TRATA ESTE TRATAMENTO TRIBUTARIO DIFERENCIADO:
1.1.1. APLICA-SE EXCLUSIVAMENTE AO ESTABELECIMENTO IDENTIFICADO NO PREAM-
BULO;
1.1.2. APLICA-SE NAS IMPORTAGOES DAS MERCADORIAS QUE FORAM AUTORIZADAS
PELA ASSESSORIA DE ASSUNTOS ECONOMICO-TRIBUTARIOS DA SECRETARIA DE ESTA-
DO DA FAZENDA NO PROTOCOLO EM EPIGRAFE.
2. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
2.1. O TRATAMENTO TRIBUTARIO DIFERENCIADO DE QUE TRATA ESTE ATO CONCESSIVO:
A) APLICA-SE AS OPERAGOES DE IMPORTAGAO EM QUE, POR RAZOES ESTRUTURAIS FOR-
TUITAS OU POR MOTIVO DE FORGA MAIOR, AS UNIDADES PORTUARIAS E AEROPORTU-
ARIAS DESTE ESTADO, ORIGINALMENTE PREVISTAS PARA O DESEMBARQUE, ESTIVEREM
COMPROVADAMENTE IMPOSSIBILITADAS DE ATENDER AOS SERVIGOS MARITIMOS OU
AEREOS EXIGIDOS, DETERMINANDO QUE O INGRESSO NO TERRITORIO PARANAENSE SE
DE COM A UTILIZAGAO DA DTA, DESDE QUE O DESEMBARAGO ADUANEIRO OCORRA
NESTE ESTADO, NOS TERMOS DO ART. 463 DO RICMS/PR, APROVADO PELO DECRETO
N° 7.871, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017;
B) APLICA-SE AS IMPORTAGOES DE MERCADORIAS CUJO INGRESSO NO TERRITORIO NA-
CIONAL E NO TERRITORIO PARANAENSE OCORRAM POR VIA RODOVIARIA, OBSERVADAS

AS DISPOSIGOES DO ART. 462 Do RICMS/PR;

2.2. DO CREDITO PRESUMIDO DO ICMS NA REVENDA DE MERCADORIAS IMPORTADAS:
2.2.1. EM RELAGAO AS OPERAGOES DE REVENDA ABAIXO DISCRIMINADAS, REALIZA-
DAS PELA BENEFICIARIA, COM AS MERCADORIAS A QUE SE REFERE O SUBITEM 1.1.2,
IMPORTADAS POR MEIO DE PORTOS E AEROPORTOS PARANAENSES, COM DESEMBARAGO
ADUANEIRO NO ESTADO, FICA CONCEDIDO CREDITO PRESUMIDO DO ICMS NOS SE-
GUINTES LIMITES E CONDIGOES:

2.2.1.1. NAS OPERACOES DE SAIDAS INTERESTADUAIS:

A) SUJEITAS A ALIQUOTA DE 4% (QUATRO POR CENTO), NO MONTANTE QUE RESULTE
EM CARGA TRIBUTARIA EFETIVA MINIMA CORRESPONDENTE A 1,5% (UM INTEIRO E
CINCO DECIMOS POR CENTO) DO VALOR DA OPERAGAO;

B) SUJEITAS A ALIQUOTA DE 7% (SETE POR CENTO) E DE 12% (DOZE POR CENTO), NO
MONTANTE QUE RESULTE EM CARGA TRIBUTARIA EFETIVA MINIMA CORRESPONDENTE
A 2,5% (DOIS INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO) DO VALOR DA OPERAGAO.
2.2.1.2. NAS OPERAGOES INTERNAS REALIZADAS ENTRE CONTRIBUINTES, COM BENS E
MERCADORIAS IMPORTADAS DO EXTERIOR QUE NAO TENHAM SIMILAR NACIONAL, DE-
FINIDAS EM LISTA EDITADA PELO CONSELHO DE MINISTROS DA CAMARA DE COMER-
10 EXTERIOR (CAMEX), NO MONTANTE QUE RESULTE EM CARGA TRIBUTARIA EFETIVA
MINIMA CORRESPONDENTE A 2,5% (DOIS INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO) DO
VALOR DA OPERAGAO;

2.2.1.3. NAS DEMAIS OPERAGOES INTERNAS DE REVENDA DESTINADAS A CONTRIBUIN-
TES, DE NO MAXIMO 2,5% (DOIS INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO) DO VALOR
DA OPERAGAO.

2.2.1.4. O CREDITO PRESUMIDO DE QUE TRATA ESTE ITEM:

A) FICA LIMITADO A QUE O TOTAL DOS CREDITOS DO ESTABELECIMENTO NAO EXCEDA
O TOTAL DOS DEBITOS NO PERIODO DE APURAGAO, ACRESCIDOS DO VALOR CORRES-
PONDENTE A MEDIA DOS ULTIMOS DOZE MESES ANTERIORES AO PEDIDO DE ENQUA-
DRAMENTO, APURADO NO RELATORIO AAET/DIF N° 068/2022, DEVENDO, NESTA
HIPOTESE, SER EFETUADO O ESTORNO DO CREDITO PRESUMIDO CORRESPONDENTE AO
VALOR EXCEDENTE ANUALMENTE, ATE O MES DE DEZEMBRO DE CADA EXERCICIO, OU
NO VENCIMENTO DO TRATAMENTO, O QUE OCORRER PRIMEIRO;

B) DEVE SER UTILIZADO EM SUBSTITUIGAO AO APROVEITAMENTO DE QUAISQUER OU-
TROS CREDITOS FISCAIS RELATIVOS A MERCADORIA IMPORTADA OU AO SEU TRANSPOR-
TE, NAO SENDO CUMULATIVO COM QUALQUER OUTRO CREDITO PRESUMIDO PREVISTO
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA;

C) NAO SE APLICA AO [CMS DEVIDO NA CONDIGAO DE SUBSTITUTO TRIBUTARIO RE-
LATIVO AS OPERAGOES SUBSEQUENTES;

D) DEVE SER APROPRIADO NA ESCRITURAGAO FiscaL DiGITAL (EFD) MEDIANTE
LANGAMENTO EM CODIGO DE AJUSTE ESPECIFICADO EM NORMA DE PROCEDIMENTO
FiscaL (NPF), NO MfiS EM QUE OCORREREM AS SATDAS, CONSIGNANDO A EXPRESSAO
“CREDITO PRESUMIDO - INCREMENTO DAS ATIVIDADES PORTUARIAS E AEROPORTUA-
RIAS NO TERRITORIO PARANAENSE - DECRETO N.° 6.434/2017 - DespacHO SEFA/
GS N.°1615/20227;

E) FICA CONDICIONADO AO RECOLHIMENTO DO PERCENTUAL DE 0,4% (QUATRO DE-
CIMOS POR CENTO) DA BASE DE CALCULO DA OPERAGAO BENEFICIADA, ATE O FINAL
DO MES DE FEVEREIRO DO ANO SUBSEQUENTE A UTILIZAGAO DO CREDITO PRESUMIDO,
PARA FINS DE DISTRIBUIGAO NA FORMA PREVISTA NO ART. 12 DA LEIN.° 19.479, DE 30
DE ABRIL DE 2018, DEVENDO A BENEFICIARIA CONTATAR A ASSESSORIA DE ASSUNTOS
EcoNOMICO-TRIBUTARIOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEFA/AAET,
PELO ENDEREGO ELETRONICO REINVESTIMENTO.PRCOMP(@SEFA.PR.GOV.BR, PARA OB-
TER OS DADOS NECESSARIOS PARA O CUMPRIMENTO DA OBRIGAGAO;

F) APLICA-SE CUMULATIVAMENTE COM O DIFERIMENTO PARCIAL DE QUE TRATA O ART.
28 po ANexo VIII po RICMS/PR;

G) NAO SE APLICA AS HIPOTESES EM QUE O DESTINATARIO SEJA CONSUMIDOR FINAL;
H) TEM SEU USO CONDICIONADO AO CUMPRIMENTO DAS DEMAIS DISPOSIGOES ESTABE-
LECIDAS NO ART. 11-C Do DECRETO N° 6.434/2017;

2.3. DO DIFERIMENTO DO PAGAMENTO DO ICMS NAS IMPORTAGOES:
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2.3.1. FICA DIFERIDO O PAGAMENTO DO ICMS DEVIDO NAS IMPORTAGOES DAS MER-
CADORIAS A QUE SE REFERE O SUBITEM 1.1.2, COM DESEMBARAGO ADUANEIRO NO
PARANA, CUJO INGRESSO EM TERRITORIO PARANAENSE SE DE ATRAVES DOS PORTOS OU
AEROPORTOS PARANAENSES, OU POR RODOVIAS, PARA O MOMENTO DA REVENDA DA
MERCADORIA IMPORTADA.
2.3.2. A BENEFICIARIA DEVE OBSERVAR, EM TUDO O QUE FOR APLICAVEL, SUBSIDIA-
RIAMENTE AOS PROCEDIMENTOS PREVISTOS NESTE ATO CONCESSIVO, AS REGRAS DIS-
POSTAS NOS ARTIGOS 458 A 467 Do RICMS/PR.
3. DAS DISPOSICOES GERAIS, VIGENCIA E EXTINCAO:
3.1. A DISCIPLINA DE QUE TRATA ESTE TRATAMENTO TRIBUTARIO DIFERENCIADO:
3.1.1. SUJEITA-SE A APRESENTAGAO, A DELEGACIA REGIONAL DA RECEITA A QUAL A
BENEFICIARIA ESTA SUBORDINADA, DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO
E HOMOLOGAGAO DOS VALORES INVESTIDOS NO PROGRAMA PARANA COMPETITIVO,
NOS TERMOS DA DESCRIGAO DO PROJETO DE INVESTIMENTOS, SOB PENA DE, EM NAO
O FAZENDO, TER A OBRIGAGAO DE RECOLHER TODO 0 ICMS DEVIDO, COM JUROS
LEGAIS E CORREGAO MONETARIA.
3.1.2. DEPENDE DA SITUAGAO FISCAL REGULAR PERANTE A SECRETARIA DE ESTADO
DA FAZENDA (SEFA), INCLUSIVE EM RELAGAO A DEBITOS PENDENTES NO AMBITO AD-
MINISTRATIVO E JUDICIAL, BEM COMO, NAO PODERA POSSUIR PENDENCIAS INSCRITAS
NO CADASTRO INFORMATIVO ESTADUAL (CADIN), DE QUE TRATA A LEI N° 18.466,
DE 24 DE ABRIL DE 2015.
3.2. A BENEFICIARIA SE OBRIGA A APRESENTAR, SEMPRE QUE SOLICITADO, ARQUIVO
CONTENDO AS INFORMAGOES DE TODAS AS OPERAGOES REALIZADAS NO PERIODO SO-
LICITADO, NO FORMATO E MEIO A SER DETERMINADO NO PEDIDO.
3.3. OS DOCUMENTOS FISCAIS EMITIDOS COM BASE NESTE TERMO DE ACORDO DEVEM
CONTER A EXPRESSAO: “PROCEDIMENTO AUTORIZADO PELO DESPACHO SEFA/GS N.°
1615/2022”.
3.4. O TRATAMENTO TRIBUTARIO DIFERENCIADO PODE, INDEPENDENTEMENTE DO
LIMITE TEMPORAL FIXADO, SER INTERROMPIDO PELO ESTADO A QUALQUER TEMPO,
EM SE VERIFICANDO INCORREGOES NAS INFORMAGOES QUE LEVARAM A SUA AUTORI-
ZAGAO, A EXISTENCIA DE DEBITOS, A NAO MANUTENGAO DO RECOLHIMENTO MEDIO
APURADO, OU, AINDA, QUANDO SE APURAR QUE O BENEFICIO A DETERMINADO PRO-
DUTO IMPORTADO VENHA CAUSAR PREJUIZO CONCORRENCIAL A INDUSTRIA PARA-
NAENSE, CASO EM QUE A SUSPENSAO PODE SER PARCIAL — EM RELAGAO A PRODUTO
ESPECIFICO OU NCM - OU TOTAL.
3.5. QUANDO A SUSPENSAO SE DER POR PREJUIZO A INDUSTRIAL PARANAENSE, ABRIR-
-SE-A PRAZO PARA QUE O IMPORTADOR DEMONSTRE QUE SEU PRODUTO NAO E SIMILAR
AO PRODUZIDO NO TERRITORIO PARANAENSE OU QUE SUA IMPORTAGAO NAO CONFI-
GURA CONCORRENCIA DESIGUAL E, DEMONSTRADA ESSA CONDIGAO, EM TENDO SIDO
SUSPENSA PREVENTIVAMENTE A AUTORIZAGAO, SERA REATIVADA OU, EM NAO O TENDO
SIDO, MANTER-SE-A A AUTORIZAGAO.
3.6. OS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS AQUI AUTORIZADOS NAO DISPENSAM A BENEFICI-
ARIA DO CUMPRIMENTO DAS DEMAIS NORMAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO, APLICAN-
DO-SE, DE FORMA COMPLEMENTAR, O DISPOSTO NO RICMS/PR.
3.7. A INOBSERVANCIA DE QUALQUER PROCEDIMENTO ESPECIAL AQUI AUTORIZADO
OU SUA UTILIZAGAO COMO MEIO DE BURLAR A LEGISLAGAO TRIBUTARIA, DETERMINA
A PERDA AUTOMATICA DA SUA EFICACIA E O RETORNO A DISCIPLINA NORMAL, APLICA-
VEL, SEM PREJUIZO DA EXIGENCIA DE EVENTUAIS ACRESCIMOS LEGAIS E PENALIDADES
PREVISTAS NA LEGISLAGAO.
3.8. DEVE SER LAVRADO TERMO NO REGISTRO DE OCORRENCIAS ELETRONICO — RO-
E, MENCIONANDO, NO MINIMO, O NUMERO DO DESPACHO SEFA/GS E A DESCRIGAO
SUCINTA DO TRATAMENTO CONCEDIDO.
3.9. ESTE TRATAMENTO ENTRA EM VIGOR NA DATA DA SUA PUBLICAGAO NO DOE E
SERA VALIDO PELO PRAZO DE 48 (QUARENTA E OITO) MESES.

31307/2023

PROTOCOLO N°: 19.532.786-6

INTERESSADO : BENTER COMERCIO LTDA.

CAD/ICMS : 909.07075-98

ASSUNTO : OPERAGOES DE E-COMMERCE. CREDITO PRESUMIDO. SUBSTITUIGAO DE
INVESTIMENTOS. PROGRAMA PARANA COMPETITIVO. ENQUADRAMENTO. IMPLANTA-
GAo.

DESPACHO N.° 0283/2023-SEFA/GS
1. CoM BASE E NOS TERMOS DO RELATORIO AAET/DIF N.° 029/2023, DEFIRO

0 PEDIDO FEITO PELA EMPRESA BENTER COMERCIO LTDA., CNPJ soB 0 N.°
43.295.652/0001-03 ¢ CAD/ICMS N.° 90907075-98, DE SUBSTITUIGAO DOS IN-

VESTIMENTOS PROMETIDOS NO PROCESSO DE ENQUADRAMENTO DO ESTABELECIMEN-
TO NO PROGRAMA PARANA COMPETITIVO, NA MODALIDADE DE IMPLANTAGAO, NA
VERTENTE DE CREDITO PRESUMIDO EM OPERAGOES DE E-COMMERCE, DEFERIDO POR
MEIO DO DESPACHO SEFA/GS N.° 331/2022 COM BASE E NOS TERMOS DO RELATORIO
AAET/DIF N.° 023/2022;

1. CIENTIFIQUE-SE A REQUERENTE PARA MANIFESTAGAO DA CONCORDANCIA, NO
PRAZO DE ATE DEZ DIAS, SOB PENA DE ARQUIVAMENTO;

I1I. EM CONCORDANDO, PUBLIQUE-SE NO DIARIO OFICIAL DO EstADO - DOE;

IV. ARQUIVE-SE PELO PRAZO LEGAL.

E 0 DESPACHO.

SEFA/GS, 1° DE MARGO DE 2023.

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA
31304/2023

RESOLUCAO SEFA N° 0306, 28 DE MARCO DE 2023

DESIGNA(;:\O DE SUBSTITUICT\O DE CHEFE DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA IN-
FORMA(;:\O E DA COMUNICAQXO, POR MOTIVO DE FERIAS DO TITULAR.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUI-
GOES LEGAIS, QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ART. 4°% DA LEI No 21.352, DE 01 DE
JANEIRO DE 2023, BEM COMO O CONTIDO NO PROTOCOLO N° 20.034.388-3,

RESOLVE

ART. 1° DESIGNAR O SERVIDOR TERCIO RHODES MAGALHAES SILVA, RG N°
13.932.470-6, PARA RESPONDER COMO CHEFE DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E DA COMUNICAGAO, EM SUBSTITUIGAO DE FRANCISCO DE ASSIS
INOCENCIO, RG N° 3.286.468-6, POR MOTIVO DE FERIAS DO TITULAR, NO PERO-
DO DE 10 DE ABRIL A 9 DE MAIO DE 2023.

CURITIBA, DATADO E ASSINADO DIGITALMENTE

RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR
SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA
31664/2023

RESOLUCAO SEFA N° 0295 DE 27 DE MARCO DE 2023

ALTERA A RESOLUGAO SEFA N° 626, DE 3 DE AGOSTO DE 2015, QUE INSTITUIU O SIS-
TEMA DE SORTEIO DE PREMIOS NO AMBITO DO PROGRAMA DE ESTIMULO A CIDADANIA
FiscAL DO ESTADO DO PARANA.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUI-
COES LEGAIS, QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ART. 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352,
DE 1° DE JANEIRO DE 2023, E CONSIDERANDO AS DISPOSIGOES CONTIDAS NA LEI N°
18.451, DE 6 DE ABRIL DE 2015, NO DECRETO ESTADUAL N° 2.069, DE 3 DE AGOSTO
DE 2015, E NO REGULAMENTO DO SORTEIO NOTA PARANA ANEXO A RESOLUCAO
SEFA N° 626, DE 3 DE AGOSTO DE 2015, BEM COMO CONSIDERANDO O CONTIDO NO
PROTOCOLO N° 20.251.412-0,

RESOLVE:
ART. 1° O CREDITO DO PARANA PAY, PREVISTO NO ART. 1° DA RESOLUCAO SEFA N°
626, DE 5 DE AGOSTO DE 2015, LIBERADO PELA SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
NO PERIODO DE 1° DE ABRIL DE 2021 A 30 DE MAIO DE 2022, NAO UTILIZADO, SERA
CANCELADO A PARTIR DE 1° DE JULHO DE 2023.
ART. 2° ESTA RESOLUGAO ENTRA EM VIGOR NA DATA DA SUA PUBLICAGAO.

CURITIBA, 27 DE MARGO DE 2023
RENE DE OLIVEIRA GARCIA JUNIOR

SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA
31380/2023

—

Secretaria da Justica e Cidadania

SECRETARIA DA JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO — SEJUF PR.
ASSEMBLEIA ORDINARIA DE SETEMBRO
CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSO

22/09/2021 CEDI/PR
Ao vigésimo segundo dia do més de setembro do ano de 2021, as 9:00h, em primeira convocagéo, e as 9h15, em segunda convocag&o, no Palacio das

Araucérias, a Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n°, 7° andar — bairro Centro Civico, em Curitiba-PR, foi dado inicio a Assembleia Ordinaria do Conselho

Estadual dos Direitos do Idoso — CEDI/PR, para a qual os Conselheiros foram previamente convocados. No horario pré-determinado, a Presidente Adriana

Oliveira solicitou em primeira chamada a apresentagéo dos Conselheiros presentes: José Araujo da Silva (ASP), Matheus Mokdese dos Santos (AMAI),

Adalziza Gomes da Silva (Centro de Convivéncia da Terceira Idade de Queréncia do Norte), Claudia Aparecida de Lara Martins (Associagéo Hospitalar

Bom Jesus), Jorge Nei Neves (ASFAPIN) Maria de Lourdes Menon Schram (Pastoral da Pessoa Idosa), Veranice Ferreira (IPC), Elisa Baraldi Canales

(CEGEM), Bernadete Dal Molin Schenato ( Associagao dos Idosos Aposentados e Pensionistas do Sudoeste do Parana), Antonielli Felix Baluta (Pequeno
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Cotolengo), Terezinha Corréa Maciel (Associacdo de Protegdo ao Idoso de Ourizona — Maringd), Aline Copacheski Santos, Clemilda Santiago Neto (SE-
ED), Adriane Mir6é Vianna Benke Pereira, Paulo Rolim (SEJUF-GOFS), Lucimeri Sampaio Bezerra (COHAPAR), Cleusa de Fatima Moreira Scacchetti
(SEAP), Michelle Carolo (SETEST) e Professor José Maia (SETI). Colaboradores/ Convidados: Rosana Bevervanco, Maria Adelaide Mazza Correia e
Rosangela Schimidt (FPPI), Regina Celia (Suplente SEED), Anderson Muniz Canizella (SEED), Luzia Aparecida (SEED), Vagner Martins (EJA), Adriana
Medeiros (EJA), Carlos Roberto (EJA), Patricia Oliveira (EJA), Kyamani Moreno (EJA), Edemilson, Joyce Valcarcel (Amigos do HC), Fabiola Lago(DPPI),
Simone Santos (DPPI), Eduardo Araujo (DPPI) e Veralucia Ortega (DPPI) 1. Abertura: Apés cumprimentar a todos e desejar uma reunido produtiva a
todos a Presidente Adriana Oliveira inicia os trabalhos ordinarios da reunido do CEDI/PR onde informa sobre a apresentacdo da Secretaria de Estado da
Educagéo e do Forium Paranaense de EJA com a tematica de inclusdo da pessoa idosa no ensino basico. 2. Aprovagdo da Pauta: Aprovada, com
alteracéo para que a apresentagdo da EJA e da SEED seja antes dos Informes da Mesa Diretora. O Convidado o Sr Anderson Muniz tomando o local de
fala informa que a modalidade de ensino da Educagao de Jovens e a Adultos até o ano de 2019 tinha sua a organizagado de duas formas: organizagdo
coletiva ou individual e organizacional por parte disciplinar, mas conforme a Resolugéo n°® 1/2021 do Conselho Estadual de Educagéo/ Conselho da Edu-
cagado Basica que expde que EJA devera ser ofertada por médulos ou por semestre, culminou com a aprovacédo do Parecer n° 231 junto ao Conselho
Estadual de Educagéo e com isso, em 2020, com o periodo pandémico surgiram propostas de ensino remoto e/ou atividades impressas para conclusao do
Ensino Basico. Visando a mudanga ocorrida no ensino da modalidade EJA percebe-se que a carga horaria no presencial teve queda da motivacdo do
publico atendido e o Conselho da Educagéo, ao perceber entrou com medidas para minimizar os danos ao aluno idoso, com base em-leis que regem o
ensino e se baseando nesse contexto pensou-se na modalidade EJA sendo ofertado como ensino a distancia e em formagéo profissional técnica e profis-
sionalizantes voltada a esse publico. No artigo 8° da resolugdo da EJA é ofertado o programa “EJA ao longo da vida”, onde se cria propostas de adapta-
¢Oes para esse publico tornando viavel o ensino na sua melhor qualidade, fazendo um resgaste do perfil do aluno na da modalidade EJA. O aluno idoso
corresponde a 2% do publico atendido, ou seja quase 15000 idosos que frequentam as escolas, mas em virtude da pandemia o publico idoso se afastou
do ensino devido ao resguardo de seu bem estar. O governador Ratinho Junior em conjunto com a Secretaria de Educagéo realizard uma agéo para
chamamento das pessoas idosas para a educagéo através de documentarios curtos, cartazes e videos em forma de animag&o. Finalizando sua fala o
convidado Anderson informa sobre o projeto de combate contra o analfabetismo voltado ao letramento da lingua portuguesa e matematica em parceria
com os municipios. Apds questionamento quanto ao ensino ofertado para as pessoas idosas na modalidade EJA e trocas de conhecimento ficou acordado
o envio de todos os questionamentos feitos por chat ou manifestagéo feita durante a reunido para obtencéo de respostas formais, via e-protocolo com
prazo de até 30 dias para as respostas para a Secretaria de Estado de Educagéo e a criagdo de um seminario sobre esse assunto em tempo oportuno.
Parecer da Plenaria: Aprovado. 3. Aprovacédo das Atas das reunides anteriores: Foi encaminhado para aprovacgédo a ata da reunido extraordinaria do
dia 21 de julho que tratou da Deliberacdo 018/2021. Parecer da Plenaria: Aprovado. 4. Informes da mesa diretora do CEDI/PR: O vice-presidente
Jorge Nei conduzindo a reunido como presidente em exercicio visto que a Presidente precisou se ausentar brevemente para outra pauta, informa que
participou do evento de Interiorizagdo no municipio de Guarapuava no dia 02 de Setembro prestigiando a Presidente Adriana Oliveira Também relata
sobre a participacdo de uma reunido na cidade de Ponta Grossa (periodo da manha) e na cidade de Castro (periodo da tarde) para alinhamento de ques-
tdes do conselho e entrega do certificado de Posse dos Conselheiros das entidades Asilo sdo Vicente de Paulo de Castro e Hospital. Conforme aprovado
em reunido plenaria de agosto pelos Conselheiros do CEDI/PR, o vice-presidente do CONSEPIR convidou a Presidente Adriana e o vice Presidente Jorge
Nei para conhecer algumas comunidades tradicionais de Guaraquegaba no dia 23 e 24 de setembro. 5. Informes da Secretaria Executiva: Tomando a
palavra a Secretaria Mariana Nunes relata que os OFICIOS EXPEDIDOS 124/2021 ao 130/2021. DELIBERAGOES 020/2021, 021/2021, 022/2021 e
023/2021. ATAS: Pendente ou em produgéo: junho, julho e'agosto. ATA para aprovagao: Reunido Extraordinaria do dia 21 de julho. A préxima reuniéo
ocorrera no dia 26 e 27 de outubro de 2021. 6. Pauta da Familia Acolhedora: O vice-presidente Jorge Nei deu a palavra para a Chefe de Departamento
de Assisténcia Social Larissa Marsolik e sua equipe Renata e Jessica que apresentou sobre a tematica familia acolhedora explicando sobre o programa
para o SUASe como é considerado na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais informando que o programa ainda nao atende a pessoa idosa
na regido de Curitiba sendo necessario caminhar com os tramites de inser¢éo do programa, a mesma aborda sobre o que é o acolhimento familiar, porque
esse programa € necessario, quais as vantagens do acolhimento familiar (para a crianga/adolescente, para quem executa o servigo e para as familias que
acolhem os mesmos), o perfil para se inscrever no programa Familia Acolhedora, como implantar o servigo, apadrinhamento afetivo, guarda subsidiada e
locais onde podem ser ofertados 0 acolhimento institucional, sendo eles a Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos, a Casa Lar e nas Republicas. A
Sr? Larissa Marsolik sugere um encaminhamento dessa pauta para reunidgo da CIB- Comisséo Intergestores Bipartite com o relato da apresentagéo
realizada no CEDI/PR pela mesma e possivel criagdo de camara técnica com o CEAS e o CEDI. Parecer do CEDI: Aprovado. 7. Informes da Presi-
déncia: A Presidente Adriana Oliveira tomando a palavra informa que visitou a regido de Umuarama e o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
enviou um expediente a Presidéncia tomando ciéncia da sua visita e que os mesmos gostariam da presenga da Presidente para discussdes e fortaleci-
mento da garantia de direitos. A Presidente Adriana informa que gostaria de visitar o municipio de Ramilandia no més de Outubro com o vice- presidente
Jorge Nei Neves,para alinhar a Constituicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa | haja vista que o municipio ndo possui CMDPI ainda, bem
como.a ampliagcdo do Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa e ressaltou ainda que todo/a conselheiro/a que tiver interesse e disponibilidade podera

se‘inscrever para viagens, devidamente deliberadas por este conselho, respeitando a legislagdo vigente.Parecer da Comissao: Aprovado a Deliberagéo.

8. Informes da Gestao: A Presidente Adriana informa sobre a campanha Setembro Amarelo em que foram criados flyers e postagens disponibilizadas no
site do CEDI/PR. A Presidente relata sobre a live do dia 28 de setembro com o Dr Marcos Cabreira e com a Professora Elizete Maciel para sensibilizacdo
da pessoa com Alzheimer com a tematica “Alzheimer cuidado e familia, um dia de cada vez” que sera transmitido via canal da SEJUF pela plataforma do
You Tube. No dia 01 de outubro sera realizado o Dia | 60+ em conjunto com a agéncia do Trabalhador com vagas voltadas a pessoa idosa, no qual serédo
disponibilizados materiais compilados das agdes realizadas no Parana voltadas a populacéo idosa que serdo incluidas no site do CEDI/PR. A Presidente
relata sobre o Idoso Day que é promovido pela CELEPAR, sendo um evento online com a tematica “Conectado hoje, construindo o amanha” em que a
gravagao sera no teatro Guairinha no dia 01 de outubro com no maximo 80 pessoas presenciais se possivel. A Feira de Cidadania ird ocorrer também no
mesmo dia na regido do Cajuru. As viagens realizadas para interiorizagdo durante o més de setembro com 6nibus foram para Maringda, Apucarana, Lon-
drina, Foz do Iguacu, Toledo e Ponta Grossa e com o carro do CEDI/PR foram para Ivaipora, Laranjeiras e Guarapuava para sensibilizagéo e interioriza-
¢ao. A Presidente informa que na semana que vem ira para Cascavel no evento de Posse dos Novos Conselheiros, em seguida a Maringa para interiori-
zagao e por fim em Goioeré para o evento de lancamento de um Centro de Convivéncia para idosos. A Presidente Adriana informa que 153 municipios
realizaram a Adesao a EBAPI e propde uma reunido extraordinaria no dia 08 de outubro as 09:30h para relatoria dos municipios e posterior resolugéo para
pagamento e para a tratativa da adesdo do Parana do Pacto Nacional de implementacdo dos Direitos da Pessoa Idosa 9. Relato das Comissdes:

COFF-Comissao de Orgamento, Financiamento e Fundo: 4.1- Pauta Permanente - Acompanhamento e pendéncias de reunides anteriores: 4.1.1
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- Minuta de alteragdo do decreto do regulamento do FIPAR. Relato: Foi solicitada uma nova consulta @ PGE pela Assessoria Financeira da SEJUF
para alterag@o do termo “incorporados” para “sob a guarda do Estado”. Estdo sendo feitos os devidos tramites entre o DPPI e CEDI/PR, para dar segui-
mento a consulta. Parecer da Comisséao: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. 4.2 — Envio de Oficio 088/2021 ao Gabinete do Secretario Ney Leprevost
referente ao processo dos EPI’s. Relato: Foi encaminhado o Oficio n°® 088/2021 no més de julho solicitando celeridade sobre a compra de EPI’s para o
atendimento das ILPI’s. O gabinete solicitou uma informagéo técnica do DPPI, referentes aos protocolos em andamento. Com a ciéncia do recebimento de
varios itens que foram solicitados que ja estdo disponiveis no almoxarifado central da SEJUF e serdo encaminhados as ILPIs conforme forem chegando.
Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. 4.3- Oficio n°414/2021 referente a solicitagdo de auxilio financeiro para desenvolvimento
da vacina contra a COVID-19 da UFPR. Relato: Foi encaminhado o Oficio n°® 109/2021 solicitando uma consulta a Procuradoria Geral do Parana para
subsidiar a aquisicdo de equipamentos necessarios para o desenvolvimento da vacina contra a COVID-19 desenvolvida pela UFPR. O protocolo retornou
para o DPPI, para ajustes conforme solicitagdo da PGE. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. 4.4 — Projeto “Caminhos que Con-
tagiam” — Deliberagdo apto a captacao de recursos. Relato: O projeto da OSC. Comunidade Servos do Imaculado Coracéo da Virgem Maria, apresen-
ta o valor de R$ 257.891,00 em investimento (total do recurso), conforme n° de protocolo 18.089.461-6 com objetivo a satde, cultura e lazer, realizar visita
domiciliar e captar recurso para atender 24 idosos e 16 idosas. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. 4.5 — Projeto “Coragao
Dinamico — Modernizagao e Qualificagdo de instrumentos cardiovasculares minimamente invasivos em pacientes idosos” - Deliberagao apto a
capitacdo de recursos. Relato: O projeto da Santa Casa de Misericordia de Curitiba apresenta o valor de R$ 3.110.000,00 em investimento (total do
recurso). Inseridas pela OSC, a planilha de pesquisa de preco as fls. 193, cotagdes as fls.235 a 298, conforme n° de protocolo 18.089.049-1 com objetivo
de adquirir uma maquina de hemodinamica para atender no periodo de 12 meses 900 idosos do Parana integrados ao SUS com equipamento de hemodi-
namica de alta qualidade. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. 4.6 — CMDPI de Unido da Vitoria - Duvida referente a
arrecadacédo através do imposto de renda — email em 09/09/2021. Relato: Foi encaminhado ao email do CEDI/PR no dia 09/09 questionamentos
quanto ao processo legal para arrecadagéo de fundos ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Unido de Vitéria. O DPPI ira encaminhar
resposta através de email com as devidas informagdes técnicas. Parecer da Comissdo: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. Corrigindo que a
arrecadacgao é para o Fundo da Pessoa Idosa e ndo para o Conselho. 4.7 - Inscrigdes de projetos no CEDI — Duvida da conselheira Claudia
Associagdo Hospitalar Bom Jesus de Ponta Grossa — email em 06/09/2021. Relato: Foi encaminhado .ao email do CEDI/PR no dia 06/09 questiona-
mentos da Conselheira Claudia quanto ao procedimento de inscricdes de projeto no Conselho Estadual do Idoso. Com  a seguinte informagao: para
inscrever um projeto no CEDI/PR, é necessario que antes o0 mesmo tenha sido aprovado no CMDPI? O DPPI sugere que o projeto seja apresentado ao
CEDI, primeiramente para avaliagdo do mérito da proposta e posteriormente passar pelo CMDPI, sera encaminhada junto a deliberagdo N.013/2020.
Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. 4.8 — Inclusdo de pauta — O municipio de Unido da Vitéria solicita prorrogagao de
prazo referente a deliberagido 001/2017, conforme oficio n°17/2021. Nao houve execugdo do recurso pela gestdo anterior, a mesma justificou a
Pandemia, sendo o impeditivo a qual interrompeu os trabalhos em grupos com os idosos. Relato: O municipio de Unido da Vitéria recebeu o
recurso em 17/10/2018, o valor de R$ 60.000.00 sendo o prazo final em 17/10/2020, conforme Deliberagéo n® 011/2019, que cita no Art. 7° onde o prazo
de vigéncia de execugédo do recurso deste repasse é de 24 meses a partir do més de pagamento. Parecer da Comissédo: Nao aprovado. Parecer do
CEDI: Aprovado parecer da Comissao. 4.9 — Relatorio e Balancete FIPAR - pauta permanente. Relato: Sera feita apresentacdo em plenaria. Os
conselheiros receberam o balancete por e-mail.Parecer da Comissado: Ciente. Parecer do CEDI: Foi apresentado o relatério pela Conselheira e
técnica Viviane da Paz, do GOFS e dado ciéncia pelo Colegiado. 10. Comissdo de Politicas Publicas e Comunicagdo: — Pauta Permanente —
Acompanhamento e pendéncias de reunides anteriores: 1. = Referente ao Familia Acolhedora - Protocolo n° 17.443.213-9. Relato: O Municipio de
Cascavel encaminhou resposta para o email do CEDI/PR no dia 26 de agosto com os documentos solicitados no Oficio n® 098/2021 e 114/2021 pelo
CEDI/PR (Lei de criagdo 7.253/2021, que institui o.programa Cascavel Caridoso; a resolugéo 034/2019 que aprova a minuta de lei que institui o servigo de
acolhimento em Familia Acolhedora em Cascavel; a resolugdo11/2020 que inscreve no CMDPI o citado programa; e o decreto 15.428/2020, que regula-
menta a lei 7.253/2021). Foi encaminhado -ao DAS o Oficio n° 127/2021 solicitando a participagdo da representante do Departamento de Prote¢do Social
Especial — DPSE. Parecer da Comissao: Ciente da resposta de Cascavel. Aguardamos a reunido plenaria do dia 22/09/2021 para apresentagao do
Programa Familia Acolhedora pelo DAS. Parecer do CEDI: Foi feita a apresentacdo pela chefe do DAS, Larissa Marsolik no periodo da manha.
Encaminhar via protocolo para andlise, o parecer emitido pela Dr* Rosana, para a assessoria técnica da SEJUF. Na sequéncia a pauta sera
encaminhada ao CEAS/CIB para andlise e possivel criagdo de uma Camara Técnica sobre o assunto com a participagdo do CEDI. Enviar aos
Conselheiros todos os documentos ja levantados sobre o tema; O CEDI se manifestou favoravel ao Programa Familia Acolhedora. Encaminhar
oficio de resposta ao CAOPIPCD/MP. 1.1.2 — Pauta Permanente — Acompanhamento do processo da implantacdao da Delegacia do Idoso: Proto-
colo n°® 15.960.134-0. Relato: Foi solicitado pelo CEDI continuar cobrando a implantagdo da Delegacia do Idoso. O protocolo encontra-se na Casa Civil.
Foi encaminhado o Oficio n® 128/2021 reiterando a CRIAI, solicitando agenda a mesma. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente.
Quando forem realizados expedientes sobre o tema, encaminhar os documentos ja deliberados pelo CEDI. Disponibilizar também aos Conse-
Iheiros da Comissédo. 1.1.3 — Pauta Permanente — Regulamentacgao da Lei Estadual de gratuidade ou desconto no transporte coletivo intermuni-
cipal as pessoas idosas. Protocolo n°: 16.047.547-1. Relato: Foi encaminhado o Oficio n® 129/2021 solicitando a Diretoria Legislativa da ALEP, infor-
magoes referentes ao prazo estimado de votagdo da minuta do PL que estd em tramitagdo. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente.
Quando forem realizados expedientes sobre o tema, encaminhar os documentos ja deliberados pelo CEDI. Disponibilizar também aos Conse-
Iheiros da Comisséo. 1.2 — Férum Paranaense de Jovens e Adultos e SEED a respeito do ensino da modalidade EJA - Protocolo n° 16.902.642-4.
Relato: Foi encaminhado o Oficio n® 123/2021 a SEED solicitando agenda para tratar da tematica da pessoa idosa no ensino basico com o Secretario
Renato Feder da Secretaria da Educagéo e do Esporte. A Sra. Angela Nasser ira participar da reunido plenaria de amanha, dia 22/09/2021. Na reunido da
comissdo contamos com a participagédo das Sras. Adriana Medeiros Farias, Edinéia Navarro e dos Srs. Wagner Martins Sipoli e Carlos Roberto Oliveira,
todos representantes do Férum Paranaense da EJA. Foram realizados relatos das dificuldades de dialogo com a SEED e com Conselho Estadual de
Educagéo do Parana a respeito do ensino nessa modalidade. Sinaliza também a segregacdo da pessoa idosa no ambito estadual, a redugdo de turmas
para idosos e a extingdo de servigos de atendimento ao idoso no sistema educacional. Afirmaram o direito de acesso e o respeito a pessoa idosa, com
proposta pedagdgica diferenciada para a EJA, levando em consideracdo as necessidades e peculiaridades da pessoa idosa. Parecer da Comisséao:
Ciente. Aguardamos a reunido plenaria para esclarecimentos adicionais sobre o tema. Parecer do CEDI: Participaram da reunido plenaria no
periodo da manha os representantes da SEED, Anderson Muniz e Luzia Aparecida; do Forum Paranaense da EJA, os professores Adriana,
Edmilson, Carlos Roberto, Vagner e Kyamani Moreno. Foi deliberado a realizagdo de um seminario com a participagdo do CEDI, SEED, FPEJA,

CEE, para discutir a tematica da EJA com as peculiaridades de atendimento a pessoa idosa, assim como a abordagem da tematica do envelhe-
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cimento nos curriculos da educacgao basica. Enviar oficio via e-protocolo, com os questionamentos levantados durante a apresentagao, a SEED,
para resposta formal a este Conselho. Aprovado. 1.3 — Solicitar ao Conselho Estadual de Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais/PR um
levantamento sobre a populagdo de idosos(as) pertencentes a povos e comunidades do estado. Relato: Aguardamos a resposta do CONSEPIR,
sobre os demais povos e comunidades tradicionais, em reunido prevista para o més de setembro. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEDI:
Ciente. 1.4 — Atendimento facilitado da renovagdo da Carteira Nacional de Habilitagcdo para pessoas idosas. Relato: Foi encaminhado o Oficio n°®
122/2021 no més de agosto solicitando que os exames médicos relacionados a renovagao da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, nos casos de
pessoa idosa sejam agendados para clinicas préoximas as suas residéncias. Parecer da Comisséo: Ciente. Aguardamos resposta do DETRAN. Pare-
cer do CEDI: Ciente. 1.5 — Projeto da Comunidade Servos do Imaculado da Virgem Maria do municipio de Arapongas, nominado de “Caminhos
que Contagiam” — Deliberagédo: Apto a captagao de recursos. Relato: O plano apresenta o valor de R$ 257.891,00 em investimento (total do recurso),
conforme n° de protocolo 18.089.461-6 com objetivo de garantir o direito a satude, cultural e lazer, realizar visita domiciliar e captar recurso para atender 24
idosos e 16 idosas. Parecer da Comissdo: A comisséo solicitou que toda a documentacao referente aos projetos seja encaminhada com antece-
déncia aos membros desta comissdo, quando houver necessidade de emissdo de parecer. Aprovada a captagao de recurso. Parecer do CEDI:
Aprovado. 1.6 — Projeto da Santa Casa do municipio de Curitiba, nominado de “Coracao Dindmico — Modernizagao e Qualificacao de instrumen-
tos cardiovasculares minimamente invasivos em pacientes idosos” - Deliberagao apto a captacao de recursos. Relato: O plano apresenta o valor
de R$ 3.110.000,00 em investimento (total do recurso). Inseridas pela OSC, a planilha de pesquisa de prego as fls. 193, cotagdes as fls:235 a 298, con-
forme n° de protocolo 18.089.049-1 com objetivo de adquirir uma maquina de hemodinamica para atender no periodo de 12 meses, 900 idosos do Parana
integrados ao SUS com equipamento de hemodindmica de alta qualidade. Parecer da Comissdo: A comissao solicitou que toda a documentagao
referente aos projetos seja encaminhada com antecedéncia aos membros desta comissao, quando houver necessidade de emissao de parecer.
Aprovada a captacgéao de recurso. Parecer do CEDI: Aprovado. 1.7 — Oficio N° 014/2021 — CMDPI de Irati — Inclusdo do profissional de Gerontolo-
gia na Resolugdo n°17, de 20 de junho de 2011. Relato: Foi encaminhado ao email do CEDI/PR o Oficio n°® 014/2021 do Municipio de Irati solicitando a
inclusdo de um profissional de Gerontologia na resolugdo n°17, de 20 de junho de 2011. Parecer da Comissao: Oficiar ao CNAS sugerindo a alteragao
da Resolugao n° 17 de 20 de junho de 2011, propondo a inclusdo do profissional de Gerontologia na equipe de referéncia. Encaminhar oficio
resposta ao CMDPI de Irati informando sobre as providéncias tomadas pelo Conselho. Parecer do CEDI: Aprovado. 11. Comissdo de Normas e
Fiscalizacdo: 3.1-Pauta Permanente—Acompanhamento e pendéncias de reunides anteriores: Relato: Levantamento das estatisticas de violéncia
contra a pessoa idosa realizados entre 2018 e 2020 pelo Disque Idoso PR foi finalizado e encaminhado para a Comunicagdo para diagramagao e layout.
O Documento ja veio para revisdo do layout para o DPPI, e sera disponibilizado no grupo do-CEDI e no site, apés aprovagao. Parecer da Comissao:
Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. 3.1.1-Pauta Permanente — Relatério Mensal do Disque Idoso PR. Relato: Durante o més de agosto, o Disque-ldoso

PR realizou 73 orientagdes e recebeu 164 denuncias.
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63 orientagdes | 35 orientagdes | 46 orientagdes | 75 Orientacdes | 94 orientagdes | 113 orientagbes | 73
orientagdes

66 orientacdes

10 denuncias 49 denuncias 183 dendncias | 224 denuncias | 131 denudncias 92 denuncias 117 denudncias 164 denuncias

TOTAL DE ATENDIMENTOS: 1.535

Janeiro — Agosto 2021

1° Agressées verbais/psicolégicas
2°Apropriagdo indébita — violéncia financeira

\F/{iiTg ::;?agas 3° Negligéncia
4° Agressaéo fisica
5° Abandono

Parecer da comisséo: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. 3.2 Pauta Permanente — Relatério do uso do carro do CEDI. Relato: O carro do CEDI/PR foi
usado pela presidente no més de setembro para as viagens aos municipios de Laranjeiras do Sul, Ivaipora e Guarapuava, (29/08 a 03/09), Pinhais (10/09)
e Umuarama (15/09/2021) onde a KM do carro antes era de 1.141km e agora esta em 3.816km. As atividades foram para sensibilizacdo e mobilizagéo da
Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa, divulgagdo da Deliberagdo 018/2021-CEDI e programa de interiorizagdo da SEJUF. Parecer da Comissao:
Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. Colocar no espaco reservado ao DPPI, nos eventos de interiorizagdo, um formulério para que presidentes e
conselheiros dos CMDPIs, possam atualizar cadastro para obtencao de informagdes gerais do Conselho. 3.3 Inclusdo de pauta: Centro do Idoso
do municipio de Douradina. Relato: O Escritério Regional de Umuarama encaminhou ao email do CEDI/PR, no dia 31/08/2021, uma solicitagdo do
municipio de Douradina, que pede ajuda, pois eles possuem um saldo do Centro do Idoso que a Secretaria de Salude esta requerendo para lotar a gestéo
da saude. O municipio pede ao CEDI/ PR, informagdes para embaséa-los a ndo ceder o prédio para essa finalidade. A comissao solicita um encaminha-
mento via Oficio, sugerindo a consulta & Assessoria Juridica do municipio para verificar a legalidade dessa nova lotagdo do espago para atividade diver-
gente da sua finalidade inicial. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. Encaminhar também um oficio ao CMDPI para refor-
car esse pedido de intervengdo na solicitagcdo. 3.4 Inclusdo de pauta: Desrespeito velado ao Direito do Idoso em rede varejista de Belém/PA.
Relato: Foi encaminhado ao email do CEDI/PR, no dia 03/09, uma denuncia ao Supermercado Formosa, da Cidade Nova no Pard, quanto a fila em caixas
preferenciais, que nao esta sendo respeitada a lei como deveria, sendo solicitado interpelar uma solugéo que traga dignidade a pessoa idosa. A Comisséo
por entender que esta fora da algada do PR, acordou por responder o email e encaminhar a denuncia a ouvidoria do Estado do PA e ao Conselho Estadu-
al desse estado. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. 3.5 Inclusdo de pauta: Transporte de idosos de uma Entidade.
Relato: Foi encaminhado ao email do CEDI/PR, no dia 27/08, questionamentos referente ao transporte de idosos de uma ILPI, questionando quem deve
ser o responsavel em fazer a locomogéo destes, aos médicos e exames fora da entidade. A Comissdo informa que se a pessoa esta institucionalizada, a
responsabilidade é da ILPI, e que o funcionario podera realizar o translado, desde que habilitado, mediante acordo com a instituicdo. Parecer da Comis-
sdo: Aprovado. Parecer do CEDI: Responder ao questionamento de que é responsabilidade da ILPI encontrar mecanismos para deslocamento

desse idoso, observando as atribuigdes de cada funcionario dentro da instituigdo, sua estrutura, observando a legislagao trabalhista. 12. Co-
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missdo de Acompanhamento as Conselhos Municipais: Pauta: Relatério:2.1 — Pauta Permanente - Acompanhamento e pendéncias de reunides
anteriores: 2.1.1 - Manual de Criagdo do Conselho, Fundo do Idoso e Instrumental de Trabalho dos CMDPI’s. Relato: Residente Técnica Ariely
apods a contribuicdo de varios conselheiros, encaminhou para todo o Colegiado, o Manual de Criagcdo do Conselho, Fundo do Idoso e Instrumental de
Trabalho dos CMDPI’s, com 15 dias de antecedéncia dessa plenaria para avaliagdo e contribuigbes. Ficou acordado a aprovagdo da versao final nesta
Plenaria do dia 22 de setembro. Parecer da Comissédo: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado o parecer da comissdo e o manual. 2.1.2- Pauta
Permanente — Acompanhamento e pendéncias de reunides anteriores: Curso de Formacao de Conselheiros Municipais dos Direitos da Pessoa
Idosa. Relato: A Residente técnica Ariely apresentou os avangos quanto a consulta a PGE do processo de capacitagdo dos CMDPIs. Foi solicitado ao
CEDI a elaboragé@o de um documento que demonstre a relevancia dessa demanda. Foi aprovado pela Comissao a publicagdo de uma Deliberagédo a esse
respeito. Sobre a realizacdo das capacitagdes imediatas aos CMDPIs a Comissdo manifesta preocupagéo quanto a prioridade de realizacdo, devendo ser
considerada a deliberacédo desse conselho em relagdo a essa pauta. Parecer da Comisséo: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. 2.2 — Nota Publi-
ca referente a Velhice sendo considerada como doenga. Relato: A Dr Rosana Bevervango, encaminhou ao e-mail do CEDI/PR, sua contribuigdo na
criagdo da Nota Publica referente a Velhice sendo considerada como doenga, por meio do Oficio 196/2021. Ainda ndo recebemos a manifestagdo das
Conselheiras representantes da SESA. Sera expedido a Nota Publica do CEDI referente ao tema a ser encaminhado aos Orgaos competentes (Ministério
da Saude, OPAS, aos CMDPIs, CNDI, SNDPI). Parecer da Comissédo: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. Encaminhar o rascunho para o e-mail
dos Conselheiros, para realizarem suas contribuicées, o mais breve possivel. 2.3— Carta Aberta da Sociedade Civil no CEAS Parana — Email em
30/07/2021. Relato: A Sociedade Civil no CEAS PR, divulgou a Carta Aberta com intuito de fortalecimento do Controle Social e da democracia participati-
va cidada, onde ficou acordado na Plenaria de agosto a elaboragdo de um documento com o mesmo teor da Sociedade Civil do CEDI/PR ao expediente.
Foi elaborada uma manifestagdo que serd encaminhada posteriormente. Foi aprovada a retirada de Pauta do item tendo em vista ser uma manifestacéo
exclusiva desse segmento do CEDI. Parecer da Comissdo: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. 2.4 — Para ciéncia—Decreto de Nomeacgao de
novos conselheiros; Relato: O Decreto de nomeagéo foi encaminhado a assessoria técnica — SEJUF. O item sera apresentado nos Informes da Secre-
taria Executiva em Plenaria no dia 22/09. Parecer da Comissao: Ciente. Parecer do CEDI: Ciente. Foram substituidos conselheiros suplentes da
SEAP. 2.5 — Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Paigandu; Relato: O CMDPI do municipio de Paigandu encaminhou para ciéncia do
CEDI, o Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, pelo e-mail do CEDI, no dia 09/06, sendo disponibilizado aos conselheiros para analise e conside-
ragdes do mesmo. Parecer da Comissao: Ciente. Encaminhar resposta que o Plano esta de acordo. Sera encaminhado as demais Comissoes
para avaliagdo, assim como manifestacdo técnica da gestdo. Parecer do CEDI: Aprovado. 2.6 — Nota Técnica CODAR N° 33/2021 - Il Repasse
Multiexercicio 2021; Relato: O Conselheiro Sr. José Araujo encaminhou a Nota Técnica n 33/2021, da CODAR, para conhecimento e divulgacéo. Sera
encaminhada correspondéncia aos municipios do Parana, listados no anexo 3, para que procedam a regularizagéo das inconsisténcias apontadas pelo
documento e possam receber os repasses pendentes, com as orientagdes para recadastramento dos fundos junto a SNDPI, de acordo com a Portaria n
2.731, do Ministério da Mulher, Familia e Direitos Humanos. Sera encaminhado em-anexo a cartilha disponivel no site do CNDI, que orienta sobre a
regularizacdo do fundo. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. O prazo de regularizagdo é até o dia 15/10. 2.7 — Conferén-
cia Municipal da Pessoa Idosa — Duvidas do municipio de Urai/PR — e-mail em 03/09/2021. Relato: Foi encaminhado ao e-mail do CEDI/PR, no dia
03 de setembro, a solicitagdo do Municipio de Urai/PR referentes a informagdes sobre a Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa. Sera encaminhado Oficio
de resposta informando que ainda ndo ha previsdo de chamamento de Conferéncias municipais, tendo em vista que ainda estd em processo de realizagéo
a 5 Conferencia Nacional. Se a eleigdo do CMDPI, pela sua lei de criacédo, preconiza que esta ocorra durante a Conferéncia Municipal, o CEDI orienta que
a mesma possa ocorrer por meio de chamamento das entidades ndo governamentais via ampla divulgagao de edital, reunides tematicas e ampliadas,
reforgando a autonomia do municipio para a realizagdo de eventos dessa natureza. Parecer da Comissao: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado.
Enviar oficio circular que trata do assunto. 2.8 Inclusdo de Pauta — Solicitacdo do Conselheiro Sr. José Araujo. Relato: O Conselheiro Sr. José
Aradjo, solicita que seja discutido em Plenaria a ndo participagdo do Parana na 52 Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, por meio da deci-
sdo do CNDI. Parecer da Comissdo: Aprovado. Parecer do CEDI: Aprovado. Encaminhar oficio para o CNDI e SNDPI, citando o decreto

9620/2018, art. 3°. Solicitar esclarecimentos sobre a participagdo do PR na ultima etapa. O CEDI informara aos delegados eleitos na etapa esta-
dual sobre o link de acesso a plataforma. Enviar com cépia ao MP/PR e MPF.13. Informes dos Conselheiros e Colaboradores; A Presidente

Adriana Oliveira informa sobre o evento Congresso Brasileiro referente a Instituicdes de Longa Permanéncia, uma Instituigdo Social ou de Saude, que
ocorrera no dia 07 e 08 de outubro do Recanto Taruma. A Dr? Adriane Miré manifestou sua profunda tristeza pelo Congresso ndo possuir uma fala referen-
te a todas as acdes feitas pelo CEDI/SESA em prol das Instituigdes de Longa Permanéncia. Os Conselheiro José Araujo, Bernadete Schenatto, Antonielle
Felix Baluta sugerem a incluséo de um siglario no Manual de Criacdo de Conselho Municipal e o Conselheiro José Araujo ainda sugere o envio do Manual
dos Conselheiros do CEDI que necessita de atualizagdo devido a mudancgas nas leis, ficando a critério o envio por email ou em forma fisica para todos os
Conselheiros. O Conselheiro José Araujo tomando por base a fala da Bernadete Schenatto sugeriu a emissdo de uma Nota de Pesar em soliedarizacéo
ao Aécio Flavio Saldanha de Araujo. 14. Encerramento: A Presidente Adriana Oliveira tomando a palavra parabeniza os aniversariantes do més de
setembro, agradece a participacdo de todos e nada mais havendo a tratar a Presidente Adriana encerrou os trabalhos da reunido ordinaria do CEDI-PR. A

presente ata foi redigida pela estagiaria Karyn Andrade sendo a Mariana Nunes a Secretaria Executiva.

31274/2023

Considerando o previsto no Contrato de Gestdo SEPL n.° 001/2014
e seus respectivos Termos Aditivos, firmado entre o Estado do Parana,
por intermédio da Secretaria de Estado do Planejamento - SEPL, e o
Servigo Social Autonomo Parana Projetos;

Considerando o contido no eProtocolo n.° 19.735.632-4, que
elaborou o Plano de Trabalho do Servigo Social Autéonomo
Parana Projetos.

I Secretaria do Planejamento

RESOLUCAO N.° 023 /2023 / SEPL
Institui a Comissdo de Avaliag¢do, que tem
por finalidade acompanhar e avaliar os
resultados alcang¢ados pelo SERVICO
SOCIAL AUTONOMO PARANA
PROJETOS.
O DIRETOR-GERAL EM EXERCICIO DA SECRETARIA DE

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissdo de Avaliagdo que tem por finalidade
acompanhar e avaliar os resultados alcangados pelo SERVICO
SOCIAL AUTONOMO PARANA PROJETOS, em fun¢do das metas,
agdes e produtos acordados no Plano de Trabalho, integrante do
Contrato de Gestdo n.° 001/2014 e seus Termos Aditivos, a ser

ESTADO DO PLANEJAMENTO - SEPL, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art. 5°, da Lei Estadual n.° 21.352, de 1° de janeiro de
2023, bem como as atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Resolugéo
n.° 004/2023/SEPL, de 19 de janeiro de 2023, e Resolugdo n.°
022/2023/SEPL, de 24 de margo de 2023, ¢;

integrada pelos servidores abaixo designados:

I.Marcelino Manhani Junior, RG n.° 10.806.280-0;
I1.Bernardo Piccoli Medeiros Braga, RG n.° 8.631.700-1;
I1I.Natalia Becchi Borgato, RG n.° 10.239.396-1.
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Paragrafo tnico. A comissdo serd coordenada pelo servidor
Marcelino Manhani Junior.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio,
ficando revogada a Resolugdo n.° 046/2019/SEPL e demais
disposi¢des em contrario.

Curitiba, 29 de margo de 2023.
Nelson Ademar Piske
Diretor-Geral em exercicio
(Resolugdo n.° 022/2023/SEPL)

32638/2023

I Secretaria da Saude

ERRATA
RESOLUCAO SESA N° 0210/2023
PusLicaDA No DIOE N° 11.370 pE 02/03/2023

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONFERIDAS
PELO ART. 4°, INc1s0s 11, VI E XIII, pA LE1 ESTADUAL N° 19.848, DE 3 DE MAIO DE
2019 E 0 ART. 8°, INCIsO X, DO ANEXO 113060 30131 po DECRETO ESTADUAL
N° 9.921, DE 23 DE JANEIRO DE 2014, REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE DO ParaNA, PUBLICA ERRATA JUNTO A RESOLUGCAO SESA N°
0210/2023, PARA NELA FAZER CONSTAR QUE,

ONDE SE LE:

ART. 1° DECLARAR A ESTABILIDADE, A PARTIR DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023, DA
SERVIDORA ANA CLAUDIA ADAMANTE BATISTA, RG N° 9.300.494-9/PR, NOMEADA
PARA O CARGO DE PROMOTOR DE SAUDE EXECUGAO NA FUNGAO DE TECNICO AD-
MINISTRATIVO, DIANTE DA APRESENTAGAO DE RESULTADO DE SERVIDOR APTO PARA
O EXERCICIO DO CARGO/FUNGAO, NO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO ELABORADO
PELA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO.

ACRESCENTA-SE:

ART. 2° A ESTABILIDADE OCORRERA EM CARATER CONDICIONAL — ISTO E, A DEPEN-
DER DE POSTERIOR CONFIRMAGAO, POR MEIO DO TRANSITO EM JULGADO DA DECISAO
LIMINAR QUE OPORTUNIZOU O ACESSO DO SERVIDOR AO CARGO.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31566/2023

ERRATA
RESOLUCAO SESA N° 0309/2023
PusLicaDA No DIOE N° 11.385 pE 23/03/2023

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONFERIDAS
PELO ART. 4°, INc1s0s 11, VI E XIII, pA LEr ESTADUAL N° 19.848, DE 3 DE MAIO DE
2019 E 0 ART. 8°, INCIsO X, DO ANEXO 113060 30131 po DECRETO ESTADUAL
N° 9.921, DE 23 DE JANEIRO DE 2014, REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE DO ParaNA, PUBLICA ERRATA JUNTO A RESOLUGCAO SESA N°
0309/2023, PARA NELA FAZER CONSTAR QUE,

ONDE SE LE:

ART. 1° DECLARAR A ESTABILIDADE, A PARTIR DE 7 DE ABRIL DE 2023, DA SERVI-
DORA CAROLINE APARECIDA RODRIGUES, RG N° 10.728.491-5/PR, NOMEADA PARA
O CARGO DE PROMOTOR DE SAUDE EXECUGAO NA FUNGAO DE TECNICO DE EN-
FERMAGEM, DIANTE DA APRESENTAGAO DE RESULTADO DE SERVIDOR APTO PARA O
EXERCICIO DO CARGO/FUNGAO, NO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO ELABORADO PELA
CoMissAO ESPECIAL DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO.

ACRESCENTA-SE:

ART. 2° A ESTABILIDADE OCORRERA EM CARATER CONDICIONAL — ISTO l:Z, A DEPEN-
DER DE POSTERIOR C()NFIRMA(;K(), POR MEIO DO TRANSITO EM JULGADO DA DECISAO
LIMINAR QUE OPORTUNIZOU O ACESSO DO SERVIDOR AO CARGO.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31567/2023

RESOLUCAOQO SESA N° 0356/2023
DECLARA ESTABILIDADE DE SERVIDOR, EM CARATER CONDICIONAL, DIANTE DO RELA-
TORIO CIRCUNSTANCIADO ELABORADO PELA COMISSAO DE AVALIAGAO ESPECIAL DE

DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO.

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONFERIDAS

PELO ART. 4°, INcIsos II, VI E XIII, pa LEr ESTADUAL N° 19.848, DE 3 DE MAIO DE
2019, E 0 ART. 8°, INCISO IX, DO ANEXO 113060_30131 DO DECRETO ESTADUAL N°
9.921, DE 23 DE JANEIRO DE 2014, REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE DO PARANA, E CONSIDERANDO;
- 0 DISPOSTO NO ART. 41, § 4° pA CONSTITUIGAO FEDERAL, QUE TRATA DA AQUI-
SIGAO DE ESTABILIDADE DOS SERVIDORES NOMEADOS PARA CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO, MEDIANTE AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO;
- 0 DISPOSTO NO ART. 36, § 4° DA CONSTITUIGAO ESTADUAL, QUE TRATA DA ESTABI-
LIDADE DO SERVIDOR NOMEADO PARA CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO EM VIRTUDE
DE CONCURSO PUBLICO, APOS TRES ANOS DE EFETIVO EXERCICIO, TENDO COMO CON-
DIGAO OBRIGATORIA A AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO;
- 0 DISPOSTO NA LEI ESTADUAL N° 6.174, DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, QUE ES-
TABELECE O REGIME JURIDICO DOS FUNCIONARIOS CIVIS DO PODER EXECUTIVO DO
ESTADO DO PARANA;
- A ResoLugAo ConyuNTA SEAP/SESA N° 036, DE 15 DE SETEMBRO DE 2017, QUE
INSTITUI A AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO PARA AQUISIGAO DE ESTABILIDADE;
E
- O CONTIDO NO PROTOCOLADO N° 17.143.330-4, QUE TRATA DA AVALIAGAO ES-
PECIAL DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO DA SERVIDORA KELI' CRISTINA
PraDO.

RESOLVE:

ART. 1° DECLARAR A ESTABILIDADE, A PARTIR DE 8 DE JUNHO DE 2023, DA SERVIDO-
RA KELI CRISTINA PRADO, RG: 9.799.934-1/PR, NOMEADA PARA O CARGO DE PRO-
MOTOR DE SAUDE EXECUGAO NA FUNGAO DE TECNICO DE ENFERMAGEM, DIANTE DA
APRESENTAGAO DE RESULTADO DE SERVIDOR APTO PARA O EXERCICIO DO CARGO/
FUNGAO, NO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO ELABORADO PELA COMISSAO ESPECIAL
DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO.

ART. 2° A ESTABILIDADE OCORRERA EM CARATER CONDICIONAL — ISTO E, A DEPEN-
DER DE POSTERIOR CONFIRMAGAQ; POR MEIO DO TRANSITO EM JULGADO DA DECISAO
LIMINAR QUE OPORTUNIZOU O-ACESSO DO SERVIDOR AO CARGO.

. : A AE A ; Ao.
ART. 3° ESTA RESOLUGAO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO
CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CisAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31559/2023

AUTORIZAGAO / RATIFICAGAO DE DESPESA
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA
DISPENSA DE LICITAGAO N° 021/2023

PROTOCOLO N° 19.560.472-0

CONTRATANTE FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO DO
PARANA - CELEPAR

Contratagdo de Solugdes de Tecnologia de
Informagéo e Comunicacéo — TIC

R$ 197.409.126,68

Dr. Cesar Augusto Neves Luiz (Cesar
Neves), Secretario de Estado da Saude, em
29/03/2023.

Autorizo a despesa embasada no artigo 34,
Inciso XIV, da Lei Estadual n° 15.608/2007,
no art. 1°, § 3° do Decreto n° 4.189/2016 e
ratifico com fundamento artigo 35, § 2°, da
Lei Estadual 15.608/2007 e no art. 1°, §§ 3° e
5°, do Decreto Estadual n°® 4.189/2016.

CONTRATADA

OBJETO
VALOR

AUTORIZAGAO

FUNDAMENTO

31851/2023
DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProrocoLo 17.306.866-2
1. AUTORIZO, cOM FULCRO NO ART. 1°, PARAGRAFO 6°, DO DECRETO

N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018,
CELEBRAR O TERMO DE CONVENIO, FORMALIZANDO A RELAGAO ENTRE GESTOR
ESTADUAL POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE
SAUDE E A ASSOCIAGAO PESTALOZZI DE SAO MIGUEL DO IGUAGU, INSCRITO NO
CNPJ/MF soB 0 N.° 77.317.485/0001-76, EM CUMPRIMENTO AO OBJETO PROPOSTO,
QUE CONSISTE NA CONJUGAGAO DE ESFORGOS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS QUA-
LITATIVAS VINCULADAS A MELHORIA DA QUALIDADE DE ATENDIMENTO DOS SERVIGOS
DE SAUDE PRESTADOS PELA ENTIDADE AOS USUARIOS DO SUS POR FORGA DO CON-
TRATO N° 0306.1260/2018 SGS, DE FORMA COORDENADA E POR MEIO DE RECURSO
FINANCEIRO ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR DESTINADA A ENTIDADE SEM FINS
LUCRATIVOS, VIA PORTARIA MS/GM N°488 DE 23 DE MARCO DE 2020 POR MEIO DE
PEQUENAS REFORMAS DAS UNIDADES JA CONTRATUALIZADAS.

2. O VALOR PARA A EXECUGAO DO PRESENTE CONVENIO IMPORTA R$
50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS), SENDO ESTE VALOR COM RECURSOS DA SESA/
FUNSAUDE, PROVENIENTE DA FONTE 266 DA TRANSFERENCIA DA UNIAO.

3. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
8.666/93, LEI ESTADUAL N° 15.608/2007, DECRETO ESTADUAL N° 8.622 DE 31 DE
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JULHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE
25 DE JANEIRO DE 2018, LEI N° 18.976/2017; DECRETO N° 7265/2017, RESOLUGAO
SESAN°402/2017, REsoLugAo SESA 018/2018 E REsoLugAo SESA N°. 86/2020,
SOB PENA DE CANCELAMENTO DESTE ATO.

4. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A FUNSAUDE/DPCC PARA AS PROVI-
DENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

31743/2023
DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProTocoLo 18.452.978-5
1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 1°, PARAGRAFO 6°, DO DECRETO N°

4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018, CE-
LEBRAR O TERMO DE CONVENIO, FORMALIZANDO A RELAGAO ENTRE GESTOR ESTA-
DUAL POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
E A APAE DE INACIO MARTINS, INSCRITO NO CNPJ/MF soB 0 N.° 02.711.722/0001-
80, EM CUMPRIMENTO AO OBJETO PROPOSTO, QUE CONSISTE NA CONJUGAGAO DE
ESFORGOS PARA O CUMPRIMENTO DE METAS QUALITATIVAS VINCULADAS A MELHORIA
DA QUALIDADE DE ATENDIMENTO DOS SERVIGOS DE SAUDE PRESTADOS PELA ENTI-
DADE AOS USUARIOS DO SUS POR FORGCA DO CONTRATO N° 0306.2093/2018, DE
FORMA COORDENADA E POR MEIO DE RECURSO FINANCEIRO ORIUNDO DE EMENDA
PARLAMENTAR DESTINADA A ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, VIA PORTARIA MS/GM
N° 1.263/2021, POR MEIO DE PEQUENAS REFORMAS E/OU REPAROS DAS UNIDADES JA
CONTRATUALIZADAS.

2. O VALOR PARA A EXECUGAO DO PRESENTE CONVENIO IMPORTA R$
30.000,00 (TRINTA MIL REAIS), SENDO ESTE VALOR COM RECURSOS DA SESA/FUN-
SAUDE, PROVENIENTE DA FONTE 266 DA TRANSFERENCIA DA UNIAO.

3. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
8.666/93, LEr EsTaDUAL N° 15.608/2007, DECRETO ESTADUAL N° 8.622 DE 31 DE
JULHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE
25 DE JANEIRO DE 2018, LEI N° 18.976/2017; DECRETO N° 7265/2017, RESOLUGAO
SESAN°402/2017, ResoLugAo SESA 018/2018 E REsoLugAo SESA N°. 86/2020,
SOB PENA DE CANCELAMENTO DESTE ATO.

4. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A FUNSAUDE/DPCC PARA AS PROVI-
DENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

31704/2023
DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProTOCOLO 19.261.462-7
1. AUTORIZO; €OM FULCRO NO ART. 1°, PARAGRAFO 6°, DO DECRETO N°

4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018, CE-
LEBRAR O TERMO DE CONVENIO, FORMALIZANDO A RELAGAO ENTRE GESTOR ESTA-
DUAL POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
E A APAE DE PALOTINA, INSCRITO NO CNPJ/MF soB 0 N.° 77.396.588/0001-79,
EM CUMPRIMENTO AO OBJETO PROPOSTO, QUE CONSISTE NA CONJUGAGAO DE ESFOR-
GOS PARA-O CUMPRIMENTO DE METAS QUALITATIVAS VINCULADAS A MELHORIA DA
QUALIDADE DE ATENDIMENTO DOS SERVIGOS DE SAUDE PRESTADOS PELA ENTIDADE
A0S USUARIOS DO SUS POR FORGA DO CONTRATO N° 0306.1209./2018 SGS, DE
FORMA COORDENADA E POR MEIO DE RECURSO FINANCEIRO ORIUNDO DE EMENDA
PARLAMENTAR DESTINADA A ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, VIA PORTARIAS MS/
GM N° 2.682, 2.685 E 3.036, POR MEIO DE PEQUENAS REFORMAS E/OU REPAROS DAS
UNIDADES JA CONTRATUALIZADAS

2. O VALOR PARA A EXECUGAO DO PRESENTE CONVENIO IMPORTA R$
175.000,00 (CENTO E SETENTA E CINCO MIL REAIS), SENDO ESTE VALOR COM RECUR-
sos DA SESA/FUNSAUDE, PROVENIENTE DA FONTE 255 DA TRANSFERENCIA DA
UNIAO.

3. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
8.666/93, LEI ESTADUAL N° 15.608/2007, DECRETO ESTADUAL N° 8.622 DE 31 DE
JULHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE
25 DE JANEIRO DE 2018, LEI N° 18.976/2017; DECRETO N° 7265/2017, RESOLUGAO
SESAN°402/2017, ResoLugAo SESA 018/2018 E REsoLugAo SESA N°. 86/2020,
SOB PENA DE CANCELAMENTO DESTE ATO.

4. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A FUNSAUDE/DPCC PARA AS PROVI-

DENCIAS.
CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AuGUSTO NEVES Luiz
(CEsAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31707/2023

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProTOCOLO 19.753.312-9

1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 1°, PARAGRAFO 6°, DO DECRETO N°
4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018, IN-
FORMAGAO N° 123/2023 — PRC/PGE, CELEBRAR O TERMO DE CONVENIO, FORMALI-
ZANDO A RELAGAO ENTRE GESTOR ESTADUAL POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE E A ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO FRAN-
CISCO DE ASSIS, INSCRITO NO CNPJ 06.019.110/0001-81, EM CUMPRIMENTO AO OB-
JETO PROPOSTO DE “MELHORAR A QUALIDADE, SEGURANGA E- A RESOLUTIVIDADE
NOS ATENDIMENTOS MEDICOS, AMPLIANDO E COMPLEMENTANDO OS SERVIGOS
OFERTADOS AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), NO ATENDIMENTO
MEDICO E HOSPITALAR NAS UNIDADES TERAPIA INTENSIVA, CENTRO CIRURGICO,
ENFERMARIAS, SUBSTITUIR E ACRESCENTAR EQUIPAMENTOS NA ESPECIALIDADE DE
UROLOGIA DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE SAO: FRANCISCO DE ASSIS, POR MEIO
DA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO HOSPITALAR PARA COMPLEMENTAGAO QUANTI-
TATIVA E ATUALIZAGAO TECNOLOGICA DE EQUIPAMENTOS DEPRECIADOS. ~

2. O VALOR PARA A EXECUGAO DO PRESENTE CONVENIO IMPORTA
R$2.274.500,00 (DOIS MILHOES E DUZENTOS E SETENTA E QUATRO MIL E QUINHENTOS
REAIS), SENDO R$2.160.775,00 (DOIS MILHOES E CENTO E SESSENTA MIL E SETECEN-
TOS E SETENTA E CINCO REAIS) COM RECURSOS DA SESA/FUNSAUDE, PROVENIEN-
TE DA FONTE 100 DO/ TESOURO DO ESTADO E CONTRAPARTIDA DA INSTITUIGAO NO
VALOR DE R$113.725,00 (CENTO E TREZE MIL E SETECENTOS E VINTE E CINCO REAIS).

3. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
8.666/93, LEI ESTADUAL N° 15.608/2007, DECRETO ESTADUAL N° 8.622 DE 31 DE
JULHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE
25 DE JANEIRO DE 2018, LEI N° 18.976/2017; DECRETO N° 7.265/2017, RESOLUGAO
SESAN°402/2017, REsoLugAo SESA 018/2018 E REsoLugAo SESA N°. 86/2020,
SOB PENA DE CANCELAMENTO DESTE ATO.

4. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A FUNSAUDE/DPCC PARA AS PROVI-
DENCIAS.

CURITIBA, 27 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CEsAR AuGusTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31687/2023

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProT1oCoOLO 20.144.619-8

1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 1°, PARAGRAFO 6°, DO DECRETO
N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018,
PARECER REFERENCIAL N° 003/2023 — PGE, CELEBRAR O TERMO DE CONVENIO,
FORMALIZANDO A RELAGAO ENTRE GESTOR ESTADUAL POR MEIO DA SECRETA-
RIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE E A ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PARANAGUA, INSCRITO NO CNPJ/MF soB 0 N.°
79.628.277/0001-13, EM CUMPRIMENTO AO OBJETO PROPOSTO QUE DISPOE SOBRE
A PRESTAGAO DE BENESSE DE ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR PELO ESTA-
DO DO PARANA AS ENTIDADES QUE PARTICIPARAM NO EXERCICIO DE 2022, COM O
OBJETIVO DE PERMITIR-LHES CONTINUAR PRESTANDO OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA
A SAUDE NO CENARIO POS-PANDEMIA DA COVID-19, NOS TERMOS DA LEI N° 21.292
DE 07/12/2022 E DECRETO N° 12.888 DE 22/12/2022, POR MEIO DA AQUISIGAO DE
INSUMOS COMO MATERIAIS FARMACOLOGICOS, EXPEDIENTE, LIMPEZA E PRODUTOS DE
HIGIENIZAGAO, UNIFORMES E MATERIAL HOSPITALAR.

2. O VALOR PARA A EXECUGAO DO PRESENTE CONVENIO IMPORTA R$
31.965,03 (TRINTA E UM MIL NOVECENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS E TRES CEN-
TAVOS) COM RECURSOS DA SESA/FUNSAUDE, PROVENIENTE DA FONTE 100 DO
TESOURO DO ESTADO.

3. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
14.133/2021, DECRETO ESTADUAL N° 10086/2022, DECRETO ESTADUAL N° 8.622
DE 31 DE JuLHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO
N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018, LEI N° 18.976/2017; DECRETO N° 7265/2017,
ResoLugAo SESA N° 402/2017, ResoLugAo SESA 018/2018 E REsoLugAo SESA
N°. 86/2020, SOB PENA DE CANCELAMENTO DESTE ATO.

4. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A FUNSAUDE/DPCC PARA AS PROVI-
DENCIAS.
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CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

31700/2023
DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProTocoro 20.173.984-5
1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 1°, PARAGRAFO 6°, DO DECRETO

N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018,
PARECER REFERENCIAL N° 003/2023 — PGE, CELEBRAR O TERMO DE CONVENIO,
FORMALIZANDO A RELAGAO ENTRE GESTOR ESTADUAL POR MEIO DA SECRETA-
RIA DE ESTADO DA SAUDE/FUNDO ESTADUAL DE SAUDE E A ASSOCIAGAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MATINHOS, INSCRITO NO CNPJ/MF soB o N.°
80.299.480/0001-72, EM CUMPRIMENTO AO OBJETO PROPOSTO QUE DISPOE SOBRE
A PRESTAGAO DE BENESSE DE ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR PELO ESTA-
DO DO PARANA AS ENTIDADES QUE PARTICIPARAM NO EXERCICIO DE 2022, COM O
OBJETIVO DE PERMITIR-LHES CONTINUAR PRESTANDO OS SERVIGOS DE ASSISTENCIA
A SAUDE NO CENARIO POS-PANDEMIA DA COVID-19, NOS TERMOS DA LEI N° 21.292
DE 07/12/2022 E DECRETO N° 12.888 DE 22/12/2022, POR MEIO DA AQUISIGAO DE
INSUMOS (ESCREVER O NOME DAS RUBRICAS A SEREM SOLICITADAS), E (OU) SERVIGO
MEDICO — HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAL, E (OU) MANUTENGAO DE
CONSERVAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS.

2. O VALOR PARA A EXECUGAO DO PRESENTE CONVENIO IMPORTA R$
35.699,73 (TRINTA E CINCO MIL SEISCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E SETENTA E
TRES CENTAVOS) COM RECURSOS DA SESA/FUNSAUDE, PROVENIENTE DA FONTE
100 po TESOURO DO ESTADO.

3. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
14.133/2021, DECRETO ESTADUAL N° 10086/2022, DECRETO ESTADUAL N° 8.622
DE 31 DE JULHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DECRETO
N° 8.679 DE 25 DE JANEIRO DE 2018, LEI N° 18.976/2017; DECRETO N° 7265/2017,
REsoLUGAO SESA N° 402/2017, REsoLugAo SESA 018/2018 E REsoLugAo SESA
N°. 86/2020, SOB PENA DE CANCELAMENTO DESTE ATO.

4. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A FUNSAUDE/DPCC PARA AS PROVI-
DENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

31694/2023
DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProToCOLO 20.212.652-9
1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART.1°, PARAGRAFO 3°, DO DECRETO

4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, DESPACHO N°664/2022 AJU/GS/SESA E RESOLU-
GAO SESA N° 302/2023, A FORMALIZAGAO DO TERMO DE REGISTRO DE APOSTILA-
MENTO AO CONTRATO N° 0306.1605/2018 DO FENIX ANALISES CLINICAS / ARILSON
F GUIMARAES LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS ME, LOCALIZADO NO MUNI-
CiPIO DE SA0 MATEUS DO SUL, INSCRITO NO CNPJ soB N° 23.838.771/0001-58,
CNES N° 7907818, FORMALIZANDO O REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA
AUXILIO AS ENTIDADES QUE PRESTAM SERVIGOS ESSENCIAIS E ININTERRUPTOS A PO-
PULAGAO DEPENDENTE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, CONFORME LEI ESTADUAL
N° 21.292/2022, DECRETO ESTADUAL N° 12.888/2022, DECRETO ESTADUAL N°
968/2023 E RESOLUGAO SESA N° 302/2023.

2. O REPASSE ORA REALIZADO NAO CAUSARA IMPACTOS NA PRODUGAO JA
REALIZANDO PELO ESTABELECIMENTO, NAO HAVENDO AUMENTO QUANTITATIVO DE
SERVICOS A SEREM EXECUTADOS, E SERA REALIZADO CONFORME NORMAS PREVISTAS
NA RESOLUGAO SEsA N° 302/2023.

3. O VALOR TOTAL ESTIMADO PARA A EXECUGAO DO PRESENTE REPASSE E
DE R$ 5.326,6 (CINCO MIL TREZENTOS E VINTE E SEIS REAIS E SESSENTA CENTAVOS),
CONFORME APRESENTADO NO ANEXO I DO DECRETO ESTADUAL N° 12.888/2022.

4. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS EXI-
GENCIAS FISCAIS, TRABALHISTAS E DE LICENCIAMENTO, CONFORME ESTABELECE A LEI
FEDERAL N° 8.666/93, LEI ESTADUAL N° 15.608/2007, DECRETO 8.622 DE 31 DE
JULHO DE 2013, DECRETO N° 4.189 DE 25 DE MAIO DE 2016, SOB PENA DE CANCELA-
MENTO DESTE ATO.

5. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A DGS PARA AS PROVIDENCIAS.
CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AUGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31682/2023

DESPACHO DO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO
ProTOCOLO 20.242.403-1

1. AUTORIZO, cOM FULCRO NO ART.1°, PARAGRAFO 3°, DO DECRETO
4189 pE 25.05.2016, RESOLUGAO N° 246/2017 PGE, FIRMAR O 1° TERMO ADI-
TIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 0306.1139/2018, PROCESSO
N°® 20.242.403-1 ENTRE GESTOR EstapUAL E 0 HOSPITAL BOM PASTOR/ AS-
SOCIACAO NOSSA SENHORA APARECIDA, CNES N° 2741962, CNPJ N°
75.957.431/0001-40, com SEDE A RUA PARANA N° 710, BAIRRO CENTRO, NA CIDA-
DE DE TURVO, NO ESTADO DO PARANA, ATRAVES DE CONTRATO PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS AMBULATORIAIS E HOSPITALARES PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO
SUS;

2. PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
POR MAIS 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DO DIA 04/04/2023 A 03/04/2024.

3. FICA MANTIDO O VALOR MENSAL DO CONTRATO, DE R$ 85.781.49 (o110
MILHOES, QUINHENTOS E SETENTA E OITO MIL CENTO E QUARENTA E NOVE REAIS),
TOTALIZANDO O VALOR ANUAL DE R$ 1.029.377,88 (UM MILHAO, VINTE E NOVE MIL
TREZENTOS E SETENTA E SETE REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS). DO RECURSO PRE-
visTo, R$ 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS) MENSAIS, E RS 360.000,00 (TREZENTOS
E SESSENTA MIL REAIS) ANUAL SERAO DE ORIGEM PROPRIA DO TESOURO ESTADUAL
FonTE 100, E R$ 55.781,49 (CINQUENTA E CINCO MIL SETECENTOS E OITENTA E UM
REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS) MENSAL, TOTALIZANDO VALOR ANUAL DE R$
669.377,88 (SEISCENTOS E SESSENTA E NOVE MIL TREZENTOS E SETENTA E SETE REAIS
E OITENTA E OITO CENTAVOS) SERAO DE ORIGEM DO BLOCO DA MEDIA E ALTA COM-
PLEXIDADE, FONTE 255 / TRANSFERENCIA DA UNIAO, ATE A VIGENCIA DE 12 MESES.

4. FICAM MANTIDAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDIGOES ESTABELECIDAS
NO CONTRATO ORIGINARIO.

5. Os RECURSOS PREVISTOS SAO DA FONTE DE RECURSOS N.° 255/TRANS-
FERENCIA DA UNIAO E FONTE 100/ TESOURO DO ESTADO.

6. CONDICIONO A PRESENTE AUTORIZAGAO AO CUMPRIMENTO DAS
EXIGENCIAS FISCAIS E TRABALHISTAS, CONFORME ESTABELECE A LEI FEDERAL N°
8.666/93, LLE1 ESTADUAL N° 15.608/2007, E, DECRETO 8.622 DE 31 DE JULHO DE
2013, DECRETO N° 4189 DE 25 DE MAIO DE 2016, SOB PENA DE CANCELAMENTO
DESTE ATO;

7. PUBLIQUE-SE E ENCAMINHE-SE A DGS PARA AS PROVIDENCIAS.
CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

ASSINADO ELETRONICAMENTE
DR. CESAR AuGUSTO NEVES Luiz
(CESAR NEVES)
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
31691/2023

PORTARIA FUNEAS N.° 149 — 2 DE MARCO DE 2023

SUMULA: PRORROGA PRAZO PARA CONCLUSAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO PRE-
LIMINAR CONTIDO NO PROTOCOLADO N.° 19.745.439-3.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO Pa-
RANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI ESTADUAL N.° 17.959 DE 11 DE MARGO DE 2014, DECRETO ESTADUAL N.°
12.093 DE 03 DE SETEMBRO DE 2014 E PELO DECRETO ESTADUAL N.° 10.373 DE 25
DE FEVEREIRO DE 2022;

RESOLVE:

ART. 1.° COM FULCRO NO PARAGRAFO UNICO, ART. 145 DA LEI N.° 8.112/1990, FicA
PRORROGADO POR MAIS 30 (TRINTA) DIAS O PRAZO PARA CONCLUSAO DA SINDICAN-
CIA QUE APURA IRREGULARIDADES NO HOSPITAL REGIONAL DO SUDOESTE, COMPO-
NENTE DO PROTOCOLO 19.745.439-3 .

ART. 2.° A PRESENTE PORTARIA ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO,
REVOGANDO QUAISQUER DISPOSIGOES EM CONTRARIO.

CURITIBA - PR, 28 DE MARCO DE 2023.
(ASSINADO DIGITALMENTE)

MARCELLO AUGUSTO MACHADO
DIRETOR PRESIDENTE

(ASSINADO DIGITALMENTE)

EDpuARDO FRANCISCO DE SOoUZA GOMES
DIRETOR ADMINISTRATIVO INTERINO
31802/2023

PORTARIA FUNEAS N.° 150 — 28 DE MARCO DE 2023.

SUMULA: INSTAURA PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PRELIMINAR PARA VERIFICA-
GAO DOS FATOS CONTIDOS NO PROTOCOLADO N.° 20.181.147-3.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO ESTATAL DE ATENGAO EM SAUDE DO PARA-
NA, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGIMENTAIS, QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA
LEI ESTADUAL N.° 17.959 DE 11 DE MARGO DE 2014, PELO DECRETO ESTADUAL N.°
12.093 DE 03 DE SETEMBRO DE 2014 E PELO DECRETO ESTADUAL N.° 10.373 DE 25
DE FEVEREIRO DE 2022.

CONSIDERANDO O DISPOSTO NO ARTIGO 18 DO ANEXO | DA REsoLugAo FUNEAS
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N.° 29 DE 7 DE NOVEMBRO DE 2022;
RESOLVE:

ART. 1.° INSTAURAR SINDICANCIA PARA APURAR IRREGULARIDADES NO HOSPITAL
ZONA NORTE DE LONDRINA (HZNL), COMPONENTE DO PROTOCOLO 20.181.147-3.

ART. 2.° DESIGNAR PARA COMPOR A COMISSAO DE SINDICANCIA OS SEGUINTES AGEN-
TES PUBLICOS:

PRESIDENTE: JULIA MIRANDA PRADO, RG N.° 13.213.964-4/PR.
MemBRros: OSVALDO HENRIQUE PIGOZZO, RG N.° 14.895.386-4/PR E PA-

TRICIA REGINA FERREIRA, RG N.° 5.213.249-5/PR.
ART. 3.° A SINDICANCIA DEVERA SER INICIADA E CONCLUIDA EM 30 (TRINTA) DIAS,

CONFORME PREVISTO NO ART. 28 DO ANEXO I DA RESOLUGAO FUNEAS N.° 29/2022.

ART. 4.° ENCERRADA A SINDICANCIA, REMETERA A COMISSAO, A AUTORIDADE QUE A
INSTAUROU, RELATORIO CIRCUNSTANCIADO COM BASE NAS REGRAS ESTIPULADAS NO
ART. 36 DO ANEXO I DA REsoLUuGAO FUNEAS N.° 29/2022.

ART. 5.° A PRESENTE PORTARIA ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO,
REVOGANDO QUAISQUER DISPOSIGOES EM CONTRARIO.

CURITIBA-PR, 28 DE MARCO DE 2023.
(ASSINADO DIGITALMENTE)

MARCELLO AUGUSTO MACHADO
DIRETOR PRESIDENTE

(ASSINADO DIGITALMENTE)

EpUARDO FRANCISCO DE SoUZA GOMES
DIRETOR ADMINISTRATIVO INTERINO
31805/2023

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS

PORTARIA N. 163 DE 28/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE

NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
LUIZ ANTONIO ALVES 29/09/2010 28/09/2015 01/05/2023 29/07/2023
131495188 1 NAB 201109574
30951/2023
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 164 DE 28/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
MARCOS ARCEU COCHINSKI DOS SANTOS 22/12/2007 ,721/12/2012 05/06/2023 02/09/2023
35821228 1 NAA 201626072
30953/2023
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO €OM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 165 DE 28/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
ILDA DE ALMEIDA FERREIRA 22/06/2012 21/06/2017 04/05/2023 01/08/2023
35426256 1 NAA 201398118
30950/2023
EXTRATO DE ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE-CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS
PORTARIA N. 166 DE 28/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO PERIODO AQUISITIVO FRUICAO
ROSEMARI DE OLIVEIRA SCOLARI 22/06/2012 21/06/2017 08/05/2023 06/07/2023
40866922 2 NAA 201628750
30952/2023
EXTRATO DE_ATOS EMITIDOS
O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
PORTARIA N. 167 DE 28/03/2023
ORGAO - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE DO PR - FUNSAUDE
RETIFICAR A PORTARIA N. 64 DE 04/02/2021 DE LICENCA ESPECIAL DE
CARLOS ALBERTO:!SOARES DANTAS, R.G. 46037227, LF 1 PARA QUE PASSE A CONSTAR OS SEGUINTES VALORES:
FRUIGCAO PERIODO AQUISITIVO
1/5/2021 A 29/7/2021 22/12/2002 A 21/12/2007
30954/2023

I Secretaria da Seguranca Piublica

PORTARIA N° 051/2023

O DIRETOR GERAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas
atribuigbes legais, resolve:

SUSPENDER

A partir de 01/04/2023, a LICENGA SEM VENCIMENTO do (a)
servidor (a) DEMETRIO DOS SANTOS RG. 12.777.092-1, ocupante do
cargo de INVESTIGADOR DE POLICIA 2% CLASSE do Quadro Préprio
da Policia Civil — QPPC, desta Secretaria de Estado da Seguranca

Publica — SESP, concedida através da Portaria 130 de 08/08/2023.

Curitiba, 28 de margo de 2023

CEL. QOPM ADILSON LUIZ LUCAS PRUSSE
DIRETOR GERAL DA SESP/PR

PROTOCOLO 20.256.523-9
31808/2023

PORTARIA N° 049/2023-SINDICANCIA

O CORREGEDOR-GERAL DA POLICIA PENAL, DESIGNADO PELA RESOLUGAO
N°. 005, DE 06 DE JANEIRO DE 2023, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO N°.
11.335, pE 10/01/2023, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELO ARTIGO 10 DO REGIMENTO INTERNO DA CORREGEDORIA DO DEPARTAMENTO
PENITENCIARIO, APROVADO PELA RESOLUGAO N° 234 DE 12 DE AGOSTO DE 2016, PU-
BLICADA NO DI1ARIO OFICIAL DO ESTADO N°. 9.764, DE 17/08/2016, c/c. ARTIGO 10,
INCISO I, DO REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO — DEPEN,
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APROVADO PELA RESOLUGAO N° 233 DE 12 DE AGOSTO DE 2016, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO ESTADO N° 9.764, DE 17/08/2016 E TENDO EM VISTA O DISPOSTO
NO ARTIGO 100, INciso II, A LEr N°. 20.656/2021.

RESOLVE:

ART. 1°. DESIGNAR 08 SERVIDORES EFETIVOS E ESTAVEIS JOSE TEIXEIRA
CHUEIRI RG 2.257.976-2/PR, OCUPANTE DO CARGO DE AGENTE DE EXECUGAO
E FUNGAO DE TECNICO ADMINISTRATIVO E MARCELO ALMEIDA DE FREITAS
RG 4.269.737-0/PR, OCUPANTE DO CARGO DE AGENTE DE EXECUGAO E FUNGAO
DE TECNICO ADMINISTRATIVO, AMBOS LOTADOS NA COLONIA PENAL AGROINDUS-
TRIAL/PR, PARA QUE, NO PROTOCOLO N° 20.254.564-5, NOS TERMOS DA LEI N°
20.656/2021, SOB A PRESIDENCIA DO PRIMEIRO, CONSTITUIREM COMISSAO DE SINDI-
CANCIA, PARA QUE NO PRAZO DE 15 (QUINZE) DIAS, CONCLUAM AOS TRABALHOS DE
APURAGAO DOS FATOS NARRADOS NOS PROTOCOLOS N° 20.208.182-7, BEM COMO 0S
FATOS CONEXOS QUE EMERGIREM NO DECORRER DOS TRABALHOS.

ART. 2°. INFORMAR A0S MEMBROS DA COMISSAO QUE PODERAO SER ADOTADOS NA
INSTRUGAO DO PRESENTE PROCEDIMENTO DISCIPLINAR OS DISPOSTOS NA INSTRUGAO
NORMATIVA N° 01/2018 DA CORREGEDORIA DA POLICIA PENAL, QUE REGULAMENTA
A ADOGAO DO SISTEMA DE WEBCONFERENCIA PARA GRAVAGAO EM AUDIO E VIDEO DOS
DEPOIMENTOS DE MODO GERAL NAS AUDIENCIAS.

ART. 3°. DETERMINAR AO PRESIDENTE DA COMISSAO QUE, EM OBSERVANCIA AO
DECRETO ESTADUAL N°. 7.304/2021 c/c A INSTRUGAO NORMATIVA N°. 02/2022 DA
CORREGEDORIA DA POLICIA PENAL, O PRESENTE PROCEDIMENTO DISCIPLINAR DEVE
SER REALIZADO NO FORMATO DIGITAL, UTILIZANDO-SE O SISTEMA E-PROTOCOLO
COMO RECURSO APROPRIADO PARA INSERGAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS DIGITAIS.

ART. 4°. ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO.
CURITIBA, 27 DE MARGO DE 2023.

DEIVID ALESSANDRO INACIO DUARTE
CORREGEDOR GERAL
30582/2023

PORTARIA 106/2023
MOVIMENTAGAO DE SERVIDOR

O DIRETOR-GERAL DA PoLicia CIENTIFICA (PCP), NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS, DE ACORDO COM A LEI N° 21.117/2022, ARTS.
24 E 33 DO ANEXO UNICO DO DECRETO N.° 5.887, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2005 E
DECRETO N.° 3.186, DE 28 DE OUTUBRO DE 2019, RESOLVE:

ART. 1° LOTAR, A SERVIDORA RosA DomENICA BARATO, RG 3.438.325-1, No GRU-
PO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS DA PoLicia CIENTIFICA DO PARANA.

ART. 2° ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA DATA DE 21 DE MARGO DE 2023.

Luiz RobriGo GROCHOCKI,
DIRETOR-GERAL DA PoLiciA CIENTIFICA.
31757/2023

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DA POLICIA PENAL DO ESTADO DO PARANA

PORTARIA 030/2023

O DIRETOR-GERAL DA POLICIA PENAL, DESIGNADO PELO DECRETO 11.992,
DE 16 DE AGOSTO DE 2022, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFEREM O ART.
4° DO REGIMENTO INTERNO APROVADO PELA RESOLUGAO SESP N°. 233 DE 12 DE
AGOSTO DE 2016, E CONSIDERANDO O A CELEBRAGAO DA PASCOA,

RESOLVE:

ART. 1° AUTORIZAR QUE EM 14, 15 E 16/04/2023, A ENTREGA DE ALIMENTAGAO
ESPECIAL PARA CONSUMO EXCLUSIVO NO PATIO DESTINADO AS VISITAS, OCORRA
CONFORME DESCRITO ABAIXO E POR CADA PESSOA PRIVADA DE LIBERDADE (PPL):

I — CARNE SEM 0SSO ASSADA OU COZIDA SEM MOLHO, ARROZ BRANCO E/OU MACAR-
RAO (COM OU SEM MOLHO DE TOMATE) ACONDICIONADOS EM UM POTE DE PLASTICO
DE ATE DOIS LITROS; DUAS BARRAS DE CHOCOLATE DE ATE 90 GRAMAS CADA, E DOIS
LITROS DE BEBIDA NAO ALCOOLICA (SUCO REFRIGERANTE OU CHA) ACONDICIONADOS
EM EMBALAGENS TRANSPARENTES, ORIGINAIS E LACRADAS.

11— F1CA ESTIPULADO 0S DIAS 14, 15 E 16/04/2023, PARA ENTRADA DE ALIMENTAGAO
ESPECIAL EM COMEMORAGAO A CELEBRAGAO DA PASCOA, CONSIDERANDO QUE O 2°
FINAL DE SEMANA (7, 8 E 9/04/2023) ESTA DESTINADO A VISITA DAS CRIANGAS.

ART. 2° O VISITANTE PODERA OPTAR ENTRE A ALIMENTAGAO ESPECIAL ACIMA DES-
CRITA OU:

- ATE 02 (DOIS) SANDUICHES POR PESSOA (CRIANGA + VISITANTE + PPL) COMPOSTO
POR DOIS PEDAGOS DE PAO (FRANCES, PAO DE HAMBURGER OU PAO DE FORMA) E
RECHEIO VARIADO, PODENDO SER UMA PORGAO DE PROTEINA (STEAK, HAMBURGUER,
CARNE SEM 0SSO E DESFIADA, PRESUNTO OU MORTADELA FATIADOS), MAIONESE OU
MARGARINA, QUEIJO FATIADO TIPO MUSSARELA, TOMATE E ALFACE, TOTALIZANDO NO
MAXIMO 200 GR. CADA SANDUICHE

ART. 3°. ESTA PORTARIA PASSA A VIGORAR APOS A SUA ASSINATURA.

CURITIBA, 29 DE MARGO 2023.

OsvALDO MESSIAS MACHADO,
DIRETOR-GERAL DA POLICIA PENAL.
31712/2023

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
CONSELHO SUPERIOR DISCIPLINAR E ADMINISTRATIVO

Edital n°. 09/2023

A Secretaria-Geral do Conselho Superior Disciplinar e Administrativo do
Departamento de Policia Penal do Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 13, inciso VI, da Resolugdo n°® 235 de 17 de agosto
de 2016, torna publica a pauta da Reunido Ordindria a ser realizada em 12 de
abril de 2023, a partir das 14h00, na sede do Departamento Penitenciario-do
Estado do Parana, na Rua Maria Petroski, 3312, Bacacheri, Curitiba — PR, e
que podera ser acompanhada por videoconferéncia através ~do" link
https://www.webconf.pr.gov.br/b/kas-ave-veu-jem.

JULGAMENTO

1 — Processo de Sindicincia Disciplinar, Protocolo 18.609.823-4
Processado: Daniel Pessoa Dias, RG 1.155.628-0/MG — Guarda Prisional
Temporario;

Advogados: Dr. Marcos Roberto Goldoni, OAB/PR 60.738 ¢ Dr. Marcelo
Mendes Santos, OAB/PR 95.845;

2 — Processo de Sindicincia Disciplinar, Protocolo 18.085.899-7
Processado: Leandro do Prado Rodrigues, RG 28.237.431-0 — Guarda
Prisional Temporario;

Advogados: Dr. Rafael de Souza Katarinhuk, OAB/PR 78.918 ¢ Dr. Felipe
Anastacio da Silva, OAB/PR 102.924;

3 — Processo de Sindicincia Disciplinar, Protocolo 15.923.883-0
Processado: Eduardo Augusto Albuquerque Bahl, RG 9.215.918 — Agente de
Cadeia Publica;

Advogada: Dra. Kauana Roberta Colago Munhoz, OAB/PR 91.326;

4 — Processo de Sindicincia Disciplinar, Protocolo 17.235.872-1
Processado: Rodolfo Carlos Dias, RG. 9.330.368 — Guarda Temporario
Prisional;

Curitiba, 29 de margo de 2023.

Késsia de Quadros
Secretaria-Geral

31778/2023
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

PORTARIA N° 260 — DRH, 27 DE MARCO DE 2023.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA POLICIA PENAL — DEPPEN, no
uso das atribuigdes que lhe conferem a Resolugdo n°® 246, de 03 de margo de 2023
da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, e considerando o contido no
protocolo n°® 20.157.491-9,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, o servidor José¢ Augusto Pelegrini Junior, RG 12.434.018-
7, ocupante do cargo Policial Penal, para exercer Fungdo Privativa Policial de
Diretor de Estabelecimento Penal — simbologia FPP-6, da Penitenciaria Estadual
de Ponta Grossa - UP, durante as férias do titular Bruno Jose Propst, RG
6.447.474-0, ocupante do cargo Policial Penal, no periodo de 03 de abril de 2023
a 02 de maio de 2023.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Osvaldo Messias Machado
Diretor-Geral da Policia Penal.

31292/2023

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL

O RESPONSAVEL PELO SETOR DE ARMAS, MUNICOES E
EXPLOSIVOS - SARME, no uso das suas atribuicdes que lhe séo
conferidas, pela Portaria n°® 108/2021, de 14 de dezembro de 2021, e, o
contido no protocolo n°® 19.952.761-4,

NOTIFICA:

1. Senhor JADER LUIZ DOS SANTOS GOULART, RG.
6.374.411-5, que foi ocupante do cargo de Agente Penitenciario
Simbologia QPPE, a comparecer na sede do Setor de Armas, Municdes
e Explosivos, na Rua Isidio Alves Ribeiro, n°® 2700, Complexo
Penitenciario de Piraquara (anexo a Base SOE), para tratar de assuntos
de seu interesse, no prazo de 72 horas, a partir da 152 (décima quinta)
publicagdo em Diario Oficial do Estado.
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2. E para que ndo alegue ignorancia, é expedida a presente
notificagdo, que sera publicada por 15 (quinze) vezes consecutivas no
Diario Oficial do Estado.

Piraquara, 07 de margo de 2023

MARLON MARTINS
SARME

22650/2023
GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n°. 20.125.824-3

I. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, do Decreto n® 4.336, de 25 de
fevereiro de 2009, nos termos da Informacédo 550/2023 — AT/SESP, a
doagéo de 01 CPU Positivo Master, novo, Patriménio 100003093229, e
01 Monitor LG, novo, Patriménio 100003093237, patrimoniados junto a
esta Secretaria, ao Conselho Municipal de Politicas Publicas Sobre
Drogas de Itaperucu, em razéo do Convénio n°. 775.602/2012, firmado
entre a Secretaria de Estado da Seguranca Publica e a Secretaria
Nacional de Politicas Sobre Drogas —SENAD, que teve por objetivo
aparelhar os Conselhos Municipais de Politicas Sobre Drogas que
compdem a Regido Metropolitana de Curitiba, através do qual foram
adquiridos computadores e retroprojetores que deverao ser doados para
essa finalidade;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal € de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;

11l. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;

IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Patrimonio da Pasta para providéncias.
Curitiba-Parand, 28 de margo de 2023.
Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,

Secretario de Estado da Seguranca Publica
31381/2023

GABINETE DO SECRETARIO
Protocolo n°. 20.155.871-9

. AUTORIZO, com fulcro no art. 1°, do Decreto n° 4.336, de 25 de
fevereiro de 2009, nos termos da Informagéo n° 549/2023 — AT/SESP, a
doagédo de 01 CPU Positivo Master, novo, Patriménio 100003093226; 01
Monitor LG, novo, Patriménio 100003093248; 01 Projetor Multimidia
Epson, novo, Patriménio 100003095342, patrimoniados junto a esta
Secretaria, ao Conselho Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas
de Sao José dos Pinhais, em razdo do Convénio n°.775.602/2012,
firmado entre a Secretaria de Estado da Seguranga Publica e a
Secretaria Nacional de Politicas Sobre Drogas ~=SENAD, que teve por
objetivo aparelhar os Conselhos Municipais de Politicas Sobre Drogas
que compdem a Regido Metropolitana de Curitiba, através do qual foram
adquiridos computadores e retroprojetores ‘que deveréo ser doados para
essa finalidade;

1l. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos
da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal é de responsabilidade dos titulares dos
setores responsaveis pelas informagdes;

11l. PUBLIQUE-SE, no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Patrimonio da Pasta para providéncias.
Curitiba-Parana, 28 de margo de 2023.

Cel. PM RR Hudson Leéncio Teixeira,
Secretario de Estado da Seguranca Publica

31379/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°® 19.871.023-7.

. RECONHEGO E INDENIZO, com base na Informagéo n° 545/2023
AT/SESP, no Art. 90, paragrafo unico, da Constituicdo do Estado do
Parana e no Art. 5°, inciso |, da Lei Estadual n°® 21.352/2023, c/c o Art.
1°, §§ 3° e 5° do Decreto Estadual n° 4.189/2016, em favor do ALINE
DIAS BESPALEZ, inscrita sob RG n°15.976.400-1 e sob CPF
n°014.302.921-56, no valor de R$ 83,70 (oitenta e trés reais e setenta
centavos), e EDER CASSIO DA SILVA ABREU, inscrito sob o RG
n°5.353.738-3 e sob CPF n°945.350.199-1, no valor de R$ 83,70
(oitenta e trés reais e setenta centavos), totalizando o valor de R$

167,40 (cento e sessenta e sete reais e quarenta centavos), a titulo

de diarias em razdo de deslocamento realizado a bem do servigo

publico, no periodo de 16/12/2022 a 16/12/2022.
Il. Em razédo do reconhecimento da despesa e da justificativa exarada
pela autoridade requerente, ndo ha justa causa para a apuracdo de
responsabilidade funcional sobre a causa;
lil. PUBLIQUE-SE;
IV. ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.

Curitiba-Parand, 29 de margo de 2023.

Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da SESP.

31864/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°® 19.871.612-0

I. RECONHECO E INDENIZO, com base na Informagdo n° 0556/2023
AT/SESP, no Art. 90, paragrafo Unico, da Constituicdo do Estado do
Parana e no Art. 5°, inciso |, da Lei Estadual n° 21.352/2023, c/c o Art.
1°, §§ 3° e 5° do Decreto Estadual n° 4.189/2016, em favor dos
servidores DIEGO DA SILVA PINTO, titular do RG n°. 10.751.758-8, o
valor de R$ 356,50 (trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos), ALESSANDRO LUIS LEME, titular do RG n°. 12.430.122-0,
o valor de R$ 356,50 (trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos), OSMAR SCARI, titular do RG n°. 3.133.638-4, o valor de R$
356,50 (trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos),
CESAR CORREA, titular do RG n°. 7.873.799-9, o valor de R$ 356,50
(trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos), MAICON
DIONATAN DE ARAUJO BERBEL, titular do RG n°. 9.815.446-9, o
valor de R$ 356,50 (trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta
centavos), THIAGO DE SOUZA QUEIROS, titular do RG n°. 8.865.283-
5, 0 valor de R$ 356,50 (trezentos e cinquenta e seis reais e
cinquenta centavos), ROGERIO DAL PIVA FERREIRA, titular do RG
n°. 13.299.196-0, o valor de R$ 356,50 (trezentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta centavos) e JONATHANN JACKSON RUTH
BALDUINO, titular do RG n°. 9.232.318-8, o valor de R$ 356,50
(trezentos e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos), com valor

total de R$ 2.852,00 (dois mil e oitocentos e cinquenta e dois reais),
a titulo de indenizagédo decorrente de diarias em raz&o de deslocamento
realizado a bem do servigo publico em virtude de transferéncia de preso
custodiado na Penitenciaria de Seguranga Maxima de Navirai/MS para a
Cadeia Publica de Cascavel/lPR, no periodo de 28/12/2022 a
29/12/2022.
Il. Em razdo do reconhecimento da despesa e da justificativa exarada
pela autoridade requerente, ndo ha justa causa para a apuragdo de
responsabilidade funcional sobre a causa;
lll. PUBLIQUE-SE;
IV. ENCAMINHE-SE a unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.

Curitiba-Parand, 29 de margo de 2023.

Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da SESP.

31770/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n® 20.067.184-8

I. AUTORIZO, nos termos do artigo 40, inciso |, alinea ‘", da Lei
Estadual n°. 15.608/2007, e com base na Informagdo n° 0451/2023 —
ATJ/SESP, a instauragdo de procedimento licitatério, na modalidade

Pregéo, forma Eletronica, tipo menor prego, visando a aquisicdo de
vials, tampas e lacres para as etapas de extracédo e andlise instrumental,
a fim de atender os Laboratérios de Toxicologia Forense e Quimica
Forense da Policia Cientifica do Parand, sendo o valor maximo para a
licitagdo estimado em R$ 264.505,90 (duzentos e sessenta e quatro
mil quinhentos e cinco reais e noventa centavos), conforme Termo
de Referéncia de fls. 102/111 e Minuta do Edital de fls.123/154;

Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos

da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
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financeira, orgcamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;
Ill. PUBLIQUE-SE;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Licitagdes para providéncias.
Curitiba-Parana, 27 de Margo de 2023
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica

Resolugéo n° 199/2022 — SESP
31383/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n® 20.203.173-0

. AUTORIZO, nos termos do artigo 40, inciso |, alinea ‘", da Lei
Estadual n°. 15.608/2007, e com base na Informagdo n° 0470/2023 —
ATJ/SESP, a instauragdo de procedimento licitatério, na modalidade

Pregdo, forma Eletronica, tipo menor prego, visando a visando
Prestagdo de servigos continuados de empresa especializada nos
servicos comuns de manutengdo predial, incluidas redes elétrica,
hidraulica, légica e telefonia, com fornecimento dos materiais
necessarios a completa execugédo dos servigcos, com adogao de rotinas
de manutengcdo preventiva e corretiva padronizadas em todos os
sistemas, instalagdes e equipamentos, para atender a demanda da
Secretaria da Seguranga Publica/SESP, Departamento da Policia
Civil/DPC, Instituto de Identificagdo do Parand/IIPR, Corregedoria Geral
da Policia CivilCGPC, Escola Superior de Policia CivillESPC, Policia
Cientifica e Comando do Corpo de Bombeiros/CCB, sendo o valor
maximo para a licitagédo estimado em R$ 8.239.489.74 (oito milhdes,
duzentos e trinta e nove mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e

setenta e quatro centavos), conforme Termo de Referéncia de (fls.
03/09) e Minuta do Edital de fls. 126/184.
Il. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos

da conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica,
financeira, orcamentaria e fiscal € de responsabilidade do titular da
unidade solicitante;

lll. PUBLIQUE-SE;

IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Licitacdes para providéncias.

Curitiba-Parana, 28 de Margo de 2023.
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse

Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica
Resolugédo n° 199/2022 — SESP.
31385/2023

GABINETE DO DIRETOR GERAL

Protocolo n° 17.289.102-0

I - HOMOLOGO, com base no artigo 90, inciso I e § unico, da Lei Estadual n°
15.608/2007, c/c artigo 1°, §§ 3°e 5° do Decreto Estadual n® 4.189/2016, e nos
termos do Relatorio Final 057/2023 (Mov. 162), o resultado do procedimento li-
citatorio realizado na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, autuado sob n°
1691/2022, tipo menor prego, visando a contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos de confecgdo de Blocos de Identificagdo e Encaminha-
mento de Veiculos - IEV, para atender a demanda da Policia Militar do Parana,
no qual sagrou-se vencedora a empresa CONTIPLAN TECNOLOGIA
GRAFICA LTDA-EPP — CNPJ 66.605.734/0001-02, que apresentou a propos-
ta no valor total de R$ 34.994,25 (trinta e quatro mil, novecentos e noventa e
quatro reais e vinte e cinco centavos).

I = Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da con-
veniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira, orgamen-
taria e fiscal ¢ de responsabilidade da unidade solicitante.

III - PUBLIQUE-SE e encaminhe-se ao Setor de Licitagdes para as providén-
cias legais

Curitiba — Parana, 28 de margo de 2023.
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse

Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Piblica
Resolugio n° 199/2022 — SESP

31285/2023
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 18.328.723-0
I. RECONHECO E INDENIZO o débito decorrente da remogdo a pedido do
Policial Militar SD. RR. QPM JOAO LUIZ DOMINGUES, portador do RG
n° 5.828.877-2 ¢ inscrito no CPF/MF sob o n° 822.910.019-72, no valor total de

R$ 4.807,08 (quatro mil oitocentos e sete reais e oito centavos), a titulo de

ajuda de custo por remog¢do, conforme Boletim Geral n°096 de 25 de maio de

2018, de acordo com o contido no protocolo supracitado ¢ com base na
Informagao n°® 376/2023 — ATJ/SESP e no Decreto Estadual n°. 8594/2013;
II. PUBLIQUE-SE;
III. ENCAMINHE-SE 2 unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.
Curitiba-Parand, 29 de margo de 2023.
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Resolugdo n° 199/2022 — SESP
31584/2023
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 20.090.604-7

I. AUTORIZO, com fundamento no artigo 103, inciso II, da Lei Estadual n°.
15.608/2007 e nos termos da Informagao n°. 0434/2023-ATJ/SESP, a realizagdo
da despesa decorrente da formalizagdo do Segundo Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n® 0205/2021, firmado entre o Estado do Parana, por meio da
Secretaria de Estado da Seguranga Publica e a empresa MARCHIORI MD
SERVICOS MEDICOS S/S, inscrita no CNPJIn® 19.558.305/0001-41, oriundo
dos lotes 09 e 18 do Credenciamento HPM/PMPR n° 007/2018, referente a
prestagdo de servigos na area da satde, que correspondem, respectivamente, as
especialidades de Gastroenterologia Clinica e Reumatologia, visando a
prorrogacdo de Vigéncia do contrato, para atender as necessidades do Hospital
da Policia Militar —- HPM, a partir de 02/05/2023 até 01/05/2024, mantendo-se o
valor atual do contrato de R$ 109.800,00 (cento e nove mil e oitocentos reais),
conforme a Minuta do Segundo Termo Aditivo de fls.45/46.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. Salienta-se que o exame da viabilidade técnica,
financeira, orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade da unidade solicitante;
I PUBLIQUE-SE e¢ ENCAMINHA-SE ao Setor de Contratos para
providéncias legais.

Curitiba — Parana,28 de margo de 2023.

Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Resolugdo n® 199/2022 — SESP.
31273/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 20.167.250-3
1. AUTORIZO, com base na Informagao n° 0526/2023-AT/SESP, nos termos do
Decreto Estadual n® 8.594/2013 e observado o contido no protocolo supracitado,
o pagamento de indenizag@io ao servidor Rubens Miranda Junior, inscrito sob
RG n° 6.162.271-3 ¢ sob CPF n° 911.178.609-49, no valor de R$ 24.172,15
(vinte e quatro mil, cento e setenta e dois reais e quinze centavos), a titulo de
ajuda de custo por remogao, conforme Portaria N° 0155-DPC (fls. 05).
II. PUBLIQUE-SE.
III. ENCAMINHE-SE & unidade solicitante, para as demais providéncias
legais.

Curitiba-Parana, 29 de margo de 2023.

Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da SESP.
31666/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n°. 20.178.233-3
I. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3°, do Decreto Estadual n® 4189/2016,
e, ainda, com fulcro no art. 112, §1°, inciso II, da Lei Estadual n° 15.608/2007,
tendo como base a Informagdo n° 0425/2023-ATJ/SESP, o aditamento do

Contrato Administrativo n° 0210/2019, firmado entre o Estado do Parana, por

meio da Secretaria de Estado da Seguranga Publica e a empresa SHIMADA &
SHIMADA SERVICOS MEDICOS S.S. LTDA, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ n® 23.892.849/0001-12, oriundo do lote 06 do Credenciamento
HPM/PMPR n° 007/2018, que correspondem, respectivamente, a
especialidade de Polissonografia, para atender as necessidades do Hospital da
Policia Militar — HPM, visando a prorrogacdo de vigéncia do contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses, a partir de 02/05/2023 até 01/05/2024 ¢ a

adequagdo do valor total maximo do contrato para R$ 37.120,00 (trinta e sete
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mil, cento e vinte reais), conforme a Minuta do Primeiro Termo Aditivo de
fls. 55/56.

II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade beneficiaria;
II1I. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.

Curitiba-Parana, 28 de Margo de 2023.
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

Resolugdo n° 199/2022-SESP.
31329/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n° 2 0.180.052-8
1. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3°, do Decreto Estadual n° 4189/2016, e,
ainda, com fulcro no art. 103, inciso II, da Lei Estadual n° 15.608/2007, tendo
como base a Informagao n° 0454/2023 — ATJ/SESP, a realizagdo da despesa de-
corrente da celebragdo do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
n°.312/2020, firmado entre a Secretaria de Estado da Seguranca Publica e a em-
presa ELEVADORES CONISTEL LTDA, CNPJ n°® 78.708.625/0001- 08, que
tem por objeto a prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva de
elevadores e plataformas para atender as necessidades do Hospital da Policia
Militar — HPM, visando a prorrogac¢do do prazo de vigéncia pelo prazo de 12
(doze) meses, a partir de 09/06/2023 até 08/06/2024, mantendo-se o valor men-
sal de contrato em R$ 2.177,83 (dois mil cento e setenta e sete reais e oitenta
e trés centavos) resultando no valor total R$ 26.133,98 (vinte e seis mil cento
e trinta e trés reais e noventa e oito centavos), conforme Minuta de fls. 94/95.
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da conve-
niéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira, orgamentaria
e fiscal é de responsabilidade do titular da unidade beneficiaria;
III. PUBLIQUE-SE e ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba-Paran4, 28 de margo de 2023
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Resolugdo n® 199/2022 — SESP

31293/2023

GABINETE DO DIRETOR GERAL
Protocolo n° 19.973.629-9
I - HOMOLOGO, com base no artigo 90, inciso I e § inico, da Lei Estadual n®
15.608/2007, c/c artigo 1°, §§ 3° e 5°, do Decreto Estadual n®4.189/2016, e nos
termos do Relatorio Final 058/2023 (Mov. 72), o resultado do procedimento
licitatorio realizado na modalidade Pregéo, na forma Eletronica, autuado sob n°
139/2023, tipo menor prego, visando a aquisi¢do de géneros alimenticios para
atender a demanda do 4° Comando Regional de Policia Militar no municipio de
Ponta Grossa-PR, no qual sagrou-se vencedora do lote 06 a empresa CRS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EM GERAL LTDA, CNPJ
47.515.013/0001-67, apresentou a proposta no valor total de R$ 849,00
(oitocentos e quarenta ‘e nove reais), dos lotes 03 e 05, a empresa
ELISABETE STARKE MESSIAS EIRELI - ME, CNPJ 15.212.142/0001-
90, apresentou a proposta no valor total de R$ 10.829,28 (dez mil, oitocentos e
vinte e nove reais e vinte e oito centavos), dos lotes 02 e 04, a empresa
MARCELO ZIMOVSKEI EIRELI - ME, CNPJ 73.525.909/0001-37,
apresentou a proposta no valor total de R$ 32.384,75 (trinta e dois mil,
trezentos e oitenta e quatro reais e setenta e cinco centavos) ¢ do lote 01 a
empresa VEM COMERCIAL E SERVICOS LTDA, CNPJ 24.209.764/0001-
50, apresentou a proposta no valor total de R$ 21.099,91 (vinte e um mil,
noventa e nove reais e noventa e um centavos), totalizando o processo em R$
65.162,94 (sessenta e cinco mil, cento e sessenta e dois reais e noventa e
quatro centavos).
II — Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade da unidade solicitante.
III - PUBLIQUE-SE e encaminhe-se ao Setor de Licitagdes para as
providéncias legais
Curitiba — Parand, 29 de marco de 2023
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.
31550/2023

GABINETE DO DIRETOR-GERAL

Protocolo n°. 20.163.803-8

1. AUTORIZO, nos termos do art. 1°, §3° do Decreto Estadual n® 4189/2016, e,
ainda, com fulcro no art. 112, §1°, inciso II, da Lei Estadual n° 15.608/2007,
tendo como base a Informagdo n° 0439/2023 — ATJ/SESP, o aditamento do

Contrato Administrativo n® 0072/2023, firmado entre o Estado do Parana, por
intermédio da Secretaria de Estado da Seguranga Publica, ¢ a empresa
ECOTRAT CONTROLE DE PRAGAS URBANAS LTDA ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 08.873.392/0001-05, cujo objeto ¢ a prestagdo de servigos de
controle de pragas, vetores, dedetizacdo, desratizagdo, controle de pombos e
limpeza de caixas de agua nas unidades policiais, corregedorias, no Instituto de
Identificagdo e na Escola Superior da Policia Civil, visando: a) a supressdo do
valor do contrato em 1,6657% (um virgula seis mil seiscentos e cinquenta e
sete décimos de milésimos por cento) sobre o valor pactuado e hoje vigente, o
que economicamente corresponde ao montante de R$ 1.620,00 (um mil
seiscentos e vinte reais); b) o acréscimo do valor do contrato em 7,6558% (sete
virgula seis mil quinhentos e cinquenta e oito décimos de milésimos por
cento) sobre o valor vigente, o que economicamente corresponde a0 montante
de RS 7.321,66 (sete mil trezentos e vinte e um reais e sessenta e seis
centavos). E com as alteragdes, o valor total do contrato passa de R$ 97.255,48
(noventa e sete mil duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e oito
centavos) para RS 102.957,14 (cento e dois mil novecentos e cinquenta e sete
reais e quatorze centavos), nos termos da minuta do Segundo Termo Aditivo de
fls. 67/68;
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria ¢ fiscal ¢ de responsabilidade do titular da unidade beneficidria;
III. PUBLIQUE-SE ¢ ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios
da Pasta para providéncias.
Curitiba-Parana, 29 de margo de 2023
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Seguranga Publica
Resolugio n® 199/2022 — SESP.
31462/2023
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n® 20.172.014-1
I. AUTORIZO, com fundamento no artigo 112, § 12, da Lei Estadual n°®
15.608/2007 e nos termos da Informagdo n® 0562/2023 — AT/SESP, a celebragdo
do Quinto Termo de Apostilamento ao Contrato Administrativo n° 040/2019,

firmado entre o Estado do Parana, por intermédio desta Secretaria, ¢ a empresa
CASSAROTTI FOODS - SERVICOS DE REFEICOES COLETIVAS E
EVENTOS LTDA, inscrita junto ao CNPJ sob n°® 02.102.125/0001-58 — cujo
objeto consiste na prestagdo de servigos de nutri¢do, cocgdo e fornecimento de
refei¢des transportadas para atender a demanda das Cadeias Publicas de
Jacarezinho, Cambard e Santo Antonio de Platina, visando o reajuste do valor do
contrato, no importe de 8,25% (oito inteiros e vinte e cinco centésimos por
cento), passando o valor diario de R$ R$ 7.274,60 (sete mil, duzentos ¢ setenta
e quatro reais ¢ sessenta centavos) para R$ 7.876,90 (sete mil, oitocentos e
setenta e seis reais e noventa centavos), nos termos da Minuta do Termo de
Apostilamento (fls. 159/161);
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia e oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orgamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade dos titulares dos setores responsaveis
pelas informagdes;
II1. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos e Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba-Parana, 29 de margo de 2023.
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse,
Diretor-Geral da SESP.
31789/2023
GABINETE DO DIRETOR-GERAL
Protocolo n° 20.172.118-0
I. AUTORIZO com fundamento no artigo 112, §12°, da Lei Estadual n°.
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15.608/2007 e nos termos da Informagdo n°. 0566/2023 — AT/SESP, a celebragio
do Quinto Termo de Apostilamento ao Contrato n.® 0041/2019, firmado entre o
Estado do Parana, por meio da Secretaria de Estado da Seguranga Piblica e a
empresa CASSAROTTI FOODS - SERVICOS DE REFEICOES
COLETIVAS E EVENTOS LTDA, inscrita junto ao CNPJ/ MF sob n°
02.102.125/001-58, cujo objeto consiste na prestagdo de servico de nutrigdo,
coccdo e fornecimento transportado de refeigdes destinadas aos apenados e
servidores da Delegacia de Policia de Arapoti, 42 Delegacia Regional de Policia
de Jaguariaiva e Delegacia de Sengés, visando o reajustamento do valor do
contrato, no percentual 8,25% (oito inteiros vinte e cinco centésimos por
cento) — passando o valor didrio atual para R$ 7.650,98 (sete mil seiscentos e
cinquenta reais e noventa e oito centavos), perfazendo o total de R$
2.792.607,70 (dois milhdes setecentos e noventa e dois mil, seiscentos e sete
reais e setenta centavos), conforme Minuta do Termo de Apostilamento (fls.
95/97);
II. Para o consentimento acima foram examinados apenas os aspectos da
conveniéncia ¢ oportunidade. O exame da viabilidade técnica, financeira,
orcamentaria e fiscal ¢ de responsabilidade dos titulares dos setores responsaveis
pelas informagdes;
II1. PUBLIQUE-SE no prazo legal;
IV. ENCAMINHE-SE ao Setor de Contratos ¢ Convénios da Pasta para
providéncias.
Curitiba-Parana, 29 de margo de 2023
Cel. QOPM Adilson Luiz Lucas Priisse
Diretor-Geral da SESP
31782/2023

ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR
QUARTEL DO COMANDO-GERAL

PORTARIA DO COMANDO-GERAL N° 351, DE 27 DE
MARGCO DE 2023.

Retificagao de Progressao.

O Comandante-Geral da PMPR, no uso das atribuicbes que
lhe confere o Art. 4°, da Lei Estadual n° 16.575, de 28 de setembro de
2010 (Lei de Organizagdo Basica), combinado com o Art. 4°, inciso
XXIV, do Decreto Estadual n° 7.339, de 8 de junho de 2010
(RISG/PMPR), Resolve:

Art. 1° RETIFICAR O Decreto abaixo mencionado na parte
da data em que concedeu a mudanca de Progressdo por Tempo de
Servigo ao Sd. QPMG 1-0 Wesley Ricardo Krebs, RG 12.864.602-7, face
o contido no Oficio n° 1479/2023, expedido pela Exma. Sr® Rafaela de
Almeida do Amaral, do Juizado Especial da Fazenda Publica de
Piraquara, em cumprimento de Ordem Judicial por decisdo provisoéria -
Autos n°0006875-91.2022.8.16.0034.

Decreto n° 8403, de 24/08/2021, publicado no DIOE n°.
11.005, de 24/08/2021:

Onde se |é: A Partir de 24/08/2021,

Leia-se: A Partir de 22/02/2021.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Coronel QOPM Sergio Almir Teixeira,
Comandante-Geral da PMPR.

31303/2023

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 137/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
relatdrio e voto do Conselheiro Relator Dr. Bruno Assoni referente os
autos de Sindicancia PROT. 41/2020/CPC (144/2020/CD) — acusado:
ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia; advogado:
Dr. Miguelangelo dos Santos Rodrigues Lemos - OAB/PR 59.589;
ausente o acusado, presente sua defensora Dra. Tainara Prado Laber —
OAB/PR 92825; em sessé&o ordinaria realizada no dia vinte e sete de
margo do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

I — pela ABSOLVIGAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA
JUNIOR, Delegado de Policia, em relagdo as infragdes disciplinares
previstas no artigo 213, incisos XXX, XXXIV e LIlIl, da Lei
Complementar n° 14/1982, em aplicagdo subsidiaria do artigo 386,
inciso 1, do Cdédigo de Processo Penal, c/c artigos 241, § 5°, e 243, §
1°, da Lei Complementar n° 14/1982, em relagdo a todos os fatos
descritos na peca acusatéria, tendo em vista que referidas
transgressdes nado restaram caracterizadas;

Il — pela ABSOLVIGAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA
JUNIOR, Delegado de Policia, em relagao a infragéo disciplinar prevista
no artigo 210, inciso V, c/c artigo 212, ambos da Lei Complementar n°®
14/1982, em aplicagdo. subsidiaria do artigo 386, incisos Ill e VI, do
Cddigo de Processo Penal, c/c artigos 241, § 5°, e 243, § 1°, da Lei
Complementar n° 14/1982, referentes os itens “a”, “b”, “d”, “e”, “f" e “g”
da Portaria inaugural, tendo em vista que a referida transgressdo nao
restou caracterizada e que ha circunstancias que isentam de pena o
sindicado;

Por maioria de votos dos Senhores Conselheiros:

IIl-= pela ABSOLVICAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA
JUNIOR, Delegado de Policia, também da infragéo disciplinar tipificada
no artigo 210, inciso V, da Lei Complementar n°® 14/1982, em relagéo ao
fato descrito no item “c” da Portaria instauradora, por auséncia de dolo
e inexibilidade de conduta diversa, conforme voto divergente
apresentado pelo Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat, que foi
acompanhado pelos Conselheiros Dr. Dr. Adriano Chohfi, Dr. Alan
Henrique Flore, Dr. Renato Coelho de Jesus, Dr?. Maritza Maira Haisi e
Dr. Silvio Jacob Rockembach; VENCIDO o voto condutor apresentado
pelo Conselheiro Relator Dr. Bruno Assoni, pela CONDENACAO do
sindicado, por entender como cabalmente comprovado que ele
cometeu a referida infragéo disciplinar, com a consequente aplicagdo
da penalidade de ADVERTENCIA, no que foi acompanhado pelos
Conselheiros Dr. Lanevilton Theodoro Moreira e Dr. Marcelo Lemos de
Oliveira.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 —BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 138/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigho Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
relatério e voto do Conselheiro Relator Dr. Lanevilton Theodoro Moreira
referente os autos de Sindicancia PROT. 42/2020/CPC (147/2020/CD)
— acusado: ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia;
advogado: Dr. Miguelangelo dos Santos Rodrigues Lemos - OAB/PR
59.589; ausente o acusado, presente sua defensora Dra. Tainara Prado
Laber — OAB/PR 92825; em sessdo ordinaria realizada no dia vinte e
sete de margo do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| - pela ABSOLVICAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA
JUNIOR, Delegado de Policia, das transgressdes disciplinares
capituladas nos artigos 213, incisos XXX, XXXIV e LIIl, do Estatuto da
Policia Civil do Parana, por nédo restarem caracterizadas;

Por maioria de votos dos Senhores Conselheiros:
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Il — pela ABSOLVICAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA
JUNIOR, Delegado de Policia, também da transgressdo disciplinar
capitulada no artigo 212 do Estatuto da Policia Civil do Parana
(violagdo do dever funcional insculpido no artigo 210, inciso V, daquele
mesmo diploma legal), conforme voto divergente apresentado pelo
Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat, que foi acompanhado pelos
Conselheiros Dr. , Dr. Adriano Chohfi, Dr. Alan Henrique Flore, Dr.
Renato Coelho de Jesus, Dr2. Maritza Maira Haisi e Dr. Silvio Jacob
Rockembach; VENCIDO o voto condutor apresentado pelo Conselheiro
Relator Dr. Lanevilton Theodoro Moreira, pela CONDENACAO do
sindicado pela pratica da citada transgress&o disciplinar, com a
aplicagdo de penalidade de ADVERTENCIA, no que foi acompanhado
pelos Conselheiros Dr. Bruno Assoni e Dr. Marcelo Lemos de Oliveira.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGCAO N° 139/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apds apreciagédo do
relatério e voto do Conselheiro Relator com vista Dr. Alan Henrique
Flore, e na sequéncia pedido de vista verbalmente apresentado pelo
Conselheiro Dr. Lanevilton Theodoro Moreira, referente os autos de
Processo Administrativo Disciplinar PROT. 461/2018/CPC
(348/2018/CD) — acusado: MAX DIAS LEMOS, Delegado de Policia;
advogados: Dr. Murilo Varasquim — OAB/PR 41.918 e Dr. Victor Leal —
OAB/PR 69.684; Conselheiro Relator Originario: Dr. Riad Braga Farhat;
presentes o acusado e sua defensora Dra. Francielle Soares Yamasaki
— OAB/PR 70677; em sesséao ordindria realizada no dia vinte e sete de
margo do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela concessao
de vista dos autos ao Conselheiro Dr. Lanevilton Theodoro Moreira.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 140/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
47/2023/CPC - Considerando que o artigo 275, § 1° da Lei
Complementar n® 14, de 26 de maio de 1982 (Estatuto da Policia Civil)
estabelece que “o servidor policial civil podera ser designado para
qualquer ~ municipio, observada, sempre que possivel, a
correspondéncia da classe funcional com a classificagdo da unidade
policial”; considerando que a movimentagdo de pessoal no dmbito da
Policia Civil é realizada sempre com base no interesse da
Administracdo e da conveniéncia do servico; em sessédo ordindria
realizada no dia vinte e sete de margo do ano corrente,

DELIBEROU

Por wunanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela
movimentag&o dos seguintes servidores:

REMOVER a servidora KAREN FRIEDRICH NASCIMENTO, Delegada
de Policia, do Nucleo de Protegédo a Crianga e ao Adolescente Vitimas
de Crimes de Maringa - NUCRIA, da Divisdo de Policia Especializada —
DPE, para a funcdo de Delegada Chefe da Delegacia da Mulher de
Maringd, da mesma Divisdo, conforme proposigdo verbalmente
apresentada pelo Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat.

REMOVER o servidor DIMITRI TOSTES MONTEIRO, Delegado de
Policia, da 92 Subdivisdo Policial de Maringa, da Divisdo Policial do
Interior, para a fungdo de Delegado Chefe do Nucleo de Protegédo a
Crianga e ao Adolescente Vitimas de Crimes de Maringa — NUCRIA, da
Divisdo de Policia Especializada — DPE, conforme proposicao
verbalmente apresentada pelo Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat.

REMOVER o servidor CLOVIS PINHEIRO LIMA JUNIOR, Investigador
de Policia, da 3% Delegacia Regional de Policia de Campo Largo, da
Divisdo de Policia Metropolitana, para o 11° Distrito Policial de Curitiba,
da Divisdo Policial da Capital, conforme Oficio n. 24/2023, desta
Divis&o, encartado no Protocolo Digital 20.243.156-9.

REMOVER o servidor LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS, Escrivéo de
Policia, da 482 Delegacia de Regional de Assis Chateaubriand, da 202
Subdivisdo Policial de Toledo, da Divisdo Policial do Interior, para a
sede da 152 Subdivisdo Policial de Cascavel, da mesma Divisdo,
conforme Protocolo Digital 20.228.349-7.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SSILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO'ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 141/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° ‘da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o Prot.
Ref. 1071/2011/CPC - Protocolo Digital 20.221.466-5 — Oficio da Vara
Criminal de Loanda, dirigidoa Corregedoria Geral da Policia Civil.
Encaminha copia do acérddo e da sentenca dos autos n. 0000327-
85.2009.8.16.0105, com transito em julgado, para as devidas
providéncias em relagdo ao réu ORIVANIL CORREA BARBOSA,
condenado a pena de 2 anos e 4 meses de reclusdo e 12 dias-multa,
bem como a perda do cargo publico, substituida a pena privativa de
liberdade por duas penas restritivas de direitos. Com informagédo da
Corregedoria Geral da Policia Civil de que em relagdo aos mesmos
fatos foi instaurado em desfavor de ORIVANIL CORREA BARBOSA,
Investigador de Policia, o Processo Administrativo Disciplinar n.
342/2010-CD/CGPC (Prot. 1071/2011/CPC), apreciado pelo Conselho
da Policia Civil conforme Deliberagdo n. 949/2013, que o absolveu por
absoluta falta de provas. Conforme sistema informatizado do Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos/DPC, referido servidor obteve
aposentadoria voluntaria através da Resolugdo SEAP n. 15792, de
11/10/2022, publicada no Diario Oficial do Estado de 17/10/2022; em
sessdo ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo do ano
corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| - pelo encaminhamento de oficio ao Juizo da Vara Criminal de
Loanda, informando que ORIVANIL CORREA BARBOSA obteve
aposentadoria voluntaria através da Resolugdo SEAP n. 15792, de
11/10/2022, publicada no Diario Oficial do Estado de 17/10/2022;

Il - pelo arquivamento do protocolado.
CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 142/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.194.230-6 — Oficio n. 098/2023 da Delegacia de
Policia de Nova Aurora. Tendo em vista a entrada em vigor da 102
Central de Flagrantes em Cascavel, solicita a liberagdo de senhas para
o Investigador de Policia VALDER JACKSON ANDRADE DOS REIS,
conforme decisdo do Meritissimo Juiz de Direito da Comarca de Terra
Roxa nos autos de Agdo Penal n. 0002077-83.2016.8.16.0168. Com
tramite pela 202 Subdivisdo Policial de Toledo e pela Divisdo Policial do
Interior; em sesséao ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo do
ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| — pelo deferimento do pedido;

Il — pelo encaminhamento a Coordenacdo de Informatica/DPC para
providéncias.
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CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 143/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot.
Ref. 415/2019/CPC - Protocolo Digital 20.146.323-8 — Oficio n.
22/2023 da Secretaria do Conselho da Policia Civil. Encaminha ao
Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC copia da Deliberagdo n.
86/2023, relativa a Sindicancia n. 415/2019/CPC, que aplicou a
penalidade de 30 (trinta) dias de suspensdo, reduzida para 10 (dez)
dias, a Escrivd de Policia JANAYNA COSTA RIBEIRO FREIRE.
Cientificadas pelo referido Grupo a servidora e sua chefia imediata
acerca da decisdo, bem como adotadas providéncias quanto ao
cumprimento da penalidade de suspenséo no periodo de 13/03/2023 a
22/03/2023; em sesséo ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo
do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apds ciéncia
das providéncias adotadas pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC:
| — pela juntada de cdépia a respectiva Sindicancia;
Il — pelo arquivamento do expediente.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 144/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o Prot.
Ref. 2029/2004/CPC - Protocolo Digital 19.975.413-0 -
CUMPRIMENTO DE ORDEM JUDICIAL — Procuradoria de Execugées,
Precatérios e Calculos — PRE/PGE. Decisdo definitiva. Favorecido:
ADRIANO ROGERIO PEREZ." Autos 0053158-72.2021.8.16.0014 12
Vara da Fazenda Publica ‘de Londrina. ORIENTAGOES PARA
CUMPRIMENTO E OBSERVAGCOES: “A tutela especifica de
reintegragdo do interessado no cargo de Investigador de Policia Civil
deve ser realizada oficiando-se a Corregedoria do Estado do Parana
para que providencie a imediata reintegracdo do Autor, Adriano Rogério
Perez, aos quadros da Policia Civil do Estado do Parana, no cargo de
Investigador.”. Expedido Decreto de reintegragcdo n. 385, de 06 de
fevereiro de 2023. Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme
Deliberagéo n. 64/2023 (restituicdo a PRE/PGE). Com despacho da
Procuradoria de Execugdes, Precatério e Calculos nos seguintes
termos: “Ciente. Devolva-se ao Conselho da Policia Civil para que seja
informado se houve o cumprimento do oficio em anexo, expedido pelo
Juizo para que ‘renove a sessdo de deliberagcdo sobre o PAD n.
2029/04-CPC, decidindo-o como Ilhe parecer de direito’.”. Com
informacdo da Secretaria do Conselho da Policia sobre o referido
procedimento administrativo disciplinar; em sess&o ordinaria realizada
no dia vinte e sete de margo do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, diante do
contido na informagdo da Secretaria do Colegiado e ja cumprida a
ordem judicial conforme Decreto n. 385/2023, pela restituicdo do
protocolado a Procuradoria de Execugdes, Precatérios e Calculos —
PRE/PGE.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA

7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 145/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteracdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.239.048-0 - Mandado de Notificagédo relativo ao
Mandado de Seguranga Civel 0006151-80.2022.8.16.0004, onde
figuram como impetrante FELIPE TELES PEREIRA e como impetrados
o Estado do Parana e o Presidente do Conselho da Policia Civil, “para
suspender até o julgamento final deste mandado de seguranca, 0s
efeitos da decisdo do recurso administrativo (fl. 12, mov. 1.9),
declarando o Impetrante apto para fins de promogdo, a ndo ser em
virtude de fatos ndo discutidos nesta demanda. (...) e, para-que, no
prazo de 10 dias, preste as informagbées que entender cabiveis”. Com
informagéo da Secretaria de que o Processo de Promogao 2022 foi
concluido; em sessao ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo
do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, visando dar
cumprimento a decisao liminar em referéncia:

| — por suspender os efeitos do recurso administrativo interposto pelo
servidor FELIPE TELES PEREIRA (Deliberagédo n. 420/2022/CPC, de
13.07.2022), declarando-o apto para fins de promogéo, a ndo ser em
virtude de fatos ndo discutidos na demanda;

Il — pelo encaminhamento do protocolado a Assessoria Juridica/DPC
para os devidos fins.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5~ ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 146/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n® 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteracdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.152.365-6 — EDENIR CANTON, Investigador de
Policia, através de seu procurador, Dr. André Luis Romero de Souza —
OAB/PR 50.530, requer a revogagdo da medida excepcional,
consistente no afastamento cautelar das fungdes pelo prazo de 90
(noventa) dias, que findado em fevereiro de 2023, com a determinagéo
para restituicdo de arma de fogo e conjunto documental, a fim de que
possa exercer suas fungdes na plenitude do cargo, “considerando que
o processo administrativo se encontra em fase instrutéria, ndo havendo
noticia de embarago a instrucdo, bem assim, que o prazo previamente
fixado se encerrou sem que sobreviesse qualquer situagdo nova a
Justificar a manutengdo da medida cautelar”. Com informacgéao do Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos/DPC nos seguintes termos: “7.-
Informamos o Senhor Corregedor-Geral, retificou o item Il do
Despacho acostado a f1.81/82 proferido em 09/11/2022, conforme
Despacho exarado em 16/11/2022, nos seguintes termos: "...exercicio
de atividade exclusivamente burocraticas,até a decisdo final do
procedimento, recolhimento de carteira funcional, distintivo, armas e
algema e proibicdo do porte de armas..." (grifo nosso). 2.- Em tais
condigbes, EDENIR CANTON, lotado na DEAM, consta com as
restricbes impostas no item anterior.”; em sessao ordinaria realizada no
dia vinte e sete de marco do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, diante da
informacao prestada pelo Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC:

| — pelo indeferimento do pedido;

Il — pelo arquivamento do protocolado, apds ciéncia ao procurador do
requerente.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
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POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 147/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.224.818-7 — IZAIAS CORDEIRO DE LIMA,
Delegado de Policia lotado na Delegacia de Alto Piquiri, solicita
autorizagéo para residir em Umuarama, pelas razdes que expde. Com
tramite pela 72 Subdivisdo Policial de Umuarama e manifestagédo
favoravel da Divisdo Policial do Interior/DPC, enquanto perdurar a
cumulacdo de fungdes atribuida ao requerente; em sessdo ordinaria
realizada no dia vinte e sete de margo do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, enquanto perdurar a lotagdo e a
cumulacao de fungdes atribuida ao requerente;

Il — pela restituicdo a Divisao Policial do Interior, via Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 148/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.134.469-7 - WEIKER DE MENDONCA
NOBREGA, Investigador de Policia, solicita a restituigdo da cédula
funcional, da insignia, do porta documentos e da arma de fogo, em
virtude de “estar apto ao servigo operacional conforme resultado. do
teste de proficiéncia de arma de fogo”. Com tramite pelo Instituto de
Identificagdo, Delegacia de Explosivo, Armas e Munigdes, Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos/DPC e Corregedoria Geral da Policia
Civil; em sesséo ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo do
ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores - Conselheiros, pelo
arquivamento do protocolado, em vista da exoneragdo ex officio do
requerente pelo Decreto n°. 995 de 21 de margo de 2023, publicado no
Diario Oficial n° 11383, de 21 de margo de 2023.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 149/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 19.876.701-8 — WILSON PAVAO DE SOUZA,
Investigador de Policia lotado na Delegacia de Campina da Lagoa, com
base no artigo 195 da Lei Complementar n° 14/1982 do Estado do
Parana (Estatuto da Policia Civii do Parana), requer a
RECONSIDERAGAO do pedido de remogéo solicitado em 20.10.2022,
de acordo com as normas do Edital de Remocgéo Internas n° 01/2022,
haja vista a recente decisdo do Conselho da Policia Civil, Deliberagao
n° 755/2022, e a Portaria n® 1272 — DPC, que culminaram na lotagdo de
um terceiro para a vaga da 482 Delegacia Regional de Policia de Assis
Chateaubriand/PR, que era a primeira cidade escolhida no referido
pedido de remocao do peticionante, pelas razdes que expde.
Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagdo n.
33/2023 (indeferimento). Apresentado pelo requerente pedido de
reconsideracdo de tal indeferimento. Com manifestagcdo da Divisao
Policial do Interior nos seguintes termos: “/ - O pedido de
reconsideragdo formulado pelo servidor se fundamenta em denuncia
criminal apresentada pelo Ministério Publico Estadual em desfavor de

terceiro, isso em virtude de comportamento criminoso por tal
pretensamente praticado. O indeferimento do pedido de remogdo do
requerente de Campina da Lagoa para Assis Chateaubriand se baseia
em fato diverso, em avaliagdo de seu envolvimento em pretensa
transgresséo disciplinar praticada em concurso com outros servidores
policiais civis, conforme mencionado no item Il do despacho de fls 14 e
despacho de fls. 15, o que, entdo, conduziu ao estabelecimento de um
Jjuizo de inconveniéncia de atendimento ao pleito aqui firmado e que
resultaria, em udltima instancia, na remogéo de servidor policial civil para
local onde pretensamente se envolveu com a prética de ilicito
administrativo cuja persecugéo ainda se encontra em desenvolvimento.
Sdo questbes distintas e que ndo se excluem, remanescendo por
completo a possibilidade da Administragcdo Publica valorar e perseguir
eventuais ilicitos administrativos praticados por seu servidores, como
também valer-se de critérios de oportunidade e conveniéncia para
validar e editar seus respectivos atos, sempre que integral primazia do
interesse publico.”; em sessao ordinaria realizada no dia vinte e sete de
margo do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, em
concordancia integral com a manifestagdo da Divisdo Policial do
Interior/DPC:
| — pelo indeferimento do pedido;
Il — pelo arquivamento apds ciéncia ao requerente.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SEGRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 150/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.213.299-5 — SYLVIO PIVA JUNIOR, Escrivdo de
Policia, solicita 22 via da insignia, em virtude de extravio conforme
Boletim de Ocorréncia n. 2023/302292. Com tramite pelo Instituto de
Identificacdo e pela Corregedoria Geral da Policia Civil; em sessdo
ordindria realizada no dia vinte e sete de margo do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| — pelo deferimento do pedido;

I — pelo encaminhamento ao Instituto de Identificagdo para
providéncias.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGCAO N° 151/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituigdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 19.851.143-9 - AFONSO MIGUEL LULA,
Investigador de Policia aposentado, solicita credencial funcional de
inativo com manutengdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n° 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da
Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigdes,
Divis&o de Infraestrutura, Instituto de Identificagéo e Corregedoria Geral
da Policia Civil; em sessdo ordinaria realizada no dia vinte e sete de
margo do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
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| — pelo deferimento do pedido, com a recomendagdo de que o
requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de aptidao
psicoldgica para a manutengéo do porte de arma;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagdo
do Parana e apés, de forma direta, a Delegacia de Explosivos, Armas e
Munigbes para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 152/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteracdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.156.538-3 — NEIL PINHEIRO DE CAMARGO,
Investigador de Policia aposentado, solicita credencial funcional de
inativo com manutencdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n° 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da
Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Municoes,
Divisdo de Infraestrutura, Instituto de Identificagdo e Corregedoria Geral
da Policia Civil; em sessdo ordinaria realizada no dia vinte e sete de
margo do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, com a recomendagdo de que o
requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de aptidao
psicoldgica para a manutengéo do porte de arma;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagédo
do Parana e apds, de forma direta, a Delegacia de Explosivos, Armas e
Munigdes para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 153/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.197.783-5 — MANOEL PEDRO DOS SANTOS,
Investigador de Policia aposentado, solicita credencial funcional de
inativo com manutencdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n°® 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da
Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigcdes,
Divisao de Infraestrutura, Instituto de Identificacdo e Corregedoria Geral
da Policia Civil; em sessdo ordinaria realizada no dia vinte e sete de
marg¢o do ano corrente,

DELIBEROU
Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, com a recomendagdo de que o
requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de aptidao
psicoldgica para a manutengéo do porte de arma;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagdo
do Parana e apds, de forma direta, a Delegacia de Explosivos, Armas e
Munigdes para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 154/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.196.963-8 — ADAUTO APARECIDO DA CUNHA,
Investigador de Policia aposentado, solicita credencial funcional de
inativo com manutencdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n°® 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da
Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigoes,
Divis&o de Infraestrutura, Instituto de Identificagdo e Corregedoria Geral
da Policia Civil; em sessdo ordinaria realizada no dia vinte e sete de
margo do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, com a recomendagédo de que o
requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de aptidao
psicolégica para a manutencao do porte de arma;

Il — pelo encaminhamento do protocolado-ao Instituto de Identificagéo
do Parana e apés, de forma direta, a Delegacia de Explosivos, Armas e
Munigbes para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 155/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.195.279-4 — CEZARINO AGUINELO DOI,
Papiloscopista aposentado, solicita credencial funcional de inativo com
manutengdo do porte de arma particular, nos termos do Decreto n°
8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da Lei
Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Munig¢des, Divisao
de Infraestrutura, Instituto de ldentificagdo e Corregedoria Geral da
Policia Civil; em sessédo ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo
do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

| — pelo deferimento do pedido, com a recomendagédo de que o
requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de aptidao
psicolégica para a manutencao do porte de arma;

Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagéo
do Parana e apés, de forma direta, & Delegacia de Explosivos, Armas e
Munigbes para as providéncias pertinentes.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERAGAO N° 156/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2° da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.228.349-7 — Mandado de notificagdo relativo ao
Mandado de Seguranga n. 0000871-94.2023.8.16.0004 da 42 Vara da
Fazenda Publica de Curitiba, onde figuram como impetrante LUIZ
GUSTAVO DOS SANTOS e como impetrados o Delegado Geral da
Policia Civil do Estado do Parana e o Estado do Parana, no qual foi
deferido “em parte o pedido liminar, a fim de determinar a autoridade
coatora que promova andlise fundamentada do protocolo digital n°®
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19.877.044-2 (ref.mov. 1.16), especificando os critérios atingidos por
cada qual dos candidatos para fins de remogéo, de modo a considerar
a averbacdo ao tempo de servico em favor do impetrante (ref.mov.
1.24).”. Com tramite pela Secretaria Executiva/DPC, Assessoria
Juridica/DPC, Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC e Divisdo
Policial do Interior/DPC; em sessdo ordinaria realizada no dia vinte e
sete de margo do ano corrente,

DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela restituigdo
do protocolado a Assessoria Juridica/DPC para os devidos fins e com a
informagdo de que o Colegiado aprovou na sessdo de hoje, por
unanimidade de votos, a remogdo do servidor LUIZ GUSTAVO DOS
SANTOS, Escrivdo de Policia, da 482 Delegacia de Regional de Assis
Chateaubriand, da 202 Subdivisédo Policial de Toledo, da Divisdo Policial
do Interior, para a sede da 15% Subdivisédo Policial de Cascavel, da
mesma Divisdo.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 —ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 157/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragbes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.193.649-7 - KAROLINY NEVES MARQUES,
Delegada de Policia lotada na 522 Delegacia Regional de Policia de
Peabiru, requer autorizagdo para residir na cidade de Campo Mouréo-
PR. Com tramite pela 162 Subdivisdo Policial de Campo Mourdo e
despacho da Divisdo Policial do Interior/DPC nos seguintes termos:
“(...) Sugere-se que a autorizagdo eventualmente outorgada tenha sua
validade condicionada a perpetuagdo das condi¢bes mencionadas no
requerimento formulado, inclusive com a expressa indicagdo de
impossibilidade de utilizacdo de veiculos oficiais em eventuais
deslocamentos que nao aqueles exclusivamente destinados a
execugdo de servicos de natureza policial.”; em sessao ordinaria
realizada no dia vinte e sete de margo do ano corrente,
DELIBEROU

Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
integralmente a manifestagéo da Diviséo Policial 'do Interior/DPC:

| — pelo deferimento do pedido, enquanto perdurar a lotagdo da
requerente, condicionada a perpetuacdo das condigdes mencionadas
no requerimento formulado, inclusive com a expressa indicacdo de
impossibilidade de utilizagdo de  veiculos oficiais em eventuais
deslocamentos que ndo aqueles exclusivamente destinados a

execugao de servigos de natureza policial;

Il — pela restituigdo a Divisdo Policial do Interior/DPC, através do Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos/DPC.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

DELIBERACAO N° 158/2023

O CONSELHO DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Artigo 47, § 2°, da Constituicdo Estadual, com
fundamento no que dispde o Artigo 6° da Lei Complementar n° 14 de 26
de maio de 1982, com suas alteragdes posteriores, apreciando o
Protocolo Digital 20.122.170-6 — Informagdo do Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC sobre a atribuigdo de 90 (noventa) faltas
intercaladas, no periodo de janeiro de 2022 a janeiro de 2023, ao
Investigador de Policia BERNARDO LUCIO PACIFICO DE OLIVEIRA
BARBOSA, o que configura abandono de cargo. Servidor lotado no
GRUPO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS Il — SITUAGOES
DIVERSAS através da Portaria n. 698-DPC, de 21 de margo de 2023 e
convocado por Edital de Chamamento a justificar por escrito o seu néo
comparecimento ao trabalho, publicado por 10 (dez) vezes no Diario
Oficial do Estado, sem justificar sua auséncia ou comparecer ao
trabalho; em sess&o ordinaria realizada no dia vinte e sete de margo do
ano corrente,

DELIBEROU

Por.unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:

I - pela instauragédo de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor
de Bernardo Lucio Pacifico de Oliveira Barbosa, Investigador de
Policia;

Il — pelo encaminhamento do protocolado a Corregedoria Geral da
Policia Civil para as providéncias de sua competéncia, nos termos da
Lei Complementar n°® 89/01 e da Lei Complementar n° 98/03.

CONSELHO DA POLICIA CIVIL, em 27 de margo de 2023.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 — ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

31588/2023

NUMERO DE PORTARIA DE INQUERITO POLICIAL

PORTARIA PROTOCOLO CORREGEDORIA PROCEDIMENTO DELEGADO DE POLICIA DESIGNADO PARA
DISCIPLINAR PRESIDENCIA

091/2023 3422022 INQUERITO POLICIAL GESSICA FEITOSA MORAES ANDRADE

092/2023 164/2017 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigio)
093/2023 153/2016 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigdo)
09412023 76512026 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigao)
09512023 76412014 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigao)
096/2023 45112016 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigio)
097/2023 41972013 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigio)
09812023 103/2021 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigo)
099/2023 127/2022 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigo)
100/2023 311/2020 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigio)
101/2023 83112017 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigio)
102/2023 102/2023 INQUERITO POLICIAL THIAGO NOBREGA DE ALMEIDA (em substituigdo)

30516/2023
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANA
CONSELHO DA POLICIA CIVIL

ATA N° 08/2023

As quatorze horas do dia vinte e sete de margo do ano de dois
mil e vinte e trés, na Sala de Reunides deste Conselho — Casa Rosada,
localizada a Avenida Iguagu, n® 470, Rebougas, Curitiba/PR, realizou-
se de forma ordinaria a oitava sessdo do ano, sob a presidéncia do Dr.
Silvio Jacob Rockembach, com a presenga em plendrio dos
Conselheiros, Dr. Riad Braga Farhat, Dr. Marcelo Lemos de Oliveira,
Dr. Renato Coelho de Jesus, Dr. Alan Henrique Flore, Dra. Maritza
Maira Haisi, Dr. Lanevilton Theodoro Moreira, Dr. Adriano Chohfi e Dr.
Bruno Assoni, bem como do Dr. Valmir Soccio, Secretario Geral do
Conselho. O Senhor Presidente declarou aberta a sess&o e anunciou a
PAUTA DE JULGAMENTO N° 08/2023: previamente afixada em edital
existente no Conselho no dia 17.03.2023 e publicada no Diario Oficial
do Estado n° 11381 de 17.03.2023 para conhecimento aos
interessados, de acordo com o disposto no artigo 18 do Regimento
Interno do Conselho da Policia Civil do Estado do Parand, aprovado
pela Deliberacdo 593/2006, na seguinte ordem: PROT. 41/2020/CPC
(144/2020/CD) — SINDICANCIA. ACUSADO: ADEMAIR DA CRUZ
BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia. ADVOGADO: DR.
MIGUELANGELO DOS SANTOS RODRIGUES LEMOS - OAB/PR
59.589. RELATOR: DR. BRUNO ASSONI. Ausente o acusado,
presente sua defensora Dra. Tainara Prado Laber — OAB/PR 92825.
Anunciado pelo Senhor Secretario pedido de adiamento formulado pelo
defensor do acusado, pelas razdes que expos, tendo o Conselheiro
Relator se manifestado desfavoravelmente ao pedido, no que foi
acompanhado pelos demais Conselheiros. Consta também
requerimento do mesmo defensor para reconhecimento da conexdo
entre as Sindicancias 041/2020 e 042/2020, com a consequente
reunido dos feitos, pelas razdes que expds, tendo o Conselheiro
Relator se manifestado desfavoravelmente ao pedido, no que também
foi acompanhado pelos demais conselheiros. Vencidas as questdes
incidentais, o Conselheiro Relator Dr. Bruno Assoni retomou a palavra e
fez a apresentagdo do seu relatério e assim proferiu o seu voto: “(...)
74 - Portanto, ante tudo o que restou apurado, com a devida vénia,
discordo parcialmente do entendimento esposado pela Autoridade
Sindicante em seu relatério final, pois entendo que deve haver a
condenagéo do sindicado, pois ficou comprovada a existéncia do fato,
bem como o cometimento de infragdo disciplinar consistente no
descumprimento de normas legais e regulamentares. Conclus&o: 75 -
Ante todo o exposto, voto: | — pela ABSOLVICAO do sindicado em
relagdo as infragbes disciplinares previstas no artigo 213, incisos XXX,
XXXIV e Llll, da Lei Complementar n° 14/1982, em aplicagcdo
subsidiaria do artigo 386, inciso Ill, do Cédigo de Processo Penal, c/c
artigos 241, § 5° e 243, § 1° da Lei Complementar n° 14/1982, em
relagdo a todos os fatos descritos na pega acusatéria, tendo em vista
que referidas transgressées ndo restaram caracterizadas; Il = pela
ABSOLVICAO do sindicado em relagdo a infragdo disciplinar- prevista
no artigo 210, inciso V, c/c artigo 212, ambos da Lei Complementar n°
14/1982, em aplicagdo subsidiaria do artigo 386, incisos lll e VI, do
Codigo de Processo Penal, c/c artigos 241, § 5° e 243, § 1° da Lei
Complementar n° 14/1982, referentes os itens ‘a’, 'b’, ‘'d’, ‘e, ‘f e ‘g’ da
Portaria inaugural, tendo em vista que a referida transgressdo néao
restou caracterizada e que ha circunstancias que isentam de pena o
sindicado; Ill - pela CONDENAGAO do sindicado Ademair da Cruz
Braga Junior, Delegado de Policia - 22 Classe, por ter ficado
cabalmente comprovado que ele cometeu a infragdo disciplinar
tipificada no artigo 210, inciso V, da Lei Complementar n° 14/1982, em
relagdo ao fato descrito no item “c” da Portaria instauradora, pois
descumpriu normas legais e regulamentares, com a consequente
aplicacdo da penalidade de ADVERTENCIA, conforme previsto no
artigo 212 da Lei Complementar n° 14/1982, e respectiva anotagdo nos
seus assentos funcionais. 76 - Por fim, deixo de atribuir pontuagdo ao
Delegado de Policia que presidiu a Sindicancia (Dr. Alfredo Dib Junior),
bem como a Escriva de Policia que secretariou o feito (Valkyria Matie
Fujiwara), em cumprimento ao disposto no artigo 91, §§ 3° e 4° da
Instrugdo Normativa n° 01/2016 — CGPC, eis que se tratam de
servidores lotados no &mbito da Corregedoria Geral da Policia Civil, e o
procedimento-foi instaurado apés a publicagdo da alteragdo da redagdo
do referido artigo, promovida pela Deliberacdo n°® 339/2020-CPC, de
15/06/2020, tudo isso aliado a pequena complexidade do
procedimento. E como voto.”. Apés proferido o voto, foi dada a palavra
a defensora do acusado, que em sustentagdo oral, resumidamente,
repisou os argumentos das alegacdes finais. A seguir, foi a matéria
colocada em discussado, e apds discutida, foi colocada em votagéo,
sendo decidido: Por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros:
| — pela ABSOLVICAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA
JUNIOR, Delegado de Policia, em relagdo as infragcdes disciplinares
previstas no artigo 213, incisos XXX, XXXIV e LIll, da Lei
Complementar n°® 14/1982, em aplicagdo subsidiaria do artigo 386,
inciso lll, do Codigo de Processo Penal, c/c artigos 241, § 5°, e 243, §
1°, da Lei Complementar n°® 14/1982, em relagdo a todos os fatos
descritos na pega acusatéria, tendo em vista que referidas
transgressdes n&o restaram caracterizadas; Il — pela ABSOLVICAO do
sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia,
em relagdo a infragdo disciplinar prevista no artigo 210, inciso V, c/c
artigo 212, ambos da Lei Complementar n° 14/1982, em aplicagédo
subsidiaria do artigo 386, incisos Il e VI, do Cédigo de Processo Penal,
c/c artigos 241, § 5° e 243, § 1°, da Lei Complementar n° 14/1982,
referentes os itens “a”, “b”, “d”, “e”, “f’ e “g” da Portaria inaugural, tendo
em vista que a referida transgressado nao restou caracterizada e que ha
circunstancias que isentam de pena o sindicado; Por maioria de votos
dos Senhores Conselheiros: Ill — pela ABSOLVICAO do sindicado
ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia, também
da infragdo disciplinar tipificada no artigo 210, inciso V, da Lei

Complementar n° 14/1982, em relagdo ao fato descrito no item “c” da
Portaria instauradora, por auséncia de dolo e inexibilidade de conduta
diversa, conforme voto divergente apresentado pelo Conselheiro Dr.
Riad Braga Farhat, que foi acompanhado pelos Conselheiros Dr. Dr.
Adriano Chohfi, Dr. Alan Henrique Flore, Dr. Renato Coelho de Jesus,
Dr?. Maritza Maira Haisi e Dr. Silvio Jacob Rockembach; VENCIDO o
voto condutor apresentado pelo Conselheiro Relator Dr. Bruno Assoni,
pela CONDENACAO do sindicado, por entender como cabalmente
comprovado que ele cometeu a referida infragdo disciplinar, com a
consequente aplicagdo da penalidade de ADVERTENCIA, no que foi
acompanhado pelos Conselheiros Dr. Lanevilton Theodoro Moreira e
Dr. Marcelo Lemos de Oliveira. Por fim, acolhendo a proposigdo do
Conselheiro Dr. Bruno Assoni, deixa-se de atribuir pontuagdo ao
Delegado de Policia que presidiu a Sindicancia (Dr. Alfredo Dib Junior),
bem como a Escriva de Policia que secretariou o feito (Valkyria Matie
Fujiwara), em cumprimento ao disposto no artigo 91, §§ 3° e 4°, da
Instrugdo Normativa n° 01/2016 — CGPC, eis que se tratam de
servidores lotados no @mbito da Corregedoria Geral da Policia Civil, e o
procedimento foi instaurado apés a publicagdo da alteragédo da redagéao
do referido artigo, promovida pela Deliberagdo n° 339/2020-CPC, de
15/06/2020, tudo isso aliado a pequena complexidade do procedimento.
PROT. 42/2020/CPC (147/2020/CD) — SINDICANCIA; ACUSADO:
ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia.
ADVOGADO: DR. MIGUELANGELO DOS SANTOS RODRIGUES
LEMOS - OAB/PR 59.589. RELATOR: DR. LANEVILTON THEODORO
MOREIRA. Ausente o acusado, presente sua defensora Dra. Tainara
Prado Laber — OAB/PR 92825. Anunciado pela Secretaria pedido de
adiamento formulado pelo defensor do acusado, pelas razdées que
expods, tendo o Conselheiro Relator se manifestado desfavoravelmente
ao pedido, no que foi acompanhado pelos demais Conselheiros. Consta
também requerimento do mesmo. defensor para reconhecimento da
conexdo entre as sindicancias - 041/2020 e 042/2020, com a
consequente reunido dos feitos, pelas razdes que expds, tendo o
Conselheiro Relator se manifestado desfavoravelmente ao pedido, no
que também foi acompanhado pelos demais conselheiros. Vencidas as
questdes incidentais, o Conselheiro Relator Dr. Lanevilton Theodoro
Moreira retomou a palavra e fez a apresentagcdo do seu relatério e
assim proferiu o seu voto: “...) 4. CONCLUSAO: Em sendo assim,
VOTO: 4.1 - Pela ABSOLVICAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ
BRAGA JUNIOR das transgressées disciplinares capituladas nos
artigos 213,.incisos XXX, XXXIV E LIIl , do Estatuto da Policia Civil do
Estado do Parana, por entender que nao caracterizadas; 4.2 - Pela
CONDENAGAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR
pela. pratica da transgressdo disciplinar capitulada no artigo 212 do
Estatuto da Policia Civil do Estado do Paranéd e em decorréncia da
violagdo do dever funcional insculpido no artigo 210, inciso V, daquele
mesmo diploma legal, opinando pela aplicagdo de penalidade de
ADVERTENCIA ao sindicado, pena minima cominada a transgressao
que lhe é atribuida. 4.3 - Considerando que a presente Sindicancia foi
instaurada por Portaria datada de 18 de Dezembro do ano de 2020,
ndo possuindo maior complexidade, deixo de atribuir pontuagdo aos
respectivos Presidente e Secretario do feito.”. Apos proferido o voto, foi
dada a palavra a defensora do acusado, que em sustentacdo oral
resumidamente repisou os argumentos constantes nas alegagdes
finais. A seguir, foi a matéria colocada em discusséo, e apds discutida,
foi colocada em votagdo, sendo decidido: Por unanimidade de votos
dos Senhores Conselheiros: | - pela ABSOLVICAO do sindicado
ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR, Delegado de Policia, das
transgressdes disciplinares capituladas nos artigos 213, incisos XXX,
XXXIV e LIlIl, do Estatuto da Policia Civil do Parand, por ndo restarem
caracterizadas; Por maioria de votos dos Senhores Conselheiros: Il —
pela ABSOLVIGAO do sindicado ADEMAIR DA CRUZ BRAGA JUNIOR,
Delegado de Policia, também da transgressao disciplinar capitulada no
artigo 212 do Estatuto da Policia Civil do Parana (violagdo do dever
funcional insculpido no artigo 210, inciso V, daquele mesmo diploma
legal), conforme voto divergente apresentado pelo Conselheiro Dr.
Riad Braga Farhat, que foi acompanhado pelos Conselheiros Dr. , Dr.
Adriano Chohfi, Dr. Alan Henrique Flore, Dr. Renato Coelho de Jesus,
Dr2. Maritza Maira Haisi e Dr. Silvio Jacob Rockembach; VENCIDO o
voto condutor apresentado pelo Conselheiro Relator Dr. Lanevilton
Theodoro Moreira, pela CONDENACAO do sindicado pela pratica da
citada transgressdo disciplinar, com a aplicagdo de penalidade de
ADVERTENCIA, no que foi acompanhado pelos Conselheiros Dr. Bruno
Assoni e Dr. Marcelo Lemos de Oliveira. Por fim, em observancia ao
previsto no artigo 91, § 3° da Instrucdo Normativa n° 01/2016, da
Corregedoria Geral da Policia Civil, deixa-se atribuir pontuagéo para
fins de promocgéo, aos servidores que atuaram no procedimento por
estarem lotados no ambito da Corregedoria Geral da Policia Civil.
PROT. 461/2018/CPC (348/2018/CD) - PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. ACUSADO: MAX DIAS LEMOS,
Delegado de Policia. ADVOGADOS: DR. MURILO VARASQUIM -
OAB/PR 41.918 e DR. VICTOR LEAL — OAB/PR 69.684. Em vista com
o Conselheiro Dr. Alan Henrique Flore. VOTOS ANTERIORES: 1)
RELATOR ORIGINARIO: DR. RIAD BRAGA FARHAT. Voto
apresentado na Sess&o de 28/03/2022 (Ata n. 09/2022): “(...) Assim,
com base em tudo o que consta nos autos, discordando da opinido
emitida pela Autoridade Processante em seu relatério conclusivo,
VOTO: | — pela aplicagdo da penalidade de 90 (noventa) dias de
SUSPENSAO ao acusado MAX DIAS LEMOS, por restarem
configuradas as praticas das infragbes previstas no artigo 211, inciso Il
c/c artigo 230, incisos Il e Xl; artigo 213, inciso XIV c/c artigo 230,
incisos Il e Xll, da Lei Complementar n°® 14, de 26 de maio de 1982, e
suas alteragbes, — ESTATUTO DA POLICIA CIVIL (Fato 1), com base
nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade; Il — pela
ABSOLVICAO do acusado quanto a infragdo prevista no artigo 230,
inciso I, da norma estatutaria, que lhe foi imputada pela pratica do
crime de tréfico de drogas (Fato 2), por ndo existir provas suficientes
nos autos para sua condenagdo, nos termos do artigo 386, inciso VII,
do Cédigo de Processo Penal.”. 2) PRIMEIRO PEDIDO DE VISTA: DR.
MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA. Voto apresentado na Sessdo de
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13/06/2022 (Ata n. 21/2022): “(...) CONCLUSAO e VOTO: Do exposto,
concordando parcialmente com as razbes e fundamentos legais
constantes do voto apresentado pelo Exmo. Conselheiro Relator, e no
tocante a divergéncia da aplicacdo da sangéo disciplinar, apresento o
seguinte VOTO: | - no mérito, pela ABSOLVICAO do acusado MAX
DIAS LEMOS, RG 14.023.641-1/PR, Delegado de Policia/3? Classe, da
imputagdo constante na portaria inaugural referente ao 2° fato da peca
(trafico de drogas), uma vez que os elementos probatérios colhidos na
instrugdo do feito, ndo se mostraram suficientes a corroborar a pratica
de mercancia pelo servidor, com supedaneo no artigo 386, inciso VII,
do Codigo de Processo Penal, c/c artigo 243, § 1° da Lei
Complementar n° 14/82; Il - no mérito, pela propostade COND E NA
C A O, do acusado MAX DIAS LEMOS, RG 14.023.641-1/PR,
Delegado de Policia/3? Classe, por ter ficado cabalmente comprovado
que ele cometeu as infragcdes disciplinares tipificadas no artigo 211,
inciso Ill, c/c artigo 230, incisos Il e XI; artigo 213, inciso XIV, c/c artigo
230, incisos Il e Xll, da Lei Complementar n° 14/82 e suas alteragbes
(1° FATO - PECULATO), com a consequente aplicagdo da penalidade
de DEMISSAO, que é a unica prevista na lei para as referidas
transgressées disciplinares, e, caso assim entenda, com o acréscimo
da nota ‘a bem do servigo publico’ a demissdo, nos termos dos artigos
238, inciso 1, e 233, da norma estatutaria; Ill - pelo encaminhamento
dos autos ao Exmo. Sr. Governador do Estado do Parana, autoridade
competente para a aplicacdo das referidas sangées administrativas,
com fulcro no artigo 238, inciso I, da Lei Complementar n°® 14/1982; IV -
nos termos do artigo 91 da Instru¢do Normativa n°® 01/2016-CGPC, pela
atribuicdo de 0,5 (meio) ponto, aos escrivdes de policia Abib Calixto
Neto e Emanuelle Regina Pires da Costa Raghi, deixando de atribuir
ponto ao Dr. Alfredo Dib Junior, autoridade processante, por se tratar
ocupante da 12 Classe. E como voto.”. 3) SESSAO de 27/03/2023:
Presentes o acusado e sua defensora Dra. Francielle Soares Yamasaki
— OAB/PR 70677. Dada a palavra ao Conselheiro com vista Dr. Alan
Henrique Flore (que substituiu o Conselheiro Dr. Luiz Alberto Cartaxo
Moura) o qual fez apresentagéo do seu relatério e assim proferiu o seu
voto: “(...) VOTO. Dessa feita, cotejando as provas carreadas aos
autos, notadamente as versGes apresentadas pelas testemunhas, os
documentos e exames, e o depoimento do préprio acusado MAX DIAS
LEMOS, depreende-se a inexisténcia de qualquer contradi¢édo entre as
informagbes relacionadas a apropriagdo indevida da droga ilicita
conhecida como cocaina do depodsito de drogas da Delegacia de
Policia de Matinhos e a sua destinagdo. 1. No que se refere ao FATO 1,
o qual apurou infragéo disciplinar decorrente do cometimento de crime
peculato pela retirada indevida da droga ilicita apreendida nos autos de
Inquérito Policial que tramitava junto a Delegacia de Policia de
Matinhos, restando inquestionavelmente comprovada a materialidade e
autoria da tal pratica transgressional, bem como também presente a
culpabilidade do acusado, VOTO, no mérito, pela CONDENACAO do
acusado MAX DIAS LEMOS, Delegado de Policia 32 Classe, como
incurso no art. 211, inc. Ill, ¢/c art. 230, incs. Il e XI; art. 213, inc. XIV,
c/c art. 230, inc. Il e Xl da Lei Complementar n. 14/82 e suas
alteragbes, com a consequente aplicagdo da Unica penalidade prevista
& espécia que é a DEMISSAO, com o acréscimo da nota ‘A BEM DO
SERVICO PUBLICO’, nos termos dos artigos 238, inc. I, e 233 da Lei
14/82. 2. Com relagdo ao FATO 2, referente a infracdo.  disciplinar
decorrente da destinagcdo dada a cocaina retirada indevidamente da
Delegacia de Policia de Matinhos pelo acusado MAX DIAS LEMOS, a
qual culminou com a imputagdo ao mesmo de crime de trafico de
drogas ilicitas, VOTO, no mérito, pela ABSOLVICAO do processado,
com fulcro no art. 386, inc. VIl do CPP c/c art. 243, § 1°, da Lei
Complementar n. 14/82, uma vez que, apesar dos indicios de que a
droga retirada indevidamente do deposito.da Delegacia de Policia de
Matinhos possa ter sido destinada ao' consumo compartilhado com
terceiro (esposa do acusado), tais suspeitas ndo restaram claramente
comprovadas, igualmente ndo havendo prova robusta de que a mesma
droga destinou-se a comercializagdo e/ou outra agédo de traficancia.”.
Ap6s proferido o voto, foi dada a palavra a nova defensora do acusado,
que se absteve de proferir sustentagdo oral. A seguir, foi a matéria
colocada em discussdo, ‘@ no ensejo, o Conselheiro Dr. Lanevilton
Theodoro Moreira, ndo se sentindo ainda em condi¢des de proferir seu
voto, requereu vista dos autos para melhor exame. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela concessédo de
vista dos autos ao Conselheiro Dr. Lanevilton Theodoro Moreira. SEM
PROCEDIMENTOS PARA DISTRIBUICAO. Na sequéncia, foi
anunciada ‘a- PAUTA ADMINISTRATIVA na seguinte ordem: ATA
ANTERIOR n° 07: aprovada e assinada pelos Senhores Conselheiros,
conforme Protocolo Digital n° 20.221.896-2 (respectivas Deliberagdes
n° 121 a 136, assinadas no Protocolo Digital n° 20.221.921-7).
PERMUTAS, DESIGNAGCOES E REMOGOES: Prot. 47/2023/CPC -
Considerando que o artigo 275, § 1°, da Lei Complementar n° 14, de 26
de maio de 1982 (Estatuto da Policia Civil) estabelece que “o servidor
policial civil podera ser designado para qualquer municipio, observada,
sempre que possivel, a correspondéncia da classe funcional com a
classificagdo da unidade policial”; considerando que a movimentagao
de pessoal no ambito da Policia Civil é realizada sempre com base no
interesse da Administragcdo e da conveniéncia do servigo. Decidiu-se,
por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela
movimentagdo dos seguintes servidores: REMOVER a servidora
KAREN FRIEDRICH NASCIMENTO, Delegada de Policia, do Nucleo
de Protecdo a Crianga e ao Adolescente Vitimas de Crimes de Maringa
- NUCRIA, da Divisdo de Policia Especializada — DPE, para a fungéo
de Delegada Chefe da Delegacia da Mulher de Maringa, da mesma
Divisdo, conforme proposicdo verbalmente apresentada pelo
Conselheiro Dr. Riad Braga Farhat. REMOVER o servidor DIMITRI
TOSTES MONTEIRO, Delegado de Policia, da 92 Subdivisdo Policial
de Maringd, da Divisdo Policial do Interior, para a fungdo de Delegado
Chefe do Nucleo de Protegdo a Criangca e ao Adolescente Vitimas de
Crimes de Maringd — NUCRIA, da Divisédo de Policia Especializada —
DPE, conforme proposicao verbalmente apresentada pelo Conselheiro
Dr. Riad Braga Farhat. REMOVER o servidor CLOVIS PINHEIRO LIMA
JUNIOR, Investigador de Policia, da 32 Delegacia Regional de Policia

de Campo Largo, da Divisdo de Policia Metropolitana, para o 11°
Distrito Policial de Curitiba, da Divisdo Policial da Capital, conforme
Oficio n. 24/2023, desta Divisdo, encartado no Protocolo Digital
20.243.156-9. REMOVER o servidor LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS,
Escrivdo de Policia, da 48 Delegacia de Regional de Assis
Chateaubriand, da 202 Subdivisao Policial de Toledo, da Divisdo Policial
do Interior, para a sede da 152 Subdivisdo Policial de Cascavel, da
mesma Divisdo, conforme Protocolo Digital 20.228.349-7. OFiCIOS E
OUTROS EXPEDIENTES: Prot. Ref. 1071/2011/CPC — Protocolo
Digital 20.221.466-5 — Oficio da Vara Criminal de Loanda, dirigido a
Corregedoria Geral da Policia Civil. Encaminha cépia do acérdéo e da
sentenga dos autos n. 0000327-85.2009.8.16.0105, com transito em
julgado, para as devidas providéncias em relagdo ao réu ORIVANIL
CORREA BARBOSA, condenado a pena de 2 anos e 4 meses de
reclusdo e 12 dias-multa, bem como a perda do cargo publico,
substituida a pena privativa de liberdade por duas penas restritivas de
direitos. Com informagéo da Corregedoria Geral da Policia Civil de que
em relagdo aos mesmos fatos foi instaurado em desfavor de ORIVANIL
CORREA BARBOSA, Investigador de Policia, o Processo
Administrativo Disciplinar n. 342/2010-CD/CGPC (Prot.
1071/2011/CPC), apreciado pelo Conselho da Policia Civil.conforme
Deliberagdo n. 949/2013, que o absolveu por absoluta falta de provas.
Conforme sistema informatizado do Grupo Auxiliar 'de Recursos
Humanos/DPC, referido servidor obteve aposentadoria voluntaria
através da Resolugdo SEAP n. 15792, de 11/10/2022, publicada no
Diario Oficial do Estado de 17/10/2022. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | - pelo encaminhamento de oficio ao
Juizo da Vara Criminal de Loanda, informando que ORIVANIL CORREA
BARBOSA obteve aposentadoria voluntaria através da Resolugdo
SEAP n. 15792, de 11/10/2022, publicada no Diario Oficial do Estado
de 17/10/2022; Il - pelo arquivamento do protocolado. Protocolo
Digital 20.194.230-6 — Oficio n..098/2023 da Delegacia de Policia de
Nova Aurora. Tendo em vista‘a entrada em vigor da 102 Central de
Flagrantes em Cascavel, solicita a liberagdo de senhas para o
Investigador de Policia VALDER JACKSON ANDRADE DOS REIS,
conforme decisdo do Meritissimo Juiz de Direito da Comarca de Terra
Roxa nos autos de Agdo Penal n. 0002077-83.2016.8.16.0168. Com
tramite pela 20 Subdivisdo Policial de Toledo e pela Divisédo Policial do
Interior. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido; Il — pelo encaminhamento
a Coordenacédo de Informatica/DPC para providéncias. Prot. Ref.
415/2019/CPC - Protocolo Digital 20.146.323-8 — Oficio n. 22/2023 da
Secretaria do Conselho da Policia Civil. Encaminha ao Grupo Auxiliar
de Recursos Humanos/DPC cépia da Deliberagdo n. 86/2023, relativa a
Sindicancia n. 415/2019/CPC, que aplicou a penalidade de 30 (trinta)
dias de suspenséo, reduzida para 10 (dez) dias, a Escrivd de Policia
JANAYNA COSTA RIBEIRO FREIRE. Cientificadas pelo referido Grupo
a servidora e sua chefia imediata acerca da decisdo, bem como
adotadas providéncias quanto ao cumprimento da penalidade de
suspensao no periodo de 13/03/2023 a 22/03/2023. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, apds ciéncia das
providéncias adotadas pelo Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC:
| — pela juntada de copia a respectiva Sindicancia; Il — pelo
arquivamento do expediente. Prot. Ref. 2029/2004/CPC - Protocolo
Digital 19.975.413-0 — CUMPRIMENTO DE ORDEM JUDICIAL —
Procuradoria de Execugbes, Precatérios e Calculos — PRE/PGE.
Decisdo definitiva. Favorecido: ADRIANO ROGERIO PEREZ. Autos
0053158-72.2021.8.16.0014 12 Vara da Fazenda Publica de Londrina.
ORIENTAGOES PARA CUMPRIMENTO E OBSERVAGOES: “A tutela
especifica de reintegragdo do interessado no cargo de Investigador de
Policia Civil deve ser realizada oficiando-se a Corregedoria do Estado
do Parana para que providencie a imediata reintegracdo do Autor,
Adriano Rogério Perez, aos quadros da Policia Civil do Estado do
Parana, no cargo de Investigador.”. Expedido Decreto de reintegragédo
n. 385, de 06 de fevereiro de 2023. Expediente ja apreciado pelo
Colegiado conforme Deliberagdo n. 64/2023 (restituicdo a PRE/PGE).
Com despacho da Procuradoria de Execugdes, Precatério e Calculos
nos seguintes termos: “Ciente. Devolva-se ao Conselho da Policia Civil
para que seja informado se houve o cumprimento do oficio em anexo,
expedido pelo Juizo para que ‘renove a sessédo de deliberagdo sobre o
PAD n. 2029/04-CPC, decidindo-o como lhe parecer de direito’.”. Com
informacdo da Secretaria do Conselho da Policia sobre o referido
procedimento administrativo disciplinar. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros, diante do contido na informagéo da
Secretaria do Colegiado e ja cumprida a ordem judicial conforme
Decreto n. 385/2023, pela restituicdo do protocolado a Procuradoria de
Execucdes, Precatérios e Calculos - PRE/PGE. DIVERSOS:
Protocolo Digital 20.239.048-0 - Mandado de Notificagdo relativo ao
Mandado de Seguranca Civel 0006151-80.2022.8.16.0004, onde
figuram como impetrante FELIPE TELES PEREIRA e como impetrados
o Estado do Parana e o Presidente do Conselho da Policia Civil, “para
suspender até o julgamento final deste mandado de segurancga, os
efeitos da decisdo do recurso administrativo (fl. 12, mov. 1.9),
declarando o Impetrante apto para fins de promogdo, a ndo ser em
virtude de fatos ndo discutidos nesta demanda. (...) e, para que, no
prazo de 10 dias, preste as informagbes que entender cabiveis”. Com
informagdo da Secretaria de que o Processo de Promogao 2022 foi
concluido. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros, visando dar cumprimento a decisdo liminar em
referéncia: | — por suspender os efeitos do recurso administrativo
interposto pelo servidor FELIPE TELES PEREIRA (Deliberagdo n.
420/2022/CPC, de 13.07.2022), declarando-o apto para fins de
promogao, a ndo ser em virtude de fatos ndo discutidos na demanda; Il
— pelo encaminhamento do protocolado a Assessoria Juridica/DPC para
os devidos fins. REQUERIMENTOS: Protocolo Digital 20.152.365-6 —
EDENIR CANTON, Investigador de Policia, através de seu procurador,
Dr. André Luis Romero de Souza — OAB/PR 50.530, requer a
revogacao da medida excepcional, consistente no afastamento cautelar
das fungdes pelo prazo de 90 (noventa) dias, que findado em fevereiro
de 2023, com a determinagdo para restituicdo de arma de fogo e
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conjunto documental, a fim de que possa exercer suas fungdes na
plenitude do cargo, “considerando que o processo administrativo se
encontra em fase instrutéria, ndo havendo noticia de embarago a
instrugdo, bem assim, que o prazo previamente fixado se encerrou sem
que sobreviesse qualquer situagdo nova a justificar a manutengédo da
medida cautelar”. Com informagdo do Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC nos seguintes termos: “1.- Informamos o Senhor
Corregedor-Geral, retificou o item Ill do Despacho acostado a f.81/82
proferido em 09/11/2022, conforme Despacho exarado em 16/11/2022,
nos seguintes termos: "..exercicio de atividade exclusivamente
burocréticas,até a decisdo final do procedimento, recolhimento de
carteira funcional, distintivo, armas e algema e proibigdo do porte de
armas..." (grifo nosso). 2.- Em tais condi¢cbes, EDENIR CANTON,
lotado na DEAM, consta com as restrigbes impostas no item anterior.”.
Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros,
diante da informagdo prestada pelo Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC: | — pelo indeferimento do pedido; Il — pelo arquivamento
do protocolado, apds ciéncia ao procurador do requerente. Protocolo
Digital 20.224.818-7 — IZAIAS CORDEIRO DE LIMA, Delegado de
Policia lotado na Delegacia de Alto Piquiri, solicita autorizagdo para
residir em Umuarama, pelas razdes que expde. Com tramite pela 72
Subdivisdo Policial de Umuarama e manifestagéo favoravel da Divisdo
Policial do Interior/DPC, enquanto perdurar a cumulagdo de fungdes
atribuida ao requerente. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos
Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido, enquanto
perdurar a lotagdo e a cumulagdo de fungdes atribuida ao requerente; Il
— pela restituicdo a Divisdo Policial do Interior, via Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos. Protocolo Digital 20.134.469-7 — WEIKER DE
MENDONGCA NOBREGA, Investigador de Policia, solicita a restituigdo
da cédula funcional, da insignia, do porta documentos e da arma de
fogo, em virtude de “estar apto ao servigo operacional conforme
resultado do teste de proficiéncia de arma de fogo”. Com tramite pelo
Instituto de Identificagdo, Delegacia de Explosivo, Armas e Munigdes,
Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC e Corregedoria Geral da
Policia Civil. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros, pelo arquivamento do protocolado, em vista da
exoneracgao ex officio do requerente pelo Decreto n°. 995 de 21 de
margo de 2023, publicado no Diario Oficial n°® 11383, de 21 de margo de
2023. Protocolo Digital 19.876.701-8 — WILSON PAVAO DE SOUZA,
Investigador de Policia lotado na Delegacia de Campina da Lagoa, com
base no artigo 195 da Lei Complementar n° 14/1982 do Estado do
Parana (Estatuto da Policia Civii do Parand), requer a
RECONSIDERAGAO do pedido de remogéo solicitado em 20.10.2022,
de acordo com as normas do Edital de Remogéo Internas n° 01/2022,
haja vista a recente decisdo do Conselho da Policia Civil, Deliberagao
n°® 755/2022, e a Portaria n® 1272 — DPC, que culminaram na lotagdo de
um terceiro para a vaga da 482 Delegacia Regional de Policia de Assis
Chateaubriand/PR, que era a primeira cidade escolhida no referido
pedido de remocdo do peticionante, pelas razdes que expde.
Expediente ja apreciado pelo Colegiado conforme Deliberagédo n.
33/2023 (indeferimento). Apresentado pelo requerente pedido - de
reconsideragdo de tal indeferimento. Com manifestagdo da Divisdo
Policial do Interior nos seguintes termos: “/ - O pedido de
reconsideragdo formulado pelo servidor se fundamenta em. dentncia
criminal apresentada pelo Ministério Publico Estadual em desfavor de
terceiro, isso em virtude de comportamento criminoso por tal
pretensamente praticado. O indeferimento do pedido de remocdo do
requerente de Campina da Lagoa para Assis Chateaubriand se baseia
em fato diverso, em avaliagdo de seu envolvimento em pretensa
transgress&o disciplinar praticada em concurso com outros servidores
policiais civis, conforme mencionado no item-1l do despacho de fls 14 e
despacho de fls. 15, o que, entédo, conduziu ao estabelecimento de um
Jjuizo de inconveniéncia de atendimento ao pleito aqui firmado e que
resultaria, em dltima instancia, na remog&do de servidor policial civil para
local onde pretensamente se _envolveu com a pratica de ilicito
administrativo cuja persecug¢do ainda se encontra em desenvolvimento.
Sédo questbes distintas e que ndo se excluem, remanescendo por
completo a possibilidade -da Administragdo Publica valorar e perseguir
eventuais ilicitos administrativos praticados por seu servidores, como
também valer-se de' critérios de oportunidade e conveniéncia para
validar e editar seus respectivos atos, sempre que integral primazia do
interesse publico.”. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros,.em concordancia integral com a manifestagdo da Divisdo
Policial do ‘Interior/DPC: | — pelo indeferimento do pedido; Il — pelo
arquivamento apdés ciéncia ao requerente. Protocolo Digital
20.213.299-5 — SYLVIO PIVA JUNIOR, Escrivdo de Policia, solicita 22
via dainsignia, em virtude de extravio conforme Boletim de Ocorréncia
n. 2023/302292. Com tramite pelo Instituto de Identificagdo e pela
Corregedoria Geral da Policia Civil. Decidiu-se, por unanimidade de

votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido; Il —
pelo encaminhamento ao Instituto de Identificagdo para providéncias.
Protocolo Digital 19.851.143-9 - AFONSO MIGUEL LULA,

Investigador de Policia aposentado, solicita credencial funcional de
inativo com manutengcdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n°® 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da
Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Municoes,
Divisao de Infraestrutura, Instituto de Identificacdo e Corregedoria Geral
da Policia Civil. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido, com a recomendagéo de
que o requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de
aptiddo psicologica para a manutengdo do porte de arma; Il — pelo
encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagdo do Parana
e apos, de forma direta, a Delegacia de Explosivos, Armas e Munigdes
para as providéncias pertinentes. Protocolo Digital 20.156.538-3 —
NEIL PINHEIRO DE CAMARGO, Investigador de Policia aposentado,
solicita credencial funcional de inativo com manutencdo do porte de
arma particular, nos termos do Decreto n° 8.135/2017 e conforme o
disposto no artigo 73, inciso VIl da Lei Complementar n° 14/82. Com
tramite pelo Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC, Delegacia de

Explosivos, Armas e Munigdes, Divisdo de Infraestrutura, Instituto de
Identificacdo e Corregedoria Geral da Policia Civil. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento
do pedido, com a recomendagédo de que o requerente devera manter
sempre atualizado o comprovante de aptiddo psicolégica para a
manutengdo do porte de arma; Il — pelo encaminhamento do
protocolado ao Instituto de Identificacdo do Parana e apods, de forma
direta, a Delegacia de Explosivos, Armas e Muni¢des para as
providéncias pertinentes. Protocolo Digital 20.197.783-5 — MANOEL
PEDRO DOS SANTOS, Investigador de Policia aposentado, solicita
credencial funcional de inativo com manutengdo do porte de arma
particular, nos termos do Decreto n° 8.135/2017 e conforme o disposto
no artigo 73, inciso VIl da Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo
Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos,
Armas e Munigdes, Divisdo de Infraestrutura, Instituto de Identificagéo e
Corregedoria Geral da Policia Civil. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido, com
a recomendacao de que o requerente devera manter sempre atualizado
o comprovante de aptiddo psicolégica para a manutengdo do porte de
arma; Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de
Identificagdo do Parana e apds, de forma direta, a Delegacia de
Explosivos, Armas e Munigdes para as providéncias -pertinentes.
Protocolo Digital 20.196.963-8 — ADAUTO APARECIDO DA CUNHA,
Investigador de Policia aposentado, solicita credencial funcional de
inativo com manutengdo do porte de arma particular, nos termos do
Decreto n° 8.135/2017 e conforme o disposto no artigo 73, inciso VIl da
Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo Grupo Auxiliar de
Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos, Armas e Munigdes,
Divisdo de Infraestrutura, Instituto de Identificagdo e Corregedoria Geral
da Policia Civil. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido, com a recomendacao de
que o requerente devera manter sempre atualizado o comprovante de
aptiddo psicolégica para a manutengcdo do porte de arma; Il — pelo
encaminhamento do protocolado ao Instituto de Identificagdo do Parana
e apos, de forma direta, & Delegacia de Explosivos, Armas e Munigdes
para as providéncias ‘pertinentes. Protocolo Digital 20.195.279-4 —
CEZARINO AGUINELO DOI, Papiloscopista aposentado, solicita
credencial funcional de inativo com manutengdo do porte de arma
particular, nos termos do Decreto n° 8.135/2017 e conforme o disposto
no artigo 73, inciso VIl da Lei Complementar n° 14/82. Com tramite pelo
Grupo Auxiliar de Recursos Humanos/DPC, Delegacia de Explosivos,
Armas e Munigées, Divisdo de Infraestrutura, Instituto de Identificagéo e
Corregedoria Geral da Policia Civil. Decidiu-se, por unanimidade de
votos dos Senhores Conselheiros: | — pelo deferimento do pedido, com
a recomendacao de que o requerente devera manter sempre atualizado
o comprovante de aptidéo psicologica para a manutengéo do porte de
arma; Il — pelo encaminhamento do protocolado ao Instituto de
Identificagdo do Parana e apds, de forma direta, a Delegacia de
Explosivos, Armas e Munigdes para as providéncias pertinentes.
EXTRA PAUTA: Protocolo Digital 20.228.349-7 — Mandado de
notificacdo relativo ao Mandado de Seguranga n. 0000871-
94.2023.8.16.0004 da 4 Vara da Fazenda Publica de Curitiba, onde
figuram como impetrante LUIZ GUSTAVO DOS SANTOS e como
impetrados o Delegado Geral da Policia Civil do Estado do Parana e o
Estado do Parana, no qual foi deferido “em parte o pedido liminar, a fim
de determinar a autoridade coatora que promova analise fundamentada
do protocolo digital n° 19.877.044-2 (ref.mov. 1.16), especificando os
critérios atingidos por cada qual dos candidatos para fins de remogao,
de modo a considerar a averbagédo ao tempo de servigo em favor do
impetrante  (ref.mov. 1.24).”. Com tramite pela Secretaria
Executiva/DPC, Assessoria Juridica/DPC, Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC e Divisdo Policial do Interior/DPC. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, pela restituigdo do
protocolado a Assessoria Juridica/DPC para os devidos fins e com a
informagdo de que o Colegiado aprovou na sessdo de hoje, por
unanimidade de votos, a remogdo do servidor LUIZ GUSTAVO DOS
SANTOS, Escrivdo de Policia, da 482 Delegacia de Regional de Assis
Chateaubriand, da 202 Subdivisdo Policial de Toledo, da Divisdo Policial
do Interior, para a sede da 15% Subdivisdo Policial de Cascavel, da
mesma Divisdo. Protocolo Digital 20.193.649-7 - KAROLINY NEVES
MARQUES, Delegada de Policia lotada na 522 Delegacia Regional de
Policia de Peabiru, requer autorizagdo para residir na cidade de Campo
Mourdo-PR. Com tramite pela 162 Subdivisdo Policial de Campo
Mouréo e despacho da Divisdo Policial do Interior/DPC nos seguintes
termos: “(...) Sugere-se que a autorizagdo eventualmente outorgada
tenha sua validade condicionada a perpetuagdo das condigbes
mencionadas no requerimento formulado, inclusive com a expressa
indicagcdo de impossibilidade de utilizagdo de veiculos oficiais em
eventuais deslocamentos que ndo aqueles exclusivamente destinados
a execugdo de servicos de natureza policial.”. Decidiu-se, por
unanimidade de votos dos Senhores Conselheiros, acolhendo
integralmente a manifestagdo da Divisdo Policial do Interior/DPC: | —
pelo deferimento do pedido, enquanto perdurar a lotagdo da
requerente, condicionada a perpetuagdo das condigbes mencionadas
no requerimento formulado, inclusive com a expressa indicagdo de
impossibilidade de utilizacdo de veiculos oficiais em eventuais
deslocamentos que ndo aqueles exclusivamente destinados a
execucgao de servigos de natureza policial; Il — pela restituicdo a Divisao
Policial do Interior/DPC, através do Grupo Auxiliar de Recursos
Humanos/DPC. Protocolo Digital 20.122.170-6 — Informag&o do Grupo
Auxiliar de Recursos Humanos/DPC sobre a atribuicdo de 90 (noventa)
faltas intercaladas, no periodo de janeiro de 2022 a janeiro de 2023, ao
Investigador de Policia BERNARDO LUCIO PACIFICO DE OLIVEIRA
BARBOSA, o que configura abandono de cargo. Servidor lotado no
GRUPO AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS Il — SITUAGCOES
DIVERSAS através da Portaria n. 698-DPC, de 21 de marco de 2023 e
convocado por Edital de Chamamento a justificar por escrito o seu ndo
comparecimento ao trabalho, publicado por 10 (dez) vezes no Diario
Oficial do Estado, sem justificar sua auséncia ou comparecer ao
trabalho. Decidiu-se, por unanimidade de votos dos Senhores
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Conselheiros: | - pela instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar em desfavor de Bernardo Llcio Pacifico de Oliveira
Barbosa, Investigador de Policia; Il — pelo encaminhamento do

protocolado @ Corregedoria Geral da Policia Civil para as providéncias
de sua competéncia, nos termos da Lei Complementar n° 89/01 e da
Lei Complementar n° 98/03. Nada mais havendo a tratar, deu-se por
encerrada a presente Ata, que se apresenta devidamente assinada
eletronicamente pelo Senhor Presidente, pelos Senhores Conselheiros
e pelo Secretario Geral do Conselho.

SILVIO JACOB ROCKEMBACH
Presidente

1 - RIAD BRAGA FARHAT 2 - MARCELO LEMOS DE OLIVEIRA
3 - MARITZA MAIRA HAISI 4 - RENATO COELHO DE JESUS
5 —ALAN HENRIQUE FLORE 6-LANEVILTON THEODORO MOREIRA
7- ADRIANO CHOHFI 8 — BRUNO ASSONI

VALMIR SOCCIO
Secretario Geral do Conselho
31595/2023

EXTRATO DE ATOS EMITIDOS

O DIRETOR DO (A) SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA,

NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE CONCEDER DE ACORDO COM O ARTIGO 247, DA LEI N° 6174,
DE 16 DE NOVEMBRO DE 1970, LICENCA ESPECIAL AOS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS

PORTARIA N. 52 DE 29/03/2023
ORGAO - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

NOME/RG LF CARGO PROTOCOLO
MARCOS CESAR CHIAMULERA
68569460 1 NAX 202273300

PERIODO AQUISITIVO
01/04/2014 31/03/2019

FRUICEO
03/04/2023 01/06/2023

31696/2023

Secretaria do Trabalho,
Qualificacao e Renda

DESPACHO SECRETARIAL N° 207/2023 — SETR
REFERENTE A0 PrROTOCOLO N° 20.134.071-3

1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 26 DO DECRETO ESTADUAL N° 7.303/2021
E NO ART. 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, CONSIDERANDO A INFORMAGAO
TECNICA N° 142/2023-SETR/AT (¥Ls. 298 - 302), 0 DESPACHO N 664/2023-SEAP
(FL. 275-276) E A INFORMAGAO 145/2023-NFS/SETR (FL. 107), A CONTRATAGAO
DE SERVIGOS CONTINUADOS DE TELEFONIA MOVEL PESSOAL, PREGAO ELETRONICO
N° 079/2022, cOM VALOR TOTAL DO CONTRATO DE NO VALOR DE R$ 186.745,68
(CENTO E OITENTA E SEIS MIL, SETECENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS E SESSENTA E
OITO CENTAVOS), TENDO COMO VENCEDORA DO PROCESSO DE LICITAGAO A EMPRESA
CLARO S.A., INscrITA NO CNPJ/CPF soB 0 N.° 40.432.544/0224-69 DESDE QUE
CUMPRIDAS AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS EM DECRETO ESTADUAL N° 7.303/2021 E
LEerN°® 14.133/2021.

II. CONDICIONO AO CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO NAS/SETR, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM. ALEM DISSO, NA OCA-
SIAO DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO, AS HABILITAGOES FISCAIS E TRABALHISTAS
BEM COMO AS CONSULTAS APLICAVEIS A MATERIA (GMS, CADIN E CEIS), DEVEM
ESTAR DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE E SEM PENDENCIAS.

1II. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N° 16.595/2010.

IV. Ao NAS/SETR PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31310/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 0208/2023 — SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.072.216-7

1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ARTIGO 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, com
BASE NA INFORMAGAO N° 153-NFS/SETR (FLS. 44, MOV. 27) E A INFORMAGAO N°
168/2023-AT/SETR (EL. 52 — 55, MOV. 35), O PAGAMENTO DA INDENIZAGAO DO
ALUGUEL DO IMOVEL QUE ABRIGA A AGENCIA DO TRABALHADOR DE ARAPONGAS,
NO VALOR DE R$ 6.800,00 (SEIS MIL E OITOCENTOS REAIS), REFERENTE A TRES ME-
SES DE LOCAGAO, DESDE QUE CUMPRIDAS AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NA LEI N°
14.133/2021 £ No DECRrETO 10.086/2022.

II. CONDICIONO AO CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO SETR/NAS, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM. ALEM DISSO, NA OCA-
SIAO DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO, AS HABILITAGOES FISCAIS E TRABALHISTAS
BEM COMO AS CONSULTAS APLICAVEIS A MATERIA (GMS, CADIN E CEIS), DEVEM
ESTAR DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE E SEM PENDENCIAS.

III. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N° 16.595/2010.

IV. A SETR/NAS PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31327/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 206/2023 — SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.260.223-1

1. AUTORIZO, coM FULCRO NO ART. 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, con-
SIDERANDO A EXTINGAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRA-
BALHO, TENDO A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
RESPONSABILIDADE PERANTE OS CONTRATOS FIRMADOS NO AMBITO DA POLITICA DO
TRABALHO, BEM COMO, LEVANDO EM CONSIDERAGAO A INFORMAGAO TECNICA N°

172/2023-SETR/AT (¥LS. 32-33), A FORMALIZAGAO DO TERMO DE APOSTILAMENTO
DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 2178/2022 PARA ALTERAGAO DA DENOMINAGAO
DO ORGAO REPRESENTANTE DO GOVERNO DO ESTADO DO PARANA, COM BASE NO ART.
65, §°8° DA LEI N° 8.666/1993.

II. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO cOM A LEI N° 16.595/2010.

IT1. A SETR/NAS PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA

EXTRATO ' DE TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO N°
2178/2022.
PROTOCOLO N°20.260.223-1

OBJETO: TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO N° 2178/2022, SOB PROTO-
COLADO N° 20.260.223-1, EM RAZAO DA PUBLICAGAO DO DECRETO ESTADUAL N°
003/2023, DIOE/PR EpIGAO N° 11.328, DE 01/01/2023, QUE REGULAMENTA A LEI
ESTADUAL N° 21.352/2023, FICA ALTERADA A DENOMINAGAO DA SECRETARIA DE Es-
TADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO — SEJUF, PREVALECENDO O SEGUINTE: ES-
TADO DO PARANA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO,
QUALIFICAGAO E RENDA — SETR, CNPJ/MF N° 49.179.281/0001-80. AUTORIZADO
EM DESPACHO SECRETARIAL N° 206/2023 — SETR, NO DIA 28 DE MARGO DE 2023.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31279/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 210/2023 - SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.033.876-6

1. AUTORIZO, cOM FULCRO NO ARTIGO 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, com
BASE NA INFORMAGAO N° 169/2023/NFS (FLs. 53, MOV. 29) E A INFORMAGAO N°
173/2023-AT/SETR (FLS. 68 - 74, MOV. 49), A PRORROGAGAO DO CONTRATO N°
009/2019 (FLS. 05-10), 0 QUAL TEM POR OBJETO A LOCAGAO DO IMOVEL QUE ABRI-
GA DA AGENCIA DO TRABALHADOR DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, COM
VALOR MENSAL DO ALUGUEL DE R$ 2.544,12 (DOIS MIL, QUINHENTOS E QUARENTA E
QUATRO REAIS E DOZE CENTAVOS) E ANUAL DE R$ 30.529,44 (TRINTA MIL, QUINHEN-
TOS E VINTE E NOVE E QUARENTA E QUATRO CENTAVOS), DESDE QUE CUMPRIDAS AS
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS PELA LEI FEDERAL N° 8.666/1993 E LEI ESTADUAL N°
15.608/2007.

I1. CONDICIONO A0 CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO SETR/NAS, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM.

I1I. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N°® 16.595/2010.

IV. A SETR/NAS PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31405/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 211/2023 - SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.033.790-5

I. AUTORIZO, COM FULCRO NO ARTIGO 4° DA LET ESTADUAL N° 21.352/2023, com
BASE NA INFORMAGAO N° 134/2023/NFS (FLS. 59, MOV. 26) E A INFORMAGAO N°
170/2023-AT/SETR (FLs. 75 - 82, MOV. 49), A PRORROGAGAO DO CONTRATO N
022/2021 (FLs. 05-10), O QUAL TEM POR OBJETO A LOCAGAO DO IMOVEL QUE ABRI-
GA DA AGENCIA DO TRABALHADOR DO MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO, COM
VALOR MENSAL DO ALUGUEL DE RS 8.480,39 (OITO MIL, QUATROCENTOS E OITENTA
REAIS SE TRINTA E NOVE REAIS) E ANUAL DE R$ 101.764,68 (CENTO E UM MIL, SE-

o
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TECENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS), DESDE QUE
CUMPRIDAS AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS PELA LEI FEDERAL N° 8.666/1993 E LEI
EstaDUAL N° 15.608/2007.

1. CONDICIONO AO CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO SETR/NAS, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM.

II1. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N° 16.595/2010.

IV. A SETR/NAS PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31407/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 212/2023 — SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.247.113-7

1. AUTORIZO, cOM FULCRO NO ARTIGO 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, com
BASE NA INFORMAGAO N° 168-NFS/SETR (FLs. 30, MOV. 20) E A INFORMAGAO N°
167/2023-AT/SETR (FL. 40 — 44, MOV. 28), O PAGAMENTO DA INDENIZAGAO DO
ALUGUEL DO IMOVEL QUE ABRIGA A AGENCIA DO TRABALHADOR DE JANDAIA DO
SUL, NO VALOR DE R$ 1.889,89 (UM MIL, OITOCENTOS E OITENTA E NOVE REAIS E OI-
TENTA E NOVE CENTAVOS), REFERENTE A UM MES DE LOCAGAO, DESDE QUE CUMPRIDAS
AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021 £ No DECRETO 10.086/2022.
II. CONDICIONO AO CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO SETR/NAS, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM. ALEM DISSO, NA OCA-
SIAO DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO, AS HABILITAGOES FISCAIS E TRABALHISTAS
BEM COMO AS CONSULTAS APLICAVEIS A MATERIA (GMS, CADIN E CEIS), DEVEM
ESTAR DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE E SEM PENDENCIAS.

III. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO cOM A LEI N° 16.595/2010.

IV. A SETR/NAS PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 28 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31409/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 214/2023 — SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.265.270-0

1. AUTORIZO, cOM FULCRO NO ART. 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, con-
SIDERANDO A EXTINGAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRA-
BALHO, SENDO A SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
RESPONSAVEL PELA GESTAO DA REDE DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO — SINE/
PR E PELAS POLITICAS QUE ENVOLVAM O TRABALHO E O SISTEMA PUBLICO DE EMPRE-
GO DO PARANA, LEVANDO EM CONSIDERAGAO A INFORMAGAO TECNICA N° 181/2023/
AT/DG/SETR E A INFORMAGAO TECNICA N° 182/2023-SETR/AT (¥LS. 25-26), A
FORMALIZAGAO DO APOSTILAMENTO AO TERMO DE COOPERAGAO N 004/2022 PARA
ALTERAGAO DA DENOMINAGAO DO ORGAO REPRESENTANTE DO GOVERNO DO ESTA-
DO DO PARANA, COM BASE NO ARTIGO 2°, INCISO IV, DO DECRETO ESTADUAL N°
10.086/2022.

II. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N° 16.595/2010.

I11. A AT/CONVENIOS/SETR PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 29 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA

APOSTILAMENTO AO. TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°
004/2022.
PROTOCOLO N°20.265.270-0

OBJETO: TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°
004/2022,-SOB PROTOCOLADO N° 20.265.270-0, EM RAZAO DA PUBLICAGAO DO
DEcreTO EstADUAL N° 003/2023, DIOE/PR EDIGAO N° 11.328, DE 01/01/2023,
QUE-REGULAMENTA A LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, FICA ALTERADA A DENOMI-
NAGAO DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIGA, FAMILIA E TRABALHO — SEJUF,
PREVALECENDO O SEGUINTE: ESTADO DO PARANA, POR INTERMEDIO DA SE-
CRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA — SETR, CNPJ/MF
N°49.179.281/0001-80. AUTORIZADO EM DESPACHO SECRETARIAL N° 214/2023 —
SETR, E ASSINADO NO DIA 29 DE MARGO DE 2023.

CURITIBA, 29 DE MARGO DE 2023

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31681/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 213/2023 — SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.159.345-0

I. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 26 DO DECRETO ESTADUAL N° 7.303/2021 E
NO ART. 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, CONSIDERANDO A INFORMAGAO TEC-
NICA N° 180/2023-SETR/AT (FLS. 314-320), 0 DESPACHO N 699/2023-SEAP (FL.
295-296) E A INFORMAGAO 157/2023-NFS/SETR (FL. 235), A CONTRATAGAO DE
SERVIGOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, POR MEIO DO PREGAO
ELETRONICO N° 912/2021, COM VALOR TOTAL DO CONTRATO DE NO VALOR DE R$

896.717,88 (OITOCENTOS E NOVENTA E SEIS MIL, SETECENTOS E DEZESSETE REAIS E
OITENTA E OITOCENTOS CENTAVOS), TENDO COMO VENCEDORA DO PROCESSO DE LI-
CITAGAO A EMPRESA RCA PRODUTOS E SERVICOS LTDA, INscRITA NO CNPJ/
CPF s0B 0 N.° 69.207.850/0001-61, DESDE QUE CUMPRIDAS AS EXIGENCIAS ESTABE-
LECIDAS EM DECRETO ESTADUAL N° 7.303/2021 E LEI N° 14.133/2021.

I1. CONDICIONO AO CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO NAS/SETR, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM. ALEM DISSO, NA OCA-
SIAO DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO, AS HABILITAGOES FISCAIS E TRABALHISTAS
BEM COMO AS CONSULTAS APLICAVEIS A MATERIA (GMS, CADIN E CEIS), DEVEM
ESTAR DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE E SEM PENDENCIAS.

III. PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N° 16.595/2010.

IV. Ao NAS/SETR PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 29 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31641/2023

DESPACHO SECRETARIAL N° 215/2023 — SETR
REFERENTE A0 PROTOCOLO N° 20.243.717-6

1. AUTORIZO, COM FULCRO NO ART. 26 DO DECRETO ESTADUAL N° 7.303/2021 E
NO ART. 4° DA LEI ESTADUAL N° 21.352/2023, CONSIDERANDO A INFORMAGAO TEC-
NICA N° 171/2023-SETR/AT (Mov. 60), 0 DEsPACHO N 719/2023-SEAP (FL. 307-
308) E A INFORMAGAO 172/2023-NFS/SETR (FL. 228), A CONTRATAGAO DE SERVI-
GOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO, ENGLOBANDO OS POSTOS DE SERVENTE DE
LIMPEZA COM SERVIGOS DE COPA, POR MEIO DO PREGAO ELETRONICO N° 912/2021,
COM VALOR TOTAL DO CONTRATO DE NO VALOR DE RS 119.809,08 (CENTO E DEZENO-
VE MIL, OITOCENTOS E NOVE REAIS E OITO CENTAVOS), TENDO COMO VENCEDORA DO
PROCESSO DE LICITAGAO A EMPRESA DELTALIMP SERVICOS TERCERIZADOS
EIRELI, INscrITA No CNPJ/CPF soB o N.° 01..129.629/000001-07, DESDE QUE
CUMPRIDAS AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS EM DECRETO ESTADUAL N° 7.303/2021
E LEI N° 14.133/2021.

I1. CONDICIONO A0 CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO APLICAVEL A MATERIA, SENDO
DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO NAS/SETR, A CERTIFICAGAO DA REGULARIDADE
FORMAL DO EXPEDIENTE E DOS DOCUMENTOS QUE O INSTRUEM. ALEM DISSO, NA OCA-
SIAO DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO, AS HABILITAGOES FISCAIS E TRABALHISTAS
BEM COMO AS CONSULTAS APLICAVEIS A MATERIA (GMS, CADIN E CEIS), DEVEM
ESTAR DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE E SEM PENDENCIAS.

II: PUBLIQUE-SE, DE ACORDO COM A LEI N°® 16.595/2010.

IV. Ao NAS/SETR PARA PROVIDENCIAS.

CURITIBA, 29 DE MARGO DE 2023.

MAURO MORAES
SECRETARIO DE ESTADO DO TRABALHO, QUALIFICAGAO E RENDA
31753/2023

RESOLUCAO n° 508/2023

O Conselho Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda - CETER,
instituido pela Lei n°® 19.847, de 29
de abril de 2019, no uso
de suas atribuigdes legais, e

Considerando a Resolugdo CETER 500/2022 que aprovou o Plano de
Acdes e Servigos do Bloco de Qualificagao profissional de 2022.

Considerando a Resolugdo Codefat n°® 888/2020 e Portaria SPPE N°
1.881, DE 2 DE MARGCO DE 2022 referente ao Relatério de Gestdo do
Bloco de Qualificagdo Social e Profissional.

Considerando que o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Renda — CETER foi credenciado em 09 de outubro de 2020 conforme o
Oficio SEI n° 255253/2020/ME

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Relatério de Gestdo SINE do Bloco de Qualificagéo
social e profissional, nos termos de reconhecer:

| — Grau Elevado de Realizagéo das acdes previstas no PAS e as
justificativas apresentadas pela Secretaria de Trabalho, Qualificagdo e
Renda para néo realizagdo de algumas agdes em 2022.

Il — Grau elevado de Alcance das metas de resultado
estabelecidas no PAS e as justificativas apresentadas pelo 6rgao
gestor local para os resultados efetivamente obtidos

Il — Demonstracéo clara da execugéo das agbes e servicos do
SINE previstos no PAS

IV — Comprovacdo de que o oérgao gestor local aplicou
regularmente os recursos financeiros do FAT exclusivamente no
financiamento da execucdo das ag¢des e servicos do SINE previstas no
PAS, em observancia as normas a elas aplicaveis

V - Verificagdo de que o 6rgdo gestor local assegurou, sem
descontinuidade, a execugéo das acdes e servigos do SINE.

VI — Verificagdo de que as despesas foram comprovadas mediante
documentos originais fiscais e equivalente, emitidos em nome do
respectivo érgao gestor local

VI — Verificagdo da realizagdo de transferéncia automatica de
recursos financeiros do FAT as contas bancarias vinculadas ao
FET/PR.
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Art. 3° A presente Deliberagdo entrard em vigor na data de sua FEPASC F.SINDICAL
publicagao. -
Curitiba, 20 de margo de 2023. FETRANSPAR____ NCST
FIEP PR UGT.

Suelen Glinski Rodrigues dos Santos
Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda

SEED SESA
RESOLUGAO 508/2023
ISEPL SRT
FACIAP____ CSB SEJUF FOMENTO
Curitiba, 20 de margo de 2023.
FAEP CTB Publique-se
FECOMERCIO CUT

31439/2023

RELATORIO DE GESTAO DO SINE
Transferéncia de Recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador para o Fundo do Estadual do Trabalho
Bloco de Qualificacdo Social e Profissional - Rede SINE
1. DADOS BASICOS:
I. Ente Parceiro: Secretaria de estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR
Il Inicio de Vigéncia: 01/01/2022
Ill. Fim da Vigéncia: 31/12/2022
IV Fundo Recebedor: Fundo Estadual do Trabalho — FET/Parana
V. Orgao Repassador: Ministério do Trabalho e Emprego — Secretaria de Qualificagdo e Fomento & Geragao de Emprego e Renda
VI. Programa: Bloco de Qualificagéo Profissional e Social - QSP
VII. Fundo Repassador: Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

IX. Quanto a Prestagdo de contas da utilizagdo dos recursos financeiros do FAT, de forma a comprovar que foram regularmente aplicados no

financiamento da execugao das agoes e servigos do SINE, conforme planejado no PAS do exercicio a que se refere.

1) EXECUGAO FiSICA:
1. Identificacdo das agées planejadas e realizadas;

Conforme o Plano Estadual de A¢des e Servicos do Bloco de Qualificagdo Profissional de 2022 — PAS/QSP 2022, foram previstas ac¢des
relacionadas a execugdo das emendas parlamentares ao orgamento, e com recursos da distribuigao e redistribuicdes regulares do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT/BR.

A primeira acéo prevista € com recursos das Emendas Parlamentares ao orgamento do Fundo de Amparo ao Trabalhador FAT/BR, o qual previu
a execugao do Projeto de Educagdo Empreendedora em 3 municipios, destinado a beneficiar 360 (trezentos e sessenta) jovens e adultos enquadrados no
publico prioritario do Programa QUALIFICA BRASIL, operacionalizado através de um Convénio (Termo de Fomento), em parceria com a Organizagdo da

Sociedade Civil Geragdo de Emprego, Renda e Apoio ao Desenvolvimento Regional - OSC GERAR.
2. Identificagdo das agdes planejadas, mas nao realizadas;

A segunda agdo planejada, ainda nao realizada, a ser financiada com recursos da distribuigdo regular do FAT/BR e consequente contrapartida
estadual de 2022, é referente a qualificagao profissional de 506 pessoas, a partir de 16 (dezesseis) anos, em 13 municipios do estado do Parana no setor
da industria e servigos correlacionados nas seguintes areas de: Operador de Processos de Produgao (Mecéanica Basica); Mecanica automotiva; Mecanica
de Motocicletas; Panificagdo/Padeiro; Eletricidade Veicular; Refrigeracdo Residencial; Confecgdo (Costureiro Industrial do Vestuario), Eletricista Industrial.
Para execucdo desta agéo foi selecionada, por meio de procedimento de Contratagdo direta — Dispensa de Licitagdo, o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI/PR, o qual executara as agdes (aulas de qualificacdo) dentro de suas unidades moveis e Carretas que sdo salas de aula equipadas e

itinerantes.

3. Identificacdo dos fatores que contribuiram para a nédo realizacédo de acdes planejadas;
A acdo identificada no item 2 néo foi realizada em 2022 por conta dos seguintes motivos:

e A remessa para Agéncia 3793-1 , conta 13611-5 dos Recursos da distribuigdo regular referente ao PAS 2022 — Qualificagdo Profissional,
regulamentada pela RESOLUGAO CODEFAT N° 941, DE 27 DE ABRIL DE 2022, no montante de R$ 579.400,18 (Quinhentos e setenta e
nove mil, quatrocentos reais e dezoito centavos), sendo R$ 147.598,88 (Cento e quarenta e sete mil, quinhentos e noventa e oito reais e
oitenta e oito centavos) referente a distribuicdo de 2022 e R$ 431.801,30 (Quatrocentos e trinta € um mil, oitocentos e um reais e trinta
centavos) de distribuicdo de valores remanescentes (art. 13, § 8° da Resolugéo 905), se deu apenas no dia 04/07/2022. Sendo assim, apenas

com esta remessa foi possivel que em 25/08/2022, R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) fossem acrescidos a titulo de Contrapartida obrigatéria
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(Recursos préprios do ente parceiro — Parana), somando assim R$ 779.400,18 (Setecentos e Setenta e nove mil, quatrocentos reais e dezoito
centavos) para as agdes do Fundo Estadual do Trabalho — FET/PR previstas para o ano 2022, conforme PAS — QSP 2022. Portanto, apenas
no ultimo Trimestre de 2022 (Dois mil e Vinte Dois) foi possivel o inicio do processo de Contratagdo direta, via dispensa de licitagdo e pelo
elemento 33.90.39, dos cursos de qualificagdo profissionais planejados. Fato este que impossibilitou a formalizagdo do contrato com o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial do Parana — SENAI/PR para inicio dos cursos ainda em 2022. No mais, além do atraso na remessa dos
recursos para as contas do Fundo Estadual do Trabalho — FET/PR, a data limite para envio da andlise juridica do tramite de contratacéo via
dispensa de licitagdo para Procuradoria Geral do estado do Parana — PGE/PR, conforme oficio circular n® 02/2022-PGE/DG (em anexo), foi de
14 de novembro de 2022 e a data para emissdo de empenho de pagamento definida pela Secretaria da Fazenda do parana — SEFA/PR,
conforme Resolugdo SEFA n° 1191 de 17 de outubro de 2022 (em anexo), era de 9 de dezembro de 2022, obrigatoriedades estas que
impediram, nos limites da competéncia do entdo Departamento do Trabalho e Estimulo a Geragdo de Renda da SEJUF/PR a época, do
prosseguimento dos tramites de contratagéo.

4. Apresentacao dos resultados alcancados relativos as agoes efetivas de qualificagao profissional (Resolugao CODEFAT n° 866/2020, art. 8°),
conforme modelo abaixo:

= - Total de | Correspondéncia na plataforma |Previsdo em instrumento com incentivo de
Curso/Agao Meta Carga horaria
horas SuperTec desempenho
Projeto MEGA
GERAR - Qualificagao
Termo de Profissional para o . L.
Fomento 157 Empreendedorism 160 horas- 200 horas Mlcroempre?ndedgr Indlvu?u_al Lei Federal 13.667/18
" aula (MEI) - Eixo: Gestao e negocios
do Edital o de 360 Jovens e
031/2020 (em |Adultos
Anexo)

5. Outros (a critério do ente parceiro).

5.1. Realizado até a data de apresentacédo do Relatorio de Gestao

Neste quesito é abordado o resultado apresentado e o fiscalizado pelo ente recebedor em relagdo aos cursos de qualificagéo profissional,
financiados com recursos do Fundo Estadual do Trabalho — FET/PR, que estdo em execugdo. Sendo assim, cabe ressaltar que, conforme tabela
apresentada no item 4, apenas a Agao fruto do Convénio com a OSC-GERAR esta em execugéo. Com isso, cabe discriminar as turmas e os resultados
até a data de apresentagao deste Relatério de Gestdo ao Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda — CETER/PR, vide relatério apresentado pela
propria OSC — GERAR em anexo:

. Quantidade . P P
Quantidade Quantidade de Alunos . Indice de Frequéncia
Municipio De Turmas de T-urmas Curso prevista por Qua_n?ldade de a}lunos Média nas turmas
N realizadas participantes até 13/02 P
previstas . Turma iniciais
até 13/02
Empreendedorismo -
Curitiba 9 5 Comunitario 28 146 (média de 29 100%
= alunos/turma)
e Gestao
Empreendedorismo
Guarapuava 2 1 Comunitario 27 25 92,60%
e Gestdo
Empreendedorismo
Paranagua 2 1 Comunitario 27 24 88,9%
e Gestao
TOTAL 13 7 360 195

*Considerando o total de alunos inscritos inicialmente em cada turma.

5.2. Acoes de Capacitagao e Qualificagao realizadas com recursos de outras fontes de recursos (parcerias e programas de incentivo fiscal)

Uma vez que as ag¢des da Politica do Trabalho para Qualificagdo Profissional e Capacitagdo em 2022 ndo se limitaram aos recursos
disponibilizados pelo Programa de Transferéncias Automaticas, cabe discriminar e apresentar os resultados das demais agdes coordenadas pelo Governo
do Estado do Parana que fomentam o desenvolvimento da participagdo da Rede SINE/PR no nimero de admissdes para o mercado de trabalho do
estado.

5.2.A. Carretas do Conhecimento (Parceria Volkswagen do Brasil — Fundagao Grupo Volkswagen — SENAI/PR - Governo do Parana)

Nesta agao, financiada com recursos regulamentados pelo Programa Parana Competitivo (Programa que visa a atragéo de investimentos para o
Parana) e provenientes de reinvestimento fiscal da Volkswagen do Brasil, coordenados pela Fundagado Grupo Volkswagen e SENAI/PR, no montante de
R$ 2.128.588,57 (dois milhdes, cento e vinte oito mil, quinhentos e oitenta e oito reais e cinquenta e sete centavos), foram beneficiadas 63 localidades
espalhadas em todo estado do Parand, em 126 turmas, totalizando 2.292 pessoas beneficiadas com cursos de capacitagéo profissional de em média 80
horas, oferecidos pelo Sistema Nacional de Aprendizagem Industrial no Parana. Dados referentes a 2022.

5.2.B Qualifica Parana 2022

O Projeto Qualifica Parana, também executado em pareceria com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, se constitui também
pela execugado de cursos de capacitagao profissional. Neste projeto foram beneficiados 220 pessoas domiciliadas em Curitiba e Regido. Sendo possivel tal
realizagdo em razao da parcela obrigatéria de fornecimento de capacitagéo gratuita pelo SENAI/PR, regulada pelo artigo 10, paragrafos 2° e 3° e art. 11 do
Decreto N° 494, de 10 de Janeiro de 1962 e relatada em seu enderego da internet “https://www.senaipr.org.br/transparencia/gratuidade-1-35259-
392879.shtml” no campo “Aperfeicoamento/Especializagdo Profissional (ndo ha carga horaria minima definida)®*’, sendo o projeto Qualifica Parana um
daqueles realizados com tal investimento. Agéo divulgada por meio no endereco na web: https://www.aen.pr.gov.br/Noticia/Qualifica-Parana-vai-capacitar-
420-alunos-em-25-cursos-de-areas-da-industria. Nesta agdo foram proporcionados os seguintes cursos de: Mecanica Automotiva, Mecanica Industrial,
Manutencdo de Motos, Soldagem Industrial, Automacéao, Elétrica Automotiva, Instalacdes Elétricas, por meio de 8 (oito) carretas instaladas no Bairro
Centro Civico em Curitiba/PR
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5.2.C RECOMECA Parana:

A Segunda etapa deste Projeto tém objetivo de qualificar os profissionais com perfil para empreender, para tanto foram firmadas parcerias entre o
Governo do estado do Parana e Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas SEBRAE/PR, Banco Interamericano de Desenvolvimento
(B.1.D). Foram destinados R$4.050.000,00 (Quatro milhdes e cinquenta mil reais) e capacitou até 4.723 trabalhadores em 2022, nos 399 (Trezentos e
noventa e nove) municipios do Parana. O Sebrae qualificou de forma gratuita a distancia nas seguintes trilhas formativas: Empreendedor autbnomo; Como
ser M.E.I; SoftSkills para empreendedores; Gestdo em Vendas e Finangas no Dia — a — Dia. O Governo do estado do Parana disponibilizou o valor de até
R$ 900,00 (Novecentos reais) para os concluintes da capacitagdo. Descricdo e inscricdes disponibilizadas no enderego https:/trilhas-
apps.pr.sebrae.com.br/trilha/recomeca-parana-empreendedor-autonomo.

Sendo também um projeto ndo financiado com recursos do Fundo Estadual do Trabalho F.E.T/PR e/ou recursos da respectiva contrapartida, o
Recomeca Parana Segunda etapa colaborou indiretamente nos resultados da Rede SINE Parana e no cumprimento dos objetivos estipulados na Lei
Federal 13.667/18, pois qualificou, na area do empreendedorismo, 3.908 (Trés mil novecentos e oito) pessoas as quais receberam concomitante a
finalizagéo do curso, um montante de R$ 3.512.100,00 (Trés milhdes, quinhentos e doze mil e cem reais), sendo R$900,00 (novecentos reais) em média
para cada uma, provenientes da parceria do Governo do estado do Parana com o Banco interamericano de Desenvolvimento e SEBRAE.

Para a terceira e Ultima etapa do Recomega Parana foram firmadas parcerias entre o Governo do estado do Parand, Servigo Social da Industria
(SESI/PR), Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI/PR e o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC/PR). A cooperagao entre
estas partes teve por objeto a disponibilizagdo gratuita de 4355 (Quatro mil trezentas e cinquenta e cinco) vagas para cursos de aprendizagem
profissional e educagéo para formagdo de Jovens e Adultos nos seguintes municipios: Curitiba, Londrina, Maringa, Cascavel, Apucarana, Foz do Iguagu,
Guarapuava, Ponta Grossa, Pato Branco, Umuarama, Campo Mourdo, Parnagud, Paranavai, Castro, Toledo, Francisco Beltrdo, Irati, Unido da Vitéria,
Jacarezinho, Santo Anténio da Platina, Ivaipora-PR, Prudentépolis , Sdo Mateus do Sul, Cornélio Procépio, Medianeira, Marechal Candido Rondon, Rio
Negro, Séo José dos Pinhais, Nova Londrina, matinhos e Caioba. As praticas de Ensino ocorreram na modalidade de ensino a distancia (EAD), hibrida e
presencial. Destaca-se que a disponibilizagdo destes cursos e educagdo profissionalizantes para jovens e adultos que ndo concluiram o ensino
fundamental ou médio, proporciona, além da geragédo de renda, o atendimento aos setores da industria e comércio, fomentando a retomada econémica do
estado do Paranda. As formagdes proporcionadas pelo SENAC/PR foram nas seguintes areas: Unhas Decoradas; Maquiagem e Penteados para Noivas;
Preparo de Salgados; Preparo de Bolos e Tortas; Cabeleireiro; Manicure Pedicure; Auxiliar de Cozinha; Corte Feminino e Escova; Recepcionista em meios
e hospedagem. Os proporcionados pelo SENAI/PR foram: Auxiliar Administrativo; Auxiliar de Informatica; Auxiliar de Eletricidade Predial; Auxiliar de
Mecanica Industrial; Eletricista Industrial; Aimoxarife; Estofador de Méveis; Torneiro Mecanico; Auxiliar de Confecgao; Assistente de Contabilidade; Auxiliar
de Panificagao.

1l) EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA - FET/PR:

1. Identificagdo dos valores empenhados, liquidados, pagos, inscritos em restos a pagar ndo processados e inscritos em restos a pagar
processados, por natureza de despesa e por fonte de recursos, proprios e do FAT;

Os Recursos Planejados e inseridos no PAS do Bloco de Qualificagéo Profissional e Social do SINE/PR, financiados ou a serem financiados com
recursos depositados nas contas bancarias de titularidade do Fundo Estadual do Trabalho — FET/PR, DISCRIMINADOS POR FONTE (281 — FAT e 102 —
Recursos Proéprios) foram manejados conforme o seguinte quadro orgamentario em 2022:

. Inscritos em Restos a Pagar
Natureza De Planejados
Fonte Descrigao Empenhados | Liquidados Pagos
Despesa PAS 2022 N
Processados | Nao processados

266 | 335041 | Transferénciasainstitui- | Re 540 227,00 | R$540.227,00 | R$540.227,00 |R$540.227,00]  R$ 0,00 R$ 0,00
¢Oes Privadas sem Fins

102 | 33.50.41 |Lycrativos — Contribuigdes R$ 10.805,00 | R$10.805,00 | R$10.805,00 | R$10.805,00 R$ 0,00 R$ 0,00

281 33.90.39 Aplicagdes Diretas - R$ 579.400,18 R$ 00,00 R$ 00,00 R$ 00,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Outros Servigos de Tercei

102 | 33.90.39 ros — Pessoa Juridica R$ 200.000,00 R$ 00,00 R$ 00,00 R$ 00,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Ademais, ¢ valido identificar que os valores, provenientes da Fonte 266 e 102 (Agéncia:3793-1 Conta:13018-4), pagos a titulo de Transferéncia
a Instituicdo Privada sem Fins Lucrativos, a fim de cumprimento do Termo de Fomento 157/2022, formalizado através de Edital de inexigibilidade 031/2020
Parana, foram realizados em datas diferentes. Ou seja, o montante de R$540.227,00 (Quinhentos e quarenta mil, duzentos e vinte e sete reais)
provenientes da fonte 266 foram pagos para instituicdo OSC-GERAR (Conta corrente: 23.515-6 Agéncia: 1622-5 (indicagdo em Anexo)); no dia
02/12/2022. J&a o montante de R$10.805,00 (Dez mil oitocentos e cinco reais) dos recursos provenientes da Fonte 102 foram pagos para mesma
instituicdo no dia 25/12/2022.

No entanto, conforme equivoco do setor financeiro, o valor pago pela Fonte 102 no dia 25/12/2022 foi repassado da conta 1114-7 da mesma
agéncia 3793-1, conta esta ndo vinculada ao depdsito dos recursos federais e proprios, vinculados ao Fundo Estadual do Trabalho FET/PR. Sendo assim,
o montante de R$ 10.805,00 (Dez mil oitocentos e cinco reais) referente aos recursos proprios do estado ficou reservado na conta 13018-4 e Agéncia:
3793-1 até a data de 15/12/2022, momento em que tendo tomado conhecimento do ocorrido o GOFS/SEJUF (Grupo Orgamentario e Financeiro Setorial),
a época, regularizou o pagamento restituindo o valor para a conta do Tesouro do Estado conforme Nota de pagamento 22000004 (em anexo). Desta
forma, regularizou-se a situagéo da conta destinada ao FET/PR, retornando a proporgéo obrigatéria entre Recursos Federais e proprios do estado, a fim
de néo onerar desproporcionalmente o Tesouro Estadual.

2. Identificagao dos valores de saldos financeiros nas contas-correntes do fundo do trabalho existentes em 31 de dezembro de 2022;

As contas destinadas ao Fundo Estadual do Trabalho, identificado pelo CNPJ 33771099000184, destinadas ao depdsito de recursos para o Bloco
de Gestdo e Manutencéo da Rede SINE/PR se discriminam entre a que detém recursos provenientes das distribuigdes regulares do Fundo de Amparo ao
Trabalhador — FAT/BR e outra referente ao recursos préprios do estado do Parand, em respeito ao definido na Resolugdo CODEFAT N° 939, de 27 de Abril
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de 2022. A partir disso, discrimina-se o saldo em 31 de dezembro de 2022 dessas 2 (duas) contas:

Agéncia Numero da Conta Saldo em 31 Dezembro 2022
3793-1 13611-5 R$ 816.279,22
3793-1 13018-4 R$ 63.442,76
Total R$ 879.721,98

3. Identificacdo das despesas executadas com recursos alocados no Fundo do Trabalho, Bloco Qualificagdo Profissional, conforme modelo

abaixo:
Rubrica Pessoa Fisica ou Juridica Contratada Valor Contratado Valor Pago Saldo 31/12/2022
Organizagao Social Geragdo de Emprego, Renda e Apoio R$ 63.442,76
33.50.41 ao Desenvolvimento Regional - OSC GERAR R$ 551.032,00 R$551.032,00 (Rendimento da Conta)

VALORES A SEREM EXECUTADOS: Extrato bancario de 31/12/2022 com rendimento e o repasse de margo de 2022 sem rendimento.

1. Recursos Emendas Parlamentares (Agéncia: 3793-1 Conta: 13018-4) — Saldo dia 31/12/2022, vide Balancete de Verificagdo em Anexo.
1.1 Recursos FAT: R$ 62.157,44 (Sessenta e dois mil cento e cinquenta e sete reais e quarenta a quatro centavos)
1.2 Recursos proprios (Contrapartida): R$ 1.285,32 (Hum mil Duzentos e Oitenta e Cinco reais e trinta e dois centavos)

2. Recursos Distribuigdo Regular FAT 2020; 2021 e 2022 (Agéncia: 3793-1 Conta: 13611-5) — Saldo do Dia 31/12/2022, vide Balancete de
Verificacdo em Anexo)

1.1 Recursos FAT: R$ 606.607,42 (Seiscentos e seis mil seiscentos e sete reais e quarenta e dois centavos)

1.2 Recursos Proprios (Contrapartida): R$ 209.671,80 (Duzentos e nove mil seiscentos e setenta e um reais e oitenta centavos)
Recursos FAT + Recursos Proprios extrato 2022

. R$ 879.721,98 (Oitocentos e setenta e nove mil setecentos e vinte um reais e noventa e oito centavos)

Ill) Andlise de Gestao:
Apresentagao e Justificativa do grau de realizagdo do planejamento consignado no PAS do exercicio a que se refere:

Conforme planejamento de agdes e servigos de qualificagdo profissional 2022, foram previstas as agdes referentes ao Convénio com a OSC-
GERAR, conforme mencionado na alinea 1 do item | (Execucgéo Fisica), além das agdes relacionadas a contratagdo direta, via natureza de despesa
33.90.39, de executora de cursos de qualificagdo profissional conforme alinea 2 do item | (Execugéo Fisica).

No entanto, apenas a acgéo referente ao Convénio com a OSC-GERAR conseguiu ter sua execugao iniciada, conforme relatou-se nas alineas 3 e
4 do item | (Execugédo Fisica). Sendo assim, a titulo de levantamento do grau de realizagdo do planejamento consignado no PAS 2022, cabe evidenciar o
cumprimento em termos fisicos e financeiros, conforme tabela a seguir:

Execucdo Financeira:

Modalidade de
Execugao — Natureza
de Despesa

Valor Planejado Executado Grau Execugéao Financeira PAS 2022*

Acoes Previstas
(pago) (551.032,00/1330.432,18)

PAS 2022 Valor Planejado

Transferéncias a Insti-
Empreendedorism
o Comunitario

e Gestdo — OSC

tuicdes Privadas sem
R$ 551.032,00 R$ 551.032,00 (100%)

Fins Lucrativos — Con-

GERAR tribuicdes (33.50.41)
41,42%

Aplicagdes Diretas -

Qualificacéo Outros Servigos de

R$ 00,00 R$ 00,00 (0%)

Profissional da

. L~ e Terceiros — P
area da Industria erceiros essoa

Juridica (33.90.39)

* Considerando o montante global PAS 2022: R$ 1.330.432,18.(551.032,00 + 779.400,18). O grau de execugdo Financeira ¢ de 41,41751892982625 %

Execugao Fisica:

Acoes Previstas .. Alunos a serem . - Grau Execucgao Fisica
PAS 2022 Objetivo beneficiados Alunos ja beneficiados PAS 2022*
Qualificar 360 trabalhadores,
Empreendedorismo nos cursos de
Comunitario Em ree:dedorismo 360 alunos 195 alunos 54,17%
e Gestdo — OSC GERAR preen °
Comunitéario e Gestao
L . Qualificar  profissional 506
Quallf[cagao Profl’ssu.)nal jovens e adultos na area se 506 alunos 0 aluno 0%
da area da Industria ) . .
servigos industriais
866 alunos 195 alunos 22,52 %

*Considerando o total de alunos a serem beneficiados

Curitiba, fevereiro/2023




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 2.7 - 06 - PORTARIA SEFA N° 291 - 24 DE MARGCO DE 2 do Tramite 2 INFORMAGAO - URBSATO2

N de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Poder Executivo Estadual hitp:/fwww.imprensaoficial.pr.gov.br

, . Didrio TAL Parand P -
| 90 | 5 feira | 30/Mar/2023 - Edigao n° 11390 OrIC < e S Toarc, s Qo il s ovs o

Responsaveis pela elaboragao do Relatério de Gestao PAS/2022 — Gestiao Rede SINE:

Leonardo Menoncin Pacheco

Marlise Weber

Revisao:
Suelen Glinski Rodrigues dos Santos

Luiz Paulo Ribeiro

Responsavel pelo Fundo Estadual do Trabalho 2023:

Mauro Moraes
Secretario de estado do Trabalho Qualificagdo e Renda — SETR/PR
Governo do estado do Parana

Decreto 386 - Edigdo 11354 DIOE/PR

31440/2023
RESOLUCAO n° 509/2022 descontinuidade, a execugao das ag¢des e servigos do SINE, uma vez
que os recursos do FAT ndo foram aplicados
O Conselho Estadual do Trabalho, VI — Verificagdo de que as despesas foram comprovadas mediante
Emprego e Renda - CETER, documentos originais fiscais e equivalente, emitidos em nome do
instituido pela Lei n°® 19.847, de 29 respectivo érgéo gestor local
de abril de 2019, no uso VI — Verificagdo da realizagdo de transferéncia automatica de
de suas atribuigdes legais, e recursos financeiros do FAT-as contas bancarias vinculadas ao
FET/PR.
Considerando a Resolugdo CETER 485/2022 que aprovou o Plano de Art. 3° A presente Deliberagdo entrard em vigor na data de sua
Agbes e Servigos do Bloco de Gestado e Manutengédo de 2022. publicagéo.
Considerando a Resolugdo Codefat n° 888/2020 e Portaria SEPRT
2893/2021 referente ao Relatorio de Gestdo do Bloco de Gestdo e Curitiba, 20 de margo de 2023.
Manutengéo da Rede de unidades de Atendimento do Sistema nacional
de Emprego - SINE. Suelen Glinski Rodrigues dos Santos

Presidente do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
Considerando que o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Renda — CETER foi credenciado em 09 de outubro de 2020 conforme o

Oficio SEI n° 255253/2020/ME RESOLUGAO 50912022
RESOLVE: FACIAP csB
Art. 1° Aprovar o Relatério de Gestdo do Bloco de Gestdo ‘e FAEP. CTB
Manutengdo da Rede de Unidades de Atendimento do Sistema )
nacional de Emprego - SINE, nos termos de reconhecer: FECOMERCIO, CUT.

| — Grau Elevado de Realizagdo das agdes previstas no PAS e as FEPASC F.SINDICAL
justificativas apresentadas pela Secretaria de Trabalho, Qualificagéo e FETRANSPAR NCST

Renda para nao realizagdo de algumas agbes

I — Grau elevado de Alcance das metas de resultado FIEP-PR UGT
estabelecidas no PAS e as justificativas apresentadas pelo 6rgao

gestor local para os resultados efetivamente obtidos SEED SESA
Il — Demonstragdo clara da execugdo das agbes e servigos do SEPL SRT
SINE previstos no PAS
IV — Comprovagdo de que 0 o6rgdo gestor local aplicou ISEJUF FOMENTO
regularmente os recursos financeiros do FAT exclusivamente no Curitiba, 20 de margo de 2023.
financiamento da execugao das agdes e servigos do SINE previstas no Publique-se
PAS, em observancia as normas a elas aplicaveis
V — Verificagdo de que o 6rgdo gestor local assegurou, sem 31441/2023

RELATORIO DE GESTAO DO SINE

Transferéncia de Recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador para o Fundo do Estadual do Trabalho
Bloco de Gestdo e Manutencdo da Rede de unidades de atendimento da Rede SINE
1. DADOS BASICOS:
I. Ente Parceiro: Secretaria do Trabalho, Qualificagdo e Renda - SETR
II. Inicio de Vigéncia: 01/01/2022
Il. Fim da Vigéncia: 31/12/2022
IV Fundo Recebedor: Fundo Estadual do Trabalho — FET/Parana
V. Orgao Repassador: Ministério do Trabalho e Emprego - Secretaria de Qualificagdo e Fomento a Geragdo de Emprego e Renda
VI. Programa: Gestdo e Manutengdo da Rede de Atendimento do SINE
VII. Fundo Repassador: Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT

VIIl. Quanto a Prestacdo contas da utilizagdo dos recursos financeiros do FAT, de forma comprovar que foram regularmente aplicados no
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financiamento da execugao das agées e servigos do SINE, conforme planejado no PAS do exercicio a que se refere.

1) EXECUGAO FiSICA:

1. Identificagdo das agdes planejadas e realizadas;

Dentre as Agdes identificadas no Plano de Agdes e Servicos da Gestdo da Rede SINE que foram Planejadas e realizadas, configura-se:

1.A. Intermediagdo de mao de obra, em que a Rede SINE do Parana, por meio das 216 Agéncias do trabalhador espalhadas em todo Parana,
obteve os seguintes resultados que garantiram a 12 colocagéo entre as Redes de atendimento em todo BRASIL:

Trabalhadores Inscritos Vagas Captadas Encaminhados Trabalhadores Colocados

108.675 267.242 602.835 122.083

Os dados relacionados a intermediagio de mao de obras podem ser acessados no seguinte endereco na ‘- internet:
http://200.189.113.78/sets/indicadores/index.php?id=1

O Seguro-Desemprego continuou suas agdes em 2022, garantindo o pagamento de 116.877 beneficidarios comuns e 4.622 beneficiarios na
modalidade Empregada Doméstica, atendendo 134.524 solicitagdes comuns 5.433 solicitagdes de pagamento na modalidade empregada doméstica,
resultados que podem ser resumidos nas seguintes tabelas:

Quantidades de requerimentos inseridos no sistema pelo Sine Estadual:

ATENDIMENTO DO SINE ESTADUAL — PARANA
SEGURO-DESEMPREGO — MODALIDADE FORMAL

Ano 2022 Quantidade de Requerentes Quantidade de Segurados Quantidade de Beneficiarios

139.957 130.493 121.499

Quantidade de parcelas emitidas e pagas, sendo valor.incrementado nos municipios:

ATENDIMENTO DO SINE ESTADUAL - PARANA
SEGURO-DESEMPREGO ~ MODALIDADE FORMAL

Ano 2022 Parcelas Emitidas Parcelas Pagas Valor Parcelas Valor Parcelas Pagas
Emitidas
563.625 543.415 R$ 850.306.425,00 R$ 819.359.046.60

Quantidades de requerimentos inseridos no sistema pelo Sine Estadual — Modalidade Empregado Doméstico:

ATENDIMENTO DO SINE ESTADUAL - PARANA
SEGURO DESEMPREGO — MODALIDADE EMPREGADO DOMESTICO

Ano 2022 Quantidade de Requerentes Quantidade de Segurados Quantidade de Beneficiarios

5.433 4.674 4.455

Dados globais de resultado do Seguro-Desemprego podem ser consultados em http://200.189.113.78/sets/indicadores/index.php?
id=19&tipo=G&regiao=-1&unidade=-1&mes=18&ano=2022&mesFim=12&anoFim=2022&subPesq=Pesquisar.

Além deste resultado geral da Intermediagdo de méo de obra e Seguro-Desemprego, cabe mencionar o resultado fisico das agdes especializadas
destas areas e que foram mencionadas no Plano de Agdes e Servigos — Gestédo da Rede Sine de 2022, a saber:

1.A.1. Programa de Apoio a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho — PPD:

Indicadores de Desempenho PPD — 2022:

Trabalhadores com deficiéncia inscritos (novos cadastros) Vagas Captadas Trabalhadores com deficiéncia colocados

549 10.654 999

1.A.2. Programa de Aprendizagem:

Indicadores de Desempenho do Programa Jovem Aprendiz — 2022:

Jovens Inscritos Vagas Captadas Jovens Colocados

15.941 4084 6233

1.A.3 Trabalhadores com dificuldade de inser¢gdo no mercado de trabalho

Neste quesito, configuram-se as agdes especializadas de insergdo de publicos vulneraveis e de minorias no mercado de trabalho, por meio de

acdes especificas dentro das Agéncias do Trabalhador da Rede SINE/PR, denominadas “Dias n”, sendo n a Letra Referente ao publico-alvo da agdo. Por
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exemplo, Dia M se refere ao Dia da Empregabilidade do Migrante. Sendo assim, discrimina-se, conforme os meses em que foram realizados os eventos, a

realizagdo dessas agdes a seguir:

Més Descrigido da AGAO Vagas Captadas

Maio DIA LGTBQIAPN+ 2097

Agosto DIA J — Juventude — 1° Emprego 2170
Setembro Dia D — pessoa com Deficiéncia 950
Outubro Rosa — Mulher 973

Outubro DIA M — Migrantes. Refugiados e Apatridas 904
DIA | - Idoso — 60+ 220

Novembro Dia N — Empregabilidade negra 3000

Os dados relacionados a essas agdes afirmativas com os publicos com dificuldade de insergdo no mercado de trabalho estdo em anexo com os

processos eletronicos correspondentes. (anexo - Dias de Agdes Afirmativas)

Adicionalmente, neste item 1.1, relata-se o resultado alcangado com outros projetos desenvolvidos pela area do trabalhado e que participam no

cumprimento do objetivo de melhoramento da participagdo da Rede SINE no total de admissdes no mercado de trabalho:
1.B.1 Postos Avangados:

Nesta Agao foi descrito no PAS — Gestdo da Rede SINE 2022 o objetivo de implantagédo de Postos Avangados em mais de 183 (cento e oitenta e

trés) municipios que ndo possuem Posto de atendimento da Rede SINE/PR e 13 postos avangados nos Escritérios Sociais do DEPEN (Departamento de

Policia Penal do Estado do Parand), para atendimento de trabalhadores egressos. Em 2021 foram formalizados protocolos de intengdo com 106 (cento e
seis) postos avangados, sendo um em cada municipio. Destes, 96 (noventa e seis) estdo em pleno funcionamento até a data de elaboragdo deste
Relatério de Gestdo, inclusive alguns daqueles descritos no PAS 2022: 1 Posto da Cultura, 1 Posto Avangado do Migrante, Refugiados e Apatridas, 2
Postos da Secretaria de Educagéo, os quais receberam durante todo o ano de 2022 o suporte técnico da equipe de Intermediagdo de Mo de Obra (IMO)
e do Seguro-Desemprego (SD) da entéo Secretaria de Justica, Familia e Trabalho — SEJUF, hoje Secretaria do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR,
dando apoio em questdes legais e de sistema de cadastro de vagas e solicitagdo de S.D, além de receberam treinamentos em ambas as areas

constantemente. Sendo assim, verificado o cumprimento de 47% (quarenta e cinco por cento) do Planejado.
Sendo os fatores que contribuiram para néo realizagdo da totalidade do planejado:

— Falta de Interesse dos municipios em ceder funcionario municipal para prestagédo de servigos de IMO e SD, ou falta de estrutura fisica para

abrigar o posto do SINE.
— Numero reduzido de habitantes e populagdo economicamente ativa nos municipios a fim de justificar a criagdo de um posto de atendimento.

— Perfil demografico do municipio (cidade-dormitério, faixa etaria da populagdo) nao favoravel a geragéo de emprego.
1.B.2 Emprega MAIS PARANA:

Em todo ano de 2022, o 6nibus levou a Agéncia ltinerante para 110 Municipios, houve o registro de 9656 pessoas atendidas e 7829
encaminhamentos para vagas de emprego. As colocagdes provenientes deste atendimento foram computadas para participagdo da Agéncia do
Trabalhador local nas admissdes cadastradas na Rede SINE/PR. Portanto dados que fazem parte do resultado descrito no item 1.A. Dados da execugéo
fisica estao informados em Anexo — Protocolo Emprega Mais.

1.B.3 ARTESANATO PARANAENSE

No ano de 2022 o governo do Parana participou da 402 FEIARTE, realizada no Centro de Exposi¢bes Positivo — Parque Barigui Curitiba, em
parceria com a Secretaria de Turismo. Pelo PAB (Programa do Artesanato Brasileiro), do 15° Saldo de Artesanato — Raizes Brasileiras em Brasilia DF.

Além disso, o setor do Artesanato € um setor imprescindivel para o estimulo de geragédo de renda entre os artesédos e trabalhadores manuais,
incluidos indigenas, ribeirinhos e comunidades tradicionais. Neste sentido, foram executadas as seguintes agdes:

. 590 Carteirinhas emitidas do Artesanato em 2022 (vide anexo) —
. 5 (cinco) novas Associagdes foram cadastradas no Programa de Artesanato Brasileiro em 2022 (vide anexo)
. Andamento do Projeto de Lei do Programa do Artesanato Paranaense
. Participac@o em 4 Feiras do ARTESANATO, a saber:
¢ FEIARTE (Realizada em Curitiba, 4-13 de marco de 2022)
¢ FENACCE (Realizada no Ceara, 16-25 de Setembro de 2022)
o FENEARTE (Realizada em Pernambuco, 6-17 de julho de 2022)
e Saldo do Artesanato (Realizada em Brasilia, 4-8 de maio de 2022)
1.B.4 Capacitacado dos entes Publicos da Rede SINE/PR.

Em 2022, foram realizados 16 (dezesseis) treinamentos com 70 (setenta) Agéncias do Trabalhador e 22 (vinte e dois) Postos Avancados,
treinando 174 (cento e setenta e quatro) servidores, sendo 103 (cento e trés) para o Seguro desemprego, divididos entre turmas iniciantes e de
Aperfeicoamento, sendo o restante dos alunos para a Intermediagdo de Mao de Obra, novo modelo de repasse de recursos entre fundos do trabalho e
Programa Cartdo Futuro, de fomento a inser¢do de Aprendizes no mercado de trabalho. Foram incluidas, também, capacitagdes para atendimento ao

Menor Aprendiz, Aprendiz e pessoa com deficiéncia.
1.B.4.1 Capacitagdo MACRO REGIONAL

Em 9 de margo de 2022, foi realizado encontro com todos os Escritérios Regionais, Agéncias do Trabalhador e Postos Avangados, Prefeituras e
respectivas Secretarias Municipais responsaveis pela politica do Trabalho, a fim de divulgagdo e mobilizagéo dos entes publicos, prefeitos, secretarios,
chefes regionais e técnicos, em relagdo a todas as politicas publicas do Trabalho até entéo instituidas, além da atualizagdo sobre as agdes da pasta do

trabalho, também houve palestras motivacionais, sobre Direito do Trabalho e praticas de atendimento gerencial/recrutamento e selegcdo de médo de obra
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(programagao da capacitagdo em planilha subsequente). Neste evento participaram cerca de 700 pessoas no auditério na Federagédo das Industrias do

estado do PARANA — FIEP/PR em Curitiba. Os participantes receberam certificados de participagéo emitidos pela prépria Secretaria & época:

Coordenacao do Trabalho e Emprego - CTEM
Programa de Treinamento de Agentes Publicos Para Operacionalizagdo da Intermediacdao de Mao de Obra — 2022
NUMERO
é TURMAS
Més CURSO DIAS SEMANA HORAS DE VAGAS LOCAL
Intermediagdo Agéncias do Segunda, terca e
ABRIL de g/l:r(; de Trabalhador do PR 18220 quarta 24h = ESCOLA DE GESTAO
Agéncias do 25327 Quarta, quinta e 24h B
MAIO IMO Trabalhador do PR sexta 20 ESCOLA DE GESTAO
anci Quarta, quinta e
Agéncias do ' -
JULHO IMO Trabglhador do PR 20a22 sexta 24n 28 ESCOLA DE GESTAO
Agéncias do Quarta, quinta e X
AGOSTO IMO Trabalhador do PR 24 a 26 sexta 24h 19 ESCOLA DE GESTAO
IMO Agéncias do ASSOCIACAO
SETEMBRO Trabalhador PR/ER 2 Sexta 8h 28 COMERCIAL DE
Umuarama UMUARAMA
Agéncias do Quarta, quinta e =
Trabalhador do PR 19a21 sexta 24h 26 ESCOLA GESTAO
OUTUBRO IMO
Agéncias Trabalhador P .
do PRIER Ponta 26227 |Quarta e quinta 16h 17 Agéncia Municipal de Ponta
Grossa
Grossa
. Quarta, quinta e
IMO Agéncias do 23a25 24h =
12
NOVEMBRO Trabalhador do PR sexta Escola Gestao

1.B.4.2 Supervisao e Fiscalizacdo das unidades da Rede SINE/PR

No ano de 2022 foram realizadas 68 Supervisdes nas Agéncias do Trabalhador do Estado do Parand, pelos técnicos Jodo Edison de Miranda
(IMO) e Terezinha de Jesus Zanatta (SD) da Secretaria da Justica Familia e Trabalho e 148 supervisdes pelos Técnicos dos Escritérios Regionais. O
Saldo geral de Supervisdes no ano de 2022 foi de 216 Agéncias do trabalhador, totalizando 100% supervisionadas. As Supervisdes foram coordenadas
pela Intermediacédo de Mao de Obra, subordinada a Coordenagao da Gestdo de Trabalho e Emprego (CGTE), do Departamento do Trabalho e Estimulo a
Geragéao de Renda — DET/SEJUF. Relatdrio Fiscalizagao discriminado em anexo.

1.B.5 Convénios das UNIDADES da Rede SINE/PR

Os resultados de intermediagdo de Mao de Obra e assisténcia ao Seguro-Desemprego, além das demais agdes descritas anteriormente, sdo
fruto, essencialmente, da formalizagdo de 216 convénios entre o Estado do Parana e municipios com o objeto de promogéo da Rede do Sistema Nacional
de Emprego do Parand, por meio da instituicdo de 216 unidades da Rede Sine espalhadas pelo territério do Estado do Parana. Com essa politica,
instituiram-se obrigacdes e direitos entre ambos os entes da federagcdo em cada um dos convénios formalizados, dessa forma, discrimina-se a seguir as
responsabilidades do Estado do Parana com a continuidade das agdes da Rede SINE/PR. Até o momento 195 (cento e noventa e cinco) convénios foram

devidamente formalizados, conforme Anexo.

1.B.5.1 Manutencgao das Unidades da Rede SINE/PR

Em 2022, dos 216 municipios conveniados, a entdo Secretaria da Justica, Familia e Trabalho — SEJUF financiou com recursos proprios ndo
vinculados a contrapartida necessaria para recebimento de transferéncia automatica do FAT/BR, a locagdo e demais responsabilidades financeiras
contratuais, na figura de locataria, o nimero exato de 68 prédios destinados as unidades de atendimento a Rede do Sistema Nacional do Emprego —
SINE/PR. Desta forma, conforme comprovante de despesas anual, uma vez que os contratos sédo reajustados em meses diferentes, indica-se um
montante de R$1.925.116,82 (um milhdo novecentos e vinte cinco cento e dezesseis reais e oitenta e dois centavos) em locagdes regulares e
indenizagdes com essa fonte do Tesouro Estadual, no ano de 2022, execugéo relacionada a 56 Credores Pessoas Fisicas comprovada via Comprovantes
de Rendimentos Pessoa Fisica em anexo. Além disso, dos 13 locadores Pessoas Juridicas, pagos sob natureza de indenizagdo de contrato de locagéo,
consultaveis pelo link da transparéncia de despesas do Governo do Estado do Parana:

https://www.fazenda.pr.gov.br/webservices/documentador/despesas-exercicios-anteriores, totalizou-se o pagamento de R$ 1.384.466,71 (um milhdo
trezentos e oitenta e quatro mil quatrocentos e sessenta e seis reais e setenta e um centavos), somando um montante geral de R$ 3.309.583,53 (trés

milhdes trezentos e nove mil quinhentos e oitenta e trés reais e cinquenta e trés centavos) para manutengdo dos imdveis que sediam as unidades de
atendimento da Rede SINE/PR. Garantindo assim, a continuidade das operagdes da Rede SINE/PR nos 68 (Sessenta e oito) municipios de:

. Almirante Tamandaré, Antonina, Cascavel, Fazenda Rio Grande, Marechal Candido Rondon, Reserva, Pontal do Parana, Cianorte, Cidade Gaucha,
Jandaia do Sul, Quatro Barras, Pinh&o, Arapongas, Prudentépolis, Foz do Iguagu, Campo Largo, Alto Piquiri, Altdnia, Andira, Apucarana, Astorga, Campina
Grande do Sul, Campina da lagoa, Campo Mourdo, Carambei, Clevelandia, Colombo, Colorado, Cornélio Procépio, Curitiba, Cruzeiro do Oeste, Dois
Vizinhos, Engenheiro Beltrdo, Faxinal, Florestépolis, Francisco Beltrdo, Guarapuava, Ipora, Lapa, Laranjeiras do Sul, Mamboré, Mandiagu, Matelandia,
Medianeira, Nova Esperanga, Nova Londrina, Ortigueira, Paicandu, Palmas, Paranagud, Paranavai, Pato Branco, Pérola, Pién, Pirai do Sul, Porto
Amazonas, Quedas do Iguacu, Santa Izabel do Oeste, Sdo Pedro do Ivai, Sdo Jodo do Ivai, Sdo José dos Pinhais, Sarandi, Sengés, Toledo, Siqueira
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Campos, Umuarama, Ubirata, Unido da Vitoria.
Além disso, o Governo do Estado disponibiliza imdveis préprios para operagdo e continuidade das agdes da Rede SINE/PR em 25 (vinte e cinco)
municipios, a saber:
. Roncador; Rondon; Bandeirantes, Urai, Rio Negro; Ampere; Barracdo; Capanema; Planalto; Realeza; Veré; Cambara; Santo Antonio Da Platina;
Imbituva, Ibipord; Jaguapitd, Rolandia, Sertanépolis, Sdo Jorge do Ivai, Loanda; Terra Rica, Chopinzinho, Pitanga, Castro, Sdo Mateus do Sul.
Sendo assim, o Governo do Estado mantém com esforgos préprios 93 (noventa e trés) Agéncias do Trabalhador (unidades de atendimento da Rede
SINE/PR), sendo os prédios restantes mantidos pelos préprios municipios conveniados.
1.B.5.2 Veiculos das Unidades da REDE SINE/PR
Além da responsabilidade em manter parte dos prédios destinados as Agéncias do trabalhador, o Estado do Parana, por meio do Convénio, cedeu

para uso exclusivo das unidades da Rede SINE/PR conveniadas o montante de 240 (duzentos e quarenta) veiculos de propriedade do Estado do Parana
ou do Governo Federal, comprados com recursos do FAT dos convénios anteriores (55/2006 e 52/2012), ou com recursos préprios do tesouro do Estado
do Parana. Politica adotada a fim de fomentar a busca ativa por vagas de trabalho nas regides atendidas pelas Agéncias, além de auxiliar na execugéo
dos demais projetos e agdes vinculadas a politica do trabalho aqui elencados, como por exemplo: visitas as empresas, capacitagdes, mutirdes, etc..
1.B.5.3 Diarias para Servidores atuarem nas acdes da REDE SINE/PR

No ano de 2022, diversas agbes que necessitaram de dispéndio de valores para diarias de servidores atuarem em agées voltadas a promogéo e
execucdo das agdes descritas neste Relatdrio de Gestéo. A saber, discrimina-se o relatério das diarias disponibilizadas e o valor total:

No total foram 31 servidores do Departamento do Trabalho e Estimulo a geragdo de Renda a época, vinculada a SEJUF/PR, hoje Secretaria de
Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda que receberam valores a titulo de diarias, sob descricdo de despesa 33.90.14, estas financiadas com recursos
também do Tesouro Estadual ndo vinculado a contrapartida necessaria para recebimento de transferéncia automatica do FAT/BR, os quais somaram cerca
de R$87.000,00 (oitenta e sete mil reais).

1.B.5.4 Passagens para servidores nas agdes da REDE SINE/PR

Por fim, em passagens destinadas a deslocamentos em agdes da Rede SINE/PR, verificou-se um montante aproximadamente de R$60.000,00
(sessenta mil reais). Valores estes essenciais para a promogéo e desenvolvimento das agdes da Rede SINE/PR, uma vez que servem para concretizar a
participagdo presencial de servidores em reunides no interior do Estado do Parana e em Brasilia para negociacdes e treinamentos com o Governo
Federal, além da participagdo de um técnico em todas as reuniées do FONSET — Férum Nacional das Secretarias do Trabalho.

1.B.5.5 Material de Consumo para as unidades da REDE SINE/PR

Em 2022, a fim de manter o funcionamento das 216 unidades de atendimento da Rede SINE/PR foram fornecidos materiais de consumo,
conforme relatérios mensais do almoxarifado (em anexo), no montante de R$ 13.422,68 (treze mil quatrocentos e vinte e dois e sessenta e oito centavos),
financiados com recursos do tesouro do estado do Parana nao vinculados a contrapartida obrigatéria do estado para transferéncias automaticas, além do
estoque centralizado disponibilizado em um montante de R$86.287,24 (oitenta e seis mil duzentos e oitenta e sete reais e vinte quatro centavos) em
Material de Consumo, subdivididos em: Géneros Alimenticios; Artigos de higiene; Vestuario, equipamentos de protecdo, sinalizacdo, insignias e calgados;
Recipientes e materiais para acondicionamento e embalagens; Equipamentos e materiais de limpeza, conservacdo e desinfecgdo,; Materiais e dispositivos
de escritério; Equipamentos e utensilios para servir alimentos;, Suprimentos e equipamentos de processamento automatico de dados de uso geral;
Equipamentos e artigos para uso médico, odontolégico, farmacolégico, hospitalar e ortopédico; Equipamentos de iluminagdo e ldmpadas; Componentes
elétricos e eletrénicos. Informagdes retiradas dos relatérios'mensais do Sistema GMS — Gestdo de Materiais e Servigos (sistema utilizado no Estado do

Parana para catalogo de itens para aquisigdo, almoxarifado, registro de pregos, etc..)
— Agdes nao incluidas no PAS 2022 — Gestao e Manutengao da Rede SINE/PR, que colaboraram no objetivo da Rede SINE/PR
1.B.6 APLICATIVO PARANA SERVICOS:

Ainda que nao incluso no Planejamento de Agdes e Servicos de 2022, a criagdo e execugdo do Projeto PARANA SERVICOS é de extrema
relevancia para o desenvolvimento e efetividade das demais agdes previstas da Gestdo e manutengdo da Rede SINE/PR. Trata-se de um aplicativo que
realiza a intermediagéo entre o contratante e o prestador autdnomo de servigos no Estado do Parana. Sdo mais de 100 categorias de servigos. A
ferramenta pode ser utilizada tanto por quem esta oferecendo servigos, quanto por quem esta procurando um prestador. Video descritivo acessivel em
https://www.justica.pr.gov.br/Pagina/Aplicativo-Parana-Servicos.

Por meio de um aplicativo para smartphones com sistema Android e 10S, o PARANA SERVICOS unifica diversos servigos prestados pela
Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR/PR, sendo sua principal fungdo ampliar e fomentar o mercado e demanda de pequenos
empreendedores e profissionais autbnomos que prestam servigcos das mais diversas modalidades. Além disso, facilita, em especial, a divulgagdo de vagas
para cursos de qualificagéo profissional, microcrédito e demais programas e agdes de incentivo ao empreendedorismo.

Com isso, cabe evidenciar a efetividade do aplicativo em relagéo ao estimulo a geragdo de renda, através das seguintes informagoes:

Relatério PARANA SERVIGOS
Downloads: 35.963 Android: 31.520 10S: 4.443
Contratantes Trabalhadores Interagdes
1.907 14.378 6.838
Municipios Municipios 135 modalidades de servigos
97 289 73 Municipios

1.B.7 PROGRAMA CARTAO FUTURO (PCF) E PROGRAMA CARTAO FUTURO EMERGENCIAL(PCFE)

Também nao incluso no Planejamento de Agdes e Servigos de 2022, O Programa do Cartdo Futuro e o Programa Cartdo Futuro Emergencial
foram Instituidos pelas Leis n° 20.084/2019 e Lei n® 20.328/2020, regulamentadas pelos Decretos de n°® 4294/2020 e 11990/2022, que tem por objetivo
fomentar a insergdo e a manutengdo dos contratos de aprendizes no mercado de trabalho, priorizando os que estejam em situagdo de maior
vulnerabilidade social, por meio de pagamento de subvengdo econdémica financiado pelo Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA) e pelo Fundo de

Combate a Pobreza do Estado do Parana (FECOP/PR) operacionalizado pelo érgdo gestor da politica do trabalho no Parana.

Esta agdo do trabalho que visa fomentar a insergdo e a manutengdo dos contratos de aprendizes no mercado de trabalho, priorizando quem
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esteja em situagdo de maior vulnerabilidade, proporcionando formagao técnica, profissional e uma remuneracdo mensal, atendendo aprendizes entre 14 a
21 anos, em situagdo de desemprego involuntario e em situag@o de vulnerabilidade social, para inclusdo no mercado de trabalho e que seja uma nova
contratagdo. Os empregadores tém acesso a subvengédo econdmica de até R$450,00 (Quatrocentos e cinqiienta reais) mensais durante a vigéncia do

contrato de aprendizagem.
A partir disso, verifica-se que no ano de 2022, tal programa deteve os seguintes resultados para area do Trabalho no estado do Parana:

Movimentagdo PCF e PCFE 2022

Atendidas Efetivamente Beneficiadas Pagamentos Efetivados
Empresas (CNPJ's) 257 167
Aprendizes (CPF's) 1475 818
PCFE R$ 477.600,00
PCF R$:157.950,00
TOTAL R$ 635.550,00

1.B.8 RECOMEGA PARANA 12 ETAPA

Acao de retomada econdmica do Estado do Parand, com a qual passaram a ser atendidos trabalhadores com perfil empreendedor nos postos de
atendimento da Rede SINE/PR.

A primeira etapa foi a formalizagdo de um convénio com o Banco de Fomento do Estado do Parana (FOMENTO/PR) para operacionalizar linhas

de microcrédito produtivo e orientado nas unidades. Relatério de Execugdo RECOMEGCA 1° etapa em Anexo.

MICROCREDITO - Convénio Unidade SINE/PR Curitiba

Agéo também n&o incluida no PAS 2022 — Gestdo e Manutengéo da Rede SINE/PR. O ¢rgédo responsavel pela politica do trabalho em 2022
formalizou convénio com o Banco de Fomento do Estado do Parana (FOMENTO/PR) para instalagdo de uma unidade de fornecimento de Microcrédito na
unidade SINE/PR de Curitiba. Com isso, foram disponibilizados com este convénio 200 (duzentos) contratos de mutuo bancario no montante contratado
de R$ 2.522.338,67 (dois milhdes quinhentos e vinte e dois mil trezentos e trinta e oito reais e sessenta e sete centavos).

1.B.9 MASTER JOB

Néo incluso no Planejamento de Agdes e Servigos de 2022, o Master Job é uma agao, executada desde 2021, na Agéncia do Trabalhador de
Curitiba vinculada a REDE SINE/PR, de responsabilidade do 6rgéo vinculado a Politica do trabalho do Governo do Estado, hoje Secretaria de Estado do
Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR/PR, em que é visada a intermediagdo de méao de obra qualificada em ensino técnico e superior. Ela é baseada na
busca ativa de cargos para profissionais de Ensino Técnico e Superior, trazendo um nicho de mercado novo para as Agéncias do Trabalhador (Unidades

da Rede SINE/PR). Em 2022 os resultados podem ser evidenciados a seguir:

JANEIRO A DEZEMBRO 2022 TOTAL GERAL
Atendimentos Presenciais Master Job 818
Curriculos recebidos pelo whatsapp 1500
Curriculos recebidos no Master Job 200
Vagas inseridas no Sistema 1546

2. Identificagdo das agoes planejadas, mas nao realizadas;

2.A AMPLIAGAO DE MUNICIPIOS ATENDIDOS DOS CONVENIOS DOS POSTOS AVANGADOS

A Acéo de criagdo de novos postos avangados para instalagdo de Postos Avangados em todo Parana foi uma agéo prevista no Plano Estadual de

Acdes e Servigos — PAS 2022, no entanto néo foi executada.
2.B SERVICOS DE CONSULTORIA

A Contratagdo de servigos de Consultoria com objetivo de dar suporte a devida utilizagdo dos recursos financeiros, em aspectos de fiscalizagao
dos contratos, auxilio na gestéo e prestagéo de contas, néo foi realizada, seja na Consultoria para o Bloco de Qualificagdo profissional, seja no de Gestao
e Manutengao da Rede SINE/PR.

3. Identificagdo dos fatores que contribuiram para a nao realizagdo de agoes planejadas.

3.A AMPLIAGAO DE MUNICIPIOS ATENDIDOS DOS CONVENIOS DOS POSTOS AVANGADOS

A Agao de criagdo e renovagédo dos convénios com os municipios para instalagdo ou continuagédo do funcionamento dos Postos Avangados em
todo Parana acabou sendo preterido em relagdo a renovagdo dos Convénios com os municipios que detém unidades regulares de atendimento da Rede
SINE/PR. Justifica-se tal fato por conta da necessidade de se cumprir com o principio da continuidade dos servigos publicos, sendo que o atendimento ao
trabalhador uma vez iniciado em determinada localidade é de responsabilidade do estado sua manutengéo e funcionamento. Com isso, a formalizagéo das
renovagdes dos convénios, em 2022, foi a principal a¢do designada pelo Departamento do Trabalho e Estimulo & Geragdo de Renda, a época, a
Coordenagéo responsavel pela Manutengédo e Gestdo da Rede SINE no Parana. Por conta disso que a agdo descrita no item 1.B.6 obteve tanto éxito, uma

vez que 5 servidores detiveram dedicagao exclusiva neste projeto.

No entanto, para 2023, a agora Secretaria de Estado do Trabalho, Qualificagdo e Renda — SETR dedicara seus esforcos na ampliagado das
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unidades de atendimento da Rede SINE em todo Parand, bem como os apostilamentos e aditivos necessarios para a continuidade de validade dos

conveénios.
3.B SERVIGOS DE CONSULTORIA

Os servigos de Consultoria a serem contratados para auxilio na fiscalizagéo e prestagao de contas da utilizagdo dos recursos para manutencéo
de gestdo da Rede SINE/PR nao foram executados em 2022, por mais que tenha havido tratativas preliminares com potenciais prestadores destes
servigos de Consultoria relativos ao mapeamento das agdes necessarias e elaboragédo de orgamento (prego). Justifica-se tal fato, uma vez que ndo houve
execugdo, ou seja, contratagdo ou compra de fato, dos recursos do Fundo Estadual do Trabalho em 2022. Sendo assim, sem isso, ndo existiu matéria
objetiva a ser fiscalizada e/ou a ser objeto de prestagdo de contas da execugao financeira. No entanto, tais servigos serdo imprescindiveis em 2023, uma
vez que demais execugdes do FET/PR estdo em vias de formalizagdo, a saber, a compra de Materiais de Consumo, Contratagdo de Servigos de
engenharia (reparos) em imdveis proprios do Estado destinados as Unidades da Rede SINE/PR, Compra de Material de Divulgagdo, compra de material
para renovagéo da plotagem dos veiculos destinados as agdes da Rede SINE/PR comprados com recursos federais, provenientes de convénios federais
anteriores, renovagdo das placas de identificagdo das unidades da Rede SINE/PR e pagamento de locagdes das unidades da Rede SINE/PR em que ficou
conveniada a obrigagédo do Estado, sendo por ultimo o pagamento de diarias e passagens para servidores atuarem presencialmente em actes

descentralizadas.

1) EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA:

1. Identificagdo dos valores empenhados, liquidados, pagos, inscritos em restos a pagar ndo processados e inscritos em restos a pagar processados, por

natureza de despesa e por fonte de recursos, proprios e do FAT;

Os Recursos Planejados e inseridos no PAS da Gestdo e Manutencédo da Rede SINE/PR, DISCRIMINADOS POR FONTE (281 — FAT e 102 —
Recursos Proéprios) foram manejados conforme o seguinte quadro orgamentario em 2022:

Inscritos em Restos a Pagar

Natureza De Planejados
Fonte Descricao Empenhados Liquidados Pagos
Despesa PAS 2022 .
Processados | Nao processados
281 3.3.90.14  |Diarias — Pessoa Civil R$100.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
281 3.3.90.30 |Material De Consumo R$920.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Passagens e Despesas
281 3.3.90.33 R$50.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
com Locomogao

281 3.3.90.35 |Servigo De Consultoria [ R$800.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Outros Servigos De Ter-|
281 3.3.90.36 . . R$2.200.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ceiros Pessoa Fisica

Locagéo De Méo De
281 3.3.90.37 ob R$800.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ra

Outros Servicos de Ter-
281 3.3.90.39 |ceiros - R$ 4.877.663,43| R$ 228.567,55 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 228.567,55

Pessoa Juridica

Capital — Repasse Es-
102 52.00 ad R$264.850,88 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ado

2. |dentificacdo dos valores de saldos financeiros nas contas-correntes do fundo do trabalho existentes em 31 de dezembro de 2022;

As contas destinadas ao Fundo Estadual do Trabalho, identificado pelo CNPJ 33771099000184, destinadas ao deposito de recursos para o Bloco
de Gestao e Manutengdo da Rede SINE/PR se discriminam entre a que detém recursos provenientes das distribuicdes regulares do Fundo de Amparo ao
Trabalhador —'FAT/BR e outra referente ao recursos préprios do Estado do Parana em respeito ao definido na Resolugdo CODEFAT N° 939, de 27 de Abril

de 2022. A'partir disso, discrimina-se o saldo em 31 de dezembro de 2022 dessas 2 (duas) contas:

Agéncia Numero da Conta Saldo em 31 de Dezembro 2022
3793-1 12682-9 FAT PR R$ 7.526.623,37
37931 12681-0 SINE PR R$ 291.752,90
Total R$ 7.818.376,27

1ll) Analise de Gestéo:

Apresentacao e Justificativa do grau de realizagdo do planejamento consignado no PAS do exercicio a que se refere;

Com o quadro indicado no item 1 da execugdo financeira, é possivel identificar que apenas a despesa de R$ 228.567,55 (duzentos e vinte e oito
mil quinhentos e sessenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos) iniciou os tramites para devida execucéo, vide empenho e estorno em anexo, a qual
é referente a agdo de reparos (Servigos de engenharia) em um prédio préprio do governo do Estado do Parana destinado a unidade de atendimento a
Rede SINE/PR no municipio de Ampére/PR.

No entanto, as agdes da Politica do Trabalho, voltadas a gestdo e manutengédo da Rede Sine, com recursos do tesouro estadual ndo vinculado a
contrapartida necessaria para recebimento de transferéncia automatica do FAT/BR, fomentaram e foram suficientes para a colocagéo do Estado do Parana
em primeiro lugar em ndmero de intermediacdes de mao de obra via Sistema Nacional do Emprego — SINE, conforme é demonstrado pelas informacdes

constantes no item 1.A.
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Além disso, as demais politicas do trabalho elencadas anteriormente sejam projetos ou programas, foram efetivas no auxilio para o desempenho
citado no paragrafo anterior em razdo da formalizagdo de parcerias com outras fontes de recursos, em especial o CARTAO FUTURO financiado com
recursos do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA e do FECOP (Fundo de Combate a Pobreza do Estado do Parand). O Programa garantiu o emprego
de efetivamente 877 aprendizes em todo estado do Parana em 2022. Aumentando assim, a participagdo da Rede Sine no nimero de admissdes para o

mercado de trabalho em diversos municipios.

Feita essa andlise de execugdo das agdes vinculadas as Politicas do Trabalho no estado do Parand, cabe mensurar o grau de execugao fisica,
baseado apenas nas ac¢des planejadas no PAS — Gestdo da Rede SINE 2022 e a execugao financeira, também restrita a execugdo do Fundo Estadual do
Trabalho — FET/PR, conforme tabelas a seguir:

AGOES - PAS 2022 Meta/Descri¢ao Alcangado Grau de'R.eallzagao Grau (.:Ie Rea!lzagao
Fisica Financeira
Colocagédo de 2,5% da
Egg::)amg?cc;mente ativa nas 122.083 pessoas ;
; colocadas no ano de Né&o se Aplica
cidades aderentes a Rede 2022
Intermediagdo de Mao de Obra — SINE/PR - 96.690 : 126,26%
Rede SINE/PR pessoas
Emprega Mais Parana -
(Intermediagdo de M&o de 110 Mummpps (9656 N&o se Aplica
- pessoas atendidas)

obra itinerante)

Seguro-Desemprego — Rede SINE/PR | N2° ha meta | 124499 beneficiarios NZo se Aplica N&o se Aplica
regulamentada
Implantar 183  Postos
Avangados nos municipios | Criagdo de 96 Postos

Postos Avangados ndo  atendidos  com| Avangados em 52,46% N3o se Aplica

unidade regular de | funcionamento
atendimento a Rede
SINE/PR

Firmar Convénio com os
216 municipios
Convénios Unidades Rede SINE/PR | beneficiados com unidades
de atendimento da Rede

195 convénios

formalizados com 90,28%

municipios vinculados a
Rede SINE/PR

Nao se Aplica

SINE/PR
Capacitagédo de
proporcionalmente 1| Cerca de 700 Servidores

servidor de cada 6rgdo da |de Agéncias Unidades
Pasta do Trabalho [da Rede SINE/PR) e

Capacitagdo dos Agentes Publicos (Agéncias e Escritorios | Escritdrios Regionais 100% Nao se Aplica

da Rede SINE L -
Regionais) em assuntos de | capacitados, do total de
IMO;  SD; Programas; | 216 Agéncias e 22
projetos diversos e de | Escritérios Regionais.
Qualificag&o profissional
Superviséo e Fiscalizagdo | Supervisionadas e
Supervisédo das unidades da Rede |das _216 unidades de | Fiscalizadas todas as 100% Néo se aplica
SINE/PR atendimento da  Rede | unidades de atendimento

SINE/PR da Rede SINE/PR
Material de Consumo Nao utilizado FET/PR 0,00% 0,00%
Locagdes das Agéncias Nao utilizado FET/PR 0,00% 0,00%
Reparos das Agéncias Nao utilizado FET/PR 0,00% 0,00%

Manutengao da Rede SINE/PR Diarias e Passagens Nao utilizado FET/PR 0,00% 0,00%
Servigos Gréficos Nao utilizado FET/PR 0,00% 0,00%
Capital - = Recursos | \ 4, utilizado FET/PR 0,00% 0,00%
proprios

VALORES ATUALIZADOS ATE 2022: Extrato bancario e balancete de verificagdo de 31/12/2022 com rendimento, em anexo
Recursos FAT, vide extrato de 31/12/2022 (Fonte 281)

. R$ 7.526.623,37 (Sete milhdes quinhentos e vinte e seis mil seiscentos e vinte trés reais e trinta e sete centavos)

Recursos Proprios, vide extrato de 31/12/2022 (Fonte 102)

. R$ 291.752,90 (Duzentos e noventa e um mil setecentos e cinquenta e dois reais e noventa centavos)

Valor Total Distribuicdo Regular + Recursos préprios (Agéncia: 3793-1, Conta: 12682-9 e 12681-0), vide balancete de verificagao 31/12/2022:

. R$ 7.818.376,27 (Sete milhdes oitocentos e dezoito mil trezentos e setenta e seis reais e vinte e sete centavos)

Registro das Portarias com valores remetidos ao Fundo Estadual do Trabalho:

. Orgamento 2020 — Portaria 2.249 de 27/01/2020: R$ 2.381.641,39
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. Orgamento 2020 — Portaria 15.748 de 02/07/2020: 1.935.511,07

. Orgamento 2021 — Portaria 6.947 de 16/07/2021: R$ 2.124.110,75

. Orgamento 2021 — Portaria 12.784 de 27/10/2021: R$ 316.474,87

. Orgamento 2022 — Portaria 4.117 de 06/05/2022: R$ 2.876.480,32

. Contrapartida/Estado — Portaria 19.305 de agosto/2020: R$ 258.197,58

Curitiba, Margo/2023

Responsaveis pela elaboragédo do Relatério de Gestao 2022:

Leonardo Menoncin Pacheco

Marlise Weber

Revisao:

Suelen Glinski

Adriana Kampa

Responsavel pelo Fundo Estadual do Trabalho 2023:

Mauro Moraes
Secretario de estado do Trabalho Qualificagéo e Renda — SETR/PR

Governo do estado do Parana
Decreto 386 - Edigdo 11354 DIOE/PR

31748/2023

I Autarquias

I ADAPAR

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA - ADAPAR

EXTRATO DE CONVENIOS - TERMO DE COOPERACAO 002/2023
PARTES: Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parand -ADAPAR e Prefeitura
Municipal de Nova Aurora - PR.
OBJETO: Disposi¢ao funcional de servidor municipal para prestar servigos
junto a ADAPAR.
Otamir Cesar Martins
DIRETOR PRESIDENTE DA ADAPAR

31504/2023

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA ~ADAPAR
ERRATA: PORTARIA N° 065, pUBLICADA NO DIOE N° 11378 pE 14/03/2023.
PORTARIA N° 065 DE 08 DE MARGO DE 2023 ONDE CONSTA O PROTOCOLO N°
19.763.257-2, LEIA-SE PROTOCOLO N° 19.763.257-7. PUBLIQUE-SE.

OTAMIR CESAR MARTINS
DIRETOR PRESIDENTE
31549/2023
AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA — ADAPAR
PORTARIA N° 095, DE 27 DE MARCO DE 2023.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DOPARANA, no uso das atribuigdes e considerando o disposto no protocolado n°
20.156.075-6, RESOLVE: autorizar a servidora Mireylla Bassani Lima Cordeiro,
da Prefeitura Municipal de Porto Amazonas, a emitir Guias de Transito Animal
- GTA, boletos de taxas da ADAPAR e efetuar langamentos de comprovantes de
vacinagao no banco de dados da Adapar, sob a fiscalizagdo do médico veterinario da
ULSA de Palmeira. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-
se. Publique-se. OTAMIR CESAR MARTINS. Diretor Presidente.

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA —~ ADAPAR
PORTARIA N° 096, DE 27 DE MARCO DE 2023.
O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 307 da Lei 6.174, de
16 de novembro de 1970, art. 3° do Decreto Estadual n® 5.792 de 30 de agosto
de 2012, artigo 18, inciso XIV, do anexo a que se refere o Decreto n° 4.377, de
24 de abril de 2012, resolve: Art. 1° - DESIGNAR os servidores LUCIANA
REGINA RIBOLDI MONTEIRO- RG 5.880.471-1 /PR ¢ ALLAN JURGEN
ISERNHAGEN - RG 4.410.836-4, para, sob a presidéncia do primeiro nomeado,
constituirem Comissao de Sindicédncia, destinada a apurar a ocorréncia notificada
no protocolo 19.436.229-3. Art. 2° A presente Sindicancia devera ser iniciada no
prazo de 03 (trés) dias, contados da designagdo dos membros da comissdo, e
concluido em 15 (quinze) dias, a fluir de seu inicio, consoante o disposto no art.

310 da Lei n® 6.174/70. Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 079, de 16 de marco
de 2023. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo. Publique-se.
OTAMIR CESAR MARTINS. Diretor Presidente.

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA — ADAPAR
PORTARIA N° 097, DE 27 DE MARCO DE 2023.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribui¢des e considerando o disposto no protocolado
n® 20.208.302-1, RESOLVE: autorizar a servidora Eveline Eloisa Pereira, da
Prefeitura Municipal de Ivai, a emitir Guias de Transito Animal - GTA, boletos de
taxas da ADAPAR e efetuar langamentos de comprovantes de vacinag@o no banco de
dados da Adapar, sob a fiscalizagdo do médico veterinario da ULSA de Imbituva.
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se. Publique-se.
OTAMIR CESAR MARTINS. Diretor Presidente.

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA — ADAPAR
PORTARIA N° 098, DE 27 DE MARCO DE 2023.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA
DO PARANA, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 307 da Lei 6.174, de 16
de novembro de 1970, art. 3° do Decreto Estadual n® 5.792 de 30 de agosto de 2012,
artigo 18, inciso X1V, do anexo a que se refere o Decreto n®4.377, de 24 de abril de
2012, resolve: Art. 1°- DESIGNAR os servidores FELIPE GONCALEZ DIAS
GOMES - RG 7.775.338-9/PR ¢ CAROLINA NOGUEIRA DE MORAES
MAIA - RG 15.196.277-7/PR, para, sob a presidéncia do primeiro nomeado,
constituirem Comissdo de Sindicancia, destinada a apurar a ocorréncia notificada
no protocolo 19.620.677-9. Art. 2° A presente Sindicancia devera ser iniciada no
prazo de 03 (trés) dias, contados da designagdo dos membros da comissdo, e
concluido em 15 (quinze) dias, a fluir de seu inicio, consoante o disposto no art.
310 da Lei n°® 6.174/70. Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 082, de 16 de marco
de 2023. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo. Publique-se.
OTAMIR CESAR MARTINS. Diretor Presidente.

31518/2023

I IDR - PARANA

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater
PORTARIA N° 043/2023

O Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER,
na pessoa de seu Diretor-Presidente, Natalino Avance de Souza, no
uso de suas atribuicdes Legais e atendendo ao determinado pelo
Artigo 5° da Portaria n° 052/2010,

RESOLVE

Art.1°. ALTERAR o item VI do Anexo Unico da Portaria n® 126/2020,
de 10 de julho de 2020, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

I. Orival Stolf, matricula 2988, RG 17769-0/PR
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I. Raphael Branco de Araujo, matricula 734390, RG 149574255/PR Registre-se e Publique-se.

I. Lais Gomes Adamuchio de Oliveira, matricula 772712, RG Curitiba, 29 de margo de 2023
103127629/PR (assinado Digitalmente)
Natalino Avance de Souza

Art.2°. REVOGAR a Portaria n° 140/2022, publicada no Diario Oficial Diretor-Presidente
IDR-Parana

A N0
do Estado do Parana n° 11242, de 18 de agosto de 2022. 3153412023

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER
EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAGAO - Programa PARANA ENERGIA RURAL RENOVAVEL - RENOVAPR

De acordo com o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA n° 001/2021, HOMOLOGA-SE as Empresas abaixo relacionadas, as quais estdo em
conformidade com as condigdes estabelecidas no mencionado Edital.

Padrédo Solar Sistemas Alternativos de Energia Eireli | Padrao Solar 09.488.119/0001-20 Campo Largo

Herlon Goelzer de Almeida Natalino Avance de Souza
UTE Programa RenovaPR Diretor-Presidente IDR-Parana

31735/2023

J} Didrio(JFICIAL Parand

Consulta dos /pixrios Oficiais

» Acesse o endereco http://www.imprensaoficial.pr.gov.br/

* Na pagina inicial, no campo CONSULTA AOS DIARIOS OFICIAIS,
selecione o diario, informe a data inicial e final e no campo
PESQUISA TEXTUAL informe o protocolo de sua publicacdo ou
texto que precisa localizar.

41 3200 5002

Atendimento de segunda a sexta das 7h as 19h

www.imprensaoficial.pr.gov.br

"
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I Em tempo

I DETRAN

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

PARTES CONVENIADAS: DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO PARANA — DETRAN/PR E OS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARANA LISTADOS
ABAIXO

OBJETO - Cooperagdo técnica entre as partes, visando atendimento das obrigagdes mutuas determinadas pela legislagdo de transito, para o planejamento e a
operacionalizagdo da Sinalizagdo Viaria Urbana: Horizontal, Vertical e Semaforica, compreendendo contratagdo de projetos — quando necessario —, e respectiva execugao,

nos municipios relacionados abaixo.
AUTORIZACAO - Adriano Furtado — Diretor-Presidente do DETRAN-PR.

VIGENCIA - 24 (vinte e quatro) meses, iniciados na data da publicagio do extrato no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE:

N° CONVENIO MUNICIPIO VALOR DATA DA AUTORIZACAO PROTOCOLO
039/2023 IRACEMA DO OESTE R$ 230.000,00 30/03/2023 20.256.567-0
038/2023 RESERVA DO IGUACU R$ 230.000,00 30/03/2023 20.240.957-1
037/2023 PATO BRAGADO R$ 230.000,00 30/03/2023 20.257.372-0
040/2023 BITURUNA R$ 230.000,00 30/03/2023 20.252.203-3
036/2023 PORECATU R$ 230.000,00 30/03/2023 19.019.665-8
041/2023 UNIAO DA VITORIA R$ 575.000,00 30/03/2023 20.264.691-3
042/2023 MALLET R$ 230.000,00 30/03/2023 20.256.850-5
043/2023 ENTRE RIOS DO OESTE R$ 230.000,00 30/03/2023 20.254.783-4
044/2023 ITAIPULANDIA R$ 230.000,00 30/03/2023 20.254.396-0
045/2023 PORTO VITORIA R$ 230.000,00 30/03/2023 20.266.327-3
046/2023 ORTIGUEIRA R$ 300.000,00 30/03/2023 20.267.822-0
047/2023 PINHAO R$ 380.000,00 30/03/2023 20.258.947-2
048/2023 CRUZ MACHADO R$ 300.000,00 30/03/2023 20.272.146-0

32840/2023

INSTRUGAO NORMATIVA n.° 6/2023 — DP/DETRAN
Estabelece procedimentos para atendimento ao cidaddo nas
Circunscrigbes Regionais de Transito e Postos Avancados deste
DETRAN/PR.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO -
DETRAN/PR, no uso de suas atribuicdes e competéncias que lhe sao
conferidas pelo Art. 22, inciso |, da Lei n.° 9.053/97, que institui o Cédigo
de Transito Brasileiro.

Considerando as atribuicdes, competéncias e autonomia administrativa
desta autarquia de transito, conforme estabelecida pelo . 'Cédigo de
Transito Brasileiro — Lei Federal n.° 9.503/97;

Considerando o que consta ao EP n.° 17.290.953-1;

RESOLVE:

Art.1°. Desvincular, no ambito do Departamento de Transito do Estado do
Parana, o atendimento dos servicos disponibilizados pelas areas de
veiculo, habilitagdo e infragdes, do municipio de residéncia ou domicilio
do requerente.

Art. 2°. A pedido do cidaddo, os servigos disponibilizados pelas areas de
veiculos, habilitacdo e infragdes, poderdo ser iniciados e, quando
necessario, finalizados, em qualquer Circunscrigdo Regional de Transito
ou Posto Avangado do Departamento.

Art. 3°. Os servidores lotados. as Circunscricdes de Transito e Postos

1 Secretaria da Saide

Avangados, em suas respectivas chaves, terdo acesso a todas as
Unidades de Transito Regionais —UTRs.

Art. 4°. O processo de servigo, independentemente do local de abertura,
sera sempre iniciado e finalizado com a chave de acesso vinculada a
Unidade de Transito Regional do local de residéncia ou domicilio do
requerente.

Art. 5°. Os servigos vinculados aos Postos Conveniados (Prefeituras),
Despachantes de Transito e Centros de Formagdo de Condutores
(CFCs), ndo sofrerdo nenhuma alteracéo, permanecendo adstritos ape-
nas a UTR de trabalho do respectivo Municipio para o qual o mesmo é
credenciado.

Art. 6°. Os respectivos sistemas utilizados pelas areas envolvidas deve-
réo sofrer as modificacdes necessarias para atendimento ao disposto
nesta Instrugdo Normativa, até a data de 31 de margo de 2023.

Art. 7°. Casos omissos, ndo abarcados ao presente instrumento, serdo
analisados e dirimidos pelo Nucleo de Unidades Descentralizadas de
Transito, em conjunto com a area responsavel pelo servigo.

Art. 8°. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data sua publicacéo,
produzindo efeitos a partir de 03 de Abril de 2023.

Adriano Furtado
Diretor-Presidente do DETRAN/PR
32323/2023

RESOLUCAO SESA N° 371/2023

Altera a composi¢do do Conselho Curador da Fundagdo Estatal de Atencdo em Saude do
Estado do Parana — FUNEAS —~ PARANA.

O Secretdrio de Estado da Saiide, gestor do Sistema Unico de Saiide do Parand, no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 4°, incisos I e XIII, da Lei
Estadual n®21.352, de 1 de janeiro de 2023, e o art. 8°, inciso IX, do anexo 113060_30131, do Decreto Estadual n®9.921, de 23 de janeiro de 2014 e,

- considerando a Resolugdo SESA n° 711/2022 que da publicidade a composig¢do dos membros do Conselho Curador da Fundagédo Estatal de Atengdo em

Satde do Estado do Parand — FUNEAS-PARANA.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composigdo de membros do Conselho Curador da Fundagdo Estatal de Atengdo em Saude do Estado do Parand — FUNEAS-PARANA,

conforme abaixo:

5. MEMBRO INDICADO PELO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE
(art. 7°, Il da Lei n° 17.959/2014)
(art. 10, IIT do Estatuto — Decreto n® 12.093/2014)

Titular: Guilherme Fernandes Graziani
Diretoria de Unidades Proprias
RG 14556947-8/ CPF 246.266.268-58

Email: guilherme.graziani@sesa.pr.gov.br
Enderego: Rua Gov. Agamenon Magalhdes n° 671 casa 2, Curitiba/Pr, CEP 82.800-100
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O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia ario darana
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Suplente: VIVIAN PATRICIA RAKSA
Coordenagdo de Gestéo de Servigos Proprios
RG: 8.892.484-3 / CPF: 049.961.659-60

Email: vivianraksa(@sesa.pr.gov.br
Endereco: Rua Salvador Ferrante n® 1795 sobrado 3, Curitiba/PR, CEP 81.670-390

Art. 2° Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicago.
Curitiba, 30 de margo de 2023.

Assinado digitalmente
Dr. César Augusto Neves Luiz
(César Neves)
Secretario de Estado da Saude

32835/2023

I Secretaria da Fazenda

RESOLUCAO SEFA N° 0291, 24 DE MARCO DE 2023

Regulamenta as quantidades de Oleo Diesel “A” a serem adquiridas por distribuidoras referidas nas informagdes prestadas pelas empresas
de transporte publico de passageiros beneficiarias e autorizadas pelos respectivos orgdos gestores, constantes do TAC n° 4.844, de 2013.

O SECRETARIO DE ESTADO DA FAZENDA, considerando o disposto no item 26-A do Anexo VI do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n° 7.871, de 29
de setembro de 2017, e no Termo de Acordo Coletivo n® 4.844, de 17 de junho de 2013, e considerando o protocolo 20.221.528-9,

RESOLVE

Art. 1° As distribuidoras habilitadas a efetuarem a aquisi¢do de 6leo diesel “A” com o beneficio fiscal de redugdo da base de calculo em 80% (oitenta por cento) do ICMS
da empresa Petroleo Brasileiro S.A. - Petrobras, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n° 33.000.167/0809-70 e no Cadastro de Contribuintes do
ICMS - CAD/ICMS sob o n° 10700469-69, deverdo observar as seguintes quantidades maximas de aquisigao para o periodo de 1° de abril de 2023 a 30 de junho de 2023,
conforme os requisitos e as condigdes previstos no item 26-A do Anexo VI do Regulamento do ICMS, aprovado pelo Decreto n® 7.871, de 29 de setembro de 2017, e no
TAC — Termo de Acordo Coletivo n® 4.844, de 17 de junho de 2013:

Distribuidora CNPJ Oleo Diesel “A” (litros)
Vibra Energia S.A. 34,274.233/0262-41 16.431.965,63

Ipiranga Produtos de Petroleo S.A. 33.337.122/0166-35 5.901.620,94

Raizen S.A. 33.453.598/0244-99 3.616.000,80

Uni Combustiveis Ltda. 76.994.177/0001-12 79.200,00

Rejaile Distribuidora de Petroleo Ltda. 00.209.895/0003-30 3.466.300,58

§ 1.° A quota trimestral de que trata este artigo, bem como os respectivos fornecedores, sdo definidos a partir das informagdes prestadas pelas empresas de transporte publico
de passageiros beneficiarias e autorizadas pelos respectivos 6rgaos gestores, constantes do TAC n° 4.844, de 2013.

§ 2.° O volume mensal de aquisigdo pela distribuidora de combustivel beneficiada pela reducdo da base de calculo nao podera ser superior a 40% (quarenta por cento) do
previsto para o trimestre, bem como deve observar o mesmo limite mensal nas saidas para cada prestadora beneficiaria.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor na data de‘sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de 1° de abril de 2023.
Curitiba, datado e assinado digitalmente
René de Oliveira Garcia Junior

Secretario de Estado da Fazenda

32860/2023

1 DER

PORTARIA N° 075/2023-DER
Sumula: Estabelece os limites de peso e dimensdes para veiculos que transitam na rodovia PR-410 — Estrada da Graciosa, (trecho do SRE 2020: 410S0010EPR, 410S0013EPR,
410S0016EPR) Inicio da Serra da Graciosa (km 0) - Sdo Jodo da Graciosa (km 19,2), final do pavimento poliédrico.
O Diretor-Presidente do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 20, inciso XIX do Decreto
n°® 2458 de 14 de agosto de 2000, alterado pelo Decreto n® 4475 de 14 de marco de 2005, bem como no disposto no inciso II do artigo 21 da Lei 9503 de 23/09/1997, que
institui o Codigo de Transito Brasileiro e considerado a necessidade de compatibilizar o trafego da rodovia;

RESOLVE:
Art. 1°. Proibir o trafego de veiculos de carga com capacidade igual ou superior a 16,0t na rodovia PR-410 — Estrada da Graciosa, (trecho do SRE2020: 410S0010EPR,
410S0013EPR e 410S0016EPR) da Serra da Graciosa (km 3) - ENTR. PR-411 (S. JOAO DA GRACIOSA) (km 19,2).
Art. 2°. Fica permitido o trafego, no referido trecho da PR—410, somente para veiculos de passeio, vans e 6nibus com até¢ 9 m de comprimento e 2,50 m de altura.
Paragrafo inico: As empresas que executam linhas regulares de transporte coletivo poderdo utilizar veiculos com altura maxima de 4,40 m e comprimento no maximo de
14 m exclusivamente no trecho correspondente ao km 3 até o km 19,2.
Art. 3°. O DER/PR providenciara a sinalizagdo de regulamenta¢do necessaria.
Art. 4°. Fica a cargo da Policia Rodoviaria Estadual a fiscalizagdo de transito, em cumprimento aos aspectos legais.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Portaria n® 313/2021.

Curitiba, 24 de marco de 2023.
(assinado eletronicamente)

Alexandre Castro Fernandes,
Diretor-Presidente do DER/PR.
32871/2023




Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Informacéo

Protocolo: 01-076519/2023

DE : URBS / URBSACN - Assessoria de Controle
PARA : URBS / URBSDOP - DIRETORIA DE OPERACOES

Segue Parecer ACN/059/2023.

Informamos ainda que, nesta data, anexamos aos autos o(s) seguinte(s) documento(s) e/ou link(s):
3.1-59 PARECER ACNO0592023.PDF

Curitiba , 05 de abril de 2023 - 09:41:23

Assinado eletronicamente por Alexandre Cesar Cavichia - 85117 com fundamento no art. 6°, 81° do Decreto
Municipal n° 848 de 15 de agosto de 2018.
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ACN/059/2023 Curitiba, 05 de abril de 2023.

A

DOP - Diretoria de Operacoes

Ref.: Protocolo Eletrénico n° 01-076519/2023 - Analise e Parecer — Definicdo da

Tarifa Técnica de remuneracéo aos Consorcios para o més de ABRIL/2023.

Considerando que:

a)

b)

d)

e)

Houve a solicitacdo exarada pela ACP — Area de Calculos e Planilhas,

para a analise do presente expediente;

Esta Assessoria de Controle tem entre suas atribuigdes, a fungao de
subsidiar o processo de gestdo, auxiliando e dando suporte e apoio
para projegcdes e simulagdes sobre eventos econdmicos que possam

afetar as decisbes dos gestores;

Com o fim da vigéncia da Lei 15.881/2021 em 28/02/2022, o custo do
sistema passou novamente a ser calculado pela tarifa técnica, a qual é

calculada mensalmente;

O numero de passageiros ainda esta muito aqguém de uma situagao de
normalidade, a area técnica calculou a tarifa técnica mensal, ref. ao
més de ABRIL/2023 a fim de ndo gerar desequilibrios, tanto a favor das
concessionarias como da administracdo publica, ficando neste caso a
administracao capaz de corrigir distorgdes identificadas, no intuito de se

evitar prejuizos tanto aos cofres publicos quanto ao servigo prestado;

A AOC encaminhou a ATO2 (mov. 1.1 a 1.7) em 30/03/2023, os dados
para a composi¢cdo do custo do Sistema de Transporte Coletivo de
Curitiba referentes ao més de ABRIL/2023:

e Previsdo de quilometragem: Dias uteis: 240.397,838; Sabados:
150.199,674; Domingos e feriados: 124.955,443, os quais

Pagina1de8
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80060-090 JD Boténico Curitiba PR
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f)

Urbanizagédo de Curitiba S.A. u r b S

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferroviaria - Bloco Central

apresentaram as diferengas de quilometragem de 391,195, 431,282
e 40,127, respectivamente em relagdo a MARCO/2023;

e Horas de pessoal: Dias uteis: 19.891:34; Sabados: 14.448:11;
Domingos e feriados: 12.587:06, os quais apresentaram as
diferencas em horas de pessoal de 38:16, 30:05 e 33:57,
respectivamente em relagdo a MARCO/2023;

e Frota operante: 1.078, ou seja, apresentou variagao positiva de 5
unidades em relagcdao a MARCO/2023;

A ATOZ2 promoveu a atualizagcdo da planilha ref. ao custo/km e tarifa
técnica considerada no repasse de remuneracdo para 0 més de
ABRIL/2023 a serem repassados aos consorcios. Foram consideradas
as atualizagdes operacionais, sendo aplicado a nova operagcido na
quilometragem, frota operante e horas de motoristas e cobradores,
conforme processo licitatorio 005/2009 e seus anexos e aditivos,

conforme demonstrado a seguir (Mov. 2.1):

O custo/km e tarifa técnica do més de ABRIL/2023 visa evidenciar a operagdo especifica do més e definir o
custo devido, demonstrando as variagées que ocorreram entre 0s periodos;

Quilometragem: a atualizacdo da quilometragem programada, proveniente do relatério do sistema que
gerencia as tabelas horérias, tendo como base a programagédo de um dia util, um sabado e um domingo, a
fim de formular uma previsdo de quilometragem e horas de pessoal projetados para uma operagao mensal,
cuja alteracdo se faz necessaria devido ao dinamismo da operagdo més a més;

Passageiros pagantes equivalentes: a atualizacdo dos passageiros pagantes equivalentes para o més de
ABRIL/2023, conforme Termo Aditivo n° 08, foi utilizado os ultimos 14 dias de passageiros realizados do
més_ anterior, ou seja, do periodo de 18 a 31/03/2023;

Frota operante: a atualizacdo da frota operante representa a proje¢do da operagcdo para o més de
ABRIL/2023 e representa o maior quantitativo por tipo de veiculos no tipo dia util, decorrentes da
programacgéo das linhas, considerando a utilizacdo dos tipos de veiculos necessarios para execugdo da
programacgé&o, ou seja, Biarticulados, Articulados, Padron, Hibrido, Comum entre outros.

Pessoal Operacional - Motoristas e cobradores: Conforme estabelecido na licitagdo 005/2009 no anexo
Ill, a atualizagdo do quantitativo de horas de pessoal ocorre no ato da emisséo do relatério do sistema que
gerencia as tabelas horarias tendo como principio o horario de inicio e fim de cada tabela horaria, para dias
uteis, sabados e domingos. Deste total de horas acumulada por tipo de veiculo ocorre a multiplicagdo do dia
util por cinco, mais o sabado e o domingo, a fim de formular a escala semanal de cada tipo de veiculo. Com
o total de horas aplicamos o fator de utilizagdo por tipo de operagdo, visando determinar o quanto de
pessoal operacional sera necessario para executar a programagao das tabelas horarias. Para o periodo de
ABRIL/2023, foi atualizado o quantitativo conforme o dimensionamento da programacdo da operagéo
especial com a aplicagdo dos fatores de utilizagao (FU).

Pessoal de Manutencao, Trafego e Limpeza: reflexo da atualizagdo do quantitativo da frota operante que

reflete diretamente nas categorias Pessoal de Manutengéo (0,58), Trafego (0,13) e Limpeza (0,10), pois os
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T CURITIBA

FU’s estao correlacionados, cuja variagédo interfere no quantitativo a ser remunerado para estas categorias.
Conforme estabelecido na licitagdo 005/2009 no anexo lll, o fator de utilizagdo se relaciona com a
quantidade de veiculos para determinar o quantitativo de colaboradores para executar o servigo. De acordo
com o Termo Aditivo n°® 09, os encargos sociais foram readequados devido ao ajuste do aviso prévio
indenizado, passando de 42,3893% para 43,6213% e o indice do pessoal administrativo passou de 7,067%
para 7,71%;

Combustivel: A cada més é pesquisado no site da ANP — Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural e
Biocombustiveis e, conforme termo aditivo n° 09 (Clausula 23%) sera adotada revisbes mensais para utilizar
a pesquisa da ANP, além da verificagdo das publicagbes do CONFAZ (ATO COTEPE/PMPF). Para o -més
de ABRIL/2023 FOI PRATICADO O VALOR DA PESQUISA DA SEMANA DE 19/03/2023 A 25/03/2023 e na
definicdo da base para o valor de ICMS foi aplicado o ATO COTEPE/PMPF n° 007, de 09/03/2023, sendo
assim, o valor ficou em 4,6901. O Biodiesel foi descontinuado do sistema, Conforme Termo Aditivo n° 009 e

toda a operagdo sera com o Diesel BS-10;

DESCRIGAO ANTERIOR ANTERIOR CoUt0 oy m
VALOR DO DEESEL 32050 6.6210 5.2328 52328 58530 COTEPE/PMPF-007-09/MARG 02023
VALOR 12 % ICMS DO DIESEL 02054 07045 0.0000 06784 08784
VALOR SEM O ICMS DIESEL 28008 58285 5.2328 45544 4g748
VALOR 12% ICMS DO DIESEL £0% 03183 8358 0.0000 05427 05427
VALOR DG ICMS DO DIESEL 0.0701 1580 0.0000 013857
'VALOR DO DIESEL AJUSTADO 2,9787 5,9854 W 4,6901 -10.37%

9U0320200710 2020 B 3413 u,1580) 3.160) 373 3,0170 osro|  2easo| amsen|  o.oooo|
19032023-25/0312023 % 553 03662 5540 u.ce20) 52328
vamigho 73,44%
05 VALORES DO PREGO MEDIO DA DISTRBUIDORA HAG FOI FUBLICADO E FOI ADGTADG CONO REDUTOR A VARIAGAD GO FREGO DO DESEL 0 FREGO AD CONSUMIDOR
VAGRMOFRODIERDAA  FEOMDID  DGVORGAD  FEOMaN  FEDMWUMD  FEOURZA0 e 0 e unomo
01122022 vtz sz 5500 0,209| 5,140 0,0 000 57357 5243 1,67%
01/012023| 120272 6550 0.239| &350 0.038| 0,000 57357| 51457 -3,69%
01/02:2023| 22012023 2800112023 6.440] 8,311 s.79| 7.540) 0,000 56828| 50911 ~4,72%|
01/0372023|  1w022023-250072023 £.040) 0,351 5.590) 0.058| 0.000 53298 47871 5,97%|
01/04r2023|  1voazzsas 533 0,354 5.540) * o.0e 0.0 52328 4,8901 -2,03%

para calculo do ICMS do Diesel, com a manutengdo do desconto de 80% do ICMS - SEFA n® 0281 - 24/03/2023 e as regras do ATO

Para o calculo da tarifa técnica Abrii2023, ¢ ajuste no valor do DIESEL - ufilizou a pesquisa da ANP da semana 19/03/2023 - 25/03/2023 e
COTEPE/ICMS N°007/2023 - 09/marg0/2023, refletinde o valor para o combustivel em R$ 4,6901.

Lubrificantes e ARLA 32: Para estes itens foram convencionados o que para o consumo de lubrificantes
estd em 4,00% do consumo de combustiveis, salvo o hibrido que é 6,00% e ARLA 32 que é 5,00% do
consumo do combustivel e as alteragbes que ocorrem no consumo de combustivel interfere no resultado
desses itens;

Rodagem: Mantido o percentual aplicado em margo/2023 do IPA-OG-DI — ARTIGOS DE BORRACHA E
PLASTICOS 1006821 — COL.28;

IPA - OG - DI - ARTIGOS DE BORRACHA E PLASTICOS 1006821 - COL. 28
indice de Precos ao Produtor Amplo - Disponibilidade Interna - Origem

VARIAGAO VARIAGAO
MENSAL ACUMULADA

2,5883%
3,1671%
5,1434%

3%

6,4825%
6,1363%
5,5539%
5,5885%

Pecas e Acessorios: Para este item o quantitativo de veiculos para calcular pegas e acessorios é reflexo
da programac&o operacional, é aplicado sobre o valor do veiculo sem rodagem o percentual de 8% ao ano.
Mantido a corregdo contratual de margo/2023, conforme as regras editalicias do processo 005/2009, e do
Termo Aditivo Conjunto n° 009, na se¢do 8, nas clausula décima quarta e décima quinta, que determina a
aplicagdo do IPA-OG-DI-Produtos Industriais — Industria de Transformagdo veiculos Automotores,
Reboques, Carroceria e Autopecas da FGV — Fundagéo Getulio Vargas, do periodo de janeiro/2022 e
dezembro/2022, onde foram corrigidos os valores veiculos, conforme, refletindo no itens tarifarios
amortizagdo e pecgas e acessorios;
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IPA - OG - DI - PRODUTOS INDUSTRIAIS - VEIC-AUT, REB, CAR. E AUT-1420909
indice de Precos ao Produtor Amplo - Disponibilidade Interna - Origem

VARIAGCAO VARIACAO
MENSAL ACUMULADA

DEZ / 21 192,916

JAN/ 22 01 ' - 2,39% 2,3933%
FEV/22 02 1,40% 3,8312%
MAR /22 03 0.27% 4,1075%

ABR /22 04 0,81%

MAI /22 05 ' " 1,43% 6,4525%
JUN/22 06 W J=PlA  6,7905%
JUL /22 07 0,55% 7,3726%
AGO /22 08 0,30%

SET/22 09 0,30%

ouT/22 10 0,94% B

Nov /22 11 0,29%

DEZ/22 12

. Despesas Administrativas: Os custos reflexos dos calculos tarifarios com aplicagdo dos parédmetros
contratuais tarifarios, mantido o percentual de 6,94%, a partir de dezembro/2022, conforme Termo Aditivo n°
09;

. Outros custos administrativos de ordem operacional: Os custos deste ‘item sdo reflexos dos célculos
tarifarios com aplicagdo dos parédmetros contratuais e atualizado conforme Termo Aditivo n° 09 e esta
mantido a categoria MENOR APRENDIZ, a qual representa 5% do quantitativo contratado das empresas
consorciadas, conforme quantitativo operacional previsto em ABRIL/2023, conforme composicdo a seguir:

6.2 - OUTRAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS DE ORDEM INICIO DO CUSTO BASE E iNDICE
OPERACIONAL

O
COMPONENTES A

01 ATENDE /ACESSO LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
02 Vigilancia LICITAGAO 005/2009 APLICAGAO CONTRATO OBS
04 Uniforme LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
07 Material de limpeza de estac&o tubo LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
08 Material de limpeza de terminais LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
09 Material de limpeza do patriménio nos terminais LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
10 MENOR APRENDIZ TERMO ADITIVO N° 009 | REL cusToP

12 som LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
13 CATRACA DE SAIDA LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE
14 SERVICO TRANSMISSAO DE DADOS ( VIVO ) |LICITAGAO 005/2009 VALOR ANTERIOR - INPC - IBGE

. Custo de Amortizagdo: os custos deste item sdo reflexos dos calculos tarifarios com aplicagdo dos
parametros contratuais e atualizado conforme Termo Aditivo n° 09, onde, para definir o valor de amortizagdo
de veiculos, ndo serd mais considerado a frota reserva de 10% com vida Util e para a amortizagdo de
instalagées, edificagbes e equipamentos, para definir o calculo sera mantido o quantitativo que tem a regra
com a frota reserva de 10% com vida Util. Mantido o reajuste contratual, conforme as regras editalicias do
processo 005/2009, e do Termo Aditivo Conjunto n® 009, na se¢do 8, nas clausula décima quarta e décima
quinta, que determina a aplicagdo do IPA-OG-DI-Produtos Industriais — Industria de Transformag&o veiculos
Automotores, Reboques, Carroceria e Autopecas da FGV — Fundacédo Getilio Vargas, do periodo de
Jjaneiro/2022 e dezembro/2022, onde foram corrigidos os valores veiculos, refletindo no itens tarifarios

amortizagdo e pegas e acessorios;

IPA - OG - DI - PRODUTOS INDUSTRIAIS - VEIC-AUT, REB, CAR. E AUT-1420909
indice de Precos ao Produtor Amplo - Disponibilidade Interna - Origem

VARIACAO VARIACAO
MENSAL ACUMULADA

DEZ/ 21
JAN /7 22 o1
FEV /22 oz
MAR / 22 o3
ABR / 22 o4
MAI /7 22 05
JUN/ 22 06
JuL /22 07
AGO /22 08
SET /22 09
ouT / 22 10
NOV /7 22 11
DEZ/ 22 12
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. Custo de Rentabilidade Justa: os custos deste item sao reflexos dos calculos tarifarios com aplicagdo dos

pardmetros contratuais e atualizado conforme Termo Aditivo n° 09, onde para definir o valor da
rentabilidade justa de veiculos ndo sera considerada a frota reserva de 10% com vida util e para a
rentabilidade justa de instalacbes, edificagbes e equipamentos, para definicdo do calculo sera mantido o
quantitativo que tem a regra com a frota reserva de 10% com vida util. Mantido o reajuste contratual,
conforme as regras editalicias do processo 005/2009, foram corrigidos os valores de veiculos para a custa

da rentabilidade para o calculo de pegas e acessérios conforme o indice INPC-IBGE;

INPC INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR - IBGE
MESES % MES INDICE +1 ACUMULADO Yo ACUMULADO
Fevereiro / 22 1,0000 1,0100 1,0100000 1,00%

Margo /22 1,7100 1,0171 1,0272710 2,73%
Abril / 22 1,0400 1,0104 1,0379546 3,80%
Maio / 22 0,4500 1,0045 1,0426254 4,26%
Junho /22 0.6200 1,0062 1,0490897 4,91%
Julho /22 -0.6000 0,9940 1,0427952 4,28%
Agosto / 22 -0.3100 0,9969 1,0395625 3,96%
Setembro / 22 -0,3200 0,9968 1,0362359 3,62%
Outubro / 22 0,4700 1,0047 1,0411062 4,11%
Novembro / 22 0,3800 1,0038 1,0450624 4,51%
Dezembro / 22 0,6900 1,0069 1,0522733 5,23%
Janeiro / 23 0,4600 1,0046 1,0571138 5,7114%
APLICACAO PARA PARAITENS DE PESSOAL - OUTROS CUSTOS DE 5.7114%
ORDEM OPERACIONAL - RENTABILIDADE .: id

e Investimento ndo realizado: os custos desse item séo reflexo dos célculos tarifarios com aplicagdo dos
parédmetros considerados nos itens amortizagdo de veiculos, rentabilidade justa de veiculos e impostos
exclusivos para a rentabilidade justa de veiculos, conforme Termo Aditivo n° 09, a partir de dezembro/2022,
a idade dos veiculos consideram a data de margo/2022, reduzindo assim o quantitativo de veiculos vencidos

e para o més de ABRIL/2023 sera considerado o seguinte quantitativo:

marecHAL 0 0 0 0| 0
GLomis 0 0 0 0
PONTUAL | sawo antoiio 0 0
meRces o 3
U8 ToTAL o 0 o o 3 1
Repewron 0 0
exeresso azuL 0 o
TRANSBUS | amavcama o 0
sus-ToTAL of [ o o o 2
Tamannane o 0 0 1
=) 1 5 4 0 4 17|
FioNERO 0 03 0| 0 o
sommio ol 0 0
sus-ToTAL 1 5 o o 4 1
e 1 5 0 0 7 3
ITENS CUSTO/KM ABRIL/2023
Pessoal Operacional e | Conforme o quantitativo de motorista € cobradores, reflexo do dimensionamento da
Y detimica = A 5

Eriaraos Soias aa Progr: © de MARCO s 2023, com aphcacac
dos fatores de utilizagdio contratuais, com o temo aditive n® 009 foram firmados os
ajustes dos Encargos Sociais e o indice de Admini e ido a
correcsio do INPC do periodo de fevereiro/2022 a janeiro/2022.

Frota Operante Conforme © quantitativo reflexc aa 56 no tpo de na detinigac da
Programac&o Operacional Especial, para ABRIL / 2023, refletindo no item pessoal
de (manutengao, tratego e impeza de Gnibus).

Quilometragem Confonme o reflexo na definigio da Progrimagefio Opescionsl Fspecial, aplicando @

quilometragem de dias Gters, sabado e domingo pela quantidade media de tpos de
dias para o meés de ABRIL/2023.

WValor do Diesel Aplicado o valor cm ABRIL/2023 dc RS RS 4,6001, ja aplicado o dosconto do da
isencAo de A0% do ICMS e com reflexo da hase conforme ATO GOTFPE/PMPE N°
007. Biodicscl foi descontinuado, com reflexos nos itens lubrificantes © ARLA 32

Rodagem Mantdo os valores de marco/2023.

Pecas e Acessorios Mantido em ADRIL/Z023 a aplicacao do indice IPA DI-OG [ GV de 9.5040%, dos
valores dos veiculos.

Despesas Administrativas Mantido o indice para definir o valor para inistrativas for de
5,08% para 6,94%, conforme o temo aditivo N° 009, a correcso em pessoal reflete

neste item

Amortizacao Mantdo a atualizacao dos valores dos veiculos para este item, & a vanacao & reflexo
da frota operante de para abril/2023, mas alterado o quantitativo para o calculo da
amortizacao de veiculos que retira a frota reserva de 10% com vida atil, e para o

calculo de amortizac&o de instalacdes. ..

Rentabilidade Mantudo a alualizagao dos valores dos velculos para este item, & @ vanagcao & reflexo
da fola vperante de abriV2023, mas allerado o guantilativo para o calculo da
rentabiidade justa de veiculos que retira a frota reserva de 10% com wida util, e para

o calculo de de justa de I

D de in q to nao | Mualizacao do quantiativo de veiculos vencidos conforme relatenc de frota da Al T,

realizado

iz JUnho/2020, e abnilf2023, para esle més eslEa sendo considernsndo 31

weiculos para calcular o desconto, sofre influéncia dos ajustes realizado no item

amortizac&o e rentabilidade.
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O Quadro — Mov. 2.1 evidencia as diferengas operacionais de quilometragem,
quantidade de pessoal operacional, frota operante e tipos de dias, entre a
projecdo de ABRIL/2023 com o més de MARCO/2023.

O item previsdo de quilometragem apresentou uma variagdo de -10,06%,
passando de 6.618.886,931 km em MARCO/2023, para 5.952.847,037 km em
ABRIL/2023, ou seja, um decréscimo de -666.039,894 km.

O n° de Pessoal Operacional apresentou variacdo de -1,85% e passou de 5.458
em MARCO/2023, para 5.357 em ABRIL, ou seja, um decréscimo de -101.

O item Frota Operante apresentou variacdo de 0,47%, passando de 1073 em
MARCO/2023, para 1.078 em ABRIL/2023, ou seja, um acréscimo de 5.

Em relagdo ao tipo de dias, temos 30 dias em ABRIL/2023 e 31 dias em
MARCO/2023, ou seja, uma diferenca de -1 e variagao de -3,23%. O n° de dias
uteis ficou em 18 em ABRIL/2023 e 23 em MARCO/2023, ou seja, uma diferenca
de -5 e variacao de -21,74%. O n° de sabados ficou em 5 no més de ABRIL/2023
contra 4 em MARCO/2023, ou seja, uma diferenga de 1, com variagao de 25%. O
n°® de domingos/feriados ficou em 7 no més de ABRIL/2023 e 3 em MARCO/2023,

ou seja, uma diferenca de , com variagao de 75%.

QUADRO - RESUMO:

ITEM ABRIL/2023 MARGCO/2023 DIFERENGCA | VAR.
Frota Operante 1.078 1.073 5 0,47%
Quilometragem | 5.952.847,037 6.618.886,931 -666.039,894 | -10,06%
Pessoal Operagao 5.357 5.458 -101 -1,85%

Dias/més 30 31 -1 -3,23%
N° Dias Uteis 18 23 -5 -21,74%
N° Sabados 5 1 25,00%
N° Doml/fer. 7 3 75,00%
Custo/km total 80.093.158,41 83.112.273,85 -3.019.115,45 | -3,63%
Valor da Tarifa 7,3224 6,8906 0,4267 6,27%
Técnica
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A mov. 2.2 evidencia a projecdo de passageiros para o més de ABRIL/2023, a
qual representa 10.938.041 passageiros;

A mov. 2.3 evidencia a composi¢cao do custo/km projetado por tipo de veiculo e
por consorcio para o més de ABRIL/2023, quer seja, CONSORCIO PONTUAL:
29,984400%; TRANSBUS: 33,223600% e PIONEIRO: 36,792000% e tarifa
técnica de R$ 7,3224;

A mov. 2.4 evidencia o grafico com os principais custos previstos e a receita
prevista que compdem a tarifa técnica para o més de ABRIL/2023, onde em suma
temos:

e Custo Previsto para ABRIL/2023: R$ 80.093.158,41

e Receita Prevista para ABRIL/2023: R$ 65.628.246,00

e Déficit projetado para ABRIL/2022: -R$ 14.464.912,41

Na mov. 2.5 consta a Minuta de Resolugao que fixa o Custo/km e tarifa técnica
para remuneracdo das Concessionarias dos servicos de transporte coletivo de
passageiros de Curitiba para o periodo de 01 a 30 de ABRIL de 2023, a qual

representa a monta de R$ 7,3224, conforme tabela a seguir:

1-abr-23 CUSTO/km TOTAL

LOTE 1 83731 83731 11,3365 0,0000 13,1606 16,5533 16,9647 16,6381 20,4271 204271 12,5611

LOTE2 8,5087 8,5087 11,4359 0,0000 13,5928 0,0000 18,4751 16,3482 16,6951 21,6850 13,7607

LOTE3 7,3108 8,4459 11,2897 14,0071 14,0071 0,0000 0,0000 16,5187 17,4832 23,5170 13,9844

MEDIA 7,3108 B,4226 11,3475 0,0000 13,5742 16,5533 17,3742 16,4795 17,0888 22,1880 13,4546
PASSAGEIROS PREVISTO . 10.938.041

IPK 41,8374

TARIFA TECHNICA 73224

Na mov. 2.6 foi anexado o ATO COTEPE/PMPF N° 7, de 09/03/2023;

Nas Mov. 2.7, foi anexada a Portaria SEFA n°® 291, de 24/03/2023 que trata da

manutengao do desconto de 80% do ICMS sobre o Diesel;

Em analise a Minuta de Resolug&o n&o identificamos inconsisténcias e a mesma

visa fixar o custo/km e tarifa técnica ref. ao més de ABRIL/2023 (01 a 30) para
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remuneragao das concessionarias dos servicos de transporte coletivo de

passageiros de Curitiba.

Em relacdo as Planilhas analisadas, entendemos que as mesmas estdo de
acordo com as alteragbes constantes na Minuta de Resolugdo anexa e regras
editalicias/contratuais, bem como nas informacdes repassadas pela Area

Operacional.

Encaminhamos o presente expediente para ciéncia. Apds encaminhar a AJU para
analise e parecer. Apds apreciacgéo juridica, encaminhar a Presidéncia, autoridade
competente, para que entendendo ser oportuno e conveniente a administracao,
encaminhe a SEG — Secretaria Geral para providéncias quanto a publicagdo da
Resolugao. Lembrando que apds o término de todo o processo, 0 mesmo devera
ser publicado no sitio da URBS, visando o atendimento a Lei de Transparéncia.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

ALEXANDRE CESAR  ALEXANDRE CESAR
CAVICHIA:12350321835 CAVICHIA!12350321835

Dados: 2023.04.05 09:40:19 -03'00'

ALEXANDRE CESAR CAVICHIA

Assessoria de Controle
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A AJU - De acordo com ACN, parecer 59, item 3.1. Para analise e parecer.
Curitiba , 05 de abril de 2023 - 20:18:53

Assinado eletronicamente por ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO - 91 com fundamento no art. 6°, 81° do
Decreto Municipal n°® 848 de 15 de agosto de 2018.
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Para providéncias.
Curitiba , 10 de abril de 2023 - 14:14:04

Assinado eletronicamente por Rosana Nogas Dias - 86309 com fundamento no art. 6°, §1° do Decreto Municipal n¢
848 de 15 de agosto de 2018.
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A AU,
encaminho Parecer AJU/126/2023 para anélise e envio a Presidéncia

Att.,
Heloisa

Informamos ainda que, nesta data, anexamos aos autos o(s) seguinte(s) documento(s) e/ou link(s):
6.1 - PARECER_AJU_126 2023 _REPACTUACAO DA TARIFA_TRANSPORTE COLETIVO_TARIFA TECNICA_CONTRATOS

Curitiba , 17 de abril de 2023 - 15:15:51

Assinado eletronicamente por Heloisa Ribeiro Lopes - 85917 com fundamento no art. 6°, 81° do Decreto Municipal
n° 848 de 15 de agosto de 2018.
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ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSORIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E MOBILIDADE
AJU/126/2023 Curitiba, 17 de Abril de 2023.
REFERENCIAS

DE: ASSESSORIA JURIDICA/ASSESSORIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E MOBILIDADE

PARA: PRESIDENCIA

REF.: ANALISE JURIDICA — CONCORRENCIA PUBLICA N°. 005/2009 — TRANSPORTE COLETIVO —
CALCULO DA TARIFA TECNICA — ABRIL/2023

PrROTOCOLO: 01-076519/2023

ADVOGADA DESIGNADA: HELOISA RIBEIRO LOPES

PARECER

| - RELATORIO

Trata-se de expediente administrativo instaurado com a finalidade de apurar o célculo
da tarifa técnica aplicavel a remuneracédo das concessionarias dos servigos de transporte coletivo

da Capital para o periodo de Abril/2023.

Em virtude do que disciplina a Clausula Décima-Sexta do Termo Aditivo n°. 09 que
trata da revisao mensal, excluindo-se os itens de reajuste tarifario que a periodicidade permanece
anual, a Area Solicitante deu inicio a procedimento que tem por objeto a apurag&o e fixagdo da tarifa

técnica para a competéncia Abril/2023.
A AOC apresentou relatério com as alteragdes operacionais do sistema de transporte

coletivo que servira de base para previsdo de quilometragem, horas de pessoal e frota operante
para o més de Abril/2023. (Mov. 1)
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ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSORIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E MOBILIDADE

A ATO2 apds promogao dos estudos técnicos competentes apresentou justificativas,

célculos e planilhas demonstrando o custo/km planejado para a operagao do transporte coletivo-e

a tarifa técnica do periodo. (Mov. 2)

Por meio do Parecer ACN/059/2023 a Assessoria de Controle ndo identificou
inconsisténcias nos calculos reformulados pela ATO2, opinando pelo prosseguimento do feito. (Mov.
3.1)

Foi apresentada a minuta de Resolugéo (Mov. 2.5).

E o relatério. Vieram os autos para parecer.

Il — ANALISE JURIDICA
2.1 DA PERDA DA VIGENCIA DA LEI DO REGIME EMERGENCIAL
— SUPERVENIENCIA DOS TERMOS ADITIVOS Ne. 08 E 09

Inicialmente é importante observar que a Lei Municipal 15.881/2021 ao disciplinar o
regime emergencial de operagao e custeio do transporte coletivo para enfrentamento da Covid-19,
criara um regime juridico tarifario e operacional diverso do licitatério, uma vez que abruptamente se
tornou necessario trazer medidas que pudessem ajustar o contrato a emergéncia da Covid-19 que

trouxe significativos impactos no passageiro pagante e equivalente (Ppe).

De um dia para o outro se mostrou impensavel a luz do interesse publico primario
manter as regras até entdo pactuadas pelas partes, ja que em n&o se reconhecendo o reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato a favor dos concessionarios haveria gravissimos prejuizos aos
contratados, ao passo que reconhecer o reequilibrio econédmico-financeiro do contrato significaria

prejuizos financeiros de grande monta para a Administragao Publica.
Desta sorte, a inteligéncia municipal foi de solucionar o impasse trazido pela abrupta

queda de passageiro pagante e equivalente (Ppe) mediante lei em sentido estrito que trouxe um

regime juridico tarifario conciliatério dos interesses privados e dos interesses da Administracéo
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ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSORIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E MOBILIDADE

Publica, cujo compartiihamento objetivo dos riscos promovido veio, na visao deste parecerista,
harmonizar-se com o interesse publico primario a permitir a continuidade de um servigo publico e

essencial, erigido a tal categoria pela Constituicao Federal em seu art. 30, inciso V.

Neste sentido, a logica da referida Lei Emergencial foi de efetuar o-pagamento do
concessionario com base nas estritas rubricas contempladas exaustivamente ‘no art. 4° da Lei,

donde o pagamento deveria ser feito de acordo com a programacgao operacional.

Ocorre que referida lei municipal ja ndo se encontra mais em vigor, tendo em vista
que a Lei Municipal 15.881/2021 estendeu sua vigéncia até 28 de fevereiro de 2022 — conforme art.
11 da indigitada lei ordinaria -, e a partir de entdo esta ndo teve mais seu prazo de vigéncia

prorrogado.

Desta forma, eis que ausente qualquer normativa que autorizasse a aplicagao das
normas extraordinarias aos contratos de concessdao do transporte coletivo, imperioso que a
repactuacdo atenda aos exatos ditames contratuais, sob pena de violagdo ao principio
constitucional do equilibrio econdmico financeiro do contrato administrativo insculpido no art. 37,
inciso XXI da CF/88.

Diante deste atual cenario ndo mais se fala em pagamento do concessionario por
custo/km, mas sim por tarifa técnica. Deve-se, ainda, observar o que estabelecido no Termo Aditivo
n®. 08 firmado pelas partes, que traz normas importantes que decorrem dos impactos trazidos pela
Covid-19 na operagao do Sistema de Transporte, dentre as quais se destaca a Clausula Primeira,
que prevé revisbes mensais na tarifa técnica, eis que a variagcdo de Ppe ainda se mostra

significativa.

Por outro lado, em data de 21 de dezembro de 2022 a URBS e os concessionarios
celebraram Termo Aditivo n°. 09 que versa sobre questdes operacionais e financeiras que impactam
a concessao, denotando-se da redagado da clausula vigésima segunda que suas disposicoes

passarao a viger retroativamente a partir de 01 de dezembro de 2022.

Pagina 3 de 5



Protocolo 01-076519/2023 Anexo 6.1 - PARECER_AJU_126 2023 REPACTUACAO DA TARIFA_T do Tramite 6 INFORMACAO - URBSAJUAM

Prefeitura Municipal de Curitiba

urbs
Urbanizagdo de Curitiba S.A.

Av. Presidente Affons
Radoferrovidria - Bloc
80060-090 JD B nico Curitiba PR
Tel 413320-3000 / 3320-3232
www.urbs.curitiba,pr.gov.br

amargo, 330
entral

ASSESSORIA JURIDICA
ASSESSORIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E MOBILIDADE

Nesse passo, diante dos fatos e circunstancias narradas, o presente expediente visa
a apuracao dos valores da tarifa técnica para o més de Abril/2023, que do ponto de vista juridico-é
plenamente viavel, haja vista a existéncia de previsdo no Termo Aditivo n°. 08 e 09 que assim

autorizam.

2.2 REGRAS CONSTANTES DA MINUTA DE RESOLUGCAO

No que tange aos calculos em si e indices obtidos pela Area Técnica, trata-se de
matéria técnica afeta ao fiscal do contrato, a ATO2 e a ACN, pelo que neste item este parecer juridico

ndo tem como ingressar.

Ja em relagcdo a minuta de resolucéo trazida ao expediente (Mov. 2.5), esta fixa o
custo/km e a tarifa técnica para o periodo de Abril/2023 com base nas estimativas operacionais
projetadas pela AOC constantes de Mov. 1.1, ja considerando as novas regras previstas no Termo

Aditivo n°. 09, tarifa cujo patamar alcanga o importe de R$7,3224.

O art. 4° traz regra de que a URBS devera corrigir de oficio eventual inconsisténcia
verificada no célculo do custo/km e no repasse aos concessionarios, tratando-se de uma obrigagéo
decorrente do préprio principio da legalidade insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo Federal

e do principio da boa-fé objetiva aplicavel aos contratos em geral.

Neste sentido, conforme ensina ANA CLAUDIA FINGER, "presentes expressamente
no texto constitucional, outros principios como o da impessoalidade, da publicidade, da isonomia,
da eficiéncia, etc., além daqueles que podem ser retirados implicitamente do sistema, como da
motivagdo, da proporcionalidade e da razoabilidade, € de se reconhecer que o principio da
legalidade inserido no caput do art. 37 da Constituicdo Federal se apresenta hum sentido restrito,
posto que, sozinho, ndo se presta para esgotar a regulacao juridica da Administracéo Publica. Assim
€ que o principio da boa-fé pode ser considerado um importante componente do principio da

juridicidade, ao lado da legalidade, pois é composto da moralidade e da seguranca juridica" *

1 FINGER, Ana Claudia. O Principio da Boa-Fé no Direito Administrativo. Dissertacdo Mestrado Universidade Federal do
Parana. Curitiba: 2005. p. 84, retirado do site: https://jus.com.br/artigos/11783/a-tutela-da-boa-fe-objetiva-no-direito-
administrativo/3
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ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E MOBILIDADE

Assim, na medida em que a URBS é quem fixa a remunerag¢do das contratadas,

gualquer equivoco que verifique no calculo ou repasse deve, de oficio, ser corrigido, evitando-se
desta forma prejuizos aos cofres publicos e a prépria prestacdo da atividade, sendo essa uma
exigéncia do Principio da Legalidade e da Boa-fé objetiva, eis que ndo é dado a URBS agir ao

alvedrio da lei, nem em alvedrio da boa-fé objetiva.

Desta forma, entende-se que a Resolugéo se encontra adequada ao fim almejado.

IIl— CONCLUSAO

Ante a tudo que foi exposto, OPINA-SE pela possibilidade de recalculo do custo/km e

da tarifa técnica nos estritos limites tragados pelo Edital de licitagdo, Contrato e Termos Aditivos.
Sugere-se encaminhar o presente expediente a superior consideracdo do Sr.

Presidente para, em acolhendo voluntariamente as manifestacdes técnica e juridica exaradas,

convoque a Diretoria para deliberar acerca dos estudos realizados e, caso aprovado, faca publicar

Resolugéo autorizando a repactuac&o das clausulas econémicas dos contratos.

E o parecer.

HELOISA RIBEIRO LOPES
OAB/PR 55.842

Pagina 5 de 5



Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Informacéo

Protocolo: 01-076519/2023

DE : URBS / URBSAJU - Assessoria Juridica da URBS
PARA : URBS/URBSP - PRESIDENCIA - URBS

Aprovo o Parecer AJU 126/2023.
Curitiba , 17 de abril de 2023 - 15:43:04

Assinado eletronicamente por EGBERTO PEREIRA JUNIOR - 93 com fundamento no art. 6°, 8§1° do Decreto
Municipal n° 848 de 15 de agosto de 2018.




Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Despacho

Protocolo: 01-076519/2023

DE : URBS / URBSP - PRESIDENCIA - URBS

PARA : URBS/URBSDAF - DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA-URBS
PARA : URBS/URBSDOP - DIRETORIA DE OPERAGOES
PARA : URBS/URBSSEG - SECRETARIA GERAL - URBS

Acolho as manifestacdes técnica e juridica exaradas, encaminho para DAF e DOP para avaliacdo e ap6s
aprovacao seja publicado.

Curitiba , 18 de abril de 2023 - 14:42:29

Assinado eletronicamente por OGENY PEDRO MAIA NETO - 89 com fundamento no art. 6°, 81° do Decreto
Municipal n® 848 de 15 de agosto de 2018.




Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Informacéo

Protocolo: 01-076519/2023
DE : URBS / URBSDOP - DIRETORIA DE OPERACOES

PARA : URBS/URBSSEG - SECRETARIA GERAL - URBS

A SEG - De acordo com a Presidéncia.
Curitiba , 18 de abril de 2023 - 17:36:41

Assinado eletronicamente por ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO - 91 com fundamento no art. 6°, 81° do
Decreto Municipal n°® 848 de 15 de agosto de 2018.




Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Despacho

Protocolo: 01-076519/2023
DE : URBS / URBSDAF - DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA-URBS

PARA : URBS/URBSSEG - SECRETARIA GERAL - URBS

De acordo com a tarifa tecnica de abril de 2023. Segue para publicacéo.
Curitiba , 18 de abril de 2023 - 18:34:55

Assinado eletronicamente por PEDRO HENRIQUE SCHERNER ROMANEL - 30006 com fundamento no art. 6°,
81° do Decreto Municipal n° 848 de 15 de agosto de 2018.




Prefeitura Municipal de Curitiba

Descricdo do Tramite - Encerramento

Protocolo: 01-076519/2023

DE : URBS / URBSSEG - SECRETARIA GERAL - URBS
PARA : URBS/URBSSEG - SECRETARIA GERAL - URBS

Procedido o encerramento do presente protocolo. Assinada a Resolucdo DIR/013/2023 e publicada no
Diario Oficial do Municipio n.° 85, de 09/05/2023, bem como no site da URBS.

Informamos ainda que, nesta data, anexamos aos autos o(s) seguinte(s) documento(s) e/ou link(s):

11.1 - RESOLUCAO DIR 013 2023 tarifa técnica abril 2023.pdf
11.2 - RESOLUCAO DIR 013 2023 publicacdo DOM.pdf

Curitiba , 30 de maio de 2023 - 18:11:22

Assinado eletronicamente por Eloisa de Carvalho - 84448 com fundamento no art. 6°, 8§1° do Decreto Municipal n°
848 de 15 de agosto de 2018.




Protocolo 01-076519/2023 Anexo 11.1 - RESOLUCAO DIR 013 2023 TARIFA TECNICA ABRIL do Tramite 11 ENCERRAMENTO - URBSSEG

Prefeitura Municipal de Curitiba -.f.‘"};’"‘ib
e
urbs o pA
Urbanizagio de Curitiba 5.A. L {
s W
ol 2
Av. Presidente Affonso Camargo, 330 i':\", CuRITIeA. (92

Rodoferroviaria - Bloco Central
80060-090 JD Boténico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

RESOLUCAO DIR/013/2023

Fixa o Custo/km e Tarifa Técnica para
remuneracdo das Concessionarias dos
servicos de transporte coletivo de
passageiros de Curitiba, referente ao més
de abril/2023.

A Diretoria da URBS — Urbanizac&o de Curitiba S.A., no uso das atribuicfes
previstas no Artigo 26, inciso V, do Estatuto Social, no art. 20, incisos Xlll e XIV do
Decreto Municipal n°. 1.356, de 15 de dezembro de 2008 e,

- Considerando que foram aplicados todos os ajustes operacionais para
quilometragem, frota operante e o quantitativo de pessoal,

- Considerando que foram aplicadas todas as adequacOes apontadas no
termo aditivo n°009;

- Considerando a programacao operacional especial dos servicos definida
pela URBS - Urbanizacédo de Curitiba S.A, conforme protocolo n°® 01-076519/2023,
gue levarA em conta nao apenas o quantitativo efetivo da demanda a ser
transportada, mas também a quantidade adicional de veiculos necessérios a evitar
aglomeracdes no interior dos 6nibus e terminais de integracdo, sobretudo nos
horarios de pico e aplicacdo da correcao contratual,

- Considerando a celebragdo do termo aditivo n°® 009, protocolo n° 01-
178908/2022;

- Considerando a quilometragem prevista do periodo mensal;

- Considerando a quantidade de dias Uteis, sGbados e domingos do periodo
mensal;

- Considerando a frota operante do periodo mensal;
- Considerando a operacao determinada pela URBS;

- Considerando o calculo referente a Amortizacdo e Rentabilidade e seus
reflexos;

- Considerando o termo aditivo n°.008/2022 e n°009/2022;
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Prefeitura Municipal de Curitiba

e urbs
Urbanizagio de Curitiba 5.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferrovidria - Bloco Central 2
80060-090 JD Boténico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

- Considerando a atualizacdo preco do Preco do Diesel, a ANP esta
informando somente o valor aos consumidores, devido a esta condicdo e a
indisponibilidade de informacdes no site da ANP, esta sendo utilizado o preco da
pesquisa aplicado em 15/03/2020 e comparado o preco de pesquisa da semana de
20/11/2022-26/11/2022, a variacdo sera aplicada sobre o preco da distribuidora de
15/03/2020;

- Considerando a revisao no quantitativo de horas de motorista e cobradores.

- Considerando a competéncia legal desta gerenciadora, uma vez identificado
por ela uma distorcdo no repasse as concessionarias, sera promovida a devida
correcao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fixar a tarifa técnica em R$ 7,3224 (sete reais, trinta e dois centavos e
vinte e quatro décimos de centavo) e o custo/km conforme as regras elencadas

A) A partir de 01 de abril de 2023 a 30 de abril de 2023, adotar os custos/km
com 0s ajustes contratuais para cada tipo de veiculos e consércios:

1-abr-23 CUSTO/km TOTAL
LOTES MICRO MICRO ESPECIAL CcoMum SEMI PADRON PADRON PADRON DD PADRON HIBRIDO ARTIICBU;ADO ARTIZCOU;ADO BIARTICULADO MEDIA

LOTE 1 8,3731 8,3731 11,3365 0,0000 13,1606 16,5533 16,9647 16,6381 20,4271 20,4271 12,5611

LOTE2 8,5087 8,5087 11,4359 0,0000 13,5928 0,0000 18,4751 16,3482 16,6951 21,6850 13,7607

LOTE 3 7,3108 8,4459 11,2897 14,0071 14,0071 0,0000 0,0000 16,5187 17,4832 23,5170 13,9844

MEDIA 7,3108 8,4226 _ 11,3475 0,0000 13,5742 16,5533 17,3742 16,4795 17,0888 22,1880 13,4546

PASSAGEIROS PREVISTO .: 10.938.041

IPK .2 1,8374

TARIFA TECNICA .: 7,3224

Resumo custo/km - abril/2023 conforme as planilhas anexadas.

Art. 2°. O calculo para a obtencao do custo/km de remuneracgéo ora fixada foi
efetuado de acordo com a metodologia contida no Anexo Ill do Edital da
Concorréncia n°. 005/2009 e seus termos aditivos, em funcdo das propostas
comerciais apresentadas pelas Concessionarias.

Art. 3°. A composigao do custo/km de cada periodo encontra-se explicitada no
ANEXO da presente Resolucéo, e que a integra como se nela estivesse transcrita.

Art. 4°. Ao serem constatadas inconsisténcias no calculo do custo/km ou
repasse de valores aos concessionarios, a URBS devera, de oficio, promover a
correcao.
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Prefeitura Municipal de Curitiba

e urbs
Urbanizagio de Curitiba 5.A.

Av. Presidente Affonso Camargo, 330
Rodoferrovidria - Bloco Central 2
80060-090 JD Boténico Curitiba PR

Tel 413320-3000 / 3320-3232 CURITIBA
www.urbs.curitiba.pr.gov.br

Art. 5° A vigéncia desta resolucdo tem efeitos a partir da sua assinatura e
retroage até o dia 01 de abril de 2023 inclusive, ratificando-se todos os atos
praticados antes de sua publicidade.

Curitiba, 28 de abril de 2023.

OGENY PEDRO MAIA Assinado de forma digital por OGENY

PEDRO MAIA NETO:81019408987

NETO:81019408987 Dados: 2023.05.04 16:31:24 -03'00"
OGENY PEDRO MAIA NETO

Presidente
PEDRO HENRIQUE Assinado de forma digital por
SCHERNER PEDRO HENRIQUE SCHERNER

ROMANEL:03896853996
ROMANEL:03896853996 Dados: 2023.04.28 18:12:48 -03'00'

PEDRO HENRIQUE SCHERNER ROMANEL
Diretor Administrativo e Financeiro

Assinado digitalmente por ALDEMAR VENANCIO MARTINS
ALDEMAR VENANCIO ieromsssisen
F

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita

ederal do Brasil -
RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=EM BRANCO, OU=11825802000157, CN=
M ARTI N S ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO:00556845994
Razé&o: Eu sou o autor de
Localizagéo:
NETO'00556845994 Data: 2023.05.04 16:09:58-03'00"
ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO

Diretor de Operacdes
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¥W} PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA LOTE 01
@ URBS - URBANIZACAO DE CURITIBA S.A VALOR A PARTIR DE .: (01/04/2023
COMPOSI(}AO DO CUSTO/km PROJETADO POR TIPO DE VEICULO 1 o A

FROTA OPERANTE 54 96 69 12 15 55 27 328

FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
1 QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL 0,00 531.935,51 512.865,52 362.318,91 26.527,27 78.162,51 253.021,63 0,00 147.067,22 1.911.898,58

< MICRO PADRON ARTICULADO ARTICULADO . 4.

ITENS DO CALCULO MICRO ESPECIAL COMUM PADRON PADRON DD HIBRIDO 18m 20m BIARTICULADO Custo/km médio Peso
4 CUSTOS DEPENDENTES 2,0719 2,5793 3,6887 5,7460 4,2468 5,3918 6,7360 3,4524 27,49%
4.1 COMBUSTIVEL 1,4653 1,6885 2,5370 2,5370 1,8130 3,5328 4,1549 2,2379 17,82%
4.2 LUBRIFICANTES 0,0586 0,0675 0,1015 0,1015 0,1088 0,1413 0,1662 0,0910 0,72%
43 REAGENTE ARLA 32 0,0733 0,0396 0,0057 0,0906 0,0574 0,1770 0,0570 0,45%
4.4 RODAGEM 0,2196 0,2856 0,3329 0,3329 0,3329 0,3955 0,4668 0,3073 2,45%

PECAS E ACESSORIOS e servicos de terceiros

45 = ~ 0,2551 0,4981 0,7116 2,7745 1,4448 1,2647 1,7711 0,7406 5,90%
relativos a manutencao
4.6 BATERIAS 0,4567 0,0187 0,15%
PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,
5 e Temmame s 4,3196 5,7247 5,7247 5,7247 6,2519 5,7247 5,7247 5,3553 42,63%
5.1 PESSOAL OPERACIONAL 2,3587 3,0597 3,0597 3,0597 3,3475 3,0597 3,0597 2,8765 22,90%
5.2 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0289 1,3347 1,3347 1,3347 1,4602 1,3347 1,3347 1,2547 9,99%
5.3 BENEFICIOS 0,6227 0,9205 0,9205 0,9205 0,9966 0,9205 0,9205 0,8408 6,69%
5.3.1 CESTA BASICA 0,5562 0,8222 0,8222 0,8222 0,8943 0,8222 0,8222 0,7512 5,98%
53.2 PLANO DE SAUDE 0,0590 0,0872 0,0872 0,0872 0,0907 0,0872 0,0872 0,0795 0,63%
53.3 SEGURO DE VIDA 0,0075 0,0111 0,0111 0,0111 0,0116 0,0111 0,0111 0,0101 0,08%
5.6 PESSOAL DE ADMINISTRAGAO 0,2299 0,3069 0,3069 0,3069 0,3349 0,3069 0,3069 0,2866 2,28%
5.7 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 0,0793 0,1029 0,1029 0,1029 0,1126 0,1029 0,1029 0,0967 0,77%
6 CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,5820 0,6726 0,6726 0,6726 1,3762 0,6726 0,6726 0,6762 5,38%
6.1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2783 0,3689 0,3689 0,3689 0,4028 0,3689 0,3689 0,3451 2,75%
6.2 OOK;J;:C%SF];USTOS ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 0,3037 2,42%
6.3 TAXA DE RISCO 0,6697 0,0274 0,22%
6.3.1 ) II’:I:IL'.:\\,._J“UI‘I:KI-\\,IUNHL (EALLUDIVU VEILULYU 0,6697 0’0274 0’22%
7 AMORTIZAGAO 0,2809 0,5488 0,7867 3,0407 1,6006 1,3867 2,0494 0,8232 6,55%
7.1 VEICULOS 0,2674 0,5218 0,7456 2,9070 1,5053 1,3255 1,9589 0,7836 6,24%
7.2 INSTALAGOES, EDIFICACOES E EQUIPAMENTOS 0,0135 0,0270 0,0411 0,1337 0,0953 0,0613 0,0905 0,0396 0,32%
8 RENTABILIDADE JUSTA 0,4382 0,8982 1,2319 3,1479 2,1349 2,3009 3,6188 1,3101 10,43%
8.1 VEICULOS 0,2169 0,4422 0,5947 1,5922 1,0799 1,1639 1,8305 0,6527 5,20%
8.3 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1111 0,2266 0,3047 0,8158 0,5533 0,5963 0,9379 0,3345 2,66%
8.2 INSTALAGOES, EDIFIC., EQUIPAM. E ALMOX 0,0728 0,1517 0,2198 0,4891 0,3317 0,3575 0,5623 0,2135 1,70%
8.3 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES... 0,0373 0,0777 0,1126 0,2506 0,1700 0,1832 0,2881 0,1094 0,87%
9 IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,6544 0,8867 1,0297 1,2957 1,3280 1,3024 1,5994 0,9827 7,82%
11 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -3,1005 -0,1672 -0,0651 -0,52%
BASE PARA TRIBUTOS 7,6926 10,4236 12,1047 15,2314 15,6105 15,3095 18,8015 11,5522 91,97%
9.1 TRIBUTOS FEDERAIS 0,1603 0,2172 0,2522 0,3173 0,3252 0,3189 0,3917 0,2407 1,92%
9.1.3 IMPOSTO FEDERAL - CPRB - 2,00% 0,1603 0,2172 0,2522 0,3173 0,3252 0,3189 0,3917 0,2407 1,92%
9.2 TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,4941 0,6696 0,7776 0,9784 1,0028 0,9834 1,2077 0,7421 5,91%
9.2.1 ISS - 2,00% 0,1603 0,2172 0,2522 0,3173 0,3252 0,3189 0,3917 0,2407 1,92%
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,3339 0,4524 0,5254 0,6611 0,6775 0,6645 0,8160 0,5014 3,99%
RECOMPOSIGAO DA DIFERENGA DE CUSTO DE o
10 e e e e e 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,0262 0,21%
CUSTO km TOTAL 0,0000 8,3731 11,3365 13,1606 16,5533 16,9647 16,6381 0,0000 20,4271 12,56105 100,00%

PARTICIPACAO DO LOTE 01 - CONSORCIO PONTUAL PELO CUSTO/km: 29,984400%
PERCENTUAL AJUSTADO: 29,984400%
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA LOTE 02
@ URBS - URBANIZACAO DE CURITIBA S.A VALOR A PARTIRDE .: (01/04/2023
COMPOSIGCAO DO CUSTO/km PROJETADO POR TIPO DE VEICULO 1 o A

FROTA OPERANTE 27 126 67 7 78 14 41 360

FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
1 QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL 0,00 252.494,78 667.781,78 314.053,11 0,00 29.076,65 394.991,12 82.109,02 193.243,71 1.933.750,18

- MICRO PADRON ARTICULADO  ARTICULADO o

ITENS DO CALCULO MICRO ESERIAL COMUM PADRON PADRON DD Eeme oy B BIARTICULADO M Custo/km médio Peso
4 CUSTOS DEPENDENTES 2,0857 2,6010 3,8004 4,6149 5,2906 5,7556 6,9316 3,8749 28,16%
4.1 COMBUSTIVEL 1,4655 1,6886 2,5372 1,8131 3,5331 3,8774 4,1553 2,5154 18,28%
4.2 LUBRIFICANTES 0,0586 0,0675 0,1015 0,1088 0,1413 0,1551 0,1662 0,1012 0,74%
4.3 REAGENTE ARLA 32 0,0733 0,0583 0,0292 0,0907 0,0782 0,1939 0,0963 0,0696 0,51%
4.4 RODAGEM 0,2196 0,2856 0,3330 0,3330 0,3955 0,3955 0,4668 0,3306 2,40%
ap  PEESEACESUIRES 0emmEs b EREs 0,2687 0,5009 0,7995 1,8127 1,1424 1,1337 2,0469 0,8512 6,19%

relativos a manutencao
4.6 BATERIAS 0,4567 0,0069 0,05%

PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,
5 g Yenimmomn s 4,3616 5,7682 5,7682 6,2993 5,7682 5,7682 5,7682 5,5925 40,64%
5.1 PESSOAL OPERACIONAL 2,3746 3,0763 3,0763 3,3657 3,0763 3,0763 3,0763 2,9890 21,72%
5.2 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0358 1,3419 1,3419 1,4681 1,3419 1,3419 1,3419 1,3038 9,48%
5.3 BENEFICIOS 0,6390 0,9372 0,9372 1,0146 0,9372 0,9372 0,9372 0,8994 6,54%
5.3.1 CESTA BASICA 0,5708 0,8371 0,8371 0,9105 0,8371 0,8371 0,8371 0,8034 5,84%
5.3.2 PLANO DE SAUDE 0,0605 0,0888 0,0888 0,0923 0,0888 0,0888 0,0888 0,0851 0,62%
5.3.3 SEGURO DE VIDA 0,0077 0,0113 0,0113 0,0118 0,0113 0,0113 0,0113 0,0108 0,08%
5.6 PESSOAL DE ADMINISTRACAO 0,2323 0,3094 0,3094 0,3377 0,3094 0,3094 0,3094 0,2998 2,18%
5.7 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 0,0799 0,1035 0,1035 0,1132 0,1035 0,1035 0,1035 0,1005 0,73%
6 CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,6056 0,6962 0,6962 1,4001 0,6962 0,6962 0,6962 0,6950 5,05%
6.1.1  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2810 0,3717 0,3717 0,4059 0,3717 0,3717 0,3717 0,3603 2,62%
6.1.2 gp‘g;%isusms ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 0,3246 2,36%
6.1.3  TAXA DE RISCO 0,6697 0,0101 0,07%
6131 lﬁl’;l:I\;\:“\JI‘I:KI-\\_,IUI\II-\L (EALLUDIVU VEILULY 0,6697 0’0101 0’07%
7 AMORTIZAGAO 0,2946 0,5486 0,8811 2,0079 1,2444 1,2351 2,3536 0,9430 6,85%
71 VEICULOS 0,2766 0,5157 0,8231 1,8884 1,1763 1,1673 2,2248 0,8885 6,46%
7.2 INSTALAGOES, EDIFICAGOES E EQUIPAMENTOS 0,0179 0,0328 0,0580 0,1195 0,0681 0,0678 0,1288 0,0546 0,40%
8 RENTABILIDADE JUSTA 0,4690 0,9002 1,3991 2,6793 2,0419 1,9058 4,2100 1,5583 11,32%
8.1 VEICULOS 0,2311 0,4442 0,6724 1,3548 1,0325 0,9636 2,1288 0,7777 5,65%
8.1 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1185 0,2278 0,3448 0,6948 0,5295 0,4942 1,0918 0,3988 2,90%
8.2 INSTALAGOES, EDIFIC., EQUIPAM. E ALMOX 0,0789 0,1508 0,2524 0,4162 0,3172 0,2962 0,6540 0,2523 1,83%
8.2 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES... 0,0404 0,0773 0,1294 0,2134 0,1627 0,1519 0,3354 0,1294 0,94%
9 IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,6649 0,8944 1,0635 1,4463 1,2796 1,3068 1,6980 1,0767 7,82%
11 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -0,0432 -0,0070 -0,05%

BASE PARA TRIBUTOS 7,8164 10,5141 12,5019 17,0015 15,0413 15,3610 19,9597 12,6567 91,98%
9.1 TRIBUTOS FEDERAIS 0,1628 0,2190 0,2605 0,3542 0,3134 0,3200 0,4158 0,2637 1,92%
9.1.3 IMPOSTO FEDERAL - CPRB - 2,00% 0,1628 0,2190 0,2605 0,3542 0,3134 0,3200 0,4158 0,2637 1,92%
9.2 TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,5021 0,6754 0,8031 1,0921 0,9662 0,9867 1,2821 0,8130 5,91%
9.2.1 ISS - 2,00% 0,1628 0,2190 0,2605 0,3542 0,3134 0,3200 0,4158 0,2637 1,92%
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,3393 0,4563 0,5426 0,7379 0,6528 0,6667 0,8663 0,5493 3,99%
10  RECOMPOSIGAO DA DIFERENGA DE CUSTO DE 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,0273 0,20%

PESSOAL - FEVEREIRO

CUSTO km TOTAL

8,5087

11,4359

13,5928

0,0000 18,4751

16,3482

16,6951

21,6850

PARTICIPAGAO DO LOTE 02 - CONSORCIO TRANSBUS PELO CUSTO/km :
PERCENTUAL AJUSTADO :

13,76074 100,00%

33,223600%
33,223600%
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@@} PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA LOTE 03
@ URBS - URBANIZAGCAO DE CURITIBA S.A VALOR A PARTIRDE .: (01/04/2023
COMPOSIGAO DO CUSTO/km PROPOSTOS POR TIPO DE VEICULO 1°A

FROTA OPERANTE 1 22 148 73 62 17 67 390 -

FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
1 QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL 5.700,53 195.186,54 923.927,92 332.672,43 0,00 0,00 299.734,42 81.967,29 268.009,14 2.107.198,28

A MICRO PADRON ARTICULADO ARTICULADO 2

ITENS DO CALCULO MICRO ESPECIAL COMUM PADRON PADRON DD HIBRIDO 1am ah BIARTICULADO QI Custo/km médio Peso
4 CUSTOS DEPENDENTES 1,5170 2,0602 2,5166 3,8462 5,3495 5,9780 7,2644 3,8230 27,34%
4.1 COMBUSTIVEL 1,0819 1,4654 1,6886 2,5372 3,5330 3,8773 4,1552 2,4614 17,60%
4.2 LUBRIFICANTES 0,0433 0,0586 0,0675 0,1015 0,1413 0,1551 0,1662 0,0985 0,70%
43 REAGENTE ARLA 32 0,0333 0,0496 0,0348 0,0815 0,1711 0,0682 0,0573 0,41%
4.4 RODAGEM 0,1493 0,2196 0,2856 0,3330 0,3955 0,3955 0,4668 0,3296 2,36%

PEGAS E ACESSORIOS e servigos de terceiros

4.5 . N = 0,2426 0,2832 0,4252 0,8399 1,1981 1,3790 2,4079 0,8763 6,27%
relativos a manutencao
4.6 BATERIAS
PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,
5 e ek st 4,4333 4,4333 5,9763 5,9763 5,9763 5,9763 5,9763 5,8292 41,68%
5.1 PESSOAL OPERACIONAL 2,4149 2,4149 3,1846 3,1846 3,1846 3,1846 3,1846 3,1112 22,25%
5.2 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0534 1,0534 1,3892 1,3892 1,3892 1,3892 1,3892 1,3572 9,70%
5.3 BENEFICIOS 0,6477 0,6477 0,9747 0,9747 0,9747 0,9747 0,9747 0,9436 6,75%
53.1 CESTA BASICA 0,5785 0,5785 0,8706 0,8706 0,8706 0,8706 0,8706 0,8428 6,03%
53.2 PLANO DE SAUDE 0,0614 0,0614 0,0923 0,0923 0,0923 0,0923 0,0923 0,0894 0,64%
53.3 SEGURO DE VIDA 0,0078 0,0078 0,0118 0,0118 0,0118 0,0118 0,0118 0,0114 0,08%
5.6 PESSOAL DE ADMINISTRAGAO 0,2361 0,2361 0,3207 0,3207 0,3207 0,3207 0,3207 0,3126 2,24%
5.7 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 0,0812 0,0812 0,1071 0,1071 0,1071 0,1071 0,1071 0,1046 0,75%
6 CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,6089 0,6089 0,7083 0,7083 0,7083 0,7083 0,7083 0,6988 5,00%
6.1.1  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2856 0,2856 0,3851 0,3851 0,3851 0,3851 0,3851 0,3756 2,69%
6.1.2 g’g;ﬁ;“sms ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 0,3232 2,31%
6.1.3  TAXA DE RISCO
6131 , Iir:,l:I\:‘k;J“UI"I:KHbIUN/-\L (EALLUDIVU VEILULY
7 AMORTIZAGAO 0,2642 0,3091 0,4649 0,9216 1,3020 1,4987 2,7625 0,9735 6,96%
7.1 VEICULOS 0,2496 0,2908 0,4369 0,8628 1,2308 1,4167 2,6113 0,9177 6,56%
7.2 INSTALAGOES, EDIFICAGOES E EQUIPAMENTOS 0,0147 0,0183 0,0280 0,0588 0,0712 0,0820 0,1512 0,0558 0,40%
8 RENTABILIDADE JUSTA 0,5855 0,4883 0,7441 1,4304 2,1402 2,2987 4,9355 1,6205 11,59%
8.1 VEICULOS 0,2960 0,2417 0,3670 0,6945 1,0821 1,1622 2,4953 0,8102 5,79%
8.1 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1519 0,1240 0,1883 0,3564 0,5552 0,5963 1,2804 0,4158 2,97%
8.2 INSTALAGOES, EDIFIC., EQUIPAM. E ALMOX 0,0909 0,0810 0,1247 0,2508 0,3324 0,3570 0,7665 0,2607 1,86%
8.2 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES... 0,0467 0,0416 0,0640 0,1287 0,1706 0,1832 0,3933 0,1338 0,96%
9 IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,5709 0,6599 0,8829 1,0959 1,2928 1,3685 1,8415 1,0941 7,82%
11 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -0,6975 -0,1423 -0,0318 -0,2789 -0,3736 -0,0832 -0,59%
BASE PARA TRIBUTOS 6,7114 7,75%5 10,3783 12,8827 15,1974 16,0863 21,6470 12,8618 91,97%
9.1 TRIBUTOS FEDERAIS 0,1398 0,1616 0,2162 0,2684 0,3166 0,3351 0,4510 0,2680 1,92%
9.1.3 IMPOSTO FEDERAL - CPRB - 2,00% 0,1398 0,1616 0,2162 0,2684 0,3166 0,3351 0,4510 0,2680 1,92%
9.2 TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,4311 0,4983 0,6667 0,8275 0,9762 1,0333 1,3905 0,8262 5,91%
9.2.1 ISS - 2,00% 0,1398 0,1616 0,2162 0,2684 0,3166 0,3351 0,4510 0,2680 1,92%
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,2913 0,3367 0,4504 0,5591 0,6596 0,6982 0,9395 0,5582 3,99%
RECOMPOSIGAO DA DIFERENGA DE CUSTO DE
10 o e 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,0285 0,20%
CUSTO km TOTAL 7,3108 8,4459 11,2897 14,0071 0,0000 0,0000 16,5187 17,4832 23,5170 13,98438 100,00%

PARTICIPAGAO DO LOTE 03 - CONSORCIO PIONEIRO PELO CUSTO/km : 36,792000%
PERCENTUAL AJUSTADO : 36,792000%
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?j PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

FROTA OPERANTE
FROTA OPERANTE EXCLUSIVA SABADO (DOUBLE DECK)
QUILOMETRAGEM MEDIA MENSAL

ITENS DO CALCULO

CUSTOS DEPENDENTES
41 COMBUSTIVEL
42 LUBRIFICANTES
43 REAGENTE ARLA 32
44 RODAGEM

PEGAS E ACESSORIOS e servicos de terceiros relativos a
manutengéo

BATERIAS
PESSOAL DE OPERAGAO E DE ADMINISTRAGAO,

5.700,53

1,5170
1,0819
0,0433

0,1493
0,2426

(U) URBS - URBANIZAGAO DE CURITIBA S.A

COMPOSIGAO DO CUSTO/km POR TIPO DE VEICULO - MEDIA - RIT DE CURITIBA - PLANILHA DE REMUNERAGAO DAS EMPRESAS PMM MEDIO

103 195 31 135

979.616,84

ESPECIAL

2,0731
1,4654
0,0586
0,0653
0,2196

0,2642

370

2,5586
1,6885
0,0675
0,0499
0,2856

0,4670

209

2.104.575,23 1.009.044,45

PADRON

3,7754
2,5371
0,1015
0,0226
0,3330

0,7813

12

26.527,27
PADRON DD

5,7460
2,5370
0,1015

0,3329
2,7745

22

107.239,16

PADRON

HiBRIDO

4,3466
1,8130
0,1088
0,0906
0,3329
1,5446

0,4567

SISTEMA

VALOR A PARTIR DE .: 01/04/2023

1.078 5.522,12

947.747,18 164.076,31 608.320,08 5.952.847,037
ARTICULADO ARTICULADO o Particlpagdo Custo Médio Mensal
pra - BIARTICULADO Custo/km médio Peso S poia km

5,3362 5,8667 7,0309 3,7208 27,65% 2,0250 22.149.489,00
3,5330 3,8774 4,1552 2,4072 17,89% 1,3101 14.329.431,85
0,1413 0,1551 0,1662 0,0969 0,72% 0,0528 577.065,76
0,0737 0,1825 0,1034 0,0612 0,45% 0,0333 364.324,12
0,3955 0,3955 0,4668 0,3227 2,40% 0,1756 1.921.250,20
1,1927 1,2563 2,1393 0,8246 6,13% 0,4487 4.908.439,94

0,0082 0,06% 0,0045 48.977,13

ENCARGOS E BENEFICIOS 5,8212 5,7247 41,62% 33.336.700,99
51  PESSOAL OPERACIONAL 2,4149 2,3740 3,1198 3,1060 3,0597 3,3525 3,1061 3,1304 38,1200 2,9961 22,27% 1,6306 17.835.420,76
52 ENCARGOS SOCIAIS - 43,6213% 1,0534 1,0356 1,3609 1,3549 1,3347 1,4624 1,3549 1,3655 1,3610 1,3069 9,71% 0,7113 7.780.042,23
53 BENEFICIOS 0,6477 0,6319 0,9496 0,9436 0,9205 1,0014 0,9446 0,9559 0,9497 0,8962 6,66% 0,4877 5.334.960,36
531  CESTABASICA 0,5785 0,5644 0,8482 0,8428 0,8222 0,8987 0,8437 0,8538 0,8483 0,8006 5,95% 0,4357 4.765.634,36
532 PLANO DE SAUDE 0,0614 0,0599 0,0900 0,0894 0,0872 0,0911 0,0895 0,0906 0,0900 0,0848 0,63% 0,0462 505.007,14
533  SEGURODEVIDA 0,0078 0,0076 0,0115 0,0114 0,0111 0,0116 0,0114 06,0115 0,0115 0,0108 0,08% 0,0059 64.318,86
56  PESSOAL DE ADMINISTRAGAO 0,2361 0,2318 0,3138 0,3122 0,3069 0,3357 0,3123 0,3151 0,3138 0,3001 2,23% 0,1633 1.786.436,38
57 ENCARGOS SOCIAIS -43,6213% 0,0812 0,0798 0,1049 0,1045 0,1029 0,1127 0,1045 0,1053 0,1049 0,1008 0,75% 0,0548 599.841,26
CUSTO DE ADMINISTRAGAO 0,6089 0,6958 0,6917 0,6726 4.109.171,66
611  DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,2856 0,2805 0,3769 0,3751 0,3689 0,4037 0,3752 0,3784 0,3769 0,3608 2,68% 0,1964 2.147.959,38
612 QUTROS CUSTOS ADMINISTRATIVOS de ordem 0,3232 0,3130 0,3189 0,3166 0,3037 0,3094 03186 0,3239 0,3189 0,3174 2,36% 0,1727 1.889.395,61
6.1.3  TAXADERISCO 0,6697 0,0121 0,09% 0,0066 71.816,67
6.13.1  RISCO OPERACIONAL (EXCLUSIVO VEICULO HIBRIDO) 0,6697 0,0121 0,09% 0,0066 71.816,67
7 AMORTIZAGAO 0,2642 0,2900 0,5119 0,8606 3,0407 1,7111 1,3006 1,3668 2,4602 0,9154 6,80% 0,4982 5.448.966,33
71 VEICULOS 0,2496 0,2744 0,4826 0,8084 2,9070 1,6092 1,2334 1,2919 2,3308 0,8652 6,43% 0,4708 5.150.126,62
72 INSTALAGOES, EDIFICACOES E EQUIPAMENTOS 0,0147 0,0156 0,0293 0,0522 0,1337 0,1019 0,0673 0,0749 0,1294 0,0502 0,37% 0,0273 298.839,71
RENTABILIDADE JUSTA 0,8312 3,1479 2,2825 2,1422 2,1021 4,3867 11,15% 0,8167 8.932.857,22
81  VEICULOS 0,2960 0,2255 0,4098 0,6518 1,5922 1,1544 1,0832 1,0628 2,2181 0,7491 5,57% 0,4077 4.459.237,93
81  IMPOSTOS EXCLUSIVOS - VEICULOS 0,1519 0,1156 0,2102 0,3342 0,8158 0,5917 0,5555 0,5452 1,1377 0,3842 2,86% 0,2091 2.286.799,45
82  INSTALACOES, EDIFIC. EQUIPAM. E ALMOX 0,0909 0,0760 0,1396 0,2402 0,4891 0,3546 0,3328 0,3265 0,6814 0,2428 1,80% 0,1322 1.445.524,54
82 IMPOSTOS EXCLUSIVOS - INSTALAGOES 0,0467 0,0390 0,0716 0,1232 0,2506 0,1818 0,1706 0,1675 0,3495 0,1245 0,93% 0,0678 741.295,30
IMPOSTOS, TAXAS E ARRE. 0,5729 6.266.534,69
1 DESCONTO INVESTIMENTO NAO REALIZADO -0,6975 -0,0283 -0,0140 -0,0134 -3,1005 -0,1328 -0,1866 -0,0527 -0,39% -0,0287 -313.430,53
BASE PARA TRIBUTOS 6,7114 7,7374 10,4324 12,4848 15,2314 15,9877 15,1623 15,7233 20,4231 12,3745 91,97% 6,7346 73.663.754,66
94  TRIBUTOS FEDERAIS 0,1398 0,1612 0,2173 0,2601 0,3173 0,3331 0,3159 0,3276 0,4255 0,2578 1,92% 0,1403 1.534.661,56
92  TRIBUTOS MUNICIPAIS 0,4311 0,4970 0,6701 0,8020 0,9784 1,0270 0,9740 1,0100 1,3119 0,7949 5,91% 0,4326 4.731.873,13
921 ISS-200% 0,1398 0,1612 0,2173 09,2601 0,3173 0,3331 0,3159 0,3276 0,4255 0,2578 1,92% 0,1403 1.534.661,56
9.2.2 TAXA DE GERENCIAMENTO - 4,00% 0,2913 0,3358 0,4528 0,5419 0,6611 0,6939 0,6581 0,6824 0,8864 0,5371 3,99% 0,2923 3.197.211,57
10 :::;’::f_’;‘;ﬁ::ﬁ‘::;"“’“‘ DE cusTo bE 0,0285 0,0269 0,0275 0,0273 0,0262 0,0265 0,0274 0,0279 0,0276 0,0274 0,20% 0,0149 162.869,06
CUSTO km TOTAL 7,3108 8,4226 11,3475 13,5742 16,5533 17,3742 16,4795 17,0888 22,1880 13,4546 100,00% 7,3224 80.093.158,41

PASSAGEIROS PREVISTO .: 10.938.041

IPK .: 1,8374

TARIFATECNICA.: 7,3224
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CURITIBA N 85 - ANO X

U

25 T CURITIBA, TERCA-FEIRA, 9 DE MAIO DE 2023
I e
DIARIO OFICIAL ELETRONICO e
ATOS DO MUNICIPIO DE CURITIBA ot &/
IraLW

RESOLUGAO N° 12

Revoga a Resolugao DIR/019/2022.

A Diretoria da URBS - Urbanizacao de Curitiba S.A., no uso das atribuigcdes que Ihe confere o inciso IV do Artigo 26 do
Estatuto Social,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Resolugédo DIR/019/2022, a qual extinguia as fungdes de Profissional de Nivel Superior/Analista de
Sistemas e Profissional de Nivel Superior/Analista de Redes, da Carreira Agente Profissional.

Curitiba, 28 de abril de 2023. OGENY PEDRO MAIA NETO — Presidente, PEDRO HENRIQUE SCHERNER ROMANEL -
Diretor Administrativo e Financeiro - ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO - Diretor de Operacgoes

URBS - Urbanizagéo de Curitiba S.A., 5 de maio de 2023.

Ogeny Pedro Maia Neto : Presidente da URBS - Urbanizagao de Curitiba S.A.

RESOLUGAO N° 13

Fixa o Custo/km e Tarifa Técnica para remunerag¢do
das Concessionarias dos servigos de transporte
coletivo de passageiros de Curitiba, referente ao més
de abril/2023.

A Diretoria da URBS — Urbanizagao de Curitiba S.A., no uso das atribuicdes previstas no Artigo 26, inciso V, do Estatuto
Social, no art. 20, incisos Xlll e XIV do Decreto Municipal n°. 1.356, de 15 de dezembro de 2008 e,

- Considerando que foram aplicados todos os ajustes operacionais para quilometragem, frota operante e o quantitativo de
pessoal,;

- Considerando que foram aplicadas todas as adequagdes apontadas no termo aditivo n°009;

- Considerando a programagao operacional especial dos servigos definida pela URBS - Urbanizac¢ao de Curitiba S.A, conforme
protocolo n° 01-076519/2023, que levara em conta nao apenas o quantitativo efetivo da demanda a ser transportada, mas
também a quantidade adicional de veiculos necessarios a evitar aglomeragdes no interior dos 6nibus e terminais de
integracao, sobretudo nos horarios de pico e aplicagao da corregdo contratual;

- Considerando a celebracgao do termo aditivo n® 009, protocolo n°® 01-178908/2022;

- Considerando a quilometragem prevista do periodo mensal;

- Considerando a quantidade de dias uteis, sabados e domingos do periodo mensal;

- Considerando a frota operante do periodo mensal;

- Considerando a operagdo determinada pela URBS;

- Considerando o calculo referente a Amortizagao e Rentabilidade e seus reflexos;

- Considerando o termo aditivo n°.008/2022 e n°009/2022;

- Considerando a atualizag&o prec¢o do Prec¢o do Diesel, a ANP esta informando somente o valor aos consumidores, devido a
esta condicdo e a indisponibilidade de informacdes no site da ANP, esta sendo utilizado o pre¢co da pesquisa aplicado em
15/03/2020 e comparado o prego de pesquisa da semana de 20/11/2022-26/11/2022, a variacao sera aplicada sobre o preco
da distribuidora de 15/03/2020;
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CURITIBA N 85 - ANO X

CURITIBA, TERCA-FEIRA, 9 DE MAIO DE 2023
N o
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ol
ATOS DO MUNICIPIO DE CURITIBA o) kg
P raLm

- Considerando a revisado no quantitativo de horas de motorista e cobradores.

- Considerando a competéncia legal desta gerenciadora, uma vez identificado por ela uma distorcdo no repasse as
concessionarias, sera promovida a devida corregao;

RESOLVE:

Art. 1°, Fixar a tarifa técnica em R$ 7,3224 (sete reais, trinta e dois centavos e vinte e quatro décimos de centavo) e o custo/km
conforme as regras elencadas
a) A partir de 01 de abril de 2023 a 30 de abril de 2023, adotar os custos/km com os ajustes contratuais para cada tipo de

veiculos e consorcios:
1-abr-23 CUSTO/Rm TOTAL

PACRONID  PACACN BERLDO ARTIULARS o emADn
LOTE | 53731 33731 11,3385 0,00010 13,1808 16,5533 169657 18 &E381 20,4271 204271 12531
waie 2 H.50HT A S0HT 11,4353 10,0000 13,5928 10,0000 18,4751 1683482 16 &351 218850 13,7807
are 7AI08 8445 112897 140071 14007 00000 Q0000 185187 174832 ZA51TO0 135844
MED LA TI108 B, 4226 11,3475 00000 13,5742 165533 17,3742 164795 17,0688 22,1680 134 546
FASSAGEMDS PREVISTD - TCETTY
PR = 15374
TANIFA TECHICA = 7224

Resumo custo/km - abril/2023 conforme as planilhas anexadas.

Art. 2°. O calculo para a obtengao do custo/km de remuneracéo ora fixada foi efetuado de acordo com a metodologia contida
no Anexo lll do Edital da Concorréncia n°. 005/2009 e seus termos aditivos, em fungéo das propostas comerciais apresentadas
pelas Concessionarias.

Art. 3°. A composigao do custo/km de cada periodo encontra-se explicitada no ANEXO da presente Resolugéo, e que a integra
como se nela estivesse transcrita.

Art. 4°. Ao serem constatadas inconsisténcias no calculo do custo/km ou repasse de valores aos concessionarios, a URBS
devera, de oficio, promover:a corregao.

Art. 5°. A vigéncia desta resolugao tem efeitos a partir da sua assinatura e retroage até o dia 01 de abril de 2023 inclusive,
ratificando-se todos os atos praticados antes de sua publicidade.

Curitiba, 28 de abril de 2023. OGENY PEDRO MAIA NETO - Presidente, PEDRO HENRIQUE SCHERNER ROMANEL -
Diretor Administrativo e Financeiro, ALDEMAR VENANCIO MARTINS NETO - Diretor de Operacgbes.

URBS - Urbanizagio de Curitiba S.A., 5 de maio de 2023.

Ogeny Pedro Maia Neto : Presidente da URBS - Urbanizagao de Curitiba S.A.
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